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Amministratori descritte nel precedente paragrafo 2. Inoltre. a nostro giudizio,
i dati previsionali esposti nei prospetti di Stato Patrimoniale, Conto
Economico, Rendiconto Finanziario e Prospetto delle variazioni nel
Patrimonio Netto sono stati predisposti utilizzando coerentemente le ipotesi e
gli elementi sopracitati e sonc stati redatti in conformita ai Principi Contabili
Internazionali (IAS/IFRS), tali dati previsionali sonoc stati elaborati in
conformita alle disposizioni della circolare n® 262 della Banca d'ltalia del 22
Dicembre 2005.

5 \Va tuttavia tenutc presente che a causa dell'aleatorietda connessa alla
realizzazione di qualsiasi evento futuro, sia per quanto concerne il
concretizzarsi dell'accadimento che per la misura e la tempistica della sua
manifestazione. gli scostamenti fra i valori consuntivi & valori preventivati
nella sezione denominata “Relazione Tecnica" del Piano Industriale e nel
Documento di Registrazione relativo all'Emittente ai capitoli 8, 8, 10, 13, 15,
17, 20. potrebbero essere significativi anche qualora gli eventi previsti
nell'ambito delle assunzioni ipotetiche, descritte nel precedente paragrafo 2.
si manifestassero.

6. La presente relazione & stata predisposta ai soli fini di quante previsto dal
Reg. (CE) N. 809/2004 nell'ambito della procedura di costituzione per
pubblica sottoscrizione della Banca di Credito Cooperative di Lanciano -
Societa Cooperativa.

7. Non assumiamo la responsabilita di aggiornare la presente relazione per
eventi o circostanze che dovessero manifestarsi successivamente alia data
odierna.

Roma, 18 settembre 2008

RSM ltaly Spa
Giorgio Azzellino
/ {Socio)

-
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1. Raccolta di risparmio dalla clientela, per il periodo coperto dal
Piano, di importi pari rispettivamente per il primo, secondo e terzo
anno, ad Eurc 15,500 milioni, Eurc 19,725 milioni ed Euroc 25,111
milieni, sulla base di un numero ipotetico di rapporti di clientela
con i soci acquisibili per una giacenza media determinata in base
a dati medi di raccolta pro-capite degli abitanti del territorio ed a un
costo medio annuo della provvista ipotizzata per i primi tre anni,
pari rispettivamente al 2,59%, 2,58% e 2,55%

1. Impieghi con clientela ipotizzati per il periodo coperto dal Piano
pari rispettivamente per il primo, secondo e terze anno ad Euro
12.000 milioni, Eurc 16,800 milioni ed Euro 20,160 milioni,
determinati come percentuale sulla raccolta tenendo conto della
media degli impieghi riscontrata nelle aziende bancarie della zona
interessata ed a tassi attivi medi ipotizzati al 8,57% costanti per
tutto il triennio.

V. Investimenti finanziari determinati come impiego della differenza
tra il capitale proprio e di terzi ed impieghi creditizi, pari ad Euro
7,669 milioni per il primo anno, Euro 7,385 milioni per il secondo
anno ed Euro 9,852 milioni per il terzo annoc e a tassi di
rendimento medi ipotizzati per i tre anni, pari rispettivamente al
4,32%, 4,29% e 4,28%.

V. Il Comitato Promotore ha sviluppato una rielaborazione dei dati
economici & patrimoniali previsionali allo scopo di verificare la
coerenza complessiva delle ipotesi considerate e la tenuta dei
risultati della gesticne.

| dati previsionali relativi alle voci patrimoniali ed economiche rappresentanoc
determinazioni risultanti dalle assunzioni ipotetiche di cui sopra, tenendo
conto dei dati medi ricavati da banche similari, in base ai tassi dinteresse
ipotizzati e dello sviluppo prevedibile dell'attivita nel territorio di insediamento
della costituenda Banca, assumendo un andamento come da previsioni
generali circa lo sviluppo dell'inflazione nel periodo interessato.

3 Il nostro esame & stato svolto secondo le procedure previste per tali tipi
d'incarico dall'lnternational Standard on Assurance Engagements (ISAE)
3400 "The Examination of Prospective Financial Information” emesso
dall'lFAC — Internaticnal Federation of Accountants.

4. Sulla base degli elementi probativi a supporto delle ipotesi e degli elementi
utilizzati nella formulazione dei dati previsionali relativi al primo, secondo e
terzo anno d'attivita contenuti nella sezione denominata "Relazione Tecnica”
del Piano Industriale e nel Documento di Registrazione relativo al'Emittente
ai capitoli: 8, 9, 10, 13, 15, 17, 20 identificato nel precedente paragrafo 1, non
siamo venuti a conoscenza di elementi che ci facciano ritenere, alla data
odierna, che le suddette ipotesi ed elementi non forniscano una base
ragionevole per la predisposizione dei dati previsionali, assumendo il
verificarsi delle assunzioni ipotetiche relative agli eventi futuri ed azioni degli
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Relazione della societa di revisione
Sullcsams do dati previsionall
cont=nuti nsl Pisno Industrials

e el cagitali g, 5, 10, 13,15, 17,

= 20 del Documento di Registrazions

relative all 2mittente REG (CEI N BI9/2004

Al Comitata Promotore dedla costituenda Banea di Credifo Conperativa di L anciano -
Societd Cooperativa per azioni a responsabilisd limitata

1 Abbiamo azaminals | "Piana Industriale” presantats nall'appendica 4, nonche
| capitali- 8,3, 19; 13, 15, 17 e 20 dei Documsnto di Registrazione relativo
allEmitlente Rag. (CE) M. BO9/2004 della costivenda Bancs di Creddo
Cooperative o Lanciano — Societd Cooperativa, contenenti | dati previsionali
relativl al primo, seconds & terze anne datbvitd (nel saguite 5 dati
previsionai’). e inotesi & gii elementi posti & base d2lia loro formulazions. La
responsabiiid dalla redazione dai dal previsicnali nonche dele polesi & degli
glementi post dla base delld loro formulazione compete 3l Comitato
Pramctore defla costifuenda Banca d Credite Cooparativa di Lanciana —
Sacietd Coanerativa

2. | datr previsionali cantenut nellz semone denominata "Relazione Teenica’ del
Piarmo hdustdale e nel Documento dii Begistrazione ralative all'Emittenta: ai
capitall B, 8, 10, 13, 15 17 = 20, seno statl predisposti dal Comitato
Promctors nellamzito della procedura di costiuzions per pubbiica
softoserizione della  Barca di Credite Cooperative di Lancianes — Societa
Coopsrativa. Come indicato nal Documenta dif Registrazions. tali dafi
previsionali sono stali slaborali esclusivaments - sulla baze ¢i assenzior
ipotetiche: relative ad event futud =d azioni degli amministraten che non
necessarianents s poranng verificare, descrfie nel segurio, dspello alle
qua’ & stato vesificato che non sigap chiaramente irrsalistiche e inadeguate
riel contesto dell'offerta

| macocola di capitale sociale per un imports di Euro 4,750 syilioni
oasala sullipetesi che vengans raccolte sottoscrizion da almenc
2375 aspiranti Soci. pari circa il 8,55% dei =4 residenti in

_AnGiEng.
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Informazioni personali

Cognome e nome

Pasquini Flavio

Indirizzo Via Martiri 6 Ottobre 81/A — 66034 Lanaia (Ch)
Telefono 3334627273 — 0872 712656

Fax 0872 712656

E-mail pasquiniflavio@virgilio.it

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita Lancian®1/01/1960

Codice fiscale PSQ FLV 60 A 31 E435B

Stato civile Coniugato

Attuale professione

Imprenditore edile — Liberofpssionista

Esperienza lavorativa

Date (da - a)

Libero professionista dal 1984 — bnditore dal 1990 — Esperienze lavorative pré
terzi dal 1979 al 1987

2SSO

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore

Edilizia

Tipo di impiego

Tecnico

Principali mansioni e
responsabilita

Gestione amministrativa e di cantiere

Istruzione e formazione

Date (da —a)

Diploma acquisito nel 1979

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Scuola superiore

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita Geometra
Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘a\lel 1987 membro costituente della “Banca FrentanaCibdito Cooperativo d

teanciano”.
eDal 1987 al 1990 membro effettivo del Collegio Zindle della “Banca Frentana
Credito Cooperativo di Lanciano”.

di

Dal 1990 al 1993 componente del Consiglio di Amstiaizione della “Banca Frentana

di Credito Cooperativo di Lanciano”.

Dal 1990 al 1992 consigliere comunale di maggioagna_anciano (Ch).

Dal 2004 e attualmente, consigliere comunale digimagnza presso il Comune
Lanciano (Ch)

di

MADRE LINGUA

Italiana

ALTRE LINGUE

Inglese: elementare capacita di lettura e ditscat discreta capacita di espressi

one

orale
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Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Bologna

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Corso di laurea in Scienze Agrarie

Qualifica conseguita

Diploma di laurea

Livello classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vit

dscritto all’Albo Nazionale Gestori Ambientali

ma non necessariamente

riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

e

MADRE LINGUA

Italiana
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Date (da — a)

1997 — maggio 2001

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ALL.CO. con sede in Borrello (Ch)

Tipo di azienda o settore

Allevamenti zootecnici

Tipo di impiego

Dirigente

Principali mansioni e
responsabilita

Amministratore unico

Date (da — a)

1999

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Arena Holding con sede in Bojano (Cb)

Tipo di azienda o settore

Agroindustriale

Tipo di impiego

Dirigente

Principali mansioni e
responsabilita

Direttore area zootecnica

Date (da — a)

Giugno 2001 — dicembre 2002

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Centro Genetico di ovinicoltura in Siena per comd’Associazione Nazionale della
Pastorizia (ente morale) avente sede in Roma

Tipo di azienda o settore

Zootecnica

Tipo di impiego

Quadro

Principali mansioni e
responsabilita

Capo servizio — responsabile del Centro Genetico

Date (da — a)

Gennaio 2003 ed attualmente

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Consorzio Comprensoriale Smaltimento Rifiuti di te&mo

Tipo di azienda o settore

Gestione rifiuti

Tipo di impiego

Dirigente

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile dell’'area tecnica; direzione delltgfiarma di valorizzazione dei rifiuti
solidi urbani e assimilati che provengono dallacddta differenziata; responsabile de
Centri di Trasferimento dei rifiuti solidi urbamprogettazione, realizzazione e
coordinamento dei sistemi di raccolta, trasporgegtione dei rifiuti urbani e
industriali; responsabile dei rapporti e dellevatt riferibili al Consorzio Nazionale
degli Imballaggi; responsabile dei rapporti coatéende che riutilizzano i rifiuti
provenienti dalle attivita commerciali, industrieldi servizi.

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Amministrazione Regione Abruzzo

Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Membro del Comitato Tecnico per lo studio, la cotazone e la realizzazione del
Piano Regionale di Gestione Rifiuti e dei finanzégtn riferibili alla raccolta
differenziata e al recupero dei rifiuti.

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Eco-Logistica di Ceprano (Fr)

Tipo di azienda o settore

Raccolta, trasporto erkmione dei rifiuti solidi urbani e assimilati;qgettazione dei
sistemi di gestione dei servizi di igiene urbanaiggomuni.

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile tecnico

Istruzione e formazione

Date (da —a)

Anno accademico 1981/1982
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Informazioni personali

Cognome e nome

Morena Luciano

Indirizzo Via Milano n° 13 — Lanciano (Ch)

Telefono 0872. 42820 — 393.9953115 — 335.1296460
Fax

E-mail ufficiotecnico@ccsrl.eu

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano, 17/05/1956

Codice fiscale

MRN LCN 56 E 17 E435D

Stato civile Coniugato
Attuale professione Dirigente
Esperienza lavorativa

Date (da — a) 1982

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Laboratorio di Patologia Vegetale dell'UniversitéBlogna

Tipo di azienda o settore

Ricerca scientifica

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Ricercatore

Date (da — a)

1985-febbraio 1986

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ACARAT

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Direttore

Principali mansioni e
responsabilita

Consulenza tecnica alle aziende agricole e zoatkeni

Date (da — a)

Febbraio 1986 — giugno 1990

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Gruppo Amadori

Tipo di azienda o settore

Produzioni zootecniche

Tipo di impiego

Quadro

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile tecnico e commerciale contribuenda atkazione della divisior
suinicola per il centro-sud. Sia per il compartacal come per quello suinicolo,
studiato e messo in opera tutte le disposizionledge riguardanti: caratteristich
gestione, stoccaggio e smaltimento agrario detelyrioni dei solidi e reflui organici.

e
na

Date (da — a)

Luglio 1990 — gennaio 1992

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Trexenta spa, con sede in Ortacesus (Ca)

Tipo di azienda o settore

Agricoltura e zootecnia

Tipo di impiego

Dirigente

Principali mansioni e
responsabilita

Direttore

Date (da — a) Settembre 1992 — ottobre 1996
Nome e indirizzo del datore| I.P.ZOO Mangimi

di lavoro

Tipo di azienda o settore Zootecnia

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile comparto commerciale
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Cognome e nome

locco Vittorio

Indirizzo P.za G. Mazzini, n° 16 — Orsogna (Ch)
Telefono 0871.86212 — 335.5710828

Fax

E-mail maresa.iocco@yhaoo.it

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Atessa (Ch), 07/06/1944

Codice fiscale

CCI VTR 44H07 A485Z

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Imprenditore

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Dal 21/05/1969 al 27/12/1994

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Poste Italiane

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Impiegato — Dirigente

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)

Dal 1993 a tutt'oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ELLEV srl — Atessa (Ch)

Tipo di azienda o settore

Estrusion&tampaggio plastica

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Amministratore

Istruzione e formazione

Date (da —a) 1964/1965
Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

Principali materie/abilita Ragioneria

professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma di scuola media sugperi

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PE

RSONALI

Acquisite nel corso della vij‘a

ma non necessariamente
riconosciute da certificati |e
diplomi ufficiali

MADRE LINGUA Italiana
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Cognome e nome

lasci Angelo

Indirizzo Via Serroni, n° 116 — Lanciano (Ch)
Telefono 0872.713258 — 3280762534

Fax 0872.713258

E-mail Studio iasci@tin.it

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Frisa (Ch) — 25.05.1943

Codice fiscale

SCI NGL 43E25 D803H

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Dottore Commercialista — Rendstontabile

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Dal 1979 ad oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Titolare dello Studio lasci — Dottore commerci@is revisore contabile

Tipo di azienda o settore

Studio commerciale, galbutario. Consulenza del lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

Date (da —a)

Anno accademico 1967-1968

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Roma

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Facolta di Economia e Commercio

Qualifica conseguita

Diploma di laurea

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PE

RSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘a Socio fondatore, Presidente del Consiglio di Anistrazione di Consorzi di

©ooperative Agricole, Cantine sociali. Membro editente del Collegio Sindacale,
eRevisore contabile di societa di capitali.

- Consulente fiscale di Cantine Sociali e privdgntoi Sociali e privati, Associazion
di frantoiani, Societa Cooperative e sociali, Sticii capitali e di persone, ditte
individuali nel settore commerciale, artigianaleimdlustriale.

MADRE LINGUA

Italiana
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Cognome e nome

Esposito Berardino

Indirizzo Via per Fossacesia, n° 39 — 66034 Larxig@h)
Telefono 0872.710757

Fax 0872.715422

E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Castel Frentano (Ch) —401938

Codice fiscale

SPS BRD 36D01 C114F

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Procuratore Agenzia Reale Mdtuanciano

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

1963-1966

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

FIUMITER Assicurazioni — Roma, C.so d’ltalia

Tipo di azienda o settore

Assicurazioni

Tipo di impiego

Vice Capo Ufficio

Principali mansioni e
responsabilita

Ispettore liquidatore ed amministrativo

Date (da — a)

1967-1993

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Reale Mutua Assicurazioni — Torno, via Corte D’Appen® 11

Tipo di azienda o settore

Assicurazioni

Tipo di impiego

Agente Capo Procuratore Lanciano

Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

Date (da —a)

1957

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma di Geometra

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PE

RSONALI

Acquisite nel corso della vij‘a

ma non necessariamente
riconosciute da certificati |e
diplomi ufficiali

MADRE LINGUA Italiana
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Qualifica conseguita

Tecnico di controllo e gestiali sistemi di smaltimento e riciclaggio dei rifie
gestione delle emergenze ambientali

Livello
nazionale (se pertinente)

classificazione

Date (da —a)

2002

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CODEMM di Atessa (Ch)

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Esperto in sistemi informat@rritoriali

Livello
nazionale (se pertinente)

classificazione

Date (da —a)

2005

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ESRI ITALIA di Roma

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Introduzione ad ARCGIS per AREW ed ARCINFO (1* e 2" parte) Rel. 9.1.

Livello
nazionale (se pertinente)

classificazione

Date (da —a)

2005

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ESRI ITALIA di Roma

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Building the geodatabase Rl 9

Livello
nazionale (se pertinente)

classificazione

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘a
te

e

MADRE LINGUA

Italiana
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Cognome e nome

Ceroli Roberto

Indirizzo Via Castello, snc — Sant’Eusanio del San&h)
Telefono 0872/750192 — 320.2181148

Fax

E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano (Ch) — 04 novertbi

Codice fiscale

CRL RRT 72504 E435J

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Geometra libero professionista

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Gennaio 1996 — maggio 1999

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Ditta Cericola Carlo Costruzioni Generali

Mozzagrogna (Ch)

e Tecwmidhe per I'Ambiente -

Tipo di azienda o settore

Bonifiche ambientali

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Tecnico di controllo e gestione di sistemi di sinadnto e riciclaggio dei rifiuti
gestione delle emergenze ambientali; progettazitteeventi di bonifica

D

Date (da — a)

Maggio 1999 — gennaio 2004

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio Ingegneria Antonio Giancristofaro — Lancid@)

Tipo di azienda o settore

Servizi

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Mansioni tecniche

Istruzione e formazione

Date (da —a)

1992

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

I.T.C.G. E. Fermi di Lanciano (Ch)

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma di Geometra

Livello classificaziong
nazionale (se pertinente)

Date (da —a)

1994

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ENFAP Lanciano (Ch)

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Progettista disegnatore CAD

Livello classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da —a)

1996

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ENFAP di Pescara

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello

studio
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Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto Sacro Cuore di Padova

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma di maturita linguistic

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

Date (da —a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Thrinity College di Londra

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma in lingua e letteratimglese

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

Date (da —a)

1983

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Bologna

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Corso di laurea in giurisprudenza

Qualifica conseguita

Diploma di Laurea

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

Date (da —a)

1990

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Abilitazione Professionalesgrela Corte d’Appello di Venezia

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘aDaI 200: legale fiduciario della Zurich Insurancenipany S.A.;

®005-2006: Presidente delld Tommissione per 'esame di Avvocato presso lae]

ed’Appello de L'Aquila.
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Appendice n° 6

Informazioni personali

Cognome e nome

Capuzzi Gloriana

Indirizzo Via Piave, n° 55 — 66034 Lanciano (Ch)
Telefono 0872.717207 - 329.4942956

Fax 0872.703160

E-mail glocapuzzi@hotmail.com

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Camerino (Mc) — 22.03.1956

Codice fiscale

CPZ GRN 56C62 B474B

Stato civile

Coniugata

Attuale professione

Professione forense autonomianesercitata

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

1983-1987

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio legale Boscari e Previato, foro di Padova

Tipo di azienda o settore

Giuridico

Tipo di impiego

Pratica professionale

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)

1992-1995

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio Avv. Antonio Minutolo — Lanciano (Ch)

Tipo di azienda o settore

Giuridico

Tipo di impiego

Attivita professionale

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)

1992

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tribunale di Lanciano

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Commissario Giudiziale

Date (da — a)

1994

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tribunale di Lanciano

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Curatore fallimentare

Date (da — a)

Dal 1995 ed attualmente

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Professione forense autonoma

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

Date (da —a)

1976
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

ia

te umane” conseguendo lattestato di Specializzazi®mefessionale in “Esper

e

Corso di formazione professionale post laureap8e® gestione risorg

amministrazione del Personale;
Master in “Gestione ed organizzazione delle ssoumane” organizzato

Istituto di Ricerca e Formazione — Dipartimento ldstudi aziendali Universita G.

D’Annunzio di Pescara;

Conseguito il certificato in ambiente Windowslidello “Office Automation),
titolo riconosciuto dal Ministero della Pubblicdrigzione;

Stagista presso l'ufficio del’lamministrazionel dgersonale della Barbusg
srl, concessionario Mercedes-Benz, per le provitideAquila e Pescara;

Componente del Consiglio di Amministrazione dellaoperativa Produtto
Tabacco di Sant’Eusanio del Sangro;

Collaboratore nel campo della ricerca e dellanfiwione con ['lstituto d

Ricerca e Formazione — Dipartimento degli studieadali dell'Universita G|

D’Annunzio di Pescara, in qualita di tutor dellé\ata didattiche ed organizzative
Componente del Comitato di Vigilanza del Progettitegrato Territorialg

Ambito Lanciano della Provincia di Chieti;

Consigliere del Comune di Lanciano e membiad@&ommissione Lavori Pubblici

dal giugno 2006.
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"
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Formato Europeo per il curriculum vitae

Informazioni personali

Cognome e nome

Antonelli Luca

Indirizzo C.da Marcianese n° 27 — Lanciano (Ch)
Telefono 0872/710589; 328/4775015

Fax

E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano (Ch) — 02 ap@ié4l

Codice fiscale

NTN LCU 74D02 E435B

Stato civile Celibe
Attuale professione Impiegato
Esperienza lavorativa

Date (da — a) 1996

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Cooperativa Produttori Tabacco di Sant’EusanicS#igro (Ch)

Tipo di azienda o settore

Agricoltura

Tipo di impiego

Consulente

Principali mansioni e
responsabilita

Amministrative e fiscali

Date (da — a)

1998

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Associazione ltaliana Coltivatori — COPAGRI di Chie

Tipo di azienda o settore

Agricoltura

Tipo di impiego

Vicepresidente

Principali mansioni e
responsabilita

Funzioni organizzative e di controllo

Date (da — a)

1998

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Centro di assistenza fiscale Dipendenti e Pengi@#f-AlC srl di Lanciano-Chieti

Tipo di azienda o settore Servizi
Tipo di impiego Consulente
Principali mansioni e Fiscali
responsabilita

Date (da — a) 02/02/2004

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Associazione ltaliana Coltivatori, sede provincidi¢.anciano-Chieti

Tipo di azienda o settore

Agricoltura

Tipo di impiego

Impiegato di concetto a tempo irdetinato

Principali mansioni e
responsabilita

Funzioni amministrative

Istruzione e formazione

Date (da —a)

05/12/2000

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Teramo

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Laurea in Scienze Politiche

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)
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Date (da —a)

Agosto 1982

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto “E. Fermi” di Lanciano

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma di Geometra

Livello
nazionale (se pertinente)

classificazione

Date (da —a)

Febbraio 2006

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita “G. D’Annunzio” di Chieti — Facolta dieBcara

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Corso di Laurea in Architettura del paesaggio eeleitorio urbano

Qualifica conseguita

Diploma di Laurea

Livello
nazionale (se pertinente)

classificazione

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘a Novembre 1992: abilitazione all'esercizio deltzela professione di geometra.
teAprile 1993: iscrizione presso il Collegio dei@weetri della provincia di Chieti al n°
1204 per I'esercizio della libera professione.

- Giugno 1993: iscrizione all’Albo dei Consulengdnici d’Ufficio del Tribunale di
Lanciano.

- 1997: conseguimento dell’attestato e dell'akiivae in qualita di “Coordinatore in
materia di sicurezza e salute in fase di progetteeze di esecuzione di opere edilizie
nei cantieri temporanei e mobili” (art. 10, c. 23% D.L. n° 494/96).

- 1993/1998: tecnico incaricato per perizie estiveat/o Cassa Rurale ed Artigiana
Frentana di Lanciano.

- 1998/2001.: tecnico incaricato per perizie estiveat/o Cassa di Risparmio di Chiet
filiale di Lanciano.

- dal 1996 ad oggi: tecnico incaricato per perggémative c/o Banca Intesa-San Pa
filiale di Lanciano.

- 2001: componente tecnico della Commissione Ciallegigraria c/o il Tribunale
Ordinario di Lanciano con nomina e successive femne biennali dalla Corte
d'Appello dell’Aquila.

D
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Appendice n° 6

Formato Europeo per il curriculum vitae

Informazioni personali

Cognome e nome

Andreozzi Fabio

Indirizzo Via dei Frentani, n° 69 — 66034 Lancig@i)
Telefono 0872.712941 — 333.2595772

Fax 0872.712941

E-mail tecnostudio.anfab@uvirgilio. it

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano (Ch)

Codice fiscale

NDR FBA 62R21 E4350

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Geometra

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Settembre 1982 — luglio 1983

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio arch. Nicola Falconio in Lanciano (Ch)

Tipo di azienda o settore

Architettura

Tipo di impiego

Tirocinio da praticante

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)

Maggio 1983 — dicembre 1991

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Societa Cooperativa ANXA '85 — Lanciano

Tipo di azienda o settore

Gestione servizi

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Date (da — a)

Settembre 1984 — Febbraio 1991

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio arch. Aldo Anderson in Lanciano (Ch)

Tipo di azienda o settore

Architettura

Tipo di impiego

Tirocinio da praticante

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)

Giugno 1994 ad oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

TecnoStudio ANFAB di Andreozzi Fabio & AssociatLanciano (Ch)

Tipo di azienda o settore

Consulenze e progettaizionobiliari

Tipo di impiego Titolare
Principali mansioni e

responsabilita

Istruzione e formazione

Date (da —a) Marzo 1980

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Scuola Privata Internazionale “Scheidegger”

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Dattilografia e stenografia

Qualifica conseguita

Diploma

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)
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diplomi ufficiali di Grazia e Giustizia; provvedim® del 23/07/2002 su G.U., suppl. n° 60, IV serie
speciale del 30/07/2002.
- Dal 30/09/2002: membro del Collegio dei RevisBantabili di Enti Locali e delle
seguenti istituzioni scolastiche: Istituto Compieosdi Atessa (Ch), Direzion
Didattica di Atessa, Istituto Comprensivo di Patgli€Ch).
- Dal 17/05/2005: componente del Collegio dei RewisContabili del Comune di
Fossacesia (Ch)

17
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Appendice n° 6

Formato Europeo per il curriculum vitae

Informazioni personali

Cognome e nome Virtu Nicola Gianni

Indirizzo Via C. de Titta n° 4 — 66034 Lanciano JCh

Telefono Uff.: 0872.45300 — Abit.: 0872.60403 —IC&88.8456244
Fax

E-mail nvirtu@tiscali.it

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita Lanciano (Ch) — 13/12/1968

Codice fiscale VRT NLG 68T13 E435I

Stato civile Celibe

Attuale professione Libero professionista — comiiadista

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

Date (da —a) 1988

Nome e tipo di istituto di Istituto Tecnico “E. Fermi” di Lanciano (Ch)
istruzione o formazione

Principali materie/abilita Indirizzo amministrativo

professionali oggetto dello

studio

Qualifica conseguita Diploma di Ragioniere e Pe@iimmerciale
Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

Date (da —a) 1994

Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi di Bologna
istruzione o formazione

Principali materie/abilita Facolta di Economia e Commercio
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Diploma di laurea
Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

Date (da —a) 2001

Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti
istruzione o formazione

Principali materie/abilita Facolta di Economia e Commercio
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio ldeprofessione di Dottore Commercialista
Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

ma non necessariamenteanciano.
riconosciute da certifati e|- 2002: iscrizione al n° 12692 all'Albo dei Revis@ontabili tenuto presso il Ministe

Acquisite nel corso della vi%a 2001: iscrizione allAlbo dei Dottori Commercisfi dei Tribunali di Chieti -+

Pagina 323 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO

— SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 6
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Informazioni personali

Cognome e nome

Di Campli Valentino

Indirizzo C.da Bianchi n° 9 — San Vito Chietinch(C
Telefono 0872.44100 — 338.7405545

Fax 0872.44100

E-mail valentino.dicampli@virgilio.it

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano (Ch) — 15/02/1968

Codice fiscale

DCM VNT 68B15 E435X

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Libera professione di commédista

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Dal 1997 ad oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Libero professionista

Tipo di azienda o settore

Commercialista

Tipo di impiego

Autonomo

Principali mansioni e
responsabilita

- Tenuta e controllo delle scritture contabili diemde, enti locali e onlus.
- Revisione contabile in societa, enti locali ddtus scolastici;

- Membro di consigli d’'amministrazione di sociefagdstione di servizi pubblici locali.

- Preparazione e redazione di bilanci di aziend# lecali e onlus.

- Redazione delle dichiarazioni annuali delle imtpatirette ed indirette.

- Consulenza societaria, contrattuale e onlus.

- Elaborazione per business plan per piccole aeiend

- Implementazione sistemi di controllo di gestiam@iccole aziende.

- Richiesta di agevolazioni per imprese ai senbedeggi 488/92, 388/2000, 341/95
Sabatini, P.O.M., Patto Territoriale Sangro-AveafiRatto Territoriale Trigno-Sinello
L.R. 143/95, L.R. 55/98, L.R. 16/2002.

- Docente in corsi di formazione per “Start-up”ndfiresa.

Istruzione e formazione

Date (da —a)

08/07/1994

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita “Gabriele D’Annunzio”

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Corso di Laurea in Economia e Commercio

Qualifica conseguita

Diploma di Laurea

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PE

RSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘a 02/01/92: corso AISEC di Revisione e Certificamadi Bilancio tenuto da managg

e partners di societa di revisione.

e 11/10/99: corso per “Consulente Tecnico d'Uffidgio materia tecnico contabile
giuridica” presso IRFO, Universita “G. D’Annunzio”.

- 11/04/00: corso per “Curatore fallimentare” origaato da IPSOA.

- 21/02/01: corso per “Revisore degli enti localfganizzato da IPSOA.

- 25/03/95: abilitazione alla professione di Dott@ommercialista - Ordine di Chieti.

- 10/02/1996: iscrizione nell’Albo dei Periti press Tribunale di Lanciano, categotia

“Contabilita”, al n° 14.

- 28/09/99: iscrizione nel Registro dei Revisori n@ili al n° 84379 (G.U.

straordinaria n° 77 del 28/09/99).
- 28/02/02: iscrizione nell’Albo dei Consulenti Tec presso il Tribunale di Lancian
categoria “Dottori Commercialisti”, al n° 61.
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Formato Europeo per il curriculum vitae

Informazioni personali

Cognome e nome

Massimini Mario

Indirizzo Viale Cappuccini n° 433/5 — 66034 Lan@dCh)
Telefono 0872.49511

Fax 0872.712729

E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano (Ch) — 26/01/1948

Codice fiscale

MSS MRA 48A26 E435C

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Intermediario di assicurazioni

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

1970 — 1977

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio Tecnico Paolucci Felice e Di Biase Domenid@anciano

Tipo di azienda o settore

Studio Tecnico

Tipo di impiego

Tecnico

Principali mansioni e
responsabilita

Progettista e disegnatore

Date (da — a)

1977 — 1991

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Agenzia Zurigo Assicurazioni di Roberto Di TizidGhieti

Tipo di azienda o settore

Assicurazioni

Tipo di impiego

Subagente

Principali mansioni e
responsabilita

Amministratore della subagenzia

Date (da — a)

Dal 1991 ad oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Zurich Insurance Company

Tipo di azienda o settore

Agenzia di assicurazioni

Tipo di impiego

Intermediario di assicurazioni

Principali mansioni e
responsabilita

Amministrazione della societa MA.CA. di Massiminakib & C. sas

Istruzione e formazione

Date (da —a)

1963 — 1968

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto Tecnico Agrario

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Economia, estimo civile, agraria, matematica, szaeBcc.

Qualifica conseguita

Diploma di maturita agraria

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PE

RSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘aComponente il Comitato Promotore della Cassa RuealeArtigiana Frentana

leanciano. Amministratore del suddetto Istituto @emnni, pari all'intero ciclo vital
adello stesso, fino alla sua acquisizione da pastia d@anca Popolare di Ancona.
Corsi formativi in materia assicurativa, con patace riferimento ai rami vits
previdenza integrativa, investimenti finanziariegsiti sotto I'egida del Gruppo Zuric
Insurance Company.

1%
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Appendice n° 6
E

Formato Europeo per il curriculum vitae

Informazioni personali

Cognome e nome

Caporale Guerino

Indirizzo Via Alberto Barrella, n° 29 — 66034 Laanb (Ch)
Telefono 348.3732929

Fax

E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e data di nascita

Lanciano, 03/01/1944

Codice fiscale

CPR GRN 44A03 E435B

Stato civile

Coniugato

Attuale professione

Pensionato

Esperienza lavorativa

Date (da — a)

Dicembre 1969 — Ottobre 2007

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Ministero dei Trasporti, Direzione Generale della®AT.C., uff. provinciale di Chieti

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Ispettore aggiunto

Istruzione e formazione

Date (da —a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Diploma di geometra; diplomandturita artistica

Livello classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PE

RSONALI

Acquisite nel corso della vi
ma non necessariame
riconosciute da certificati
diplomi ufficiali

j‘a\legli anni 1983-1985 ricopre la carica di Presidedella 7 Circoscrizione de

©omune di Lanciano.
eDal 1982 al 1984 e componente del Consiglio deltrBi® Scolastico de
Comprensorio ULS n° 7.

Dal 1983 a tutt'oggi & Direttore e proprietario darnale “La Finestra sul Sangro”.
Nel giugno 1985 e fino al 1990 ¢é eletto ConsigliatecComune di Lanciano e ne
prima seduta consiliare (luglio 1985) & nominatosessore effettivo con dele
allindustria, artigianato, agricoltura e decentemto. Durante il period
dell'assessorato, propone ed ottiene [listituziatieun’area artigianale in agro
Lanciano nonché la realizzazione di una stradalitkgamento Lanciano-Val di Sang
ottenendo anche il finanziamento per il 1° lottdldeori.

Nel 1988 si adopera con successo per l'istituzitinena sede operativa della M.C.T
in Lanciano.

Nel 1987 & promotore della Cassa Rurale ed Artigikrentana di Lanciano, ¢
'adesione di 1.800 soci ed un capitale socialeiate di L. 3 miliardi, di cui é
nominato sin dalla costituzione presidente del ighiesdi amministrazione restando
carica fino alla fusione della banca con altrdusti di credito avvenuta nell’anno 199
Nel 2001 e fino al 25.02.2004 ¢ eletto ConsigliateComune di Lanciano ove
nominato Assessore alle politiche sociali, spdttressmo.

Dal 25.02.2004 al 30.04.2005 € nominato Consiglieléa Regione Abruzzo.

la
ga

di

C.

DN

h

in

oo

MADRE LINGUA

Italiana
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Lanciano — Societa Cooperativa del valore nomidale 100 (cento) ciascuna per un controvalore
pari ad € ( ).
Pertanto, il costituito

NOMINA

Suo procuratore speciale il Sig.

nato a ( )il |/ / residente a

n° ........ , COAICE fISCAlE ...

affinché, nel nome e nellinteresse di esso ragmtso, intervenga nellassemblea per la
costituzione della “Banca di Credito CooperativaLdnciano — Societa Cooperativa” con sede in
Lanciano (Ch) e per sottoscrivere I'atto costitatidella predetta Banca, nella sua qualita di
sottoscrittore di n° azioni del valore nmate di € 100 (cento) ciascuna per un

controvalore pari ad € ( ).

L’'incarico, a titolo gratuito, si esaurira in unicontesto.
Richiesto, io Notaio ho ricevuto quest’atto allasenza de costituito che con me si firma.
Consta di n° 1 foglio per due facciate, dattiladorda persona di mia fiducia, e del tutto ho dato

lettura chiara al costituito che, a mia richiektegpprova.
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Repertorio n°

PROCURA
REPUBBLICA ITALIANA
L’anno ,1giorno ..., del mese di .....ccceeeeviiieiiineennnnn. Lanciano, nel mio
studio iNnanzi a me dottor ........ccccooiiiicccceeiiiie e , hotaio in Lancianoncstudio in
VIBL oo , isonithel Ruolo del Distretto Notarile di ........ccccceeeeeviininnnns , Senza

I'assistenza dei testimoni per espressa e conagordezia fatta dal comparente infrascritto, con il
mio consenso,
SI COSTITUISCE
1 [ ,hatoa .o il , residente in
...................................... allavia..........ocooeviiiiiiiiiieee. N CtAdINO
codice fiSCale .......uuvveriiiiiiiiie e , ProfeSSIONEe ....oooeeiiiiii
Il costituito, della cui identita io Notaio sonorte preliminarmente
DICHIARA
a) di essere consapevole che la presente procdaao#iativa in quanto il sottoscrittore puo
partecipare personalmente all’Assemblea dei soittzsc della “Banca di Credito Cooperativo
di Lanciano — Societa Cooperativa’”;
b) di aver preso visione del Programma depositatioGbmitato Promotore della Costituenda
Banca di Credito Cooperativo di Lanciano in dat®@&72008, presso lo studio del Notaio Dott.
Di Salvo Zefferino, in Lanciano (Ch) alla via Isann® 19, per la costituzione mediante
pubblica sottoscrizione della Banca di Credito Goativo di Lanciano — Societa Cooperativa
per azioni a responsabilita limitata, che ha aitatu le firme con proprio atto di rep. n° 97718,
racc. n® 15807 registrato a Lanciano il 18/06/2a08° 2444 serie 1/T,
c) di aver preso visione ed avere piena conosce®taProspetto Informativo depositato |l

presso la CONSOB e contenente ogimianaelativa all'Offerta pubblica in

sottoscrizione di 47.500 (quarantasettemilacinqutegeazioni della costituenda “Banca di
Credito Cooperativo di Lanciano — Societa Coopesdti prospetto tempestivamente
consegnato al dichiarante, ed in particolare ibgeafo “Fattori di rischio” in esso contenuto;

d) di conoscere ed accettare le modalita e le e@mrdidell’'offerta contenute nel detto Prospetto

Informativo;
e) di aver sottoscritto, in data / / , Utilizzando I'apposito modello predisposto dal
Comitato Promotore, n° azioni dellastioeenda Banca di Credito Cooperativo di
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> la tempestivita nell'individuare i potenziali fattodi rischio e nell'intraprendere azioni
correttive qualora si individuino segnali potenziahte in grado di alterare il profilo di rischiollde
Banca.

Sistema informativo

Sara esternalizzato al fine di realizzare econaihigecala e permettere un rapido adeguamento ai
migliori standard operativi e qualitativi.

Punti chiave:

» La scelta del fornitore sard basata su di una tattealutazione del complesso dei servizi
offerti, sull’esperienza maturata e sulla compataidel prezzo richiesto.
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» numero consistente di piccole e medie imprese pa@kwclienti.

Area territoriale d’intervento

» Comune di Lanciano;
» Comuni ad esso limitrofi in provincia di Chieti.

Struttura tecnica

sportello nella zona centrale di Lanciano;

sistema informatico valido ed efficace;

>

>

> sportelli automatici per i servizi di base.

» ricorso al web per I'erogazione di servizi e digutii;
>

accordi con la grande e piccola distribuzione.
Punti chiave:

» ridotte immobilizzazioni tecniche, ricorso a serwezoutsourcing e a forme locative.

Struttura organizzativa

Si articola in:
- Direzione;
- Unita controlli: Risk Controller;
- Due aree operative: Affari e Amministrativa;

- Filiale.

Sistema dei controlli interni

Sara articolato su due livelli:

» esternalizzazione delle attivita di internal audit;

» svolgimento diretto di controlli interni con coinganento per quanto attiene i controlli di
primo livello; i controlli di secondo livello saran assicurati dal Risk Controller.

Punti chiave:

» la contrapposizione di ruoli, interessi e respoitéabtra coloro che esercitano le attivita
operative ed i preposti alle funzioni di controllo;

> lafrequenza e la periodicita dei controlli, nonthéro coerenza e adeguatezza in funzione dei

rischi;
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» commercianti, artigiani ed agricoltori;
» professionisti e famiglie.

Punti chiave:

» conoscenza approfondita e diretta;
» valido sistema di controlli;

— SOCIETA COOPERATIVA
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> iniziative che possano sostenere I'incremento ceed@di fiducia della clientela.

Le operazioni e i servizi
Prodotti offerti:

» servizi di pagamento (conti correnti, strumentpdgamento innovativi, esattorie, operazioni in

valuta estera);

>
» interbancario;

» raccolta tradizionale;
» obbligazioni;

» certificati di deposito;
»  pronti contro termine.

Punti chiave:

servizi di finanziamento (prodotti creditizi a besymedio e lungo termine);

Sportelli tradizionali ed automatici; attivazioné uh sistema distributivo multicanale (internet,

remote banking, accordi di distribuzione).

Aree economiche di intervento

Dal lato della provvista:

> privati;
» imprese;
» categorie professionali e commerciali.

Dal lato degli impieghi:

» piccole e medie imprese;

» agricoltura, commercio, artigianato;
» professionisti, famiglie ed enti;

» banche.

Punti chiave:

» larga base sociale;
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NOTE PER L’ESPOSIZIONE

Sono di seqguito riportate alcune informazioni cante nella relazione, formulate secondo le
indicazioni previste dalle disposizioni di Vigilaanz
Lo scopo e quello di sintetizzare al massimo i mathe hanno indotto il Comitato ad impegnarsi

per la realizzazione dell'iniziativa.

BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO
SOCIETA COOPERATIVA PER AZIONI A RESPONSABILITA LIM _ITATA

Obiettivo: costituire una banca locale di riferimento per deniglie e per le piccole e medie

imprese che, ispirandosi ai principi cooperativilalenutualita, sia in grado di generare valore
sociale ed economico a favore del contesto ambéeimtacui € inserita e di soddisfare le molteplici
esigenze finanziarie delle differenti categoristdkeholders.

Punti chiave:

capitale iniziale adeguato (€ 4.750.000);

vasto numero di soci (2.375);

struttura organizzativa snella ed efficace (11 ald@ti con uno sportello);

adeguato sistema di controlli;

adeguato sistema informativo;

VvV V V V VYV V

personale qualificato.

Capitale iniziale

» valore unitario delle azioni 100,00 euro;

» ammontare globale iniziale: 4,750 milioni di euro;

» quota minima di sottoscrizione: n.20 azioni

» capitale sociale ipotizzato ai fini dei bilanci ppettici: € 4.750.000.

Punti chiave:

» ampia partecipazione di soggetti locali, appartéradie diverse categorie economiche e

sociali.

Settori d’intervento: la banca privilegera:
> i rapporti con i soci;

> le piccole e medie imprese che presenteranno pregéti di investimento;
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f) Rischio di liquidita — La misurazione verra effettuata costruendo unaetteatlelle scadenze
“maturity ledder” per valutare I'equilibrio dei fisi di cassa a fasce di scadenze da attestargi2n 6
mesi. Le politiche relative alla raccolta saranmdirizzate per quelle a vista a realizzare il massi

frazionamento per evitare eventi modificativi impvisi e, quindi, difficolta di reperire fondi con

penalizzazioni di costi scaricati sul c/economico.

g) Rischio residuo, strategico e di reputazione Non sono soggetti a misurazione, ma verranno
opportunamente gestiti attraverso presidi orgatizzadeguati, compatibilmente con le modeste

dimensioni e complessita operative aziendali.
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b) Rischio di mercato —La misurazione dei rischi di mercato sara basatanetiodo standard di
cui al Titolo Il, cap. 4 della circolare della Band'Italia n° 263 del 27.12.2006.

Nel primo triennio di attivita, la Banca attuerdifiche di investimento in valori mobiliari costitu

da titoli di Stato italiani o dell’area Euro, coerpentuale indicativa del 50% a tasso fisso e del
restante 50% a tasso indicizzato. E’ previstata &locazione nel portafoglio “strumenti finanziar
disponibili per la vendita” che sono esposti athis di credito e non a quello di mercato.

Rimane, con riferimento all'intero bilancio, il cisio di cambio che & escluso dalla disciplina attes
che, per la categoria delle BCC, la posizione nattaambi va contenuta entro il 2% del patrimonio

di Vigilanza.

c¢) Rischio operativo —Verra misurato con il metodo di base. Nella ripgtcitcolare n° 263 della
Banca d’ltalia -al titolo Il, cap. 5, parte secongieene previsto che il requisito patrimoniale &ipa
al 15% della media delle ultime tre osservazionbase annuale dell'indicatore rilevante costituito

dal “margine d’intermediazione” determinato in baserincipi contabili IAS.

d) Rischio di concentrazione -Nel piano industriale non é stata effettuata alogunantificazione,
data la mancanza di una base di partenza e linipliiss di prevedere I'importo unitario delle
singole posizioni. Comunque, le politiche creddizdono orientate a non concedere prestiti che
rientrino nella definizione di “grande rischio” bilita dalla Banca d’ltalia nonché a limitare gli
utilizzi dei conti correnti attivi e degli antici@bf entro la misura massima dell’1% del totale dei
crediti con riferimento al volume determinato coaiegettivo a fine di ciascun anno del triennio di
attivita.

La misurazione di un eventuale requisito patrimienieerra effettuata secondo il metodo di cui alla

ripetuta circolare n° 263 della Banca d’ltalia tolo I, cap. 1, allegato B.

e) Rischio di tasso d’interesse sul portafoglio baario — La misurazione verra effettuata
utilizzando il metodo previsto nella ripetuta ciae n° 263 della Banca d’Italia — Titolo lll, cah.
allegato C. Le politiche relative al portafogliongario sono indirizzate a praticare per le operazio
attive e passive tassi indicizzati e fissi, ponemdessere per quest’'ultimi operazioni di copertura
con validi test di efficacia. Resta solo un limitatnporto pari al massimo al 50% del portafoglio

titoli per il quale viene previsto il tasso ed uhaation non superiore a 4,5 anni.
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MISURAZIONE DEI RISCHI

a) Rischio di credito —Per la misurazione del rischio di credito la Bamtiéizzera il metodo
standardizzato, senza avvalersi delle valutaziehnerito di credito di una ECAI o di un ECA per
cui ricorrera alle ponderazioni fisse previste alathetodologia stessa e applichera in sintesi le
seguenti ponderazioni:

- amministrazioni centrali e banche centriditore preferenziale pari a zero;

- esposizioni_verso intermediari vigilatfattore preferenziale pari al 20% per politiche d

investimento a vista 0 a scadenza comunque nomistga 3 mesi;

- enti del settore pubblico — esposizioni versd etitoriali: per i primi 3 anni di attivita della

Banca non si prevede alcuna attivita; comunquepdaderazione sara quella indicata nella
circolare della Banca d’ltalia n° 263 del 27/12/@0Titolo Il, capitolo I, par. 3.2;

- esposizioni verso imprese ed altri soggetti

» clientela corporate: ponderazione pari al 100%;

> clientela retail (persone fisiche e piccole/medipriese con fatturato fino a € 5 milioni) con
una granulosita non superiore all’'1% degli impieghevisti a fine di ciascun esercizio:
ponderazione pari al 75%. Nel primo triennio divé, quindi, i mutui chirografari vanno
concessi alle famiglie ed almeno il 50% dei cowtirenti attivi e degli anticipi sbf vanno
erogati alle piccole/medie imprese come sopra iefin

- mutui ipotecari assistiti da garanzia su immotaidenziati ponderazione pari al 35%. Nel primo

triennio la politica creditizia prevede di erogarediti della specie per circa il 70% dell'intero
comparto dei mutui ipotecari;

- mutui ipotecari assistiti da garanzia su immobiin residenzialiponderazione pari al 50% da

applicare alla parte del mutuo che non superi %5@el valore dellimmobile ipotecato. Nel
primo triennio la politica creditizia prevede diogare crediti della specie per circa il 30%
dell'intero comparto dei mutui ipotecari, acquisendaranzia ipotecarie su immobili non
residenziali con valore di mercato superiore al Sl#¥prestito da erogare;

- esposizioni_scadutenon previste. Comunque, qualora dovessero engrder ponderazioni

saranno quelle previste nella Sezione VI, paradlitblo Il, cap. | della circolare della Banca
d’ltalia n°® 263 del 27.12.2006;

- immobilizzazioni materialiponderazione pari al 100%.

La Banca, sin dall'inizio dell’attivita, per la migazione interna del rischio di credito utilizzéra

sistema rating-scoring CRC di Federcasse.
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In base ai volumi del Progetto industriale Test di sensibilita
Patrimonio Vigilanza. 5.210.12 3.836.18
Capitale sociale iniziale 5.500.00 4.750.00
N° soc 2.75( 2.37"
Versamento minimo 2.00(¢ 2.00(
Aumento capitale sociale 375.00 0
Nuovi soci 187 0
Capitale sociale finale 5.875.00 4.750.00
utile d'esercizip 23.17 0
Elementi negativi: -688.054 -913.81
Di cui: perdita esercizio e
precedenti 684.054 909.818
Immobilizzazioni immateriali (diritti g
software) 4.000 4.000
Rischi di credito — attivitd ponderate 14.458.920 13.035.42
Valori Valori
nominali | Valori ponderat nominali | Valori ponderat
C/C attivi retai 2.100.000 1.575.000 1.890.00D 1.417.500
C/C attivi corporate ~ 2.100.000 2.100.000 1.890.00D 1.890.000
Mutui ipotecari ponderati al 35% 4.704.000 1.646.400 4.233.60D 1.481.760
Mutui ipotecari ponderati al 50% 2.016.000 1.008.000 1.814.40D 907.200
Mutui chirografari retajl 4.200.000 3.150.000 3.780.00D 2.835.000
SBF retal 2.100.000 1.575.000 1.890.00D 1.417.500
SBF corporate  2.100.000 2.100.000 1.890.00D 1.890.000
Portafoglio sconto realil 840.000 630.000 756.000 567.000
Totale impieghi economici 20.160.00D 13.784.400 18.144.00D 12.405.960D
Interbancario < 3 mesi 2.252.600 450.520 2.027.34D 405.468
Portafoglio AFS 7.599.49p 0 5.954.96[ g
Immobilizzazioni materiali 224.000 224.000 224.000 224.000
Rischi operativi 129.523 115.370
Attivita ponderate di rischio totali 14.588.448 13.150.798
Coefficiente solvibilita (min. 8%) 35.71% 29 17%
Eccedenza del patrimonio di
Vigilanza sul requisito minimo 4.043.049 2.784.118

Le tabelle sopra riportate evidenziano che anchépat¢esi indicata nel “test di sensibilita”, pge

da ritenere improbabile che il capitale socialetirgs/ariato nel corso dell'intero triennio, si

perviene comunque a valori dei parametri di Vigiaadeguati al rispetto dei requisiti minimi.
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50% per i mutui ipotecari con destinazione digedall’edilizia residenziale (ponderazione

In base ai volumi del Progetto industriale Test di sensibilita
Patrimonio Vigilanza: 4.809.946 3.940.19
Capitale sociale iniziale 5.125.00 4.750.00
N° soc 2.563 2.371
VVersamento minimo 2.00( 2.00(
Aumento capitale sociale 375.00 0
Nuovi soci 187 0
Capitale sociale finale 5.500.00 4.750.00
utile d'esercizip 0 0
Elementi negativi: -690.054 -809.80(
di cui: perdita esercizio e
precedenti 684.054 803.806
immobilizzazioni immateriali (dirit
software) 6.000 6.000
Rischi di credito - attivita ponderate 12.125.40D 10.939.46
Valori Valori
nominali | Valori ponderat nominali | Valori ponderat
C/C attivi retai 1.750.000 1.312.500 1.575.00D 1.181.250
C/C attivi corporate  1.750.000 1.750.000 1.575.00D 1.575.000
Mutui ipotecari ponderati al 35% 3.920.000 1.372.000 3.528.00D 1.234.800
Mutui ipotecari ponderati al 50% 1.680.000 840.000 1.512.00D 756.000
Mutui chirografari retajl 3.500.000 2.625.000 3.150.00D 2.362.500
SBF retal 1.750.000 1.312.500 1.575.00D 1.181.250
SBF corporate  1.750.000 1.750.000 1.575.00D 1.575.000
Portafoglio sconto realil 700.000 525.000 630.000 472.500
Totale impieghi economici 16.800.00D 11.487.00D 15.120.00p 10.338.30D
Interbancario < 3 mesi 1.862.000 372.400 1.675.80D 335.160
Portafoglio AFS 5.522.946 0 4.546.894 g
Immobilizzazioni materiali 266.000 266.000 266.000 266.000
Rischi operativi 107.734 97.391
Attivita ponderate di rischio totali 12.233.134 11.036.85
Coefficiente solvibilita (min. 8%) 39,3294 35.70%
Eccedenza del patrimonio di
Vigilanza sul requisito minimo 3.831.296 3.057.246
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In base ai volumi del Progetto industrialg Test di sensibilita
Patrimonio Vigilanza. 4.559.44] 4.154.01
Capitale sociale iniziale 4.750.00 4.750.00
N° soc 2.37 2.37
Versamento minimo 2.00 2.00
Aumento capitale sociale 375.00 -
| Nuovi socj 18 -
Capitale sociale finale 5.125.00 4.750.00D
| utile d'esercizip 0 0
Elementi negativi: -565.553 595,984
di cui: perdita eserciziq
preceden}i557.553 -587.986
immobilizzazioni immateriali (dirit
software) 8.000 8.000
Rischi di credito — attivita ponderate 8.781000 7.933.70D
Valori Valori
nominali |Valori ponderat nominali | Valori ponderat
C/C attivi retai| 1.250.000 937.500 1.125.00D 843.7%0
C/C attivi corporate  1.250.000 1.250.000 1.125.00D 1.125.000
Mutui ipotecari ponderati al 33% 2.800.000 980.000 2.520.00D 882.000
Mutui ipotecari ponderati al 50% 1.200.000 600.000 1.080.00D 540.000
Mutui chirografari retajl 2.500.000 1.875.000 2.250.00D 1.687.500
SBF retall 1.250.000 937.500 1.125.00D 843.7%0
SBF corporate  1.250.000 1.250.000 1.125.000 1.125.000
Portafoglio sconto reatil 500.000 375.000 450.000 337.500
Totale impieghi economici 12.000.00D 8.205.000 10.800.00p 7.384.500
Interbancario < 3 mesi 1.340.000 268.000 1.206.00D 241.200
Portafoglio AFS 6.329.44Y 0 5.708.014 Q
Immobilizzazioni materiali 308.000 308.00 308.000 308.000
Rischi operativi 75.604 70.006
Attivita ponderate di rischio totali 8.856.60 8.003.76
Coefficiente di solvibilita (minimo 8%) 51.48% 51.90%
Eccedenza del patrimonio di Vigilanza sul
requisito minimo 3.850.919 3.513.71

Agli impieghi economici sono state applicate pertéro triennio le seguenti ponderazioni previste

dalla normativa:

correnti attivi e sbf;

mutui ipotecari);
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PARAMETRI DI VIGILANZA PRUDENZIALE

1 - Coefficiente di solvibilita con riferimento aiprincipi di Basilea 2 (importi in €)

Sono di seguito presentati i valori che assumorfairimonio di Vigilanza ed il coefficiente di
solvibilita nei primi tre esercizi di attivita dalkcostituenda Banca.

Affianco ai valori assunti in conseguenza del raggimento dei volumi previsti nei paragrafi
precedenti, viene anche riportata una ulteriorerom “test di sensibilita” che evidenzia i valori
assunti dai parametri di Vigilanza al verificarstlld ipotesi considerate appunto nel “test di
sensibilita”. Tale test consiste nella valutazioegli effetti economici, finanziari e patrimonidi

una possibile riduzione, rispetto al piano indadti delle vendite e delle entrate nonché di una
stabilita del numero dei Soci e quindi del capisdeiale nel corso del triennio. Premesso che per
un intermediario finanziario le vendite o le ergradono riconducibili prevalentemente alle
componenti del margine d’intermediazione, di seywst evidenziano anche le variazioni sul
coefficiente di solvibilita derivanti da una ridonie nelle vendite o nelle entrate della costituenda
Banca e da un mancato aumento del capitale saisgetto alle previsioni formulate nel Piano
Industriale.

Per altri parametri soggetti a possibili variazigaigono le seguenti considerazioni:

- ricavi netti da servizi: nel Piano Industrialensocalcolati nella percentuale del 15% del
margine d’interesse; pertanto, fermi restando paEecentuale ed i servizi da offrire alla
clientela, i ricavi netti da servizi variano al e del margine d’'interesse e, quindi, dei
volumi medi di raccolta e impieghi;

- costi operativi: nell'ipotesi di mancato conseganto dei volumi medi degli aggregati
operativi, € prevedibile una proporzionale ridugamella componente dei costi variabili
che, nel test di sensibilita, viene prudenzialmérascurata;

- tassi d'interesse: nel Piano Industriale si auterconto che la costituenda Banca dovra
praticare tassi d’interesse competitivi rispettquelli praticati sul mercato che determina
l'intera struttura dei tassi. Le eventuali variadiai tassi sono assorbite mantenendo
costante I'effetto “spread” differenziale.

Cio premesso, si ipotizza una riduzione degli egati di raccolta e di impiego pari al 10% del
valore previsto nel Piano Industriale ed una irakgitita del capitale sociale che rimane costante ne

corso dell’intero triennio.
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D) Imposte dirette: IRES ipotizzata nella misura del 33% del risatédrdo operativo al netto

della quota rischio in esenzione fiscale e IRAB,25% del valore della produzione netta.
Comunque, non sono previste imposte IRES a caulapirdite conseguite nei primi due esercizi
che, riportate a nuovo, abbattono il reddito fisgatponibile previsto per il terzo esercizio.

Per quanto riguarda, invece, la determinazionendelke imponibile IRAP, al risultato netto fiscale
ai fini IRES sono state sommate le indeducibilith cbsto del lavoro e dei compensi agli Organi
sociali, ottenendo per ognuno dei tre anni I'enoersidi materia imponibile a cui e stata applicata
l'aliquota del 5,25%.

RIEPILOGO CONTO ECONOMICO llI° ESERCIZIO
(importi in migliaia di €)

1 - MARGINE DI INTERESSE € 1.003+

2 — RICAVI NETTI DA SERVIZI € 151+

3 — MARGINE DI INTERMEDIAZIONE |€ 1.154+

4 — COSTI OPERATIVI € 1.0151

5 — RISULTATO LORDO OPERATIVO |€ 139+

6 — QUOTA RISCHIO € 81-
7 —IMPOSTE DIRETTE € 35-
8 — RISULTATO NETTO € 23+
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A.6) Indicatori
- Margine di interesse: € 1.564.498 — € 561.0@5 £003.494
- Effetto “spread” 5,86% - 2,55% = 3,31%

B) ATTIVITA' IN SERVIZI - Pari ad € 150.524 in quanto vale quanto giastepal medesimo

punto del 1° esercizio.

C) COSTI OPERATIVI TOTALI Totale € 1.014.707
C1) Personale- N° 11 risorse al costo medio € 51.610 = € 5&7.7

C2) Ammortamenti - Immobilizzazioni materiali e immateriali = € 520

C3) Varie amministrative

lll° Esercizio
- Affitto 32.000
- Utenze telefoniche, energetiche, postali 40.000
- Sistema informativo 70.000
- Cancelleria e stampati 35.000
- Contributi associativi 30.000
- Compensi organi sociali 36.000
di cui: -gettoni presenza € 50 cadauno a 9
amministratori e 3 sindaci per 20
riunioni annue: 12.000

-Presidente CdA 8.000

-Vice Presidente CdA 2.000

-Presidente Collegio Sindacale 6.000

-n° 2 Sindaci effettivi 8.000
- Prestazioni professionali 50.000
- Informazioni e visure 12.000
- Pubblicita e rappresentanza 25.000
- Manutenzioni 9.000
- Assicurazioni 20.000
- Spese di pulizia 6.000
- Spese di costituzione (solo 1° anno) 0
- Altre spese _30.000

Totale spese varie di amministrazione 395.000

Le imposte indirette e tasse sono recuperate eltegnte dalla clientela.
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PREVISIONI CONTO ECONOMICO I1I° ANNO DI ATTIVITA’

A) GESTIONE DENARO (importi in euro)
A.1) Mezzi propri

Capitale sociale iniziale 5.500.000
Aumento 3° anno capitale sociale 375.000
Capitale sociale finale 5.875.000

Valore medio capitale sociale 3° a1 5.687.500

Free-capital
Valore medio capitale sociale 3° anno 5.687.500
Elementi rigidi dell'attivo: 998.054
giacenze 1 cassa+ 1 A” 70.000
immobilizzazioni materiali nette 224.000
immobilizzazioni immateriali nette 20.00(¢
Perdite esercizi precedenti 684.054
partecipazioni nette+sofferenze nette 0
Patrimonio libero medio fine 3° anno 4.689.446

A.2) Mezzi di terzi

Saldo medio Saldo puntuale
Totale raccolta 22.014.156 25.111.250

A.3) Risorse amministrate medie

- Mezzi propri disponibili (free-capital) € 488446
- Mezzi di terzi € 22.014.156
TOTALE € 26.703.602

A.4) Ripartizione capitali fruttiferi e provvista o nerosa e tassi medi previsti
Composizione Rend. % Compos. _Ricavi

Capitali fruttiferi Saldi medi % Costi % rend./costi  Costi
Impieghi economici 18.396.000 68,89% 6,57 4,53 1.208.771
Interbancario 1.400.94525% 3,70 0,19 51.835
Valori Mobiliari 6.906.657 25,86% 4,40 1,14 303.893
TOTALE Capitali fruttiferi 26.703.602 100,00% 5,86 5,86 1.564.498
Provvista onerosa clienti 22.014.1500% 255% 2,55% 561.005
A.5) Quota rischio

Svalutazioni analitiche e/o svalutazioni forfetgrai allo 0,40% impieghi a clientela a fine anno:
€ 20.160.000 x 0,40% = € 80.640.
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D) Imposte dirette: IRES ipotizzata nella misura del 33% del risatédrdo operativo al netto

della quota rischio in esenzione fiscale e IRAB,25% del valore della produzione netta.
Comunque, non sono previste imposte IRES a caullsapdedita conseguita.

Per quanto riguarda, invece, la determinazionendelke imponibile IRAP, al risultato netto fiscale
ai fini IRES sono state sommate le indeducibilitgh cbsto del lavoro e dei compensi agli Organi
sociali, ottenendo per ognuno dei tre anni I'enoersidi materia imponibile a cui e stata applicata
I'aliquota del 5,25%.

RIEPILOGO CONTO ECONOMICO II° ESERCIZIO
(importi in migliaia di €)

1 - MARGINE DI INTERESSE € 811+

2 — RICAVI NETTI DA SERVIZI € 122+

3 — MARGINE DI INTERMEDIAZIONE |€ 933+

4 — COSTI OPERATIVI € 966-

5 — RISULTATO LORDO OPERATIVO |€ 33-

6 — QUOTA RISCHIO € 67-
7 —IMPOSTE DIRETTE € 26-
8 — RISULTATO NETTO € 126-
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A.6) Indicatori
- Margine di interesse: € 1.256.454 — € 445.6473210.807
- Effetto “spread™ 5,79% - 2,58% = 3,21%

B) ATTIVITA' IN SERVIZI - Pari ad € 121.621 in quanto vale quanto giastepal medesimo

punto del 1° esercizio.

C) COSTI OPERATIVI TOTALI Totale € 965.783
C1) Personale- N° 11 risorse al costo medio € 50.798 = € 558.78

C2) Ammortamenti - Immobilizzazioni materiali e immateriali = € BP0

C3) Varie amministrative

lI° Esercizio
- Affitto 31.000
- Utenze telefoniche, energetiche, postali 35.000
- Sistema informativo 60.000
- Cancelleria e stampati 30.000
- Contributi associativi 30.000
- Compensi organi sociali 36.000
di cui: -gettoni presenza € 50 cadauno a 9
Amministratori e 3 sindaci per 20
riunioni annue: 12.000

-Presidente CdA 8.000

-Vice Presidente CdA 2.000

-Presidente Collegio Sindacale 6.000

-n° 2 Sindaci effettivi 8.000
- Prestazioni professionali 50.000
- Informazioni e visure 11.000
- Pubblicita e rappresentanza 20.000
- Manutenzioni 7.000
- Assicurazioni 15.000
- Spese di pulizia 5.000
- Altre spese _25.000

Totale spese varie di amministrazione 355.000

Le imposte indirette e tasse sono recuperate eltegnte dalla clientela.
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A) GESTIONE DENARO (importi in euro)
A.1) Mezzi propri

Capitale sociale iniziale 5.125.00I
Aumento 2° anno capitale sociale  375.00(
Capitale sociale finale 5.500.00I
Valore medio capitale sociale 2° a1 5.312.50!
Free-capital
Valore medio capitale sociale 2° and0312.500
Elementi rigidi dell'attivo: 913.553
Giacenze 1 cassa + 1 AT 60.000
immobilizzazioni materiali natte 266.000
immobilizzazioni immateriali nette 30.00(
Perdite esercizi precedenti 557.553
partecipazioni nette+sofferenze nette 0

Patrimonio libero medio fine 2° anno 4.398.947

A.2) Mezzi di terzi

Saldo medio Saldo puntuale
Totale raccolta BCC 17.295.625 19.725.000

A.3) Risorse amministrate medie

- Mezzi propri disponibili (free-capital) € 48947
- Mezzi di terzi € 17.295.625
TOTALE € 21.694.572

A.4) Ripartizione capitali fruttiferi e provvista o nerosa e tassi medi previsti

Composizione Rend. % Compos. _Ricavi
Capitali fruttiferi Saldi medi % Costi% rend./costi  Costi
Impieghi economici 14.280.00! 65,82% 6,57 4,33 938.315
Interbancario 1.157.45(5,34% 3,70 0,20 42.826
Valori Mobiliari 6.257.12. 28,84% 4,40 1,27 275.313
TOTALE Capitali fruttiferi  21.694.57.  100,00% 5,79 5,79 1.256.454
Provvista onerosa clienti 17.295.62:100% 2,58 2,58 445.64"
A.5) Quota rischio

Svalutazioni analitiche e/o svalutazioni forfetgrai allo 0,40% impieghi a clientela a fine anno:

€ 16.800.000 x 0,40% = € 67.200.
Pagina 301 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 4

D) Imposte dirette: IRES ipotizzata nella misura del 33% del risatédrdo operativo al netto

della quota rischio in esenzione fiscale e IRAB,25% del valore della produzione netta.
Comunque, non sono previste imposte IRES a caullsapdedita conseguita.

Per quanto riguarda, invece, la determinazionendelke imponibile IRAP, al risultato netto fiscale
ai fini IRES sono state sommate le indeducibilieh cbsto del lavoro e dei compensi agli Organi
sociali, ottenendo per ognuno dei tre anni I'enoersidi materia imponibile a cui e stata applicata
I'aliquota del 5,25%.

RIEPILOGO CONTO ECONOMICO I° ESERCIZIO
(importi in migliaia di €)

1 - MARGINE DI INTERESSE € 438+

2 — RICAVI NETTI DA SERVIZI € 66+

3 — MARGINE DI INTERMEDIAZIONE |€ 504+

4 — COSTI OPERATIVI € 1.012-

5 — RISULTATO LORDO OPERATIVO |€ 508-

6 — QUOTA RISCHIO € 48-
7 —IMPOSTE DIRETTE € 2-
8 — RISULTATO NETTO € 558-
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A.6) Indicatori
- Margine di interesse: € 608.919 — € 170.638 438.282
- Effetto “spread™ 5,47% - 2,59% = 2,88%

B) ATTIVITA' IN SERVIZI — Commissioni attive per servizi tradizionali einivestimento
al netto delle commissioni passive, pari ad € 6bB.¢énsiderando un rapporto sul margine
d’interesse pari al 15%.

(@3] COSTI OPERATIVI TOTALI Totale € 1.012.000
C1) Personale- N° 11 risorse al costo medio € 50.000 = € 550.00

C2) Ammortamenti - Immobilizzazioni materiali e immateriali = € BP0

C3) Varie amministrative:

- Affitto 30.000

- Utenze telefoniche, energetiche, postali 30.000
- Sistema informativo 50.000

- Cancelleria e stampati 25.000

- Contributi associativi 30.000

- Compensi organi sociali 36.000

di cui: -gettoni presenza € 50 cadauno a 9
Amministratori e 3 sindaci per 20

riunioni annue: 12.000
-Presidente CdA 8.000
-Vice Presidente CdA 2.000
-Presidente Collegio Sindacale 6.000
-n° 2 Sindaci effettivi 8.000
- Prestazioni professionali 50.000
- Informazioni e visure 10.000
- Pubblicita e rappresentanza 15.000
- Manutenzioni 0
- Assicurazioni 10.000
- Spese di pulizia 4.000
- Spese di costituzione (solo 1° anno) 100.000
- Altre spese _20.000
Totale spese varie di amministrazione 410.000

Le imposte indirette e tasse sono recuperate eltegnte dalla clientela.
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PREVISIONI CONTO ECONOMICO I° ANNO DI ATTIVITA’

A) GESTIONE DENARO (importi in euro)

A.1) Mezzi propri

Capitale sociale iniziale 4.750.00(
Aumento 1° anno capitale sociale 375.00(
Capitale sociale finale 5.125.00(
Valore medio capitale sociale 1° ai 4.937500
Free-capital
Valore medio capitale sociale 1° anno 4.937.500
Elementi rigidi dell'attivo: 398.000
giacenze 1 cassa + 1 Al 50.00(
Immobilizzazioni materiali nette 308.00(
immobilizzazioni immateriali nette 40.00(
partecipazioni nette 0
sofferenze nette 0
Patrimonio libero medio fine 1° anno 4.539.50

A.2) Mezzi di terzi

Saldo medio Saldo puntuale
Totale raccolta BCC 6.587.500 15.500.00!

A.3) Risorse amministrate medie

- Mezzi propri disponibili (free-capital) € 49.500
- Mezzi di terzi € 6.587.500
TOTALE € 11.127.000

A.4) Ripartizione capitali fruttiferi e provvista o nerosa e tassi medi previsti

Composizione _Rend. % Compos. _Ricavi

Capitali fruttiferi Saldi medi % Costo % rend./costo Costi
Impieghi economici 5.700.0081,23% 6,57 3,37 374.538
Interbancario 629.500 5,66% 3,70 0,21 23.292
Valori Mobiliari 4.797.500 43,12% 4,40 1,90 211.090
TOTALE capitali fruttiferi _11.127.00¢  100,00% 5,47 5,47 608.919
Provvista onerosa clienti  6.587.500 100% 2,59 2,59 170.638
A.5) Quota rischio

Svalutazioni analitiche e/o svalutazioni forfetgrai allo 0,40% impieghi a clientela a fine anno:
€ 12.000.000 x 0,40% = € 48.000.
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vigilanza, servizio pulizia, illuminazione e risdamento, nonché altre non raggruppabili. Per le

imposte indirette si e tenuto conto dei rimborsclientela.

c.3) Ammortamenti

Concernono le rettifiche annuali sulle immobilizwem immateriali e materiali previste in € 52.000
per anno.

Oltre agli investimenti effettuati all'inizio deéttivita, nel corso del triennio non si prevedono
aumenti, per cui 'ammontare totale delle rettiichell’arco del periodo si manterra costante,
tenendo ovviamente presente la loro prevista viike w@ad eccezione delle immobilizzazioni
immateriali, con particolare riferimento alle malie apportate a beni di terzi in locazione, da
ammortizzare in coerenza con i nuovi principi dntabilita internazionale che prevedono un
ammortamento pari al piu breve periodo tra quellaui le migliorie possono essere utilizzate e
guello di durata residua della locazione, comprensiell’eventuale rinnovo qualora tale opzione
spetti al locatario.

| costi di impianto, sempre in applicazione dei viuprincipi di contabilita internazionale, non
vanno capitalizzati.

In base a quanto premesso ai punti a), b) e dysirano di seguito le previsioni economiche per
primi tre esercizi.
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b) Gestione servizi
Riguarda in prevalenza I'attivita dei servizi classli incasso e pagamento, quelli di investimento,
per la ricezione ordini e collocamento fondi, dtikata di negoziazione/valutazione del portafoglio
valori mobiliari. La gestione servizi include i @@ netti, costituiti dalle commissioni attive
percepite sui servizi di incasso/pagamento, distireento, su c/c passivi e depositi a risparmio, al
netto delle commissioni passive per i servizi asifjuilai corrispondenti bancari, nonché gli utii d
negoziazione dei titoli di proprieta.
Nei primi tre esercizi vengono previsti volumi dcavi netti commisurati ad un rapporto sul

margine d’interesse intorno al 15% per I'interemmio.

c) Gestione costi operativi

Riguarda i costi annuali per I'esercizio dell’aiévcon riferimento ai seguenti aggregati:

c.1) Spese per il personale

Nel primo triennio di attivita saranno disponilill risorse senza previsioni di aumento.

La consistenza iniziale delle risorse e stata ptavienendo presente la necessaria adeguatezza
quantitativa e qualitativa delle stesse in coeramragli obiettivi stabiliti e la complessita optva
connessa al tipo di attivita programmata.

Il costo medio per ciascun addetto tiene contcedglialifiche da attribuire al personale gia esperto
e delle forme di assunzione previste dall’attualgidlazione per il reclutamento di personale alla
prima esperienza lavorativa: in particolare, nh@au—tra cui il Direttore- avranno gia esperieiiza
campo bancario e n° 5 unita saranno alla primarigsza lavorativa.

Cio premesso, il costo complessivo del Personald pemo esercizio € stato stimato in € 550.000
con un costo medio per singolo dipendente di €@D.0egli anni successivi, ipotizzando un tasso
d’inflazione di circa il 2%, il costo del persondiene conto delle rivalutazioni del TFR come per
legge e di un recupero della capacita reale diistmdelle retribuzioni lorde commisurato al 75%
del tasso d’'inflazione. Quindi, nel secondo es@dlzcosto complessivo del Personale perviene ad
€ 558.783 con un costo medio per singolo dipenddinge50.798 e nel terzo esercizio ad € 567.707

con un costo medio per singolo dipendente di €151.6

c.2) Spese amministrative: altre

Sono state quantificate tenendo presenti i vamingsgi costituiti dai compensi ad Amministratori e
Sindaci; compensi a professionisti esterni, asaiani; pubblicita e rappresentanza; manutenzione

mobili; canone CED e trasmissione datiesgp postali e telefoniche, stampati e caewa)l
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lI° ESERCIZIO
A B C=AxB
Quota Valore medio dell'investimento
d'impegno % nell’interbancario
Impieghi economici medi = € 14.280.000 7% 999.600
Provvista onerosa media a vista = € 7.892.500 2% 157.850
TOTALE 1.157.450
l° ESERCIZIO
A B C=AxB
Quota Valore medio dell'investimento
d'impegno % nell'interbancario
Impieghi economici medi = € 18.396.000 6,5% 1.1986.7
Provvista onerosa media a vista = € 10.260.250 2% 205.205
TOTALE 1.400.945

Il valore medio dell'investimento in valori mobitiaé stato ottenuto come differenza tra il valore

medio delle fonti dei fondi —cioe la somma tra patmio libero e raccolta onerosa- e la somma dei
valori medi degli impieghi economici e dell’'interiizario come sopra determinati.

| tassi attivi medi dell'interbancario e dei valanobiliari sono quelli praticati sul mercato al

momento della stesura del presente piano (marae-&07), tenendo presente che la controparte
interbancaria € I'ICCREA (Istituto Centrale Cassera® ed Artigiane) e che il portafoglio dei
valori mobiliari € composto in elevata prevalenzaabbligazioni con alte percentuali di titoli di

stato.

L’impossibilita di effettuare previsioni attendibger il secondo e terzo esercizio porta a mangner

costanti i tassi medi come sopra illustrati, ferrestando che nell’arco del triennio lo “spread”

effetto differenzialepud variare ma solo a causa di una diversa comipasi fra le forme tecniche

che costituiscono la raccolta onerosa e i cagitatiiferi.

Il costo del rischio di creditaelativo a svalutazioni analitiche e forfetamecoerenza con i nuovi

principi di contabilitd internazionale IFRS e cdnD.Lgs. 87/92 art.20, quarto comma, viene
stabilito costante nel triennio nella misura d€lJd0% annuo degli impieghi totali di fine esercjzio

cioe pari alla quota rischio ammessa in esenziGngdsta senza generare fiscalita differita.
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| tassi attivi medi per ogni singola forma tecnida impiego sono stabiliti sulla base delle

informazioni riportate nel gia citato numero delllBtiino Statistico della Banca d’ltalia con

riferimento alla Regione Abruzzo dove risulta cheettembre 2008

- il tasso attivo sui finanziamenti -con duratagoraria del tasso oltre un anno- destinati ad
acquisto abitazioni é stato pari al 5,33% perdas® dimensionale fino ad € 125.000;

- il tasso attivo sulle operazioni a revoca peclésse dimensionale fino ad € 125.000 é stato pari
al 12,64%;

- il tasso attivo sulle operazioni autoliquidantifavore delle societa non finanziarie e delle
famiglie produlttrici & stato pari rispettivament& 3% ed al 10,34%.

Conseguentemente, i tassi attivi previsionali aapii alle singole forme tecniche di impiego

risultano adeguatamente competitivi per agevoldrserimento della BCC nel territorio di

riferimento:

- anche se confrontati con quelli piu recenti ddiilno trimestre del 2006 praticati dall’intero
sistema bancario, rilevati ai fini della determiio&z degli interessi usurari ai sensi della legge
n° 108/96;

- perché non includono gli aumenti del costo delade intervenuti tra settembre 2006 e la data di

stesura del presente Piano.

a.2.2) Interbancario e valori mobiliari

Il valore medio dell'investimento nell'interbancare stato ottenuto considerando gli impegni
assunti -dal lato degli impieghi economici medir pea quota del 10% nel primo esercizio, del 7%
nel secondo e del 6,5% nel terzo e -dal lato del&olta- I'obbligo di riserva obbligatoria sulla

provvista onerosa media a breve termine (0 a viauna quota pari al 2% costante nel triennio.

Pertanto:
I° ESERCIZIO
A B C=AxB
Quota Valore medio dell'investimento
d'impegno % nell'interbancario
Impieghi economici medi = € 5.700.000 10% 570.000
Provvista onerosa media a vista = € 2.975.000 2% 59.500
TOTALE 629.500

19 Banca D'Italia:Bollettino Statistico n° IV — 2006, paragrafi G.2%& seguenti, pagg. 129, 135 e 137.
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Saldo
1° ESERCIZIO puntuale Saldo medio
fine 1°_anno 1°anno Rend. %| Ricavi

c/c attivi 2.500.000 1.187.500 9,00% 106.875
mutui ipotecari 4.000.000 1.900.000 5,00% 95.000
mutui chirografari 2.500.000 1.187.500 8,00% 95.000
Anticipi sbf 2.500.000 1.187.500 5,70% 67.688
portafoglio scontg 500.000 237.500 4,20% 9.97b
TOTALE 12.000.000 5.700.000 6,57% | 374.538

Gli obiettivi del primo esercizio posti in termidi valori puntuali per le singole forme tecniche di

impieghi economici appaiono realmente consegualoifjuisendo:

- n° 210 conti correnti affidati (pari all'8,19% Itee compagine sociale a fine 1° anno e da

Appendice n° 4

acquisire in media di circa n°® 18 al mese) conaziil medio di € 11.900 circa;

- n° 80 mutui ipotecari (pari al 3,12% della compagsociale a fine 1° anno e da acquisire in

media di n° 7 al mese) con utilizzo di € 50.00@a;r

- n° 210 mutui chirografari (pari all'8,19% dellaropagine sociale a fine 1° anno e da

acquisire in media di n° 18 al mese) con utilizzedi di € 11.900 circa;

- n° 60 conti anticipi sbf (pari al 2,34% della qoagine sociale a fine 1° anno e da acquisire

in media di n ° 5 al mese) con utilizzo medio di¥600 circa;

- n° 40 posizioni di portafoglio sconto (pari ab8% della compagine sociale a fine 1° anno e

da acquisire in media di n° 3 al mese) con utilidz€ 12.500.

2° ESERCIZIO

Saldo puntuale

Incremento

Saldo puntuale

Saldo medio

fine 1° anno |puntuale 2° anno| fine 2° anno 2° anno Rend. % | Ricavi
c/c attivi 2.500.000 1.000.000 3.500.000 2.975.000{ 9,00% 267.750
mutui ipotecari 4.000.000 1.600.000 5.600.000 4.760.000, 5,00% 238.000
mutui chirografari 2.500.000 1.000.000 3.500.000 2.975.000{ 8,00% 238.000
anticipi sbf 2.500.000 1.000.000 3.500.000 2.975.000{ 5,70% 169.575
portafoglio sconto 500.000 200.000 700.000 595.000] 4,20% 24.990
TOTALE 12.000.000 4.800.000 16.800.000, 14.280.000/ 6,57% 938.315
3° ESERCIZIO |Saldo puntuale| Incremento |Saldo puntuale| Saldo medio

fine 2° anno |puntuale 3° anno| fine 3° anno 3° anno Rend. % | Ricavi
c/c attivi 3.500.000 700.000 4.200.000 3.832.500 9,00% 344.925
mutui ipotecari 5.600.000 1.120.000 6.720.000 6.132.000{ 5,00% 306.600
mutui chirografari 3.500.000 700.000 4.200.000 3.832.500[ 8,00% 306.600
anticipi sbf 3.500.000 700.000 4.200.000 3.832.500[ 5,70% 218.453
portafoglio sconto 700.000 140.000 840.000 766.500] 4,20% 32.193
TOTALE 16.800.000 3.360.000 20.160.000 18.396.000| 6,57% | 1.208.771
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Saldo
2° ESERCIZIO Saldo medio puntuale
2°anno | Costo % | Costo | fine 2° anno
Raccolta a vista 7.892.50 1,0 78.92f1 9.100.000
Raccolta a scadenza 9.403.12 3.9 366.727 10.625.000
TOTALE RACCOLTA 17.295.62) 2,58 445,641 19.725.00
Saldo
3° ESERCIZIO Saldo medio puntuale
3°anno | Costo % | Costo | fine 3° anno
Raccolta a vista 10.260.25 1,0 102.60{ 11.830.000
Raccolta a scadenza 11.753.90 3.9 458.407 13.281.250
TOTALE RACCOLTA 22.014.15( 2,55 561.00f 25.111.25

a.2) Capitali fruttiferi medi

— SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 4

La ripartizione dei capitali fruttiferi medi in linea con obiettivi concretamente realizaabil,23%

per gli impieghi a clientela, 43,12% per i valorohiliari e 5,66% per I'interbancario nel primo

anno. Per gli anni successivi &€ prevista una quotacente di impieghi economici fino al 67%

circa, una quota decrescente di valori mobiliambfia circa il 28% in coerenza con I'espansione

degli impieghi economici ed una quota non inferiar&% dell’interbancario.

a.2.1)_Impieghi economici

Le previsioni appresso formulate trovano fondam@etole seguenti considerazioni:

- la popolazione delle localita di primo insediartetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,

pari ad oltre il 43,61% della popolazione dell'irezona di competenza, con 13.275 famiglie

(aggiornato al 2004) e con circa 4.000 unita latiee;

- la quota di mercato per gli impieghi di ogni 9etio bancario presente nel Comune di

primo insediamento, dai dati Banca d’ltalia al 212D06, risulta di € 43,650 milioni che scende

ad € 41,467 milioni circa nell'ipotesi di apertudello sportello della costituenda Banca di

Credito Cooperativo, quota compatibile con la @m®ne effettuata in termini di dati puntuali di

fine del primo anno di attivita;

- I'ampia base sociale iniziale pari a n® 2.375iSoc

Nel primo esercizio si ipotizzano 600 rapporti mipiego pari al 3,45% della somma fra famiglie e

unita lavorative ed al 25,26% del totale Soci; secondo e terzo anno se ne prevedono

rispettivamente 900 e 1.100 circa.

Le previsioni dei primi tre esercizi per gli implegeconomici sono le seguenti:
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In particolare, gli obiettivi del primo eserciziogti in termini di valori puntuali per la raccolta
appaiono realmente conseguibili acquisendo dasapio depositi a vista per € 2.731 ed a scadenza
per € 3.316 (da notare che entrambi gli importicsinfieriori al doppio della quota sociale minima
versata da ogni socio).

Il tasso passivo medio per la raccadtatato previsto sulla base di quanto segue:

- per laraccolta a scadenza: il valore dell’euritllevato a febbraio 2007;

- per la raccolta a vista: i tassi pubblicati dd&knca d’ltalia sul Bollettino Statistico (n° IV —
2006) rilevati a settembre 2006 nella regione Abouger classi di grandezza dei depositi e
per comparti di attivita economica della clientdla.particolare, sui conti correnti a vista
detenuti da societa non finanziarie e famiglie ptteti sono stati rilevati tassi pari a 0,44%
e 0,63% rispettivamente per classi dimensionab &n€ 10.000 e da € 10.000 a € 50.000;
per le medesime classi dimensionali, ma riferifaraiglie consumatrici, sono stati rilevati
tassi pari rispettivamente a 0,49% e 0,69%noltre, con riferimento al periodo settembre
2005-settembre 2006 e sempre in base ai dati apor¢| Bollettino Statistico, i numerosi
interventi della Banca Centrale Europea sul costaldnaro sono stati solo in minima parte
trasferiti su tali tassi, essendo aumentati al massli 0,17 punti percentuali. Tale ultima
considerazione consente di poter affermare clasda sulla raccolta a vista ipotizzato per le
previsioni di seguito esposte € da considerarsipeditivo anche alla luce degli ulteriori
aumenti del costo del denaro intervenuti tra sditen2006 (ultima rilevazione disponibile
da Banca d’ltalia) e la data di stesura del presBrano (marzo-aprile 2007).

Nella previsione del tasso passivo medio si e teraainto anche della opportunita di offrire
rendimenti lievemente piu competitivi rispetto atlancorrenza per agevolare I'inserimento della
BCC nel territorio di riferimento.

Le previsioni dei primi tre esercizi per la racaotinerosa sono le seguenti:

Saldo
1° ESERCIZIO Saldo medig puntuale
1°anno | Costo % | Costo |fine 1° anno
Raccolta a vista 2.975.000 1,00 29.75( 7.000.00
Raccolta a scadenza 3.612.5900 3,90 140.88¢ 8.500.00
TOTALE RACCOLTA 6.587.500, 2,59 170.63¢ 15.500.00

18 Banca D'Italia:Bollettino Statistico n° IV — 2006, paragr. G.2.5Tassi passivi sui conti correnti a vista”, pag913
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manifesteranno dopo il terzo anno di attivita e soque sono coperte dalla quota rischio annua
che, in quanto componente negativo di redditoaé&cgmputata nel risultato d’esercizio.

Tra le fonti di provvista, per semplificare le ipst previsionali, 'accantonamento al fondo TFR,
pur conteggiato nel complessivo costo annuo dedgmae, non viene riportato tra le passivita
aziendali attesa la sua marginale incidenza satié tli provvista complessiva. La semplificazione
assume carattere prudenziale poiché nella sostemrgorta una previsione di minori capitali
fruttiferi.

| valori puntuali rappresentati in precedenza nsitaazione patrimoniale sono stati tradotti in

valori medial 47,5% per gli impieghi economici ed al 42,586 [a raccolta nel primo anno; per gli
anni successivi, i valori medi sono stati otteragigiungendo al valore puntuale di fine anno
precedente il 47,5% dell'incremento puntuale dii@mo per gli impieghi economici ed il 42,5%

dell'incremento puntuale di ogni anno per la ratadh particolare, si ha quanto segue:

a.l) Provvista onerosa

La provvista onerosa si basa prevalentemente sudleolta da clienteJan considerazione che la

BCC sull'interbancario si pone come prestatricéoddi.
Gli obiettivi del primo esercizio posti in termidi valori puntuali per la raccolta sono stati stima
prudenzialmente sulla base delle seguenti congimera

- la popolazione della localita di primo insediartetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,
pari a circa il 44% della popolazione dell'inte@a di competenza;

- la raccolta media per ogni sportello bancariccentée nel Comune di insediamento, dai dati
Banca d'ltalia al 31.12.2006, risulta di € 26,138ioni che scende ad € 24,826 milioni
nell'ipotesi di apertura dello sportello della ahstnda Banca di Credito Cooperativo, quota
ampiamente compatibile con la previsione effettuatgermini di dati puntuali di fine del
primo anno di attivita;

- l'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSocui offrire condizioni piu vantaggiose
rispetto a quelle accordate ai hon soci;

- la possibilita di attrarre depositi attraversatipula di convenzioni con soggetti operanti nel
territorio a vario titolo;

- l'utilizzo della leva del prezzo come strumengy pttrarre clientela.

La Banca perseguira una politica di raccolta pev@mente a tasso variabile nelle varie forme
tecniche di conti correnti, depositi a risparmiertigicati di deposito, obbligazioni e pronti comtr

termine.
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1.1 Piano degli investimenti in immobilizzazioni meeriali ed immateriali.
L’avvio dellattivita richiede un investimento conegsivo di € 400.000, cosi ripartiti:

Immobilizzazioni immateriali (ammortamento annud@®0 € 50.000
di cui:
- diritti su software =€ 10.000
- altri costi pluriennali (migliorie su immobili derzi
in locazione da ricomprendere tra le Altre At@yit € 40.000

Immobilizzazioni materiali ( ammortamento medio aori2%) € 350.000
- mobili ed arredi vari
- impianti e macchinari
- macchine d'ufficio
- hardware

Totale immobilizzazioni materiali e immateriali € 400.000

Le immobilizzazioni materiali e immateriali e letAd Attivitd saranno rettificate annualmente nella
misura complessiva di € 52.000.
La copertura finanziaria degli investimenti in talimobilizzazioni tecniche verra effettuata con

mezzi propri al 100%.

2 - Previsioni conto economico

Nell’arco del primo triennio di attivita si preveda flusso economico complessivamente nullo. In
particolare, il primo ed il secondo esercizio samimn perdita, mentre nel terzo si prevede un
risultato netto che inizia a recuperare parzialmémperdite pregresse.

Le previsioni del conto economico verranno sviluppaelle seguenti aree con modalita in ciascuna

indicate.

a) Gestione denaro: volumi medi provvista onerosaapitali fruttiferi e relativi tassi
La “gestione denaro” riguarda l'attivita di interchazione classica di raccolta da una parte e di
impieghi economici e investimenti finanziari dalra.
Gli impieghi economici e gli investimenti finanziahe costituiscono i capitali fruttiferi trovana |
loro fonte dalla provvista onerosa -ossia dall@zo#ia da clientela- e dai mezzi propri disponibili
free-capital, rappresentati dal capitale socialmm@nsivo del risultato d’esercizio e al netto elell
immobilizzazioni tecniche e finanziarie. Questanud, rappresentate dalle partecipazioni e dalle
sofferenze, al netto delle rispettive svalutaziowin sono state quantificate atteso che le prinme no
si prevedono e le seconde, pur fisiologicamgurevedibili intorno allo 0,5% degli impieghi,
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Il rapporto tra capitale sociale e raccolta neesercizi, pari rispettivamente al 33,06%, al 2788
al 23,40%, assicura una crescita equilibrata eradaydi solvibilita (dato dal rapporto “patrimonio
di bilancio / provvista”) superiore al limite minondel 12% prescritto dal Fondo di Garanzia dei

Depositanti.

ATTIVO

Le risorse amministrate presenti nel passivo, atonéelle immobilizzazioni materiali ed
immateriali diminuite delle quote di ammortamenpar{ mediamente al 13%), della riserva di
liquidita di cassa e delle perdite economiche megg affluiranno ai crediti verso la clientela,
all'interbancario (ove vengono ricompresi anche epasiti presso Bankitalia per la riserva

obbligatoria) e ai valori mobiliari.

Situazione patrimoniale.

In considerazione degli obiettivi di mezzi proprineezzi di terzi prefissati, delle percentuali di
ripartizione delle attivita fruttifere medie e dathmontare degli investimenti in immobilizzazioni
materiali e immateriali definiti in seguito, vengptracciati i seguenti bilanci previsionali neltar

del triennio in valori puntuali espressi in euro.

STATO PATRIMONIALE I° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
Voci dell'attivo
10. |Cassa e disponibilita liquide 50.000 60.00( 70.00(
40. |Attivita finanziarie disponibili per la venditg @9.447 5.522.946 7.599.492
60. |Crediti verso banche 1.340.000 1.862.000  2.252.600
70. |Crediti verso clientela 12.000.000 16.800.000 20.160.000
110. |Attivita materiali 308.000 266.000 224.000
120. |Attivita immateriali 8.000 6.00( 4.00(¢
150. |Altre attivita 32.00( 24.00( 16.00(
Totale dell'attivo 20.067.44f¢ 24.540.946 30.326.092
Voci del passivo e del patrimonio netto
20. |Debiti verso clientela 7.000.000 9.100.000 11.830.000
30. |[Titoli in circolazione 8.500.000 10.625.000 13.281.250
160. |Riserve - -557.553 -684.054
180. |Capitale 5.125.000 5.500.000 5.875.000
200. [Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) -557.553 -126.502 23.896
Totale del passivo e del patrimonio netto 20.067.44¢ 24.540.946 30.326.092
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RELAZIONI BILANCI PREVISIONALI DEI PRIMI TRE ESERCI  Z|

1 — Struttura patrimoniale, obiettivi quantitativi in valori puntuali

La situazione patrimoniale della banca per il primennio di attivitd poggia sulle valutazioni di
classici.

| volumi degli aggregati patrimoniali dell'attivaoso strettamente collegati con quelli del passivo
costituiti dai mezzi di terzi, cioe la provvistaga mezzi propri, cioe il patrimonio.

L’obiettivo € di dotare la banca nel corso del mritniennio di una consistenza patrimoniale in
grado di fronteggiare abbondantemente il totaleréeuisiti patrimoniali in atto richiesti a fronte
delle varie tipologie di rischio: credito (coefirite di solvibilita), mercato, operativo nonché i
rischi di natura non regolamentare. In un’otticaadnica la dotazione del capitale programmata nel
triennio e finalizzata a contribuire alla formazgoel risultato economico e dei flussi finanziari.

Un adeguato livello della struttura finanziaria rpabniale, pur in presenza di necessari
investimenti iniziali in immobilizzazioni, sara &ssrato da mezzi disponibilifree capita) che

trasmetteranno benefici effetti al risultato ecommmm

PASSIVO

La dotazione iniziale di capitale & pari ad € 4.980 con un versamento da parte di n° 2.375 soci
di € 2.000 ciascuno. E’ previsto un incremento anrdella compagnie sociale di n° 188 soci con

un aumento annuo del capitale sociale di € 375.000.

| mezzi propri e i mezzi di terzi, cioe le risom@mministrate che confluiscono nell’attivo a seguito

dell'attivita di intermediazione, verranno mantenubell’arco del triennio, nelle seguenti

percentuali (valori puntuali di fine anno):

Primo esercizio: Capitale sociale € 5.125.000 24,85%
Raccolta da clientela € 15.500.000 75,15%
Totale risorse € 20.625.000 100%

Secondo esercizio: Capitale sociale € 5.500.000 21,80% aumento 3%5.000
Raccolta da clientela € 19.725.000 78,20% awioe € 4.225.000
Totale risorse € 25.225.000 100%

Terzo esercizio: Capitale sociale € 5.875.000 18,93% aumer&o 375.000
Raccolta da clientela € 25.111.250 81,07%memio = € 5.386.250
Totale risorse € 30.986.250 100%
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RELAZIONE TECNICA PREVISIONALE

PREMESSA

L’elaborazione di una relazione tecnica previsiendl un organismo nascente presenta sempre
aspetti di difficoltd a volte insuperabili per lisenza di molteplici componenti esogene
continuamente variabili ed imprevedibili. Tali d@blta aumentano nella fattispecie, considerate le
numerose variabili che interessano I'operativitaim Banca, segnatamente in una fase iniziale, che
travalicano le mutevoli leggi di mercato ed investovaste aree difficilmente quantificabili che
concorrono tutte a definire 0 meno la capacitapdirare in forma autonoma del nuovo organismo
(credibilita dell'iniziativa, ascendente dei parpamnti, riconosciute doti di professionalita, capeac

di comunicazione, ecc.). A ci0 si aggiungano leeitezze legate al particolare momento storico,
che alimentano le diffidenze e non facilitano gatare instaurarsi di rapporti lineari.

Nella stesura della presente relazione tecnic@prhitato, pienamente consapevole delle predette
difficolta, ha adottato un criterio improntato aut&la, esprimendo I'avviso che la correttezza e la
trasparenza nei rapporti, la professionalita dadtietti, I'incondizionato sostegno alle iniziative
meritevoli che costituiranno gli elementi identé#itv/i e le linee guida della Banca, consolideranno

nel breve periodo i risultati, consentendo risukkaperiori alle aspettative.
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Sara cosi possibile soddisfare differenti fabbisogmanziari della clientela mantenendo una
struttura snella che si occupi prevalentementeadelée di distribuzione dei prodotti. L’attenta
ricerca sul mercato delle principali societa prooloton cui raggiungere accordi di distribuzione,

permettera di garantire un’elevata qualita di ptbaoservizi a contenuto specialistico.
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Tali fabbisogni saranno soddisfatti 0 in via di&etb attraverso accordi con altre societa
preferibilmente appartenenti al sistema del Cre@ibmperativo o per il tramite della Federazione
Nazionale delle BCC.

La categoria dei servizi di pagamento comprenddradizionali servizi offerti sia alla clientela
depositante che a quella affidata, relativi ai caotrenti, ai bonifici, alle carte di debito e/o d
credito, al remote banking, ai POS, alle operazionraluta estera e a tutti gli altri strumenti di
pagamento innovativi (quali ad es. il bollettinedcia).

| servizi di finanziamento saranno offerti attras@rprodotti creditizi a breve, medio e lungo
termine, servizi finanziari innovativi e servizilagvi all’emissione e collocamento di strumenti
finanziari.

L’attivita di raccolta e in servizi di investimentizl risparmio riguardera:

> intermediazione creditizia classica (certificati dBposito, depositi a risparmio, obbligazioni
bancarie e pronti contro termine);

» intermediazione mobiliare (servizi di negoziazioper conto terzi, di custodia titoli, di
consulenza, di gestioni patrimoniali, ecc.);

» intermediazione assicurativa (ramo vita e danni).

Il segmento delle imprese di piccola e media dinoees richiedera prevalentemente servizi di
finanziamento e di pagamento, mentre il segmemtogiée ricorrera in maggior misura a servizi di
investimento, di pagamento e di finanziamento.

Nelle fasi iniziali, la BCC si concentrera sull'efta di prodotti tradizionali, distribuiti
prevalentemente in via diretta; nelle fasi di ssso& crescita, la BCC si propone di rafforzare la
propria presenza in settori dell'intermediazionenafiziaria piu innovativa (in particolare
intermediazione mobiliare e l'intermediazione iassativa) sulla base di accordi con altre
tipologie di intermediari presenti nel mercato.

La Banca si propone di offrire condizioni econoneicfantaggiose nei confronti dei clienti soci.

La gamma dei prodotti e servizi offerti dalla BC&ra la piu ampia possibile in relazione alla
necessita —specifica nei primi anni di attivita-sdiluppare adeguatamente i rapporti creditizi. |
prodotti e servizi finanziariamente piu complessirasno sviluppati attraverso accordi di
collaborazione con intermediari finanziari speediti, preferibilmente appartenenti al sistema di
offerta del Credito Cooperativo.

Tali accordi di collaborazione saranno stipulatin cbanche di investimento, compagnie di
assicurazione, societa di intermediazione mobili&im) e societa di gestione del risparmio (Sgr).
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Risk Controller: la funzione di risk management effettua un atteoiatrollo di secondo livello dei
rischi finanziari ed operativi. In modo particolateve:

- concorrere ad individuare le metodologie e i paeti piu efficaci per la misurazione dei rischi;

- verificare il rispetto dei limiti assegnati allarie funzioni operative;

- controllare la coerenza dell’operativita dellagile aree produttive con gli obiettivi di rischio-
rendimento assegnati;

- svolgere anche il monitoraggio dei crediti edaione di ispettorato interno.

6.2 — IL SISTEMA INFORMATIVO

Il sistema informativo della Banca di Credito Co@tizo di Lanciano sara esternalizzato alla
Societa Iside del Gruppo BCC alla quale aderiscoowe su undici BCC della Federazione
Abruzzo e Molise.

La scelta del fornitore € basata su di una attgatatazione del complesso dei servizi offerti
(software applicativi, servizi di supporto, hardesareti di telecomunicazione, servizi sistemici,
manutenzione, assistenza e formazione), sull’espesi maturata e sulla competitivita del prezzo
richiesto.

Dalle analisi effettuate, i costi relativi al sista informativo, per il primo anno, tenuto conto dei
costi una tantum e dei costi di connessione atkairgerbancaria prescelta, possono essere stimati
in circa € 50.000,00. Per i successivi due esertistima un incremento medio annuo di circa €
10.000 in considerazione dell’aumento del montanéso a base per il calcolo del costo.

| pacchetti generalmente forniti sono costituitiwddarchitettura software integrata che copre tutte
le aree funzionali della Banca, con applicazionfrdnt office (sportello, marketing, consulenza,
tesoreria ecc.), applicazioni propedeutiche (aragdienti, fidi e garanzie, condizioni, ecc.),
applicazioni settoriali (titoli, conti correnti, gigone incassi, ecc.), applicazioni derivate (cbitita
generale, segnalazioni di vigilanza, controllo dstipne, budget, analisi degli scostamenti, analisi

automatica dei rischi ecc.) e applicazioni di cgllm esterno (Bancomat/POS).

7. | PRODOTTI E | SERVIZI PER SOCI E CLIENTI

Le piccole e medie imprese e le famiglie saranmoincipali segmenti cui la BCC rivolgera la
propria offerta di prodotti e servizi finanziari.

La costituenda Banca sviluppera ed offrira prodettservizi in grado di soddisfare bisogni di
pagamento, bisogni di finanziamento e bisogni degtimento.
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» si occupa del coordinamento tra le diverse areeatipe e le diverse attivita svolte assegnando
ad ognuna di essa compiti e responsabilita peall#azione dei diversi rischi connessi;

» verifica in modo continuativo I'efficacia dei sisté di controllo interni al fine del
conseguimento degli obiettivi aziendali;

> definisce le logiche di comunicazione interna akfidi garantire che tutto il personale sia a
conoscenza delle politiche e delle procedure kaati propri compiti e responsabilita;

» porta a conoscenza del C.d.A. tutte le informaziche emergono dallo svolgimento
dell'attivita operativa al fine di una maggiore csgenza e governabilita dei fatti aziendali.

In considerazione delle modeste dimensioni inizielia Banca, provvede a tutti i controlli di tipo

gerarchico.

Internal audit: lattivita di Internal Audit sara affidata in outscing ad una funzione
indipendente.

Essa dovra, da un lato, controllare -anche corfiseei in loco- la regolarita dell'operativita e
'andamento dei rischi; dall’altro, valutare la fionalita e I'efficacia del complessivo sistema dei
controlli interni. Sara cura dell'internal Audit gare all’attenzione del Consiglio di
amministrazione e della Direzione generale i palssibglioramenti alle politiche di gestione dei
rischi, ai differenti processi operativi e aglistrenti di misurazione e alle procedure. In taleatt

e compito dell'Internal audit:

> la verifica del rispetto dei limiti previsti dai reanismi di delega;

» il controllo dell’affidabilita dei sistemi informat, inclusi i sistemi di elaborazione dati, e dei
sistemi di rilevazione contabile;

» la verifica che nella prestazione dei servizi digstimento le procedure adottate assicurino il
rispetto delle disposizioni vigenti in materia deparazione amministrativa e contabile, di
separazione patrimoniale dei beni della clientedelie regole di comportamento.

La funzione di Internal Audit dovra inoltre effetiie test periodici sul funzionamento delle
procedure operative e di controllo interno; espéetaompiti d’accertamento anche con riguardo a
specifiche irregolarita, ove richiesto dal Consiglli amministrazione, dalla Direzione o dal
Collegio sindacale; verificare la rimozione dell@omalie riscontrate nell’operativita e nel
funzionamento dei controlli; informare dell’atti@isvolta e dei risultati conseguiti, con perio@icit
trimestrale, la Direzione perché questa possa ioglae al Consiglio di amministrazione e al

Collegio sindacale.
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Il Consiglio di Amministrazione definisce gli staard del sistema informativo e verifica il grado di

correttezza, completezza e tempestivita dello gtess

Collegio Sindacale:nel rispetto delle attribuzioni degli altri Orgadella Banca e collaborando con
essi, il Collegio Sindacale assolve alla proprapomsabilita istituzionale di controllo, contribaken
ad assicurare la regolarita e la legittimita deisstione, il rispetto delle norme che disciplinano
I'attivita della banca, nonché preservare |'autoredell’'impresa bancaria.

Per lo svolgimento delle proprie funzioni si avvdldutte le unita della struttura organizzativa co

funzioni di controllo, prima fra tutte I'internalwdit. In particolare:

- svolge i compiti di controllo richiesti dalla lgg e dallo statuto;

- valuta il grado di efficienza e di adeguatezehsistema dei controlli interni con particolare
riguardo al controllo dei rischi e al funzionamentl’'Internal Audit e del sistema informatico
aziendale;

- mantiene il collegamento con l'internal Audite dltre strutture che svolgono funzioni di
controllo interno, al fine di elevare il grado doroscenza sulla regolarita della gestione
aziendale.

La verifica delle procedure operative e di riscontiterno deve concludersi con osservazioni e

proposte agli organi competenti, qualora si rilevassetti organizzativi che richiedono intervemti d

modifiche non marginali.

Direzione generale:si occupa del funzionamento della Banca seguenawlieazioni impartite dal
Consiglio di Amministrazione. Predispone le mismeressarie ad assicurare listituzione ed il
mantenimento di un sistema di controlli interniedti ed efficienti; in particolare:

» individua i fattori da cui possono derivare risdnierni (quali, ad esempio, la natura
dell'attivita bancaria, la qualita del personalecambiamenti organizzativi e la rotazione dei
dipendenti) ed esterni (quali, ad esempio, il nautdegli scenari economici e finanziari di
riferimento, gli sviluppi del settore bancarioprogresso tecnologico, I'evoluzione dei prodottigc
potrebbero condizionare il conseguimento degli tiviedella Banca e li sottopone al Consiglio di
amministrazione per una compiuta valutazione. lestpu contesto, devono essere considerati i
rischi di credito, di mercato, di tasso di inteeesdi liquidita, il rischio operativo (frode e infelta
dipendenti, ecc.), il rischio legale e il rischioréputazione;

> ricerca le soluzioni piu efficaci per gestire ichs definendo politiche di gestione e di controllo

adeguate;

Pagina 281 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 4

» l'adeguatezza operativa della struttura e l'atiiteddell’assetto organizzativo a generare |

risultati che la Banca si e prefissata.

6.1.1. - Gli organi di controllo del sistema dei adrolli interni

Come evidenziato, I'architettura del sistema deiticali prendera ad evidenza il concreto modello
organizzativo che sara adottato dalla BCC, conidilvo di realizzare un sistema che sia
rispondente alle esigenze gestionali, alla stratinganizzativa e ai volumi operativi. Al tempo
stesso il sistema dei controlli dovra assicuraegadti livelli di efficienza e funzionalita.

Il sistema dei controlli verra, ovviamente, potatai ed adeguato in funzione dello sviluppo

operativo, dimensionale e gestionale della Banca.

Consiglio di Amministrazione: definisce le strategie e la struttura organizzaévsi occupa del
governo dell’intero processo operativo.

Provvede a dare indicazioni al Direttore generalenateria di pianificazione strategica e budget
annuali.

Con periodicita almeno trimestrale, il Consiglio Amministrazione esamina documentazione e
rendiconti che consentano di verificare i progresgjgiunti dalla Banca nella realizzazione dei
propri obiettivi. L'analisi degli scostamenti e iflessi sul budget e sulla pianificazione devono
trovare adeguata illustrazione nei verbali del @grsdi Amministrazione.

Spetta al Consiglio stimare i rischi connessi cenattivita svolte, stabilire i relativi livelli di
accettabilita, verificare l'esistenza e I'efficacidei sistemi di rilevazione, monitoraggio e
valutazione dei rischi. Detti sistemi vengono apptodal Consiglio di Amministrazione che dovra
ottenere al riguardo, con periodicita almeno serakestappositi aggiornamenti dalla Direzione
generale e dalla funzione di controllo.

Il Consiglio verifica e promuove I'adeguata valaazione del sistema dei controlli interni, avendo
cura che il personale -a tutti i livelli- abbiadhiara cognizione del ruolo assegnato nel procdsso
controllo interno e sia pienamente impegnato naitroi medesimi. Nelle proprie relazioni al
Consiglio di Amministrazione, gli altri organi pregti ai controlli devono dedicare a tale ultimo
aspetto specifiche valutazioni.

Il Consiglio si assicura che la funzionalita, liefénza e I'efficacia del sistema dei controlligni
siano periodicamente valutate e che i risultati demplesso delle verifiche siano portati a
conoscenza del Consiglio medesimo; nel caso emergamenze o anomalie, adotta con

tempestivita idonee misure correttive.
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= della sana e prudente gestione;

= della salvaguardia del patrimonio economico, tegnitformativo ed umano della Banca;

= dell'ordinato ed efficiente svolgimento di tutgprocessi aziendali;

= di adeguati livelli di qualita e affidabilita deliaformazioni ai fini di una corretta gestione dei
rischi;

= della massima affidabilita delle scritture contabdella completezza dei dati e della loro
rispondenza alla realta.

Il sistema interno del controllo dei rischi dell&€8 sara ispirato a principi quali:

> la contrapposizione di ruoli, interessi e respoiligalira chi esercita le attivita operative e éhi
preposto alle funzioni di controllo;

> la frequenza e la periodicita dei controlli, nontddoro coerenza e adeguatezza in funzione dei
rischi;

> la tempestivita nell'individuare i potenziali fattodi rischio e nell'intraprendere azioni
correttive qualora si intravedano segnali che pussédterare il profilo di rischio della Banca.

In particolare, il sistema di controllo dei risafella costituenda Banca di Credito Cooperativo di

Lanciano sara cosi articolato:

= a livello di singola unita operativa sara verificah maniera continua il corretto svolgimento
delle operazioni e dell'attivita produttiva,

= a livello di organi di Amministrazione e Direzionsj concretizzera nella scelta delle piu
opportune metodologie di misurazione dei rischil'ingplementazione di adeguati strumenti di
controllo, nella fissazione per ciascuna area omeitil in termini di rischio/rendimento, nel
controllo della coerenza di tali limiti con i ving@patrimoniali) cui € sottoposta l'intera Banca e
nella verifica del rispetto di tali limiti;

= a livello di organi di Direzione preposti al cortoodi gestione, si basera sull'individuazione e
sull’analisi degli andamenti anomali, delle violazi delle procedure e della regolamentazione,
sulla valutazione della complessiva efficacia dstesna dei controlli interni, sullimmediato
intervento nei casi in cui si rilevino disfunziosi sulla loro tempestiva segnalazione alla
Direzione generale unitamente a eventuali propdisseluzione.

| controlli interni dovranno verificare:

» l'adeguatezza strutturale e funzionale delle uniganizzative e la loro attitudine a svolgere

efficacemente i compiti assegnati;

» l'adeguatezza organizzativa e gestionale della 8anda compatibilita tra i comportamenti

delle singole parti della struttura operativa déeisioni assunte dagli organi di direzione;
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= gestisce il caveau effetti della banca;

= gestisce gli effetti in scadenza,;

= assicura la lavorazione del portafoglio assegnetetti nei termini utili e nel rispetto delle
procedure e normative;

= cura le incombenze relative agli ordini di ritiralierichiamo dei titoli;

= tiene i rapporti con i pubblici ufficiali per il ptesto di assegni ed effetti;

= cura le accensioni dei rapporti;

= custodisce la documentazione della clientela;

= controlla e archivia la documentazione concernénigapacita di agire e i poteri di firma e di
rappresentanza della clientela;

= cura il pagamento di utenze varie e pensioni;

= cura l'incasso dei tributi;

= gestisce le carte Bancomat e le carte di credito;

= raccoglie i dati richiesti dalle norme vigenti irataria di antiriciclaggio e dalla magistratura;

= effettua versamenti e prelevamenti presso altreBan

6. | SIGNIFICATIVI ASPETTI GESTIONALI

Delineata la struttura organizzativa della Banoa dbtvra costantemente modificarsi nel corso degl
anni per adeguarsi alle mutevoli esigenze del n@rpaeme qui porre in risalto le caratteristiche d
due aspetti gestionali la cui rilevanza e fondarlentella conduzione di un’azienda di credito: il

sistema dei controlli interni e il sistema inforimatche si intendera adottare.

6.1 - IL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI

Il sistema dei controlli interni risultera artictdesu due livelli:

» esternalizzazione delle attivita di internal audit;

» svolgimento diretto di controlli interni con coinlgomento dell'intera struttura, dal Consiglio
di amministrazione al personale operativo.

Il sistema dei controlli interni sara governatoutainsieme di strumenti e procedure che possano
assicurare il corretto svolgimento dell’attivitdexxale, il rispetto delle disposizioni di legge]ld
normativa di vigilanza e delle istruzioni internenché la tempestiva indicazione di disfunzioni e
criticita aziendali. Come evidenziato, la struttdes controlli coinvolgera tutto il personale eaar
strettamente correlata con I'assetto organizzatdattato.

Un articolato sistema di controlli interni si dgwefiggere il raggiungimento:
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A tal fine la costituenda Banca adottera una stratdistributiva integrata che prevede I'impiego di
piu canali tra loro complementari.

Canale Sportellicon operativita prevalentemente rivolta alla ipest della clientela retail e dotati

di un basso grado di autonomia gestionale.

Canale ATM In aggiunta alla rete di sportelli, la BCC si@®@t di una serie di sportelli automatici
dislocati non solo presso la Filiale ma anche, @paalla loro implementazione sia valutata
positivamente in termini reddituali e/o di immagipeesso altre strutture quali centri commerciali,
uffici pubblici, stazioni di servizio, zone induistli, Tribunali, scuole, Universita, ecc.

Gli ATM erogheranno i classici servizi forniti daglportelli automatici della concorrenza e cioe:
operazioni di prelevamento, estratto conto, ri¢eritelefoniche, richieste saldi, ecc.

Canale POSAI fine di sviluppare questo canale distributispoconcluderanno convenzioni con
esercizi della grande e della piccola distribuzione

Canale InternetLa BCC intende erogare, sin dai primi tempi enita la conclusione di accordi di

outsourcing con primarie societa operanti nel setteervizi di home banking e remote banking.
Nella fase iniziale si prevede di offrire servizipgevalente contenuto informativo. Le esigenze
manifestate dalla clientela e la valutazione dedltive potenzialita reddituali e commerciali,
saranno alla base di successive scelte di ampltand®ila gamma di prodotti e servizi offerti

tramite canale telematico.

Operatore di cassa e di sportello

Tale figura:

» esegue tutte le operazioni di sportello, previotimdio della regolarita dei titoli di introito ed
esito; cura la relativa registrazione anagrafica,

= controlla la regolarita degli assegni presentddéi akgoziazione direttamente allo sportello e ne
effettua la prevista lavorazione (marcatura, tagtigolo superiore destro, ecc.);

= predispone gli assegni circolari da emettere shigsta della clientela e provvede alla loro
emissione previa acquisizione della seconda firrmapdrte del responsabile della filiale;
amministra i moduli in bianco;

= custodisce i valori in bianco;

= esegue le operazioni di compravendita valute, muér cassa, negoziazione assegni su estero;

= controlla, elabora e contabilizza le operazioniuaiglanti il portafoglio assegni, effetti,
documenti propri e di terzi (cartacei ed elettrgnécgestisce il portafoglio insoluti assegni ed
effetti;
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emettere fatture; liquidare ogni debito della Bapoavia acquisizione di regolare delibera
degli uffici competenti ed autorizzazione del resgabile di area;

liquidare le competenze spettanti agli organi dpcia

tenersi continuamente aggiornato sull’evoluziondledéecnologie e della normativa in
materia di sicurezza e proporre alla Direzione 8earione di disposizioni regolamentari
interne;

mantenere i rapporti con la Societa fornitrice skeivizi informatici per quanto concerne
'aggiornamento delle procedure e delle tecnol@ggegnalare alla Direzione gli opportuni
interventi;

assicurare e predisporre le modalita di acquisti étervento per l'installazione e la
manutenzione ordinaria e straordinaria delle amgaiature informatiche e del software da
utilizzare, delle reti locali, telefoniche e datei collegamenti telex, nonché gli asservimenti
elettrici su rete, in emergenza e continua,

curare le tecnologie di sicurezza ed emanare &iveldisposizioni per 'utilizzo;

garantire I'ottimale gestione della liquidita elddkesoreria aziendale;

svolgere funzione di back-office dell'attivita din&nza retail;

provvedere ai compiti di pianificazione e contradicgestione.

Risk Controller.

Tale ruolo ha la responsabilita di:

controllare con sistematicita le linee di credéocese, azionando tempestivamente tutti gli
interventi di normalizzazione necessari;

gestire i rischi, con particolare riferimentoantrollo degli obiettivi di rischio-rendimento e
alla verifica e revisione del sistema dei limito#ati;

curare i controlli normativi consistenti nel fezare le strutture rispetto al “sistema delle
regole” previsto dalla normativa interna ed esterna

svolgere la funzione di ispettorato interno.

| canali di distribuzione

La costituenda BCC intende attivare una struttuistridutiva snella e flessibile che possa

consentire di raggiungere adeguati livelli di affitza operativa e, al tempo stesso, di garantire il

completo soddisfacimento dei fabbisogni di finanmato, di investimento e di pagamento della

clientela.
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conservare e custodire i contratti di locaziondidegnobili e connessi documenti;

curare il layout di tutti i locali della Banca assiando il rispetto delle norme di legge
(antinfortunistica, antincendio, igiene, ecc);

curare la gestione dei contratti di locazione eaglalti, avvalendosi, qualora necessario,
della consulenza legale esterna;

provvedere a tutti gli acquisti di impianti tecngic e di beni mobili della Banca nel
rispetto delle deliberazioni assunte; verificara torelative fatture le forniture e disporne il
pagamento;

assicurare I'applicazione delle normative sul layatei contratti collettivi di lavoro, delle
convenzioni sindacali generali e di eventuali adcparticolari;

assicurare l'adeguatezza degli organici, sia imi@r quantitativi che qualitativi, rispetto
alle scelte ed alle strategie aziendali;

elaborare annualmente un piano di formazione ecagginento professionale in linea con le
strategie definite dal C.d.A. e dal Direttore geter proporre piani di sviluppo
professionale e di formazione, seguirne I'applicagie verificarne i risultati;

curare i rapporti con le organizzazioni sindacalhell’ambito di eventuali poteri delegati,
negoziare accordi con le rappresentanze del pdesona

curare gli adempimenti conseguenti ad eventualorazdisciplinari nei confronti del
Personale;

garantire il corretto utilizzo del sistema contabdella Banca e curarne la contabilita
generale;

curare la tenuta dei libri sociali e di tutti gle@mpimenti societari;

curare I'economato;

assicurare, nei termini e nei modi previsti, lapam@azione del bilancio annuale e delle
situazioni economiche e patrimoniali periodiche;

assicurare, con l'eccezione di quelle di competerspeecifica di altre posizioni,
I'assolvimento di tutte le incombenze richiestd’@afano di Vigilanza con cui mantiene le
necessarie relazioni; predisporre le segnalazienog@iche di vigilanza;

curare le relazioni con il Collegio Sindacale, predendo ai relativi adempimenti;
assicurare I'assolvimento di tutte le incombenzeatattere fiscale nei modi e nei termini
previsti dalla legge e dalla normativa in mateaggiornarsi costantemente sull’evoluzione

della normativa;
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= gestire le pratiche passate a contenzioso in bgsarsto deliberato dagli organi competenti,
e seguire le procedure operative in proprio o adilitzo di legali esterni.
b) FINANZA RETAIL con i seguenti compiti:

= curare la raccolta di ordini di acquisto o venditiesecuzione delle compravendite di valori

mobiliari;
= curare il collocamento e la distribuzione di valoiobiliari.
c) FILIALI: sovraintende, coordina e sviluppa l'attivita defiliali, inclusa la gestione delle

risorse umane e tecnologiche ad esse assegnate.

Area amministrativa.
Tale area si occupa di Segreteria Generale, Caitdabibilancio, EDP, Segnalazioni di Vigilanza,
Pianificazione e Controllo di Gestione, back-offibeanza retail, gestione tesoreria aziendale e
incassi e pagamenti. In particolare, I'area deve:
= garantire la funzionalita degli impianti di sicuzazattiva e passiva della Banca ed assicurare
'adeguatezza di tutte le soluzioni costruttivee a@tgarantire il patrimonio della Banca;
= curare il mantenimento delle coperture assicuraisi@este dallo svolgimento dell’attivita
bancaria e/o disposte dal Consiglio di amministnagj mantenere le relazioni con le
compagnie assicuratrici;
= proporre, curare e custodire le convenzioni cofegsionisti esterni;
= custodire le convenzioni di qualsiasi genere defidall’Area Affari o dalla Direzione
Generale;
= supportare tutte le funzioni aziendali per quantee le informazioni amministrative;
= raccogliere le disposizioni relative alla normatiaVigilanza ed effettuare la successiva
informativaalle unita interessate;
= diffondere le circolari e le ordinanze di direzipaechiviarle e custodirle per materia;
= curare i rapporti con le Associazioni di categodan le banche collegate e con gli Enti o
Societa interbancarie che operano nei servizimatehe;
= provvedere al disbrigo della corrispondenza invarred in partenza e del relativo
protocollo;
= gestire I'archivio generale;
= gestire I'inventario mobili della Banca,;
= gestire i rapporti con fornitori per la manutenzoordinaria e straordinaria dei mobili e

delle macchine di ufficio, di impianti e attrezzagpincluso il servizio di pulizia locali;

Pagina 274 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 4
Direttore generale
Il Direttore generale da esecuzione alle delibexle@bnsiglio di amministrazione e del Comitato
esecutivo, se previsto; sovrintende allo svolgirmgat funzionamento ed al coordinamento di tutta
lattivita della Banca nellambito degli indirizzigestionali stabiliti dal Consiglio di
amministrazione; definisce le politiche operativala BCC in linea con le strategie assunte dal
Consiglio di amministrazione. Al Direttore generalempetono le responsabilita e le funzioni
istituzionali previste dallo statuto e/o deliberd&é Consiglio di amministrazione.
Il Direttore generale e il capo del personale dadstruttura, determina le competenze e la
destinazione del personale, formula proposte diuressne, di promozione e di provvedimenti
disciplinari, anche di provvisoria sospensionesraghdone al Consiglio per le sue deliberazioni.
Provvede al riparto tra il personale meritevole gedmio di rendimento che il Consiglio di
amministrazione eventualmente stabilira di delileemnualmente.
Il Direttore generale assiste, con voto consultigfle riunioni del Consiglio e del Comitato
esecutivo; sottopone al loro esame le strategieatipe e dispone per la loro attuazione dopo
'approvazione.
In materia creditizia ha poteri deliberativi e doposta definiti dal Consiglio di amministrazione;
da corso autonomamente alle azioni giudiziariélpecupero coattivo dei crediti.

In caso di assenza o impedimento e sostituitouite tle facolta e funzioni, dal suo sostituto

nominato dal Consiglio di Amministrazione.

Area Affari
Tale area si occupa di:
a) CREDITOcon i seguenti compiti:
= jstruire tutte le proposte di concessione crediireve e medio termine, anche agevolato, di
competenza del Consiglio di Amministrazione, delnf@ato Esecutivo se previsto, del
Presidente e del Direttore Generale;
= rendere operativi i fidi deliberati;
= gestire le convenzioni e formulare proposte datiam a societa specializzate nel credito a
medio-lungo termine, leasing, factoring, ecc.;
= svolgere attivita di consulenza creditizia all&otela, anche per operazioni su estero;
= provvedere alle segnalazioni dei crediti alle CantRischi obbligatorie, associative e
volontarie;
= sottoporre a revisione periodica i fidi a revoca;

= archiviare i fascicoli delle richieste dei fidi;
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» un responsabile del’Area Amministrativa con gradi@guato, che potra sostituire il Direttore
Generale in alternativa al responsabile dell'afeia

= un responsabile della funzione di Risk Controllen grado adeguato;

» un addetto all'ufficio segreteria fidi;

» un addetto all'ufficio contabilita generale;

= un addetto all'ufficio titoli-finanza retail,

= un addetto all'ufficio segreteria generale

» tre impiegati per lo sportello di Lanciano, di aumo con compiti di responsabile di filiale.
Si ritiene di assumere personale con adeguata iesparbancaria, oltre che per il Direttore
Generale in capo al quale la normativa impone wgaato requisito di professionalita, anche per i
responsabili delle due aree, per il Risk Controlpar I'addetto all’ufficio titoli-finanza retail per
il responsabile di filiale. Il restante personadeascostituito da giovani alla loro prima occupaeo
e assunti con contratti che consentano di ottehenefici di costo previsti dalle disposizioni di
legge in vigore.
La selezione del personale sara basata su di ueataatvalutazione delle capacita attuali e
potenziali, di adeguate attitudini al lavoro di gpo, alle relazioni interpersonali e al problem
solving.
Non si prevede, almeno inizialmente, di stipulaetatti “part-time”.
Le leve su cui si fondera l'intera politica dellsarse umane della BCC possono cosi essere
riassunte:
» attente procedure di selezione, assunzione e adoesito delle risorse;
» continua formazione del personale;
» diffusione del senso di appartenenza alla BCC,;
>

costante monitoraggio dell’attivita e dei risultddi dipendenti.

Quadro normativo interno.

La regolamentazione dei processi produttivi, ilaleghento interno ed il mansionario operativo per
assegnare compiti e responsabilita a ciascun coemp@rdel personale verranno opportunamente
formulati sulla base delle bozze gia predispostia dederazione Abruzzo e Molise, non appena la
costituzione della BCC sara autorizzata dall’Orgdn¥digilanza.

In sintesi, si indicano di seguito i compiti deliarie unita organizzative.

Pagina 272 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 4
L’organigramma

La macrostruttura organizzativa della BCC e di reafunzionale e si basa, quanto meno nelle fasi

iniziali, su:

- un’area Affari comprendente le attivita: Credifananza retail, sviluppo degli altri aggregati
operativi;

- un’area amministrativa con compiti di: segreteganerale; gestione Risorse Umane;
contabilita generale; EDP; segnalazioni di Vigilanpianificazione e controllo di gestione;
back-office finanza retail; gestione della tes@eziendale;

- Internal Audit: esternalizzata;

- Risk Controller con compiti anche di controllodamentale del credito, controllo sulla
gestione dei rischi, controlli normativi e suppootganizzativo;

- n° 1 sportello aperto al pubblico assegnato ra#aAffari.

Tutte le unita organizzative sono gerarchicameiterdienti della Direzione Generale.

Consiglio di Collegio
Amministrazione Sindacale
Internal Audit Direzione Risk
(esternalizzato Generale Controller
Area Area Affari
Amministrativa
- Ufficio Fidi

- Ufficio contabilita generale
- Ufficio segreteria generale
- Ufficio EDP/rete

- Ufficio Finanza retalil
- Rete sportelli

Profilo quali-quantitativo dell’organico
Nella fase iniziale la BCC di Lanciano operera oarorganico di 11 risorse:
= un Direttore generale, al quale sara attribuitraldo di dirigente;
» un responsabile dell’Area Affari con grado adeguah® potra sostituire il Direttore Generale

in alternativa al responsabile dell'area ammintstea
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> Network. La costituenda BCC intende attivare, in una logitaoutsourcing, accordi con
intermediari finanziari specializzati -soprattuttel sistema delle Banche di Credito Cooperativo-
per commercializzare taluni prodotti e servizi delvato contenuto specialistico. Cio consente di
dedicare la propria struttura ad approntare profaticari tradizionali ed a curare la relazione con
la clientela. La strategia, al tempo stesso, pdemei offrire qualificati servizi finanziari

specializzati.

5. STRUTTURA TECNICA, ORGANIZZATIVA E TERRITORIALE DELLA BANCA DI
CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA’ COOPERAT IVA.

Premessa

Le strategie e gli obiettivi che la BCC intendegaguire presuppongono una struttura organizzativa

coerente che faccia leva sui seguenti aspetti:

» centralita nella gestione delle politiche aziendalpresse dal Consiglio di Amministrazione,

riservata alla Direzione generale: il modello oigaativo funzionale della BCC prevede un grado

di accentramento nella Direzione generale per h® @oncerne i principali aspetti gestionali ed

operativi;

> integrazione tra unita organizzative ed elevatawuoazione interna: al fine di far funzionare

in maniera efficiente la struttura organizzativa,Banca si avvale di meccanismi operativi che

agevolino lintegrazione tra le varie unita orgamitive e rendano continuo lo scambio di

informazioni all’interno della stessa strutturaanmizzativa,

» coordinamento con i fornitori esterni di servizndnziari al fine di assicurare una efficiente

distribuzione di tali prodotti-servizi sul mercat@ttivita in outsourcing deve essere continuaraent

controllata al fine di creare una stretta integyagidistributiva con i partner di riferimento;

» esternalizzazione di servizi non finanziari: siy@@e di ricorrere all’esterno per la gestione dei

servizi di Internal Auditing, di incassi e pagamedi assistenza alla rete informatica e di back-

office del sistema.

Si procede di seguito ad analizzare:

» l'organigramma;

» il profilo quali-quantitativo dell’organico;

» il quadro normativo interno;

>

i canali di distribuzione.
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Le aree strategiche di affari della BCC

La strategia della Banca di Credito CooperativoLahciano mira a coprire il segmento delle
piccole e medie imprese e delle famiglie attravdes@roduzione e la distribuzione di servizi

finanziari tradizionali e innovativi. L'offerta femziaria della BCC sara arricchita da accordi di
collaborazione con qualificati intermediari speieizhti (societa di leasing, factoring, credito al
consumo, merchant banking, sgr, sim, compagnie sHiicarazione, ecc.) preferibilmente

appartenenti al gruppo del Credito Cooperativouii mrodotti e servizi, specifici e dall'elevato

valore aggiunto, si affiancano ai prodotti e sardirettamente offerti dalla costituenda Banca.

Le leve strategiche della Banca di Credito Cooperato di Lanciano — Societa Cooperativa

» Attenzione al socio-clientéa BCC vuole sviluppare un elevato grado di fdedzione con la
sua clientela di riferimento ed in modo particoleoa i propri soci, che rappresentano il principale
bacino di raccolta e di impiego di risorse finan®gala nascita di un vero e proprio senso di
appartenenza alla BCC risultera fondamentale pardacita della banca, per lo sviluppo della
propria operativita e per la sua solidita finanziar

» Valorizzazione del territorioLa BCC fara leva, nellambito della propria stgifi, sulla
valorizzazione del territorio di riferimento, pependo le istanze provenienti dal contesto locale e
creando le basi per una politica di ulteriore gyla dell'intera area di riferimento.

» Sistema di controllo dei rischiUn attento e puntuale sistema di rilevazione mtrolo dei
rischi offre al management un contributo gestiordilelevato spessore, permettendo il continuo
raffronto degli obiettivi di rischio/rendimento fissati e delle linee strategiche adottate comredder
situazione operativa. Consente, inoltre, di acgeisonsapevolezza dei diversi profili di rischio
dell'attivita di intermediazione bancaria e finaanza (rischi di credito, di mercato, operativi, gae
della loro dimensione, in un’ottica di miglioramendella complessiva gestione della banca e di
soddisfacimento di condizioni economiche, finaneiarpatrimoniali equilibrate.

» Organizzazione flessibilé’'adozione di una struttura organizzativa impetatalla snellezza e
alla flessibilita, permette di cogliere tempestiemnte le diverse opportunita commerciali,
distributive e produttive che nel tempo si dovesspresentare. Consente, inoltre, di evitare
pericolose forme di immobilismo e di disattenzioverso le concrete esigenze della clientela.
L’organizzazione e finalizzata alla creazione diova per il cliente e al conseguimento di elevati
livelli di efficienza operativa. In particolare,iftera struttura organizzativa deve tendere al
conseguimento degli obiettivi aziendali, motivandostantemente il personale. Si prestera

particolare attenzione alla selezione delle risareane e alla loro continua attivita di formazione.
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industriali —anche prospettiche- in modo da asarmuruna completa e calibrata assistenza
applicando condizioni competitive. Ai tradizionaprodotti creditizi si intende aggiungere
qualificati servizi di consulenza e assistenzarfmaria con elevato valore aggiunto che possano far
emergere la BCC quale banca autenticamente lodaleressata anche alle imprese di dimensioni
contenute o nella fase iniziale del ciclo di vita.Banca si propone di affiancare le nuove inizeti
imprenditoriali locali, in modo particolare quefleomosse dai giovani e dai soci.

La BCC si propone, in definitiva, quale primariatpar finanziario, in grado di assistere le piccole
e medie imprese nel loro processo di sviluppo.

Il segmento delle famiglie costituisce I'altra mijpale area strategica d’affari della BCC. Verde ta
segmento essa intende proporsi quale banca dméato ed offrire una vasta gamma di prodotti e
servizi di investimento e finanziamento. Nei confrodel segmento famiglie, la BCC intende
sviluppare un legame duraturo basato sulla fidagando una intensa attivita di fidelizzazione
volta -tra l'altro- a sviluppare un profondo sem@ppartenenza alla Banca.

A tal fine, nel principio della mutualita che diggue le Banche di Credito Cooperativo dal resto del
sistema, va stabilito e sviluppato il doppio legateecio-cliente”, caratterizzato al tempo stesso
dalla titolarita dei rapporti di debito/credito alld partecipazione al capitale della Banca.

Il binomio socio-cliente € un importante puntoiténmento per la BCC e fattore del suo successo.

4. LA STRATEGIA DELLA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO.

La missione

La costituenda Banca di Credito Cooperativo di liamz - Societa Cooperativa si propone di
diventare banca di riferimento per il contesto etonico e finanziario del Comune di Lanciano e
per quelli ad esso limitrofi.

La missione é quella di interpretare e concretezgirobiettivi gia espressi nell’art.2 dello Statu

in premessa riportato.

Pertanto, la Banca si propone di diffondere 'immagnel territorio dei valori di “Banca locale”
che consentono a tutti i potenziali clienti di widuarla quale Banca a loro piu vicina e che meglio
ne interpreta le esigenze.

Nella vocazione localistica va favorito uno stretpporto con il socio-cliente, figura centrale per
la Banca di Credito Cooperativo in quanto rapprisaailo stesso tempo la proprieta ed |l

prevalente utente del credito.
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lincremento del grado di fiducia dell'intera cligtha. L’attivita di impiego, d’altro canto, deve
essere ispirata a rigorosi principi di selezioné cedito e misurazione del rischio ed essere
indirizzata prevalentemente alle imprese localaegrivati; verso tali categorie si ritiene di pote
disporre di economie di informazione derivanti dadpiccata conoscenza del tessuto economico-
imprenditoriale locale, che si potranno riflettgresitivamente sulla qualita del credito e sulla
possibilita di offrire condizioni concorrenzialspetto a quelle praticate dagli altri competitori.

Si ritiene che la costituenda BCC possa consegoméizioni di equilibrio economico gia dal terzo

esercizio.

| settori economici e I'area territoriale

Il tessuto economico dell’area su cui si concefitreervento della BCC é caratterizzato dalla
presenza di imprese individuali di modeste dimamgcfr. tabella 5), di piccole imprese artigianali
di imprese di medie dimensioni ma anche della grandustria, Sevel e Honda fra tutte.

Tale connotazione del tessuto economico di rifentmelella BCC comporta, a livello operativo, la
possibilita di approntare una politica degli imgiegssenzialmente orientata verso l'offerta di
prodotti finanziari relativamente semplici e pocomplessi a favore delle imprese di piccole e
medie dimensioni, affiancandovi forme di assistefiranziaria e di servizi anche attraverso la
collaborazione con le strutture centrali quali IEEMRBanca spa e Agrileasing Banca spa che, per
le imprese di piu ampie dimensioni, possono inteirgeanche con i loro prodotti.

Accompagnare le imprese locali nel processo dicteesimensionale e/o di consolidamento
finanziario anche sotto I'aspetto consulenzialag) paultare vincente nell'ottica di una strategia d
fidelizzazione della clientela.

Alcuni segmenti dell'industria, le imprese di coziioni e in misura inferiore il commercio sono i
settori economici che hanno trainato I'economialeaegli ultimi tempi. La BCC ha I'obiettivo di
affiancare le imprese che dimostrano di esserevatn@, dinamiche, competitive e che hanno

sviluppato intensi legami economici e sociali claetiritorio di riferimento.

| segmenti di clientela

Le caratteristiche tecniche e finanziarie dei ptbdofferti, le politiche di prezzo, le strategie
commerciali e I'organizzazione della Banca sonoseguentemente orientate verso le concrete
esigenze finanziarie che i predetti segmenti @ntéla presentano.

L'offerta di credito alle piccole-medie imprese #eafamiglie si ispira a logiche di attenta

valutazione del merito creditizio e di miszione delle specifiche peculiarita finaneiaed
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Tab. 7 — Raccolta, impieghi e quote per sportellodncario (dati Banca d’ltalia 2006; importi

in milioni di euro)

Quota % per
Quota per sportello sportello
Comuni Depositi | Impieghi | Sportelli | Depositi | Impieghi sul montante
Lanciano 496,521 829,341 19 26,133 43,650 5,26%
Atessa 135,455 152,605 9 15,051 16,956 11,11%
Fossacesia 26,657 26,288 3 8,886 8,763 33,33%

Nella tabella sopra riportata, sono esposti datifodalla Banca d’ltalia e pubblicati su “Base
pubblica on line” disponibile sul sito internetvw.bancaditalia.itTali dati sono pubblicati solo per

i Comuni con almeno tre sportelli bancari, si igeono al saldo di fine anno e non a dati medi, non
considerano la residenza della controparte, laotEcmon comprende le obbligazioni ed i pronti
contro termine. Non sono disponibili i dati di ratte e impieghi degli uffici postali insediati nei
Comuni di competenza della costituenda Banca.

3. | SETTORI DI INTERVENTO DELLA BANCA DI CREDITO C OOPERATIVO DI
LANCIANO: LE AREE ECONOMICHE E TERRITORIALI E LA TI POLOGIA DI
CLIENTELA

Premessa

Il progetto di costituzione della BCC nasce dalfjesza di avere sul territorio una banca locale di

riferimento per le famiglie e per le piccole e neednprese, in grado di generare valore sociale ed

economico per il contesto ambientale in cui e itser di soddisfare i diversi bisogni finanziari
delle differenti categorie di operatori economiciale esigenza si traduce in un’ampia
partecipazione di soggetti locali, appartenente aliverse categorie economiche e sociali, al
progetto di costituzione della BCC divenendo undfomentale presupposto per l'inserimento nel
mercato della costituenda Banca. In particolargmpia partecipazione al progetto della comunita
locale induce riflessi positivi sui volumi operatdella BCC e sulla possibilita di attrarre, in \oee
tempo, una clientela sufficientemente numerosa.

La circostanza di annoverare tra i propri soci nasierappresentanti delle differenti categorie

economiche locali permette alla costituenda Bamnsxitlppare la propria operativita ed estendere,

sia per la raccolta che per gli impieghi, i voluthiattivita con evidenti riflessi positivi sul pitaf
della redditivita e su quello finanziario-patrimala.

Dal lato della raccolta, la costituenda Banca deakeippare i rapporti con i clienti soci e con duel

non soci, avviando iniziative per sostenere I'dHeti prodotti di raccolta diretta e indiretta e
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Nel 2006 l'incidenza dei prestiti alle famiglie dotale degli impieghi e risultata superiore dicar

7 punti percentuali rispetto alla media nazionaledie2 punti rispetto a quella delle BCC del
Mezzogiorno. Al contrario, I'incidenza dei monodéfii € maggiore di due punti rispetto al dato
nazionale ma inferiore al corrispondente valore Mezzogiorno...

La qualita del credito erogato dalle BCC abruzzesiimprese residenti € progressivamente
migliorata, anche per effetto dell’'uscita dal met@ali soggetti meno efficienti. Negli ultimi otto
anni il tasso di decadimento degli impieghi al eettproduttivo & sceso dal 2,3 all’'1,2 per cento,
pur mantenendosi al di sopra del dato medio nadedalla categoria.

Tra il 1998 e il 2006, le quote di mercato dei pitese dei depositi delle BCC regionali sono

aumentate, anche se in misura piu contenuta ris@@tsistema nazionale del credito cooperativo.”

| Comuni di competenza della BCC di Lanciano

Nell’area considerata e con riferimento a febb2867 operano 76 sportelli bancari con una densita
media di 1.872 abitanti per sportéfio

Tab. 6 — Sportelli bancari e densita per residenti

Comuni N°sportelli | Residenti | Residenti/sportelli | Famiglie |Famiglie/sportelli
Lanciano 22 36.267 1.649 13.275 603
Atessa 9 10.471 1.163 3.992 444
Fossacesia 3 5.795 1.932 2.074 691
Orsogna 2 4.063 2.032 1.658 829
Castel Frentano 2 4.015 2.008 1.512 756
S. Vito Chietino 2 5.050 2.525 1.966 983
Poggio Fiorito 1 952 952 329 329
S. Eusanio del Sangro 1 2.397 2.397 977 977
Paglieta 1 4,543 4.543 1.703 1.703
S. Maria Imbaro 1 1.758 1.758 522 522
Rocca S. Giovanni 1 2.335 2.335 854 854
Frisa 1 1.949 1.949 667 667
Mozzagrogna 0 2.171 2171 775 775
Treglio 0 1.404 1.404 503 503
TOTALE 46 83.170 1.808 30.807 670

| dati della tabella 6 sono riferiti al febbraio®@Oper il numero degli sportelli bancari, al 20@% b
numero di residenti e al 2004 per il numero dedimifjlie. Non risultano dati piu aggiornati per

ogni fattispecie riportata nella tabella in argotoen

oy puro titolo indicativo -considerata la sfasattemporale dei dati disponibili- la densita medi# dbruzzo era al 2005 di 2.011
abitanti per sportello contro una media nazionale 856.
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| tassi a medio e a lungo termine sono aumentati 8lipunti percentuali, al 5,1 per cento.

| prestiti concessi dalle banche di piccole dimenshanno continuato a registrare tassi di crescita
piu sostenuti di quelli degli altri intermediari baari (20,7 per cento contro il 16,2 per cento),
contribuendo per circa la meta all’'aumento del dtedl settore privato.”

“La raccolta bancaria e la gestione del risparmio Nel 2006, I'ammontare delle attivita
finanziarie detenute dalla clientela residente p@ed sistema bancario € aumentato dell'1,9 per
cento (2,8 per cento nel 2005).

La raccolta bancaria da residenti in regione ha aelerato (5,9 per cento, a fronte del 4,8 per cento
nel 2005) attestandosi a 16.486 milioni di eurdepositi in conto corrente, che avevano mostrato
un andamento piu sostenuto nella prima parte defia hanno progressivamente decelerato (5,1
per cento a fronte dell’8,5 per cento di un annan@&). La raccolta effettuata mediante cessione
temporanea di titoli, al contrario, e tornata a exaere (33,1 per cento). Invertendo una tendenza in
atto da alcuni anni, nel 2006 I'ammontare dei depas risparmio degli abruzzesi si € contratto
dell’l,2 per cento rispetto al 2005. | depositigibtsono aumentati del 5,9 per cento (5,4 per cento
nell'anno precedente).

La crescita della raccolta tramite obbligazioni lzamie € stata elevata in confronto al 2005 (5,9
per cento; 2,7 per cento un anno prima); la lorootp sul totale della raccolta bancaria si é
mantenuta al 20 per cento.”

“Il valore nominale dei titoli in custodia sempli@amministrata della clientela abruzzese presso il
sistema bancario € tornato a crescere (7,2 peraet,3 per cento nel 2005). L’'aumento riflette
'espansione dei titoli di Stato, cresciuti del Adr cento (-1,1 per cento nel 2005)".

“Il tasso sui conti correnti € aumentato nell'anmb 0,4 punti percentuali. Il divario negativo
rispetto al rendimento dei BOT é aumentato di QBtppercentuali, a 2,5 punti.”

“La struttura del sistema finanziario -....La quota del mercato dei prestiti delle bamch piccole
dimensioni € aumentata di un punto percentuale 4@2 al 49,3 per cento). Le quote di mercato
delle banche abruzzesi sono lievemente diminuitéattadei prestiti ( dal 35 al 34,4 per cento). Le
guote di mercato sulla raccolta sono ulteriormeatamentate (dal 56,6 al 57,2 per cento).... Il
rapporto tra prestiti e raccolta era pari, alla #ndel 2006, al 122,6 per cento e al 74,1 per cento
per le banche con sede nel Mezzogiorno.”

“1l credito cooperativo in Abruzzo Bal 1990 al 1996, il numero delle BCC abruzzesumantato
del 50 per cento, a 21 unita, diminuendo di 13ani¢l decennio successivo. La loro incidenza sul
totale delle banche operanti in regione é passatia2®,2 per cento del 1990, al 37,5 per cento nel

1996 e al 15,4 per cento nel 2006, dati inferiarielativi valori nazionali...
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Tab. 5 - Imprese attive al 31.12.2006 suddivise pelassi di capitale

Ditte individ.

contabilita | finoa | 10.000—| 15 .000-| 20.000 -| 25.000 -| 50.000 -| 75.000 -
Comuni semplificata | 10.000 €| 15.000 €| 20.000 € 25.000 €| 50.000 €| 75.000 €]100.000 £
Lanciano 76,27% 5,419 781% 1,71% 1,24% 2,8/% 1,27%05%
Poggio Fiorito 89,47% 1,059 4,21% 0,000 0,00% 2,119%,53% | 0,53%
Orsogna 80,44% 539% 599% 1,40% 120% 2,59% 1,000040%
Castel Frentano 86,12% 4,11% 6,17% 0,7/% 0,26% 9,Y70,51% | 0,77%
S. Eusanio del Sand 90,08% 1,98%| 4,82% 0,00%0 0,28% 0,85% 0,57% 0,28%
Atessa 81,40% 3,50% 6,12% 0,50 0,94% 1,50% 1,129%06%
Paglieta 87,12% 333% 4,70% 0,760 0,76% 1,21%  0,918630%
Mozzagrogna 86,91% 1,09% 6,18 0,73% 0,36%  1,45%09%, 0,73%
S. Maria Imbaro 81,58% 439% 7,89% 0,00% 1,32% %,070,00% | 0,00%
Fossacesia 84,10% 391% 502% 1,26% 1,39% 1,12% 2%l,1 0,84%
Rocca S. Giovanni 85,84% 327% 4,79% 0,00% 0,87%96%,| 0,65% | 1,09%
Treglio 73,30% 3,14% 8,38% 1,05% 2,62% 4,19% 1,57/%,66%
S. Vito Chietino 83,36% 5,059 3,55% 1,50p6 0,75% 08| 0,93% | 0,93%
Frisa 93,39% 1,38% 2,20% 0,28% 0,28% 1,10% 0,28%00%,

TOTALE 81,45% | 4,16% | 6,22% | 1,06% | 1,00% | 2,12% | 1,02% | 0,88%

Si evidenzia che oltre I'81% del totale delle ing@epresenti nell'intera zona di competenza
territoriale della costituenda Banca appartienesesimento di clientela tipico di una Banca di

Credito Cooperativo, essendo esse sostanzialmitgeéndlividuali ed a contabilita semplificata.

2.3 - Le banche nella zona di competenza della Bandi Credito Cooperativo di Lanciano

L'Abruzzo

Ancora dalla citata relazione della Filiale dellditp della Banca d’ltalia, con riferimento all’inte
regione Abruzzo e allanno 2006, si legge quangusee‘ll finanziamento dell’economia —Nel
2006, al netto delle sofferenze e dei pronti comgronine, i prestiti erogati dal sistema bancario a
clienti residenti in Abruzzo sono aumentati del819er cento (11,8 per cento nel 2005....).
Invertendo una tendenza in atto da alcuni annici@scita della componente a breve termine dei
prestiti e stata intensa (25,4 per cento; 4,9 pamto nel 2005) e superiore a quella media e a lungo
termine dei prestiti (16,6 per cento, un valore laga a quello dell'anno precedente).

Nel corso del 2006, il tasso medio sui prestiti ¢gm a breve termine in regione € aumentato di
quasi 0,5 punti percentuali. | tassi di interessatjgati alle societa non finanziarie sono salitld
6,6 al 7,1 per cento; un incremento pressoché ajmloa interessato i tassi di interesse praticati
alle famiglie produttrici. Il tasso medio applicasui finanziamenti alle famiglie consumatrici €, al
contrario, disceso dal 9,1 all'8,6 per cento.
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La tabella 3 riporta il totale delle imprese regit# e attive a fine 2006 nei Comuni di competenza
della costituenda Banca. Il numero degli addetjuéllo dichiarato liberamente -cioé senza alcun

tipo di riscontro- dalle imprese censite: va, p@dainterpretato come dato minimo. Tali imprese

sSono cosi ripartite tra i principali settori diieittha economica:

Tab. 4 - Imprese attive al 31.12.06 - Ripartizionper settori di attivita economica

Agricoltura, Comm. Trasporti,

caccia e Attivita' ingrosso €Alberghi e, magazz. e

Comuni silvicoltura |manifatturiere | Costruzioni | dettaglio | ristoranti |comunicaziong
Lanciano 27,81% 10,82% 10,40% 27,24%  4,25% 1,90%
Poggio Fiorito 68,42% 10,53% 5,26% 10,53% 1,05% 35
Orsogna 43,31% 9,78% 10,58% 19,76% 3,79% 1,60%
Castel Frentano 43,96% 9,77% 10,54% 21,85% 3,08% 80%,
S. Eusanio del Sangro 62,619 5,38% 8,78% 9,92% 3%,8 4,82%
Atessa 47,19% 11,74% 8,05% 17,85% 2,68% 3,12%
Paglieta 60,91% 8,03% 5,76% 14,55% 1,82% 2,739
Mozzagrogna 57,09% 8,36% 10,91% 13,45% 5,09% 0,73%
S. Maria Imbaro 37,28% 7,46% 12,28% 26,32% 2,19%  32%,
Fossacesia 54,95% 9,48% 9,349 12,97% 3,63% 2,23%
Rocca S. Giovanni 59,04% 7,84% 6,75% 14,60% 3,70% ,96%
Treglio 33,51% 17,28% 13,09% 23,04%  4,19% 2,09%
S. Vito Chietino 45,98% 9,16% 11,03% 18,88% 598% ,50%
Frisa 70,52% 9,37% 4,13% 9,64% 2,48% 0,83%
TOTALE 43,40% 10,10% 9,26% 20,27% | 3,60% 2,13%

La tabella 4 evidenzia la presenza di imprese opiema settori di attivita economica in forte
sintonia con i principi di mutualita e localismad @¥edito Cooperativo, quali I'agricoltura.

Con riferimento alla ripartizione del totale deitaprese -evidenziato in tabella 3- per classi di
capitale, si riportano solo quelle cui appartenglenonprese che -per le loro dimensioni- possono

rientrare nel segmento di clientela tipico di urem8a di Credito Cooperatitho

18 Da base dati “Stockview” a cura della Camera di Corainali Chieti.
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Tab. 2 — Reddito, consumi e risparmio pro capite né&Comuni di competenza

REDDITO, CONSUMI E RISPARMIO PRO CAPITE 2005 (impor ti in €)*

Comuni Reddito Consumi Risparmio | Propensione risparmio
Lanciano 16.344 13.669 2.675 16,37%
Atessa 14.323 11.979 2.344 16,37%
Fossacesia 12.535 10.841 1.694 13,51%
S. Maria Imbaro 13.420 11.627 1.793 13,36%
Rocca S. Giovanni 12.276 10.636 1.640 13,36%
S. Eusanio del Sangro 12.274 10.639 1.640 13,36%
Frisa 11.734 10.167 1.567 13,35%
Mozzagrogna 12.469 10.804 1.665 13,35%
S. Vito Chietino 12.958 11.338 1.620 12,50%
Orsogna 12.441 10.996 1.445 11,61%
Castel Frentano 13.179 11.649 1.530 11,61%
Paglieta 13.019 11.508 1.511 11,61%
Poggio Fiorito 11.146 9.962 1.184 10,62%
Treglio 13.454 12.025 1.429 10,62%
ABRUZZO 14.535 13.017 1.518 10,44%
PROVINCIA CHIETI 14.251 12.246 2.005 14,07%

La tabella mette in evidenza che per tutti i Cormentranti nella zona di competenza della BCC la
propensione al risparmio € superiore alla medigonade. Con riferimento, invece, al dato medio
provinciale, solo i primi due Comuni mostrano umagensione al risparmio maggiore, sei Comuni

si posizionano sostanzialmente a ridosso del daiordella provincia, mentre i restanti Comuni

palesano una propensione al risparmio sensibilmefdggore a quella media della provincia.

Tab. 3 — Impresé®

COMUNI mprese Registratelmprese Attive| Tot. Addetti
Lanciano 4.096 3.624 5.396
Poggio Fiorito 200 190 219
Orsogna 537 501 579
Castel Frentano 415 389 440
S. Eusanio del Sang 357 353 377
Atessa 1.725 1.602 9.211
Paglieta 701 660 2.021
Mozzagrogna 297 275 318
S. Maria Imbaro 254 228 404
Fossacesia 759 717 908
Rocca S. Giovanni 487 459 485
Treglio 206 191 354
S. Vito Chietino 574 535 476
Frisa 373 363 358
TOTALE 10.981 10.087 21.546

14 CRESA — Red(diti e consumi pro-capite nei Comuni AbraizzeTab. 5, pagg. 10-11.
15 Da base dati “Stockview” a cura della Camera di Coroiaali Chieti.
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rispetto al 2005 dell’11,3%. L’industria € passdéh —1,9% del 2005 sul 2004 al +4,4% del 2006
sul 2005 e i servizi dal 6,8% al 6%.
Il sistema delle imprese nella provincia di Chgtesenta nel 2006 un tasso di sviluppo, pari alla
differenza tra tasso di iscrizione e quello di e&lazione per mille imprese attive, del 3,4 contro
dato medio regionale del 4%7sebbene registri rispetto alle altre province abesi il maggior
numero di imprese attive —escluso il settore dgiltura- con n° 43.905 imprese pari al 33,36%

del totale regionafé.

2.2 — Il mercato di riferimento: i Comuni nella zora di competenza della Banca di Credito
Cooperativo di Lanciano

| Comuni limitrofi a Lanciano sono: Treglio, Atessa Maria Imbaro, Castel Frentano, S. Eusanio
del Sangro, Fossacesia, Paglieta, Rocca San Gipvarsogna, Poggio Fiorito, Mozzagrogna, San
Vito Chietino e Frisa.

In base alla disponibilita di dati piu recentintéra area comprende complessivamente 14 Comuni -
tutti nella provincia di Chieti- con una popolazéodi 83.170 unita nel 2085(di cui il 43,61% &
concentrata nel Comune di Lanciano) e 30.807 faeliddi cui il 43,09% concentrate nel Comune
di Lanciano). Rispetto al 2004, la popolazione 'ohtfra area € aumentata di 281 unita con la
seguente specifica:

Tab. 1 — Residenti e famiglie nei Comuni di competea

Comuni Res. 2005 Res. 2004 2005-2004 Famiglie ‘04
Lanciano 36.267  36.228 39 13.275
Poggio Fiorito 952 962 -10 329
Orsogna 4.063 4.086 -23 1.658
Castel Frentano 4.015 3.977 38 1.512
S. Eusanio del Sangro 2.397 2.420 -23 977
Atessa 10.471  10.455 16 3.992
Paglieta 4.543 4.499 44 1.703
Mozzagrogna 2171 2171 0 775
S. Maria Imbaro 1.758 1.757 1 522
Fossacesia 5.795 5.692 103 2.074
Rocca S. Giovanni 2.335 2.329 6 854
Treglio 1.404 1.373 31 503
S. Vito Chietino 5.050 4,998 52 1.966
Frisa 1.949 1.942 7 667
Totali 83.170 82.889 281 30.807

® CRESA “Rapporto sulla economia abruzzese 2006j, b5, tabella 1.3.8.

19 CRESA “Rapporto sulla economia abruzzese 2008j, 5, tabella 1.4.3.

1 CRESA “Rapporto sulla economia abruzzese 2008j, 3, tabella 1.4.1.

12 CRESA — Redditi e consumi pro-capite nei Comuni AbraizzeTab. 5, pagg. 10-11.

13 pato aggiornato al 200&onte: Societa Iside SpA — Federazione Lombarde 8€C.
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L’'occupazione é cresciuta dell'l,3 per cento, sopidal’andamento del terziario e, in minore
misura, dalle costruzioni; il tasso di disoccupamosi € ridotto di un punto percentuale,
attestandosi su un livello prossimo alla media onale.”
Sulla base della pubblicazione del CRESA “Rappstiita economia abruzzese 2008l prodotto
interno lordo per abitante in Abruzzo é passat€ d8.079 del 2004 ad € 19.652,3 del 2005 e ad €
20.224,9 del 2006 rispettivamente pari all'81,49%,580 e 82,4% di quello medio nazionale ma
risulta superiore nel triennio considerato a quelkdio del Mezzogiorno.

La provincia di Chieti

Con riferimento ai dati disponibili a livello prawiale,“Nel 2006 la provincia di Chieti torna ad
affermarsi come la principale area esportatrice ldefegione con oltre il 60% del totale
esportato.... | due principali settori di esportaze dell’Abruzzo, mezzi di trasporto ed
apparecchiature elettroniche, hanno fatto registrancrementi molto sostenuti (8,8% e 1,5%
rispettivamente.... La produzione di mezzi di toagp e fortemente concentrata a livello
territoriale. Essa viene infatti quasi interamemgalizzata nella provincia di Chieti: il 93% per i
mezzi di trasporto e I'87% nelle macchine ed appelnéature meccaniche>”

Inoltre, sempre in materia di export della provendi Chieti, tutti i principali settoritfanno fatto
registrare andamenti positivi. Le vendite all’'estedi mezzi di trasporto hanno continuato ad
aumentare sensibilmente anche nel 2006 (+9,3%)lleyuk macchine ed apparecchi meccanici
sono aumentate del 2,6%. Andamenti positivi soraharmuelli registrati da tessile-abbigliamento
e prodotti della lavorazione dei minerali non méfati. Hanno fatto eccezione I'elettronica ed i
metalli lavorati, con flessioni di circa il 2,5%. differenza delle altre province che guardano con
sempre maggiore interesse alle aree extra eurofseqyrincipale area di sbocco delle merci
chietine restano i principali paesi dell’lUnione Eyoea, in particolare Germania e Francia, anche
se cominciano ad acquisire importanza sempre maggache alcuni mercati dell’Europa centro
orientale e la Cina.”

In materia di mercato del lavdtola provincia di Chieti ha registrato un aumen# thsso di
occupazione dal 56,6% del 2005 al 58,9% del 20G6roaun dato medio regionale passato dal
57,2% al 57,6%. Il tasso di disoccupazione e dimandall’8,8% al 5,9% contro un dato medio
regionale pure diminuito dal 7,9% al 6,5%. A lieekettoriale, I'agricoltura continua a perdere

addetti con una variazione negativa nel 2@6petto all'anno precedente del 9,8% e neb200

® A cura di Rodolfo Berardi.

® CRESA “Rapporto sulla economia abruzzese 2006j, pa-28.

" CRESA “Rapporto sulla economia abruzzese 2006, pa.

8 CRESA “Rapporto sulla economia abruzzese 2006j, b4, tabella 1.3.7.
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2. L'ANALISI DEL TERRITORIO

2.1 - Il mercato di riferimento: 'andamento dell’economia regionale e provinciale

L'Abruzzo

Il progetto di costituzione della Banca di Credtooperativo di Lanciano — Societa Cooperativa si
inserisce nel contesto dell’economia delle areatbrea e della Valle del Sangro, geograficamente
poste nella parte centrale e costiera della PraviicChieti.

Cio premesso e in base alla disponibilita di infazioni territorialmente piu disaggregate, si iliast
di seguito I'andamento dell’economia della regiokleruzzo e, ove possibile, alcuni dati della
provincia di Chieti.

Come riportato nella relazione “L’economia dell’Alazzo nell’anno 2006” elaborata dalla Filiale
dellAquila della Banca d’ltalia, Nel 2006 & proseguita in Abruzzo la fase congiwéur
moderatamente espansiva avviatasi nell'anno prautedé.a crescita del PIL regionale, sulla base
delle stime SVIMEZ, dovrebbe essere pari all’'l,6 gento nel 2006, a fronte di un incremento
nazionale dell'l,9%. L’espansione recente fa segaitin quinquennio di debolezza dell’economia.
Secondo le stime di contabilita regionale, recemeta riviste dall'lstat, tra il 200 e il 2005 il Bl
della regione e calato complessivamente di quapugti percentuali. Risentendo della crescita
della popolazione, la flessione é risultata piuetriata in termini pro capite ( pari a circa 5 punt
percentuali).

Il miglioramento della domanda nel settore manifetro, piu accentuato nella prima parte del
2006, ha favorito la crescita del fatturato sia swedercato interno sia su quelli esteri. Le
esportazioni hanno accelerato rispetto allanno qedente, continuando a beneficiare del
determinante contributo dei mezzi di trasporto;esulteriormente ridotta l'incidenza dei settori
tradizionali del made in Italy sul totale delle estazioni.

Nelle costruzioni, alla prosecuzione della tenderempansiva nel settore residenziale si é
contrapposta una flessione dell’attivita nelle opgyubbliche. Le quotazioni immobiliari hanno
mostrato segnali di rallentamento.

Nei servizi, alla ripresa del comparto turisticoesassociato il ristagno delle vendite al dettagiio
particolare negli esercizi di minore dimensione.desciuto il volume delle merci transitate presso
gli scali ferroviari e aeroportuali.

Condizioni meteorologiche sfavorevoli hanno inflzeio negativamente la dinamica produttiva nel

comparto agricolo.
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PROGRAMMA DI ATTIVITA’

1. PREMESSA

Le ragioni che inducono alla costituzione di unaa&adi Credito Cooperativo (BCC) a mutualita
prevalente -che operi nel Comune di Lanciano euielli ad esso limitrofi- sono da ricercare nella
constatazione che in tale area, a causa dellagesiga scomparsa di banche autenticamente locali,
vi siano lo spazio e allo stesso tempo il bisoghairth banca che sia in grado di soddisfare le
esigenze finanziarie dell’economia locale e di vestire nel territorio tutte le risorse finanziarie
raccolte.

Piu in particolare, le considerazioni che hannatepi soci promotori ad intraprendere questa
iniziativa sono:

» Le famiglie e le piccole e medie imprese dell’amea@same sentono fortemente I'esigenza di
avere una propria banca di riferimento, con unaaipta ritagliata sulle loro necessita.

> Sussiste la volonta di creare una banca in strettotatto con la comunita locale,
nell'interesse economico e sociale della stessaundé) come ribadito dallo statuto sociale che
all'art. 2 specifica: Nell'esercizio della sua attivita, la Societa iis ai principi cooperativi della
mutualita senza fini di speculazione privata. ERado scopo di favorire i soci e gli appartenenti
alle comunita locali nelle operazioni e nei senvilzibanca, perseguendo il miglioramento delle
condizioni morali, culturali ed economiche degliesdi e promuovendo lo sviluppo della
cooperazione e l'educazione al risparmio e alla yidenza, nonché la coesione sociale e la
crescita responsabile e sostenibile del territanad quale opera.

La Societa si distingue per il proprio orientamersociale e per la scelta di costruire il bene
comune. E’ altresi impegnata ad agire in coerenza la Carta dei Valori del Credito Cooperativo

e a rendere effettive forme adeguate di democramanomico-finanziaria e lo scambio
mutualistico tra i socf.

» Gli abitanti delle zone interessate alla operatidélla futura banca manifestano la necessita di
ottenere servizi bancari e finanziari nello spiridd fiducia e reciproca collaborazione che
tradizionalmente ispira I'attivita delle banchedbc

Per rispondere a tali esigenze, la costituzionendi BCC appare la soluzione piu adeguata. La
costituenda Banca di Credito Cooperativo di Lanziahpropone di offrire a clienti e soci tutti i
prodotti e servizi di una bancatail; allo stesso tempo essa intende sviluppare lativita con
particolare attenzione al segmento delle piccoieeglie imprese offrendo un’assistenza adeguata

alle loro esigenze e proponendosi di diventareralbanca di fiducia.
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2 - Previsioni conto economico

a) Gestione denaro: volumi medi provvista oneroapitali fruttiferi e relativi tassi

a.l) Provvista onerosa

a.2) Capitali fruttiferi medi

a.2.1) Impieghi economici

a.2.2) Interbancario e valori mobiliari

b) Gestione servizi

c) Gestione costi operativi

c.1) Spese per il personale

c.2) Spese amministrative: altre

c.3) Ammortamenti

PREVISIONI CONTO ECONOMICO I° ANNO DI ATTIVITA’

PREVISIONI CONTO ECONOMICO 1I° ANNO DI ATTIVITA’

PREVISIONI CONTO ECONOMICO 111° ANNO DI ATTIVITA’

PARAMETRI DI VIGILANZA PRUDENZIALE

1 - Coefficiente di solvibilita con riferimento aiprincipi di Basilea 2

MISURAZIONE DEI RISCHI

a) Rischio di credito

b) Rischio di mercato

) Rischio operativo

d) Rischio di concentrazione

e) Rischio di tasso d’interesse sul portafogliodaeio

f) Rischio di liquidita

g) Rischio residuo, strategico e di reputazione

NOTE PER L’ESPOSIZIONE

- Obiettivo

- Capitale iniziale

- Settori d'intervento

- Le operazioni e i servizi

- Aree economiche di intervento

- Area territoriale d’'intervento

- Struttura tecnica

- Struttura organizzativa

- Sistema dei controlli interni

- Sistema informativo
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INDICE

PROGRAMMA DI ATTIVITA’

1. Premessa

2. L'analisi del territorio

2.1 1l mercato di riferimento: 'andamento dell’ecanomia regionale e provinciale

- L’Abruzzo

- La provincia di Chieti

2.2 — Il mercato di riferimento: i Comuni nella zora di competenza della Banca di Creditp
Cooperativo di Lanciano

2.3 - Le banche nella zona di competenza della Bandi Credito Cooperativo di Lanciano

- L’Abruzzo

- | Comuni di competenza della BCC di Lanciano

3 - | SETTORI DI INTERVENTO DELLA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI
LANCIANO: LE AREE ECONOMICHE E TERRITORIALI E LA TI POLOGIA DI
CLIENTELA

- Premessa

- | settori economici e I'area territoriale

- | segmenti di clientela

4. LA STRATEGIA DELLA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO

- La missione

- Le aree strategiche di affari della BCC

- Le leve strategiche della Banca di Credito Coafper di Lanciano — Societa Cooperativa

5. STRUTTURA TECNICA, ORGANIZZATIVA E TERRITORIALE DELLA BANCA DI
CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA’ COOPERAT IVA

- Premessa

- L’organigramma

- Profilo quali-quantitativo dell’'organico

- Quadro normativo interno

- Direttore generale

- Area Affari

- Area amministrativa

- Risk Controller

- | canali di distribuzione

- Operatore di cassa e di sportello

6. | SIGNIFICATIVI ASPETTI GESTIONALI

6.1 - IL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI

6.1.1. - Gli organi di controllo del sistema dei adrolli interni

- Consiglio di Amministrazione

- Collegio Sindacale

- Direzione generale

- Internal audit

- Risk Controller

6.2 — IL SISTEMA INFORMATIVO

7.1 PRODOTTI E | SERVIZI PER SOCI E CLIENTI

RELAZIONE TECNICA PREVISIONALE — PREMESSA

RELAZIONI BILANCI PREVISIONALI DEI PRIMI TRE ESERCI  Z|

1 — Struttura patrimoniale, obiettivi quantitativi in valori puntuali

1.1 Piano degli investimenti in immobilizzazioni meeriali ed immateriali
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PROGETTO DI COSTITUZIONE
DELLA
BANCA DI CREDITO COOPERATIVO
DI
LANCIANO

PIANO INDUSTRIALE
PROGRAMMA DI ATTIVITA’ E RELAZIONE TECNICA

Programma di Attivita
Relazione Tecnica

Note per I'esposizione
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- il nome della societa di Revisione e Organizzagi&€ontabile iscritta all’albo Consob e
Registro dei Revisori Contabili che, ai sensi aalamento Consob, deve emettere una
relazione —da allegare al Prospetto Informativgéaglice n° 8) prima di essere inviato alla
Consob- sui dati previsionali contenuti nel Piamaustriale o Programma di Attivita
riportato in appendice n° 4 al Prospetto Informativ

- la data a partire dalla quale il ripetuto Progpstara disponibile al pubblico (pagg. 12, 78 e
92): potra essere indicata solo dopo I'avvenutadip alla Consob;

- le date di inizio e fine del periodo di sottogwne (pagg. 12, 78 e 92): vanno stabilite
compatibilmente con i tempi che assorbiranno sfadeieta di revisione per il rilascio della
predetta relazione sul Piano Industriale sia, dbpta, la Consob per il rilascio
dell'autorizzazione alla raccolta delle sottosani Si stima che, complessivamente, tali
tempi assommeranno a non meno di 4 mesi.

A tal ultimo proposito, il Presidente, anche in siderazione del fatto che nel Prospetto e stato
indicato che I'atto costitutivo della Banca sargudato entro il 30 settembre 2008, ritiene che il

Comitato debba porre in essere tutti i passi nacessnza alcun ulteriore indugio.

Tra le appendici al Prospetto, conclude il Predielemancavano i curricula vitae (appendice n° 7)
dei componenti il Comitato che, invece, risultanasegnati in data odierna.

Tutto cid premesso, il Presidente invita i preseti esprimersi sul Prospetto Informativo loro

sottoposto. Dopo ampia discussione dalla quale’aeniaggiore consapevolezza della struttura del
Prospetto Informativo, delle informazioni in essontenute e, soprattutto, della attivita della

costituenda Banca illustrata nel Piano Industri@ppendice n°® 4 del Prospetto), il Comitato

Promotore all’'unanimita delibera quanto segue:

- approvare il predetto Prospetto Informativo, percon le informazioni mancati evidenziate
dal Presidente, comprensivo delle appendici didplomon particolare riferimento alla n°® 4
relativa al piano industriale della costituenda BCC

- dare mandato al Presidente per integrare il pi@dRrospetto con le informazioni mancanti
sulla base delle future deliberazioni del Comitatando sin d’ora per approvato il nuovo
testo del Prospetto cosi integrato.

A riprova della avvenuta approvazione del documémtesame, il Prospetto Informativo e le sue
appendici disponibili sono firmate da ogni compdeeih Comitato su una sola facciata di ogni
singolo foglio.
Omissis
Null'altro essendovi da deliberare, la seduta &atalle ore 21,40.
Letto, confermato, siglato in una sola facciataghi singolo foglio e sottoscritto in calce:
Caporale Guerino
Massimini Mario
Di Campli Valentino
Virtu Nicola Gianni
Andreozzi Fabio
Antonelli Luca
Capuzzi Gloriana
Ceroli Roberto
Esposito Berardino
lasci Angelo
locco Vittorio
Morena Luciano
Pasquini Flavio
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COMITATO PROMOTORE DELLA BANCA DI CREDITO COOPERATI VO DI
LANCIANO

Estratto del verbale della riunione dell’8 Novembre2007
L'anno duemilasette, il giornodel mese di novembre alle ore 19,30 in Lancianeswréa Sede alla
via Renzetti, n° 13 si e riunito il Comitato Prom@ della Banca di Credito Cooperativo di
Lanciano per discutere e deliberare sul seguente
0.d.g.:
1) Approvazione Prospetto Informativo da inviare ala Consob per la raccolta delle
sottoscrizioni

Omissis
Sono presenti:
Presenzegsegnare |z
Cognome e Nome Carica casella che interesga
SI NO
Caporale Guerino Presidente X
Massimini Mario Vice Presidente X
Di Campli Valentino Primo tesoriere X
Virtu Nicola Gianni Secondo tesoriere X
Andreozzi Fabio Componente X
Antonelli Luca Componente X
Capuzzi Gloriana Componente X
Ceroli Roberto Componente X
Esposito Berardino Componente X
lasci Angelo Componente X
locco Vittorio Componente X
Morena Luciano Componente X
Pasquini Flavio Componente X

Il Presidente constata la presenza del numerodegdichiara valida ed aperta la riunione.
1° punto O.d.g. —Approvazione Prospetto Informativo da inviare allaConsob per la raccolta
delle sottoscrizioni —II Presidente ricorda che nella precedente riunidek Comitato e stata
consegnata copia del Prospetto Informativo relatlfferta pubblica in sottoscrizione delle
azioni della costituenda Banca di Credito Coopeoatii Lanciano.
Ricorda ancora il Presidente che tale Prospette @sgere inviato alla Consob per la necessaria
approvazione che autorizza il Comitato Promotore iaidiare [lattivita di raccolta delle
sottoscrizioni; € inibita qualunque attivita postaessere anche da singoli componenti il Comitato
che possa essere associata alla raccolta delbscationi in assenza della predetta autorizzazione
Pertanto, prosegue il Presidente, al fine di otera predetta autorizzazione dalla Consob, é
necessario che il Comitato adotti, approvandol®rdspetto Informativo gia sottoposto all’'esame
dei componenti il Comitato comprensivo di tutteafgpendici, con particolare riferimento al Piano
Industriale (appendice n° 4).
Al momento, specifica il Presidente, tale Prospelitwe essere integrato, oltre che con l'indice
definito delle pagine, con informazioni per argomnesu cui il Comitato deve ancora
esprimersi/attivarsi e cioé:

- il codice fiscale del Comitato;

- la Banca presso la quale accendere il conto mi@reu cui far affluire i versamenti per le

sottoscrizioni;
- il numero del predetto conto corrente ed il tadgtteresse applicato sulle giacenze;

Pagina 252 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

Appendice n° 3
Art. 49

Utili
L'utile netto risultante dal bilancio € ripartitoroe segue:
a) una quota non inferiore al settanta per cemadf@mazione o all'incremento della riserva legale
b) una quota ai fondi mutualistici per la promo&aanlo sviluppo della cooperazione, nella misura e
con le modalita previste dalla legge;
gli utili eventualmente residui potranno essere:
c) destinati all'aumento del valore nominale dafieni, secondo le previsioni di legge;
d) assegnati ad altre riserve o fondi;
e) distribuiti ai soci, purché in misura non superi all'interesse massimo dei buoni postali
fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispettcapitale effettivamente versato;
f) attribuiti ai soci a titolo di ristorno, in basdle disposizioni contenute nell’articolo 50.
La quota di utili eventualmente ancora residuastinigta a fini di beneficenza o mutualita.

Art. 50

Ristorni
L’assemblea, su proposta del consiglio di ammiaistme, puo determinare il ristorno, vale a dire
'equivalente monetario del vantaggio mutualisticia riconoscere ai soci in proporzione alla
guantita e alla qualita dei loro scambi mutualistmn la banca, indipendentemente dal numero di
azioni da loro possedute.
Esso e corrisposto a valere sull’'utile d’esercezim conformita a quanto previsto dall’art. 49,lelal
disposizioni di Vigilanza e dall’apposito regolan@approvato dall'assemblea.

TITOLO XV
SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA'

Art. 51
Scioglimento e liquidazione della Societa
In caso di scioglimento della Societa, l'interorpabnio sociale, dedotto soltanto il capitale stecia
e i dividendi eventualmente maturati, sara devohitéondi mutualistici per la promozione e lo
sviluppo della cooperazione.
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TITOLO Xl
DIRETTORE

Art. 46

Compiti e attribuzioni del direttore
Il direttore € il capo del personale ed ha il petér proposta in materia di assunzione, promozione,
provvedimenti disciplinari e licenziamento del parale.
Il direttore prende parte con parere consultive allunanze del consiglio di amministrazione e a
guelle del comitato esecutivo; ha il potere di mstp in materia di erogazione del credito; da
esecuzione alle delibere degli organi sociali sdode previsioni statutarie; persegue gli obiettivi
gestionali e sovrintende allo svolgimento dellerapmni ed al funzionamento dei servizi secondo
le indicazioni del consiglio di amministrazionesiasirando la conduzione unitaria della Societa e
I'efficacia del sistema dei controlli interni.
In caso di assenza o impedimento, il direttore @itsito dal vice direttore e, in caso di piu vice
direttori, prioritariamente da quello vicario. Imasp di mancata nomina, di assenza o di
impedimento di questi, le funzioni sono svolte dhpendente designato dal consiglio di
amministrazione.

TITOLO Xl
RAPPRESENTANZA E FIRMA SOCIALE

Art. 47
Rappresentanza e firma sociale

La rappresentanza attiva e passiva della Societfiodie ai terzi ed in giudizio, sia in sede
giurisdizionale che amministrativa, compresi | gaidper cassazione e revocazione, e la firma
sociale spettano, ai sensi dell'art. 40, al presede a chi lo sostituisce in caso di sua assenza o
impedimento.
In caso di assenza o impedimento del presidentecaletiglio di amministrazione e di chi lo
sostituisce ai sensi del presente statuto, il tdiretconsente ed autorizza la cancellazione e la
restrizione di privilegi, di ipoteche e le surroga® e postergazioni, le annotazioni di inefficacia
delle trascrizioni e la restituzione di pegni o Ziani costituenti garanzia sussidiaria di operazion
di credito o di finanziamenti ipotecari e fondiastipulati dalla Societa quando il credito sia
integralmente estinto. Di fronte ai terzi la firrdal direttore fa prova dell'assenza o impedimento
del presidente del consiglio di amministrazione ehdllo sostituisce ai sensi del presente statuto.
La rappresentanza della Societa e la firma sopadsono, inoltre, essere attribuite dal consiglio d
amministrazione anche a singoli amministratori,eveval direttore e a dipendenti, per determinati
atti o, stabilmente, per categorie di atti.
Il consiglio, inoltre, ove necessario, conferiscanahati e procure anche ad estranei, per |l
compimento di determinati atti o categorie di atti.

TITOLO XIV
BILANCIO - UTILI — RISERVE

Art. 48
Esercizio sociale
L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre dii@mo.
Alla fine di ogni esercizio, il consiglio di ammstrazione procede alla redazione del bilancio e
della relazione sull'andamento della gestione #&diaconformita alle previsioni di legge.
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amministrativo e contabile adottato dalla Societuksuo concreto funzionamento. Puo chiedere
agli amministratori notizie sullandamento delle eogzioni sociali 0 su determinati affari e
procedere, in qualsiasi momento, ad atti di ispez®di controllo.

Il collegio adempie agli obblighi di cui all’artitm52 del D.Lgs. 385/93.

Il collegio esercita il controllo contabile.

| verbali ed atti del collegio sindacale debbongees firmati da tutti gli intervenuti.

Il collegio sindacale puo avvalersi della collalzoae della Federazione Locale e/o Nazionale.

TITOLO X
ASSUNZIONE DI OBBLIGAZIONI NEI CONFRONTI DELLA SOCI ETA'

Art. 44

Assunzione di obbligazioni da parte degli esponensiociali
Gli amministratori, i sindaci, il direttore e cotoche ne svolgono le funzioni non possono contrarre
obbligazioni di qualsiasi natura o compiere atticdmpravendita, direttamente o indirettamente,
con la Societa, se non previa deliberazione desigba di amministrazione assunta all'unanimita,
con l'astensione dell’lamministratore interessatwom il voto favorevole di tutti i componenti del
collegio sindacale, fermi restando gli obblighiyps# dal codice civile in materia di interessi tleg
amministratori.

TITOLO Xl
COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 45

Composizione e funzionamento del collegio dei prolri
Il collegio dei probiviri € un organo interno defacieta ed ha la funzione di perseguire la bonaria
composizione delle liti che dovessero insorgers@o e societa.
Esso e composto di tre membri effettivi e due seippl scelti anche fra i non soci. Il presidente,
che provvede alla convocazione del collegio e migalii lavori, € designato dalla Federazione
locale e gli altri quattro componenti sono nomirddil'assemblea, ai sensi dell’art. 28, secondo
comma.
| probiviri restano in carica per tre esercizi ensarieleggibili. Essi prestano il loro ufficio
gratuitamente, salvo il rimborso delle spese.
Sono devolute al collegio dei probiviri le controsie in materia di diniego del gradimento
all'ingresso di nuovi soci, quelle relative alllestone dei soci, la risoluzione di tutte le
controversie che dovessero sorgere fra i soci 8deaeta o gli organi di essa, in ordine alla
interpretazione, l'applicazione, la validita e fiefcia dello statuto, dei regolamenti, delle
deliberazioni sociali o concernenti comunque i m@psociali.
Il ricorso al collegio dei probiviri deve essereoposto nel termine di trenta giorni dalla
comunicazione dell'atto che determina la controaeta decisione del collegio deve essere assunta
entro sessanta giorni dalla presentazione delsacdve la decisione riguardi domande di aspiranti
soci il collegio, integrato ai sensi di legge, spuncia entro trenta giorni dalla presentazion&ade
richiesta.
Il collegio dei probiviri decide secondo equitaemza vincolo di formalita procedurali; le decisioni
sono assunte a maggioranza assoluta. In caso dglamento del ricorso gli organi sociali
competenti sono tenuti a riesaminare la questione.
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componenti del consiglio di amministrazione nomir@ni anno dallo stesso consiglio, dopo
'assemblea ordinaria dei soci.

Le riunioni sono convocate con le modalita di dlad. 36, secondo comma e sono valide con la
presenza della maggioranza dei componenti; le \@tagono prese a maggioranza dei presenti e
con l'espressione di almeno due voti favorevolicaso di parita prevale il voto di chi presiede.
Delle adunanze e delle deliberazioni del comitasecativo deve essere redatto verbale, in
conformita a quanto previsto dall'art. 38.

Alle riunioni del comitato assistono i sindaci etpaipa, con parere consultivo, il direttore.

Fermo restando quanto previsto dall’'ultimo commHlade 35, il comitato esecutivo riferisce al
consiglio di amministrazione e al collegio sindacalmeno ogni sei mesi, sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile evoluziomeché sulle operazioni di maggior rilievo, per le
loro dimensioni o caratteristiche.

TITOLO IX
COLLEGIO SINDACALE

Art. 42

Composizione del collegio sindacale
L'assemblea ordinaria nomina tre sindaci effettdgsignandone il presidente e due sindaci
supplenti. | sindaci restano in carica per tre @see scadono alla data dell’assemblea convocata
per I'approvazione del bilancio relativo al terzeecizio della loro carica; 'assemblea ne fissa |l
compenso annuale valevole per l'intera durataatel Ufficio, in aggiunta al rimborso delle spese
effettivamente sostenute per I'esercizio delle ifumz
| sindaci sono rieleggibili.
Non possono essere eletti alla carica di sindase eletti, decadono dall'ufficio:
a) gli interdetti, gli inabilitati, i falliti, coloo che sono stati condannati ad una pena che import
I'interdizione anche temporanea, dai pubblici uffitincapacita ad esercitare uffici direttivi;
b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quargrado degli amministratori della Societa, gli
amministratori, il coniuge, i parenti e gli affientro il quarto grado degli amministratori delle
societa da questa controllate, delle societa cheofdrollano e di quelle sottoposte a comune
controllo;
c) coloro che sono legati alla Societa o alle gaca questa controllate o alle societa che la
controllano o a quelle sottoposte a comune cootrddd un rapporto di lavoro o da un rapporto
continuativo di consulenza o di prestazione d’opetaibuita, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale che ne compromettano l'indipendenza;
d) coloro che non siano in possesso dei requisiprofessionalita, onorabilita ed indipendenza
determinati ai sensi dell'art. 26 del D.Lgs. 1%teetbre 1993, n. 385;
e) i parenti, il coniuge o gli affini fino al quartgrado con dipendenti della Societa e
'amministratore o il sindaco in altra banca o st&ifinanziaria operante nella zona di competenza
della Societa, salvo che si tratti di societa fiarie di partecipazione, di enti della categoda,
societa partecipate, di consorzi o di cooperativgacanzia.
Se viene a mancare il presidente del collegio saldale funzioni di presidente sono assunte dal
piu anziano di eta tra i sindaci effettivi rimaisticarica.

Art. 43
Compiti e poteri del collegio sindacale
Il collegio sindacale vigila sull’osservanza delkgge e dello statuto, sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione ed in paracel sulladeguatezza dell'assetto ommtivo,
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Art. 37
Deliberazioni del consiglio di amministrazione
Il consiglio & presieduto dal presidente ed é waalidnte costituito quando siano presenti piu della
meta degli amministratori in carica.
Le deliberazioni del consiglio sono assunte a votezpalese.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei ptiese
In caso di parita di voti, prevale il voto di chiegiede.
Alle riunioni del consiglio di amministrazione pupartecipare, senza diritto di voto, un
rappresentante della Federazione locale, cui laietocaderisce, e/o un rappresentante di
Federcasse.
Alle riunioni del consiglio partecipa, con paremnsultivo, il direttore, che assolve altresi, ia vi
ordinaria, le funzioni di segretario, eventualmeotadiuvato, con il consenso del consiglio, da
altro dipendente.

Art. 38
Verbale delle deliberazioni del consiglio di ammirstrazione
Delle adunanze e delle deliberazioni del consigleve essere redatto verbale che, iscritto in
apposito libro, deve essere firmato dal presiderta chi lo sostituisce e dal segretario.
Il libro dei verbali e gli estratti del medesimacliarati conformi dal presidente, fanno prova elell
riunioni del consiglio e delle deliberazioni assunt

Art. 39
Compenso degli amministratori
Gli amministratori hanno diritto, oltre al compendeterminato dall'assemblea, al rimborso delle
spese effettivamente sostenute per I'espletamehtoahdato.
La remunerazione degli amministratori investiti grticolari cariche statutariamente previste e
determinata dal consiglio di amministrazione, gerntiparere del collegio sindacale.

Art. 40

Presidente del consiglio di amministrazione
Al presidente del consiglio di amministrazione $pda rappresentanza legale della Societa di
fronte ai terzi e in giudizio, nonché l'uso delianfa sociale; egli sovrintende all'andamento della
Societa, presiede l'assemblea dei soci, il comsigjliamministrazione ed il comitato esecutivo e
provvede affinché adeguate informazioni sulle meatiscritte all'ordine del giorno vengano fornite
ai componenti del consiglio e del comitato.
Il presidente, in particolare, consente ed autarizzcancellazione e la restrizione di privilegi, d
ipoteche e le surrogazioni e postergazioni, le &moni di inefficacia delle trascrizioni e la
restituzione di pegni o cauzioni costituenti gararsussidiaria di operazioni di credito o di mutui
ipotecari stipulati dalla Societa quando il credita integralmente estinto.
In caso di assenza o di impedimento, il presidérdestituito nelle sue funzioni dal vice presidente
e, in caso di piu vice presidenti, prioritariamedgequello vicario. Di fronte ai terzi, la firma chi
sostituisce il presidente fa prova dell'assenzapgedimento di quest'ultimo.

TITOLO VI
COMITATO ESECUTIVO

Art. 41
Composizione e funzionamento del comitato esecutivo
Il comitato esecutivo € composto dal prediglemuale membro di diritto, e da due atyoa
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Se nel corso dell'esercizio viene a mancare il ipegge eletto dallassemblea, questi verra
sostituito secondo le regole di cui ai commi precdd

Art. 35

Poteri del Consiglio di Amministrazione
Il consiglio e investito di tutti i poteri di ordamia e straordinaria amministrazione della Societa,
tranne quelli riservati per Legge all'assembleasdei.
Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma elgdje, sono riservate alla esclusiva competenza del
consiglio di amministrazione le decisioni concetnen
- I'ammissione, I'esclusione e il recesso dei soci;
- le decisioni che incidono sui rapporti mutuadiston i soci;
- la determinazione degli indirizzi generali disgene e dell'assetto generale dell'organizzazione
della Societa;
I'approvazione degli orientamenti strategicegoblitiche di gestione del rischio;
la nomina e le attribuzioni del direttore e demponenti la direzione;
I'approvazione e le modifiche di regolamentem;
l'istituzione, il trasferimento e la soppress&odi succursali e la proposta allassemblea della
istituzione o soppressione di sedi distaccate;
- I'assunzione e la cessione di partecipazioni;
- l'acquisto, la costruzione e l'alienazione diniafili;
- la promozione di azioni giudiziarie ed ammirasitre di ogni ordine e grado di giurisdizione, datt
eccezione per quelle relative al recupero dei tiredi
- le iniziative per lo sviluppo delle condizioniomali e culturali dei soci nonché per la promozione
della cooperazione e per I'educazione al rispaeatha previdenza.
Il consiglio di amministrazione, nel rispetto detlesposizioni di legge e di statuto, puo delegare
proprie attribuzioni ad un comitato esecutivo, deiaando i limiti della delega.
In materia di erogazione del credito, poteri dehitei possono essere delegati al comitato
esecutivo nonché, per importi limitati, al diredtpai vice direttori, se piu di uno nominati, e ai
preposti alle succursali, entro limiti di importeaguati. Sempre in materia di erogazione del
credito, il consiglio puo inoltre delegare al pdesite, o al vice presidente per il caso di
impedimento del primo, limitati poteri, da esengtasu proposta del direttore, esclusivamente in
caso di urgenza.
Il consiglio di amministrazione puo conferire agoh amministratori o a dipendenti della Societa
poteri per il compimento di determinati atti o gaige di atti.
Delle decisioni assunte dai titolari di deleghe rdowessere data notizia al consiglio di
amministrazione nella sua prima riunione.

Art. 36

Convocazione del Consiglio di Amministrazione
Il consiglio di amministrazione e convocato dalgiente, o da chi lo sostituisce, di norma una
volta al mese ed ogni qualvolta lo ritenga oppastwppure quando ne sia fatta domanda motivata
dal collegio sindacale oppure da un terzo almemngcaaponenti del consiglio stesso.
La convocazione € effettuata mediante avviso datievper iscritto o0 a mezzo telefax o posta
elettronica almeno tre giorni prima - e in casaoirdjenza almeno un giorno prima - della data fissata
per l'adunanza, al recapito indicato da ciascun iamtratore e dai componenti del collegio
sindacale perché vi possano intervenire.
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Art. 30
Assemblea ordinaria
L'assemblea ordinaria € convocata almeno una Vattao, entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio, per procedere, oltre che alla dmtine degli altri argomenti posti all'ordine del
giorno, all'approvazione del bilancio di esercizio.

Art. 31
Verbale delle deliberazioni assembleari
Le deliberazioni dell’assemblea debbono risultasmeagposito verbale sottoscritto dal presidente,
dal segretario o dal notaio, se hominato a talarioc.
| verbali delle assemblee vengono trascritti darididei verbali delle assemblee dei soci e gliagtstr
del medesimo, certificati conformi dal presideriégno prova delle adunanze e delle deliberazioni
dell'assemblea.

TITOLO VI
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Art. 32

Composizione del consiglio di amministrazione
Il consiglio di amministrazione € composto dal Rteste e da 5 (cinque) a 8 (otto) consiglieri elett
dall'’Assemblea fra i soci, previa determinaziondat® numero.
Non possono essere nominati, e se eletti decadono:
a) gli interdetti, gli inabilitati, i falliti, coloo che siano stati condannati ad una pena che tepor
I'interdizione, anche temporanea, dai pubbliciciffi I'incapacita ad esercitare uffici direttivi;
b) coloro che non siano in possesso dei requisiprdfessionalita, onorabilita e indipendenza
determinati ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 1%teetbre 1993, n. 385;
C) i parenti, coniugi o affini con altri amministoai della Societa fino al secondo grado incluso;
d) i dipendenti della Societa e coloro che sonatieda un rapporto di lavoro subordinato o di
collaborazione, i componenti di organi amministriat di controllo di altre banche o di societa
finanziarie o assicurative operanti nella zonaainpetenza territoriale. Dette cause di inelegdébili
e decadenza non operano nei confronti dei soggedtisi trovano nelle situazioni sovradescritte in
societa finanziarie di partecipazione, in sociat@riziarie di sviluppo regionale, in enti della
categoria, in societa partecipate, in consorzi comperative di garanzia.

Art. 33
Durata in carica degli amministratori.
Gli amministratori durano in carica tre esercizi seno rieleggibili, e scadono alla data
dellassemblea convocata per I'approvazione delniib relativo all’'ultimo esercizio della loro
carica; nella prima riunione, il consiglio provve@dda nomina di uno o piu vice presidenti
designando, in quest’ultimo caso, anche il vicario.

Art. 34
Sostituzione di amministratori

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancareqasiasi motivo, uno o piu amministratori, ma
non la maggioranza del consigliquelli in carica provvedono, con l'approvazione dellegio
sindacale, alla loro sostituzione.
Gli amministratori nominati ai sensi del comma ekEnte restano in carica fino alla successiva
assemblea; coloro che sono nominati successivamégittassemblea scadono insieme agli
amministratori gia in carica all’atto della loromma.
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deleganti potra altresi essere autenticata da gl@si o dipendenti della Societa a cio
espressamente autorizzati dal consiglio di ammmaggine.

Ogni socio puo ricevere non piu di una delega.

All'assemblea puo intervenire, senza diritto dioyvatn rappresentante della Federazione locale cui
la Societa aderisce ed un rappresentante delladzdee Nazionale (Federcasse).

Art. 26

Presidenza dell'assemblea
L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria e iqueta dal presidente del consiglio di
amministrazione e, in caso di sua assenza o imgedonda chi lo sostituisce, ai sensi dell'arte40
in caso di impedimento anche di questi, da un glies¢ a cid delegato dal consiglio ovvero, in
mancanza anche di questi, da persbgsgnata dall'assemblea medesima.
Il presidente ha pieni poteri per la direzione'defiemblea e, in particolare, per I'accertamerita de
regolarita delle deleghe, del diritto degli intanué a partecipare all'assemblea; per constatare se
guesta si sia regolarmente costituita ed in un mamalido per deliberare; per dirigere e regolare |
discussione nonché per accertare i risultati detleazioni. Nella conduzione dell'assemblea il
presidente ha diritto di farsi assistere da persamahe non socio, designata dal consiglio di
amministrazione, in relazione alla materia oggdtlha trattazione.
L'assemblea, su proposta del presidente, nominisgsfra due o piu scrutatori e un segretario, anche
non socio, salvo che nel caso delle assembleerdinace, o quando il presidente lo reputi
opportuno, in cui la funzione di segretario € atssaia un notaio.

Art. 27
Costituzione dell'assemblea
L'assemblea, tanto ordinaria che straordinarisgal&lamente costituita in prima convocazione con
l'intervento in proprio e per rappresentanza diesmun terzo dei soci aventi diritto al voto e, in
seconda convocazione, qualunque sia il numeroadeiirstervenuti, se ordinaria, e con l'intervento
di almeno un decimo dei soci, se straordinaria.

Art. 28

Maggioranze assembleari
L'assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prich@ in seconda convocazione, delibera a
maggioranza dei voti espressi.
La nomina delle cariche sociali avviene a maggimaarelativa; a parita di voti si intende eletto il
piu anziano di eta.
Le votazioni in assemblea hanno luogo in modo paéesormalmente per alzata di mano; per la
nomina delle cariche sociali si procede a scrutgggreto, salvo che l'assemblea, su proposta del
presidente, deliberi, con la maggioranza dei due tkei voti espressi, di procedere con voto palese

Art. 29

Proroga dell'assemblea
Qualora la trattazione dell'ordine del giorno noresaurisca in una sola seduta, I'assemblea puo
essere prorogata dal presidente non oltre l'otfigmmo successivo, mediante dichiarazione da farsi
all'adunanza e senza necessita di altro avviso.
Nella sua successiva seduta, I'assemblea si d¢sstita delibera con le stesse maggioranze stabilite
per la validita della costituzione e delle delilzoai dellassemblea di cui rappresenta la
prosecuzione.
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TITOLO V
ORGANI SOCIALI

Art. 23

Organi sociali
Gli organi della Societa, ai quali € demandatopsdo le rispettive competenze, I'esercizio delle
funzioni sociali sono:
a) I'Assemblea dei Soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;
c) il Comitato Esecutivo, se nhominato;
d) il Collegio Sindacale;
e) il Collegio dei Probiviri.

TITOLO VI
ASSEMBLEA DEI SOCI

Art. 24

Convocazione dell'assemblea
L'assemblea regolarmente costituita rappresentavdtsalita dei soci, e le sue deliberazioni
obbligano i soci ancorché non intervenuti o disgariz
L'assemblea dei soci & convocata dal consigliardngnistrazione presso la sede della Societa o in
altro luogo indicato, purché in territorio italignmediante avviso di convocazione contenente
l'indicazione degli argomenti da trattare, del looglel giorno e dellora dellladunanza, da
pubblicare almeno quindici giorni prima di quelissiato per I'assemblea nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana o in almeno uno dei sagugiotidiani:
a) Il Centro
b) Il Tempo
c) Il Messaggero
In alternativa alla pubblicazione dell’avviso dinsmcazione, stabilita nel comma precedente, il
consiglio di amministrazione puo disporre l'inviosaci dell’avviso di convocazione con mezzi che
ne garantiscano la prova dell’avvenuto ricevimeatmeno quindici giorni prima di quello fissato
per I'assemblea.
Il consiglio di amministrazione puo comunque dispahe detto avviso sia affisso in modo visibile
nella sede sociale e nelle succursali della Soci@taiato o recapitato ai soci.
L'assemblea puo essere indetta in seconda coneoeazon o stesso avviso, non oltre trenta giorni
dopo quello fissato per la prima convocazione.
Il consiglio di amministrazione deve inoltre congaoe 'assemblea entro trenta giorni da quando ne
e fatta richiesta dal collegio sindacale o domahal@almeno un decimo dei soci. La domanda deve
essere sottoscritta da tutti i soci richiedentip oma autenticata con le modalita di cui al terzo
comma dell'art. 25, ed indicare gli argomenti @dtarsi.

Art. 25

Intervento e rappresentanza in assemblea
Possono intervenire all'assemblea e hanno diritt@i i soci iscritti nel libro dei soci da almeno
novanta giorni.
Ogni socio ha un voto, qualunque sia il numeroedationi a lui intestate.
Il socio puo farsi rappresentare da altro socieqea fisica che non sia amministratore, sindaco o
dipendente della Societa, mediante delega scaotatenente il nome del rappresentante e nella
guale la firma del delegante sia autenticata dedigente della Societa o da un notaio. La fireia d
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zona di competenza territoriale.
Ai fini di quanto disposto dal comma precedenten m@ntrano nel limite della competenza
territoriale le attivita di rischio nei confronti dltre banche e le attivita prive di rischio, sedo i
criteri stabiliti dall'Autorita di Vigilanza.

TITOLO IV
PATRIMONIO - CAPITALE SOCIALE — AZIONI

Art. 19
Patrimonio
Il patrimonio della Societa e costituito:
a) dal capitale sociale;
b) dalla riserva legale;
c) dalla riserva da sovrapprezzo azioni;
d) da ogni altra riserva avente destinazione geaerispecifica alimentata da utili netti.

Art. 20

Capitale sociale
Il capitale sociale e variabile ed € costituito alaoni, che possono essere emesse, in linea di
principio, illimitatamente, ed il cui valore nomiea non pud essere inferiore ad euro 100 (cento).
Detto valore puo variare per effetto della rivahibme effettuata ai sensi della lettera c) del
successivo articolo 49. Il consiglio di amministeae provvede a depositare presso il Registro
delle imprese la delibera assembleare che dedtinéligdi esercizio alla rivalutazione del cagia
indicando la misura aggiornata del valore nomiuiaiée azioni.

Art. 21

Azioni
Le azioni sono nominative ed indivisibili, e nomsoconsentite cointestazioni; esse non possono
essere cedute a non soci senza l'autorizzazioremdsiglio di amministrazione.
In caso di cessione di azioni fra soci, le partitcaenti, entro trenta giorni dalla cessione, debbo
con lettera raccomandata comunicare alla Socidtadferimento e chiedere le relative variazioni
del libro dei soci.
Le azioni non possono essere sottoposte a pegmacolivdi qualsiasi natura senza la preventiva
autorizzazione del consiglio di amministrazion@atre vietato fare anticipazioni sulle stesse.
La Societa non emette i titoli azionari e la q@atlt socio risulta dall’iscrizione nel libro deigo

Art. 22
Sovrapprezzo
L’assemblea puo determinare annualmente, su p@pesiconsiglio di amministrazione, I'importo
(sovrapprezzo) che, deve essere versato in aggalinalore nominale di ogni azione sottoscritta
dai nuovi soci.
Il sovrapprezzo € imputato all’apposita riservag clon potra essere utilizzata per la rivalutazione
delle azioni.
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Art. 15
Liguidazione della quota del socio
Il socio receduto o escluso o gli aventi causasdelo defunto hanno diritto soltanto al rimborso
del valore nominale delle azioni e del sovrapprezexsato in sede di sottoscrizione delle azioni,
detratti gli utilizzi per copertura di eventualirdige quali risultano dai bilanci precedenti e da
guello dell'esercizio in cui il rapporto socialeessciolto limitatamente al socio.
Il pagamento deve essere eseguito entro centotiamta dall'approvazione del bilancio stesso ed il
relativo importo e posto a disposizione degli avdimitto in un conto infruttifero.
Fermo restando quanto previsto dal primo commang&aque vietata la distribuzione di riserve.

TITOLO Il
OGGETTO SOCIALE — OPERATIVITA'

Art. 16

Oggetto sociale
La Societa ha per oggetto la raccolta del rispamni@sercizio del credito nelle sue varie forme.
Essa pud compiere, con I'osservanza delle disposizigenti, tutte le operazioni e i servizi baricar
e finanziari consentiti, nonché ogni altra operaeiostrumentale o comunque connessa al
raggiungimento dello scopo sociale, in conformitke alisposizioni emanate dall’Autorita di
Vigilanza. La Societa svolge le proprie attivitahe nei confronti dei terzi non soci.
La Societa puo emettere obbligazioni e altri strotindinanziari conformemente alle vigenti
disposizioni normative.
La Societa, con le autorizzazioni di legge, puolgm@ l'attivita di negoziazione di strumenti
finanziari per conto terzi, a condizione che il ¢oittente anticipi il prezzo, in caso di acquisto, 0
consegni preventivamente i titoli, in caso di véadi
Nell'esercizio dell'attivita in cambi e nell'utitia di contratti a termine e di altri prodotti dexiiy la
Societa non assumera posizioni speculative e gantarpropria posizione netta complessiva in
cambi entro i limiti fissati dall'Autorita di Viginza. Essa potra inoltre offrire alla clientelatcatti
a termine, su titoli e valute, e altri prodotti ideti se realizzano una copertura dei rischi deriva
da altre operazioni.
In ogni caso la Societa non potra remunerare glisgnti finanziari riservati in sottoscrizione ai
soci in misura superiore a due punti rispettoraité massimo previsto per i dividendi.
La Societa potra assumere partecipazioni nei lid&terminati dall'Autorita di Vigilanza.

Art. 17

Operativita nella zona di competenza territoriale
La Societa assume, nellambito della zona di coemzet territoriale, attivita di rischio
prevalentemente nei confronti dei propri soci.
La previsione di cui al comma precedente é risfgetiaando piu del 50% delle attivita di rischio é
destinata a soci e/o ad attivita prive di risck®condo i criteri stabiliti dall'Autorita di Vigifeza.
Le attivita di rischio assistite da garanzia rilatx da un socio della Societa sono considerate
attivita di rischio verso soci, a condizione chedaranzia prestata sia personale, esplicita e
incondizionata.
Le attivita di rischio non destinate ai soci soseumte nei confronti di soggetti che siano comunque
residenti o operanti nella zona di competenzatteiaie.

Art. 18
Operativita fuori della zona di competenza territoriale
Una quota non superiore al 5% del totale dell@ititdi rischio potra essere assunta al di fuoltede
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eleggibile alle cariche sociali.

Art. 13

Recesso del socio
Oltre che negli altri casi previsti dalla leggesalcio ha diritto di recedere dalla Societa, quafmn
abbia concorso alle deliberazioni assembleari ridarati la fusione con banche di diversa natura ai
sensi dell'art. 36 del Testo Unico bancario, nongéiipotesi in cui siano venuti meno i requisiiti
cui all'art. 6. Il recesso non puo essere parziale.
La relativa dichiarazione deve farsi per iscritmndettera raccomandata diretta al consiglio di
amministrazione che dovra esaminarla entro sesgé@na dal ricevimento e comunicarne gli esiti
al socio.
Il socio puo altresi richiedere, con le formalitaodii al comma precedente, di recedere dalla
Societa, oltre che nel caso in cui il consiglio alnministrazione non abbia autorizzato il
trasferimento delle azioni da lui possedute ad atriggetto non socio, nel caso di dissenso dalle
deliberazioni aventi ad oggetto la proroga dellethudella societa e per altri giustificati motivi.
Nei casi di cui al comma precedente, il consigli@amministrazione, sentito il collegio sindacale e
tenuto conto della situazione economica e patrialerdella Societa, deve deliberare entro sessanta
giorni dal ricevimento della relativa richiesta.
Il recesso produce effetto dal momento della cocamione al socio del provvedimento di
accoglimento della richiesta.
Con riferimento ai rapporti mutualistici il recedsa effetto con la chiusura dell’esercizio in cQrso
se comunicato tre mesi prima, e, in caso contraan,la chiusura dell’esercizio successivo.
Nei casi previsti dal terzo comma il recesso nod essere esercitato, e la relativa richiesta non ha
comunque effetto, prima che il socio abbia adenopiutte le sue obbligazioni verso la Societa.

Art. 14

Esclusione del socio
Il consiglio di amministrazione, previo accertanterelle circostanze che seguono, pronuncia
I'esclusione dei soci:
- che siano privi dei requisiti di cui all'art. ®onché quelli che vengano a trovarsi nelle condizio
di cui alle lett. a) e b) dell'art. 7;
- nei cui confronti sia stata pronunciata, in prigoado, sentenza di condanna a seguito
dell'esercizio dell'azione di responsabilita ndllao qualitd di amministratori, di sindaci o di
direttori.
Il consiglio di amministrazione, con deliberazigmesa a maggioranza dei suoi componenti, puo
altresi escludere dalla Societa il socio che:
a) abbia arrecato in qualsiasi modo danno allags®a svolga attivita in concorrenza con la stessa;
b) in relazione a gravi inadempienze, abbia cdstriet Societa ad assumere provvedimenti per
'adempimento delle obbligazioni a qualunque titotmtratte con essa;
C) sia stato interdetto dall’emissione di assegmidari;
d) abbia mostrato, nonostante specifico richiamadesiglio di amministrazione, palese e ripetuto
disinteresse per l'attivita della Societa, ometteddoperare in modo significativo con essa.
Il provvedimento di esclusione € comunicato al @odon lettera raccomandata ed e
immediatamente esecutivo. Il socio puo ricorreed,tarmine di trenta giorni dalla comunicazione,
al collegio dei probiviri. Resta convenzionalmerdgsclusa la possibilita di sospensione del
provvedimento impugnato.
Contro I'esclusione il socio puo proporre opposigal tribunale.
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Art. 8
Procedura di ammissione a socio
Per 'ammissione a socio, l'aspirante sadgve presentare al consiglio di amministrazione una
domanda scritta contenente, oltre al numero dell@narichieste in sottoscrizione o acquistate, le
informazioni e dichiarazioni dovute ai sensi detgante statuto o richieste dalla Societa in via
generale.
Il consiglio di amministrazione decide sulla ricstee di ammissione entro il termine di novanta
giorni dal suo ricevimento e, in caso di accoglitoererificato il versamento integrale dell'importo
delle azioni sottoscritte e dell’eventuale sovragpp, provvede immediatamente alla
comunicazione all'interessato della delibera di assione e all'annotazione di quest’ultima nel
libro dei soci. La qualita di socio si acquistaaadata dalla annotazione predetta.
Nessun socio pu0 possedere azioni per un valoreénateancomplessivo eccedente i limiti fissati
dalla legge.
Gli amministratori nella relazione al bilancio #iwano le ragioni delle determinazioni assunte con
riguardo all’'ammissione di nuovi soci.

Art. 9

Diritti e doveri dei soci
| soci, che a norma delle disposizioni precedesbsstati ammessi nella Societa ed iscritti neblib
soci, esercitano i diritti sociali e patrimoniali e
a) intervengono in assemblea ed esercitano itaiditvoto, secondo quanto stabilito dall'art. 25;
b) partecipano al dividendo deliberato dall'assemld partire dal mese successivo a quello di
acquisto della qualita di socio e, nel caso di &tqudi nuove azioni, a quello successivo al
pagamento delle azioni stesse;
c¢) hanno diritto di usufruire dei servizi e dei tegi offerti dalla Societa ai propri soci nei medi
nei limiti fissati dai regolamenti e dalle delibei@ni sociali.
| dividendi non riscossi entro il quinquennio dargo in cui divengono esigibili restano devoluti
alla Societa ed imputati alla riserva legale.
| soci hanno I'obbligo di osservare lo statutagalamenti e le deliberazioni degli organi soogali
di collaborare al buon andamento della Societarap® con essa, partecipando all'assemblea e
favorendo in ogni modo gli interessi sociali.

Art. 10
Domiciliazione dei soci
| soci, per quanto concerne ogni rapporto con lei€d@ e ad ogni effetto di legge e del presente
statuto, si ritengono domiciliati all'indirizzo ukante dal libro dei soci.

Art. 11
Perdita della qualita di socio
La qualita di socio si perde con la morte, col sscee con l'esclusione.

Art. 12
Morte del socio

In caso di morte del socio, qualora gli eredi nbhiano richiesto, nel termine di un anno dalla data
del decesso del de cuius, il trasferimento delleraza nome di uno fra di essi designato, o detto
trasferimento non sia stato approvato dal consigliamministrazione, la Societa provvedera al
rimborso delle azioni ai sensi del successivolat.
In pendenza del termine di cui al comma precedenteperedi dovranno designare un
rappresentante comune che tuttavia, in taialitg, non puo partecipare all'assemblea reéo
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Art. 3
Sede e Competenza territoriale
La Societa ha sede nel Comune di Lanciano. La ctanpa territoriale, ai sensi delle disposizioni
di vigilanza, comprende il territorio di detto Conay dei Comuni ove la Societa ha proprie
succursali, nonché dei Comuni ad essi limitrofi.

Art. 4
Adesione alle Federazioni
La Societa aderisce alla Federazione delle Ban¢h@redito Cooperativo dell’Abruzzo e del
Molise e per il tramite di questa alla Federazidteazionale e alla associazione nazionale di
rappresentanza del movimento cooperativo alla ggaésta, a sua volta, aderisce. La Societa si
avvale preferenzialmente dei servizi bancari enai offerti dagli organismi promossi dalla
categoria, nel rispetto delle norme poste a tutele concorrenza.

Art. 5

Durata
La durata della Societa e fissata al 31 dicembf¥® Zlpotra essere prorogata una o piu volte con
delibera dell'assemblea straordinaria.

TITOLO Il
SOCI

Art. 6

Ammissibilita a socio
Possono essere ammessi a socio le persone fisgihddiche, le societa di ogni tipo regolarmente
costituite, i consorzi, gli enti e le associazioche risiedono o svolgono la loro attivita in via
continuativa nella zona di competenza territorid#a SocietaPer i soggetti diversi dalle persone
fisiche si tiene conto dell'ubicazione della sestgale, della direzione, degli stabilimenti o dralt
unita operative.
E fatto obbligo al socio di comunicare ogni varia® che comporti il venir meno dei requisiti di
cui al comma precedente.
| soci diversi dalle persone fisiche devono degignaer iscritto la persona fisica, scelta tra gli
amministratori, autorizzata a rappresentarli; gaals modificazione a detta designazione é
inopponibile alla Societa, finché non sia statessh formalmente comunicata.
| rappresentanti legali dei soci e quelli desigrmtsensi del comma precedente esercitano tutti i
diritti sociali spettanti ai loro rappresentati, man sono eleggibili, in tale veste, alle caricbeiali.

Art. 7

Limitazioni all'acquisto della qualita di socio
Non possono far parte della Societa i soggetti che:
a)siano interdetti, inabilitati, falliti;
b) non siano in possesso dei requisiti di onorgbdieterminati ai sensi dell’art. 25 del D. Lgs. 1°
settembre 1993, n. 385;
c) svolgano, a giudizio del consiglio di amminigioae, attivita in concorrenza con la Societa;
d) siano, a giudizio del consiglio di amministragg inadempienti verso la Societa o abbiano
costretto quest’ultima ad atti giudiziari per I'adgmento di obbligazioni da essi assunte nei suoi
confronti.
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Art. 11 — Assemblee

La regolamentazione ed il funzionamento delle Addeme stabilito dagli articoli 24 e seguenti
dello Statuto Sociale allegato.

Art 12 — Spese
Le spese di costituzione, ammontanti ad € sono a carico della societa.

Si chiede l'applicazione di tutte le agevolaziorscéli previste per le societa cooperative con
particolare riguardo all’esenzione del bollo.
Le parti mi dispensano dalla lettura degli allegiathiarando di ben conoscerli.
Richiesto, io Notaio ho ricevuto il presente attd'r® letto alle parti che lo hanno approvato
sottoscrivendolo con me Notaio unitamente alloustaociale.
Il presente atto, dattiloscritto da persona di fidacia sotto mia cura e direzione, si contien@in
____pagine.

Allegato all’Atto costitutivo

BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO - Societa Cooperativa

STATUTO

TITOLO |
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE E SCOPO MUTUALISTICO -  PRINCIPI
ISPIRATORI - SEDE - COMPETENZA TERRITORIALE - DURAT A

Art. 1
Denominazione. Scopo mutualistico
E costituita una societd cooperativa per azioniodenata "Banca di Credito Cooperativo di
Lanciano - Societa cooperativa" indicata anche"808.C. di Lanciano”.
La Banca di Credito Cooperativo di Lanciano e weta cooperativa a mutualita prevalente.

Art. 2

Principi ispiratori
Nell'esercizio della sua attivita, la Societa pinag ai principi cooperativi della mutualita serfiaa
di speculazione privata. Essa ha lo scopo di fewarsoci e gli appartenenti alle comunita locali
nelle operazioni e nei servizi di banca, persegoeihdniglioramento delle condizioni morali,
culturali ed economiche degli stessi e promuovdadwiluppo della cooperazione e I'educazione al
risparmio e alla previdenza nonché la coesioneabo@ la crescita responsabile e sostenibile del
territorio nel quale opera.
La Societa si distingue per il proprio orientamesticiale e per la scelta di costruire il bene
comune. E’ altresi impegnata ad agire in coerennda Carta dei Valori del Credito Cooperativo e
a rendere effettivi forme adeguate di democrazanemico-finanziaria e lo scambio mutualistico
tra i soci.
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Art. 6 — Collegio dei Probiviri

Per il primo triennio il Collegio dei Probiviri, efto dal’Assemblea nella sopra richiamata riunione
odierna ad eccezione del Presidente che é desigiadito locale Federazione di appartenenza, e
composto dai Sigg.:

- Presidente: cognome e nome, data e luogo ditaasesidenza, codice fiscale;

- Membro effettivo: cognome e nome, data e luogoeedicita, residenza, codice fiscale;

- Membro effettivo: cognome e nome, data e luogoeedicita, residenza, codice fiscale;

- Membro supplente: cognome e nome, data e luogagtiita, residenza, codice fiscale;

- Membro supplente: cognome e nome, data e luogastiita, residenza, codice fiscale.

Art. 7 — Compensi

Ad ogni componente il Consiglio di Amministraziorge assegnato per il primo triennio un
compenso, determinato dall'assemblea, per ogeepea alle riunioni degli organi statutariamente

previsti di €

Gli amministratori hanno diritto, oltre al compensmche al rimborso delle spese effettivamente
sostenute per I'espletamento del mandato.

Ai componenti il Collegio Sindacale, oltre al rimbo delle spese effettivamente sostenute per
I'espletamento del mandato, spettano per il primeonio i seguenti compensi:

- Presidente: € X

- Sindaci effettivi: € ciascuno.

Art. 8 — Esercizio sociale

Il primo esercizio sociale si chiudera il

Art. 9 — Deleghe

Il Consiglio di Amministrazione & espressament@@zeato, nel rispetto della volonta dei Soci, ad

introdurre nel testo del presente Atto e delloBtatllegato le modificazioni che fossero richieste
dalle competenti Autorita.
Il Consiglio &, inoltre, delegato, con l'attribun® di ogni conseguente potere, a chiedere alladBanc
d’ltalia I'autorizzazione prevista dall'art. 14 dBl. Lgs. 385/93 e, solo dopo aver ottenuto tale
autorizzazione, a dare corso al procedimento serizione della societa nel Registro delle Imprese
ed all’Albo delle Societa Cooperative.

Art. 10 — Soci Fondatori

Sono da considerare Soci Fondatori tutti i sotitiser anche se, pur avendo sottoscritto e versato
guanto richiesto, non hanno preso parte —neppuredelega- all’Assemblea dei sottoscrittori

ovvero, pur avendo conferito delega, non risultabervenuti per assenza del delegato.
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Appendice n° 3
Art. 2 — Capitale

Il capitale sociale iniziale, costituito da aziameél valore di € 100,00 ciascuna, ammonta ad €

ed e stato interamente sottosooime segue:

1) Cognome e nome /Ragione sociale, per n° ___oniggari al capitale versato di € ;
2) Cognome e nome /Ragione sociale, per n° ___onggari al capitale versato di € ;
3) Ecc;
Il tutto a risultanza degli atti di sottoscrizioire forma autentica che si allegano al presente atto
sotto le lettere
Presso la BancApulia spa filiale di Lanciano, inada , come risulta dal certificato che in
copia autentica si allega a questo atto sottottaree  , sono stati versati i 100/100 del capital
sociale, alla cui riscossione viene delegato isielente del Consiglio di Amministrazione.

Art. 3 — Statuto

Le norme relative al funzionamento della societaosoontenute nel presente Atto Costitutivo e
nello Statuto che, predisposto dal Comitato Promeoted approvato dall’Assemblea dei
sottoscrittori oggi tenutasi si allega a questo atitto la lettera guale sua parte integrante.

Art. 4 — Organo Amministrativo

Per il primo triennio la societa sara amministidgaun Consiglio di Amministrazione composto da
n° __ amministratori, incluso il Presidente, elelill’Assemblea nella sopra richiamata riunione
odierna a seguito della quale il Consiglio di Amisirazione € composto dai Sigg.:
- Presidente: cognome e nome, data e luogo ditaas@sidenza, codice fiscale, qualifica
professionale;
- Consiglieri:
- cognome e nome, data e luogo di nascita, ressf@azlice fiscale, qualifica professionale;
- ecc.

Art. 5 - Organo di controllo

Per il primo triennio il Collegio Sindacale, eletlal’ Assemblea nella sopra richiamata riunione
odierna, e composto dai Sigg.:

- Presidente: cognome e nome, data e luogo ditaasesidenza, codice fiscale;

- Sindaco effettivo: cognome e nome, data e luogmskcita, residenza, codice fiscale;

- Sindaco effettivo: cognome e nome, data e luogm@skcita, residenza, codice fiscale;

- Sindaco supplente: cognome e nome, data e luagasdita, residenza, codice fiscale;

- Sindaco supplente: cognome e nome, data e luagasdita, residenza, codice fiscale;

- Sindaco supplente: cognome e nome, data e luaggsdita, residenza, codice fiscale.
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con le loro sottoscrizioni autenticate, presso nogald come da verbale in data n°
_____direpertorio, registrato a daia ;

che il capitale sociale di € n lgitere ) e
stato interamente sottoscritto da n° soceguito elencati, i quali hanno nel termine di

legge effettuato il versamento dei 100/100 dellgigpondenti quote sottoscritte, come risulta
dalle ricevute di deposito rilasciate da BancApwdma che in copia autentica si allegano al
presente atto:

Cognome e nome;

Cognome e nome;

ecc.

che a cura del Comitato Promotore e stata conaoca data odierna I'Assemblea dei

sottoscrittori la quale, deliberando a termine e gle effetti dell’art. 2335 c.c., ha accertato

I'esistenza delle condizioni di legge per la cogiibne della societa; ha approvato lo Statuto
Sociale ed ha deliberato sul contenuto dell’Attsttotivo ed ha provveduto infine alla nomina

del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sawdle e del Collegio dei Probiviri;

che occorre procedere alla stipula dell’Atto @asvo della societa ai termini dell’art. 2336

C.C.

Tutto cio premesso, gli intervenuti —in proprio obé nel nome ed interesse dei rappresentati-

anche in rappresentanza di sottoscrittori assenti

CONVENGONO

quanto segue:

Art. 1 — Costituzione

E’ costituita una Banca di Credito Cooperativo gdtirma di societa cooperativa per azioni a

responsabilita limitata con:

- denominazione “Banca di Credito Cooperativo ditiano — Societa Cooperativa”;

- sede: Lanciano;

- durata: fino al 31 dicembre 2010, prorogabile vngiu volte con delibera dell'assemblea
straordinaria;

- capitale variabile ed illimitato, inizialmente € rappresentato da azioni del

valore nominale di € 100,00 ciascuna;
- oggetto: esercizio dell’attivita bancaria e quimdccolta del risparmio ed esercizio del

credito prevalentemente nei confronti dei Soci.
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Appendice n° 3
ATTO COSTITUTIVO

Repertorio n......... Raccoltan.............

COSTITUZIONE DELLA
"BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO - Societa Cooperativa"

REPUBBLICA ITALIANA

Il (giorno, mese ed anno) in ........ , hei locali......
Innanzi a me dottor ...... , hotaio in ............ con studio .i.......... , iscritto nel Ruolo del
Distretto Notarile di ...... , Senza assistenza deirtesti per espressa rinuncia fattavi dalle parti,

d'accordo tra loro e con il mio consenso, averréguisiti di legge, sono presenti:

1) COGNOME, NOME, DATA E LUOGO DI NASCITA, RESIDENYX, CODICE FISCALE,

QUALIFICA PERSONALE;
2) COGNOME, NOME, DATA E LUOGO DI NASCITA, RESIDENY, CODICE FISCALE,

QUALIFICA PERSONALE;

ecc.
in proprio e nella qualita di delegati delle permsdisiche e delle societa qui di seguito indicate,
ciascuna di esse giusta le risultanze dei rispditadi legittimativi delle singole rappresentanze
titoli in prosieguo specificati e precisamente:

1) giusta delega ricevuta dal Notaio in data che a questo atto in

originale si allega sub “1”;
2) giusta delega ricevuta dal Notaio in_data che a questo atto in

originale si allega sub “27;
3) ecc.
| COMPARENTI
Tutti cittadini italiani della cui identita persdeaqualita e poteri io Notaio sono certo, in prop
nelle indicate qualita,
premettono

- che i Sigg. Caporale Guerino, Massimini Mario, @ampli Valentino, Virtu Nicola Gianni,

lasci Angelo, locco Vittorio, Capuzzi Gloriana, Aedzzi Fabio, Pasquini Flavio, Ceroli

Roberto, Antonelli Luca, Esposito Berardino, Mordnaciano si sono fatti promotori della

costituzione, mediante pubblica sottoscrizioneladgsbcieta “Banca di Credito Cooperativo di

Lanciano — Societa Cooperativa” e hanno compiktaopo il relativo programma depositato
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Lanciano 11 diciotto giugno duemilaotto.
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Lanciano e Vasto, certifico vera ed autentica la firma che hanno oggii

;
i
E I

apposto a margine ed in calce dell'atto che precede, ed allegati, al-

le ere venti, i signori:i------====--------------o--ooooomooom oo

- - CAPORALE GUERINO nato Lanciano il 03 gennaio 1944 domiciliato id

Lanciano; - MASSIMINI MARIO nato Lanciano il 26 gennaio 1948 dcmici{u;

. |liato in Lanciano;  -IASCI ANGELO nato Frisa il 25 maggio 1943 domi-

i = iciliato in Lanciano;  -DI CAMPLI VALENTINO nato Lanciano il 15 feb-

!|braio 1968 domiciliatc in San Vito Chietino; -I0CCO VITTORIO nato

Atessa il 07 giugno 1944 domiciliato in Orsogna; -CAPUZZI GLORIANA

nata Camerino il 22 marzo 1956 domiciliata in Lanciano; -ANDREOZZI

| FABIO nato Lanciano il 21 ottobre 1962 domiciliato in Lanciano; -

| PASQUINI FLAVIO nato Lanciano il 31 gennaio 1960 domiciliato in Lan-

ciano; -ANTONELLI LUCA nato a Lanciano il 02 aprile 1974, domici-

!

- liato a Lanciano; -ESPOSITO BERARDINO nato Castel Frentano il 01
aprile 1936 domiciliato in Lanciano; -VIRTU' NICOLA GIANNI nato|

Lanciano il 13 dicembre 1968 domiciliato in Lanciano;e MORENA LUCIANO|

|nato Lanciano il 17 maggio 1956 domiciliato in Lanciano, della cui

| identitd personale io Notaio sono certo.--------------------=--------

[
| |
| In LANCIANO, in VIA ISONZO 13, il sedici giugno duemilaotto. Fto: Dr.

[

Di Salvo Zefferino Notaio- segue sigillo.------------===----—c------=

Registrato a Lanciano il 18 giugno 2008 al n?éj“’ serie 1/T

E' copia conforme al suo originale ed allegato che rilascio a sensi

i i ichi entito.
di legge in favore delarlchzedente per uso cons

Pagina 230 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

I Signori Guerino Caporale, Mario Massimini e Di Campli Valentino so-

| , 3 : i i .
'no delegati a sottoscrivere i fogli intermedi del presente atto.-----

I1 presente allegato resterad nella raccolta del notaio che autenti-

icherd 1l'ultima delle sottoscrizioni con facolta di rilasciarne una

Fto: Ceroli Roberto

IN. 97.704 di repertorio-----==-=---=-=-----------coc--m-------oo---oo

Io sottoscritto Dr.Di Salvo Zefferino Notaio in Lanciano, iscritto

‘nel Ruolo del Collegio dei Distretti notarili riuniti di Chieti Lan-

ciano e Vasto, certifico vera ed autografa la firma che ha apposto,

oggi alle ore venti, a margine ed in calce dell'atto che precede, in

mia presenza il signor: CEROLI Roberto nato a Lanciano il 04 novembre

|1972, residente a Sant 'Eusanio del Sangro, della cui identitd perso-

nale io notaio sono Certo.------=====me-m-omemeresssmsm—osseo—m—me o

Lanciano 1i dodici giugno duemilaoctto.-------------==-===-=-—--oo===----

Fto: Dr. Di Salvo Zefferino Notaio- segue sigillo.

Fto: Guerino Caporale- Massimini Mario- Di Campli Valentino- Angelo

Iasci-Virtdi Nicola Gianni-Iocco Vittorio-Gloriana Capuzzi- Andreozzi

Fabio- Pasquini Flavio-Antonelli Luca- Esposito Berardino- Morena Lu-

ciano-

N. 97.715 di repertorio

Io sottoscritto Dottor DI SALVO ZEFFERINO, Notaio in LANCIANO iscrit-

to nel ruplo del Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di Chieti
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ziari destinati alle famiglie ed agli operatori economici, prevalen-
i !
Itemente di piccole e medie dimensioni, al fine di soddisfare bisogni
— T
B di pagamento, di investimento, di assicurazione e di finanziamento.--
In primo luogo offrird ai propri clienti i tradizionali servizi di 3
3 =]
pagamento abbinati ai c/c, alle carte di debito e/o credito, alle Q
gy g
i 2
esattorie, alle operazioni in wvaluta estera, ecc. Inoltre, offrira -
1 Py
) - o
- servizi di investimento riconducibili all'attivitd di intermediazione g
! - -
g
|creditizia tradizionale, quali obbligazioni bancarie, certificati di é’
¥ 8
!deposito, pronti contro termine, depositi a risparmio; intermediazio- ]
1)1
[ =
| o
" | ne mobiliare. —=--------- - e e o
T =
3
Infine, per i bisogni di finanziamento offrira prodotti creditizi a ;‘
- L)
=
breve e a medio-lungo termine. -------em oo oo
/1
[]
— =
I servizi non particolarmente complessi -come la maggior parte deii -
=
[ Lo
| servizi tradizionali di finanziamento e di investimento- saranno pre-| ;"
i
. . . . | o
|stati direttamente dalla Banca, mentre i prodotti pii complessi o per| ";
| i —
F= : X ; n— ot ]
i quali & necessaria una specifica competenza, saranno acquisiti da| =4
e
5
.2 intermediari specializzati preferibilmente appartenenti al Movimento
y 4
del Credito Cooperativo e distribuiti dalla Banca di Credito Coopera- %
= =
= ke]
. . s =
tivo di Lanciano.--------c-ceecmcccmccccccde e cdcs e mcccm e me e T_
=4
L]
= I1 Comitato esprime la volontd di affiancare al Comitato stesso, per =
[ 8
tutta la durata operativa delle sottoscrizioni, l'opera di un notaio E?
- <
(s}
che sard scelto, con apposita delibera, dal Comitato in una successi- N
s Y
™ : ; ’ " : g " H
[va riunione, al fine di autenticare le sottoscrizioni.---=------------ 2 7
_ L'esercizio dell'attivitd bancaria & soggetta ad autorizzazione dal,
parte della Banea d!Italia, =--—sesmssscsommsnsrommes s dadineds s e '
h i
— ) |
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Articolo 6 - Termine entro il quale deve essere stipulato l'atto co-

stitutivo--~---ccccccccrm e c e e e e e s s s mm e — =

I Promotori nei gquaranta giorni successivi al termine fissato per il

versamento del capitale precedentemente sottoscritto, convocheranno

l'assemblea dei sottoscrittori mediante raccomandata da inviarsi a

ciascuno di essi almeno dieci giorni prima di quello fissato per

g ltassemblea, con 1'indicazione delle materie da trattare e mediante

pubblicazione presso la propria sede.-----------------------m-mo———oo

La stipula dell'atto costitutivo & prevista entro il 31/12/2010.-----

Articolo 7 - Speg@--—-r-=rro----m—m—m— oo csesesmm s nom o se s S ss e

I1 Comitato Promotore, come previsto dal regolamento della costituen-

da Banca di Credito Cooperativo di Lanciano, avra in dotazione un

"Fondo Cassa" per il sostenimento delle spese di costituzione del Co-

mitato e della Banca, il cui ammontare si incrementa esclusivamente

con versamenti dei Promotori, stabiliti di wolta in volta.-----------

I Promotori sono solidalmente responsabili verso i terzi per le ob-

|[bligazioni assunte per costituire la societd.-----------------=------

La costituenda banca sard tenuta a rilevare i Promotori dalle obbli-

gazioni assunte e a rimborsare loro le spese sostenute, sempre che

siano state necessarie per la costituzione della banca o siano state

approvate dall Regembl gfi - SosdooSocumnusmna A S e SRR A S TS S

|Se per qualsiasi ragione la banca non si costituird, i Promotori non

possono rivalersi verso i sottoscrittori delle azioni.---------------

Articolo 8 - Altre informazioni---------------=---"------“-co-------o-

|La costituenda Banca si propone di offrire servizi e prodotti finan-

| LS

]
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| APPENDICE N’ 2

| {cingquecento) azioni.----------------mcc e e e

TR s

%

|0gni socio ha diritto ad un voto gqualungue sia il numero delle azioni

| sottescritte. ——~--m--m s e

Wi

|Ai sensi del combinato disposto degli articeoli %4 e 95/bis del D.Lgs.

|
n° 58/98, nelle ipotesi ivi indicate il sottoscrittore ha diritto di

revocare la propria sottoscrizione fino a cingue giorni lavorativi

:faﬁcolati come previsto dal citato art. 95-bis.--------somonaoo

%
-l . . . . : :
Ilé%%lzlo del periodo di sottoscrizione e l'eventuale proroga wverranno

|Comunicati mediante avviso presso la sede del Comitato Promotore e

| pubblicati sul gquotidiano "I1 Centro" previo ottenimento dell'auto-

rizzazione della Consob, avrd la durata di dodici mesi, salvo proroga

di ulteriore sei mesi comunicata ed autorizzata preventivamente dalla

Consob stessa. Ai sensi dell'art. 9 bis del Regolamento Emittenti, il|

prospetto informativo ha wvaliditd di dodici mesi dalla sua pubblica-|

zione e, pertanto, qualora 1'Offerta abbia una durata massima supe-

riore, sard necessario, al fine di estendere la durata dell'Offerta

oltre detto termine, richiedere per tempo una nuova e specifica auto-

rizzazione alla Conscb per la pubblicazione di un nuovo prospetto in-

formativo.-=-====cc e m i mm e m

[
|I1 periodo di sottoscrizione potra chiudersi anticipatamente in con-

siderazione del quantitativo di sottoscrizioni raccolte per almeno

euro 4,750 (guattrovirgolasettecentocinguanta) milioni.----=---=--=----

Della chiusura anticipata wverrad data comunicazione al pubblico, alme-

no 5 giorni prima, mediante avviso presso la sede del Comitato Promo-

tore nonché sul quotidiqpo "Il Centro" ed alla Conscb.---==---=---===-=

Pagina 226 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

completato 1l'iter previsto per la costituzione e aver ottenuto tutte

|
le autorizzazioni necessarie.-----=--==-------------cooomonommo—o

A partire da tale momento, le somme che risulteranno sul predetto

|conto saranno gestite esclusivamente dagli organi amministrativi del-

la NUOVA DAMNCA.==--—-—-—---- oo e e e oo e mm - - ——s———m— -

Nel caso di mancato rilascio da parte della Banca d'Italia dell'auto-

rizzazione all'esercizio dell'attivitd bancaria e comunque in caso di

[
mancata iscrizione al Registro delle Imprese della costituenda Banca,

o in ogni altro caso in cui 1l'iter costitutivo della Banca non si

|
|perfezioni, si procedera alla restituzione immediata ai sottoscritto-

|
ri di quanto versato a titolo di capitale, maggiorato degli interessi

maturati sul conto corrente bancario indisponibile, al netto di impo-

ste e spese relative al conto stesso.----------------------------o---

Rimarranno a carico dei sottoscrittori le spese necessarie da corri-

spondere al notaio per la sottoscrizione che, ai sensi dell'art. 2333

del c.c., deve risultare da scrittura privata autenticata, nonché

quelle per l'autentica dell'eventuale e facoltativa procura speciale

per la partecipazione in assemblea.-------=-----=-----=-----------------

In tali evenienze per effettuare i prelievi delle somme da restituire

ai sottoscrittori occorrera la firma congiunta del Presidente del Te-

SOriere.-—-—-—-----c e m-—————o————m -

Il quantitative minimo oggetto di sottoscrizione & di n. 20 (venti)

azioni per un importo di euro 2.000,00 (duemila/00).------------=----~

Nessun socio pud possedere azioni il cui valore nominale complessivo

superi eupo 50.000,00 (cinquantamilavirgolazerozero), pari a n°® 500
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delle verifica da parte del Comitato Promotore dell'esito positivo

APPENDICE N°2

dell'offerta, al raggiungimento almeno del capitale oggetto di offer-

ta, pari ad euro 4,750 (gquattrovirgolasettecentocinguanta) milioni.--
i

I Promotori, dopo accurata verifica delle sottoscrizioni, tramite

lettera raccomandata o altro mezzo equivalente da cuil risulti la cer-

ond

tezza della ricezione e della sua data, comunicheranno ai sottoscrit-

tori I risultati dell'offerta e assegneranno un termine non superiore

a trenta giorni per effettuare il versamento dell'intero capitale

|sottoscrittc. --------------------------------------------------------

Decorso inutilmente tale termine, i soci Promotori agiranno contro i

| sottoscrittori morosi, ai sensi dell'art. 2334, 2° comma, del c.c.---

11 versamento del capitale sottoscritto dovra avvenire, tramite asse-

gno bancario o bonifico, sul conto corrente indisponibile n° 86038161

| presso BancApulia spa filiale di Lanciano (CH), ed intestato a "Comi-

tato Promotore della Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - So-

cietd Cooperativa - versamento delle quote sottoscritte".------------

Copia delle ricevuta del versamento, unitamente ai documenti richie-

sti dalla normativa di riferimento, dovrd essere consegnata dai sot-

toscrittori al Comitato Promotore. Detta documentazione permettera al|

[

Comitato Promotore il riscontro contabile degli accreditamenti banca- |

ri con i moduli di sottoscrizione dei S0Ci.-===--ccocoommmmmnnnnnaao

Le somme versate sul predetto conto corrente bancario n® 86038161

presso BanchApulia spa filiale di Lanciano (CH) saranno indisponibili|

fino all'avvenuta iscrizione della Banca nel Registro delle Imprese|

e, successivamente, nell'Alboc delle Aziende di Credito, dopo aver

5
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Comitato, una per il notaio ed un'altra per il sottoscrittore.-------

|Ad ogni sottoscrittore & concessa la facoltd di conferire procura

speciale a persona di sua fiducia, al fine di consentire 1'intervento

nell'assemblea dei sottoscrittori in rappresentanza del sottoscritto-

re stesso. Tale procura dovra essere conforme a quella denominata

"Testo di procura", allegato al presente Prospetto Informativo e di- |

s o g

sponibile presso la sede del Comitato. La procura €& facoltativa in

guanto il sottoscrittore pud partecipare personalmente all'assemblea

|dei sottoscrittori della BancCa.---------=--=—-———-— - ___

:Entro cinque giorni dal termine del periodo di sottoscrizione, il Co-

(— - . .
mitato Promotore emettera un avviso presso la sede del Comitato Pro-

motore nonché sul quotidiano "Il Centro" contenente i risultati del-

|
|l'offerta ed in particolare il numero di soggetti richiedenti e di

| . . . . . . . <
|soggetti assegnatari, distinguendo tra il numero di strumenti finan-

ziari assegnati nell'ambito dell'offerta di vendita e quelli assegna-

ti nell'ambito dell'offerta di sottoscrizione.-----------------===---

Copia di tale avviso & trasmessa contestualmente alla Consob, unita-

mente ad una sua riproduzione su supporto informatico.---------------

I1 Comitato Promotore, entro due mesi dalla pubblicazione dell'avvi-

so, relativo al termine del periodo di sottoscrizione, trasmette alla

Consob le ulteriori informazioni indicate nell'allegatc 1F al "Rego-

lamento di attuazione del D.Lgs. 58/98 concernente la disciplina de-

[
‘gli emittenti" unitamente ad una loro riproduzione su supporto infor-

Sono esclusi versamenti di somme da parte dei sottoscrittori prima

| b

1
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1]

I

‘ |
| APPENDICE N 2
|

dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi eventualmente ma-

gy

I

|turati. sara devoluto ai fondi mutualistici per la promozione e lo

sviluppo della cooperazione.

Articolo 4 - Partecipazioni che i Promotori si riservano agli utili--

I Promotori non si sono riservati alcuna partecipazione agli utili.--

Articolo 5 - Raccolta delle sottoscrizioni e versamento del capitale-

|La raccolta delle sottoscrizioni dei soggetti interessati all'offerta

3
T4 'I‘.'.."\ 4
.ﬂ; -\ﬁﬁfvra lucgo presso la sede del Comitato Promotore in Lanciano (CH) al-
w :ﬁL via Renzetti n® 13 (orario di apertura degli uffici: 9,00-13,00 e
% ~f

\ _L’T15,00-19,00 escluso il sabato, la domenica ed i giorni festivi; tele-

| fono e fax: 0872-712280).

Sara cura dei Promotori, dopo il deposito presso la Conscb, di depo-

sitare il Prospetto Informativo, per la regolarita delle sottoscri-

zioni, presso la sede del Comitato Promotore.

I1 Prospetto Informativo relativo all'offerta pubblica contenente,

tra l'altro, una nota di sintesi recante i rischi e le caratteristi-

|che essenziali dell'offerta, dopo il deposito in Consob e la relativa

sara a disposizione degli interessati gratuitamente|

approvazione,

presso la sede del Comitato Promotore.

Per aderire all'offerta gli interessati dovranno sottoscrivere le

azioni a mezzo scrittura privata autenticata dal notaio redatta in|

|conformitd all'apposito "Modulo di sottoscrizione", allegato al Pro-

spetto Informativo e disponibile pressc la sede del Comitato Promoto-

T o5 i S e o i i e T o S i e T S V)

/7 . 7f

|L'atto di sottoscriziong sarad redatto in triplice copia: una per il| \ o fQV
> oy —n X T
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alla redazione del bilancioco e della relazione sull'andamento della

b) una quota ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo

della cooperazione, nella misura e con le modalita previste dalla

!

e) distribuiti ai soci, purché in misura non superiore all'interesse

massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo

f) attribuiti ai soci a titolo di ristorno, in base alle disposizioni

contenute: pnellarticole 50i-sc--ro—rmommnscsnsos s m s s re s sm s s m e n o nma

La quota di utili eventualmente ancora residua & destinata a fini di

beneficenza o mutualitd.-==-=-m--—-cmccm e e e

L'assemblea, su proposta del consiglioc di amministrazione, pud deter-

minare il ristorno, vale a dire 1l'equivalente monetario del vantaggio

mutualistico, da riconoscere ai soci in proporzione alla gquantita e

alla qualitd dei loro scambi mutualistici con la banca, indipendente-

mente dal numero di azioni da loro possedute.--------------=-==--------

In caso di scioglimento della Societd, 1'intero patrimonio sociale,
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APPENDIC

all'assemblea dei sogi.--------rr-c-rererce e e o m s s s e

EN.2

Gli amministratori hanno diritto, oltre al compenso determinato dal-

l'assemblea, al rimborso delle spese effettivamente sostenute per
=

1'egpletamento del mandato.-—=---—s--remsemnt e e s s s s s s mm—— e

La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cari-

che statutariamente previste & determinata dal consiglio di ammini-

strazione, sentito il parere del collegio sindacale.-----------------

|L'assemblea ordinaria nomina tre sindaci effettivi, designandone il

presidente e due sindaci supplenti. I sindaci restano in carica per

tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata per l'ap-

provazione del bilancio relative al terzo esercizio della loro cari-

ca; l'assemblea ne fissa il compenso annuale valevole per 1l'intera

durata del loro ufficio, in aggiunta al rimborsc delle spese effetti-

vamente sostenute per l'esercizio delle funzioni.--------------------

Il collegio esercita il controllo contabile.-------------c-mmmmnnmnm—

Il collegio dei probiviri €& un organo interno della Societd ed ha la

funzione di perseguire la bonaria composizione delle liti che doves-

§e10 ‘ingorgere tra sofio €/ B0CLeki  ~osrsmmim st mm T ase s SR T e S

La rappresentanza attiva e passiva della Societda di fronte ai terzi

ed in giudizio, sia in sede giurisdizionale che amministrativa, com-

presi i giudizi per cassazione e revocazione, e la firma sociale

spettano, ai sensi dell'art. 40, al presidente o a chi lo sostituisce

in caso di sua assenza o impedimento.--------------------------------

Je3le7 ohTeg g *Jdg -trdwe)| T OUTIUGTEA-OTJIE) TUTWISSEl—OuUTdsny pTeJIq9de)-9348qPy TTOJI89)934

L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.-----------

Alla fine di ogni esercizio, il consiglio di amministrazione procede

A
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Non possono essere nominati, e se eletti decadono: ------------------

a) gli interdetti, gli inabilitati, i falliti, coloro che siano stati

condannati ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea,

dai pubblici uffici o 1l'incapacita ad esercitare uffici direttiwvi;---

b) coloro che non siano in possesso dei requisiti di professionalita,

onorabilitd e indipendenza determinati ai sensi dell'art. 26 del

D.Lgs. 1° settembre 1993, mn. 385;--------c-m-mmmommo oo mmm e

¢) i parenti, coniugi o affini con altri amministratori della Societa

fino: al secondo igradd IHCluBE -~ ismumsisnesimmenmasn it S R e S s

;d) i dipendenti della Societd e coloro che sono legati da un rapporto

di lavoro subordinato o di collaborazione, i componenti di organi am-

ministrativi o di controllo di altre banche o di societd finanziarie

o assicurative operanti nella zona di competenza territoriale. Dette

cause di ineleggibilitd e decadenza non operano nei confronti dei

soggetti che si trovano nelle situazioni sovradescritte in societa

finanziarie di partecipazione, in societa finanziarie di sviluppo re-

gionale, in enti della categoria, in societd partecipate, in consorzi

o in: coopetative di garanzia.-rocooo—zrossesmssencoesomeseneenas m———

Gli amministratori durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili,

e scadono alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del

bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica; nella prima

riunione, il consiglio provvede alla nomina di uno o pil vice presi-

denti designando, in quest'ultimo caso, anche il wvicario.------------

I1 consiglio & investito di tutti i poteri di ordinaria e straordina-

ria amministrazione della Societa, tranne quelli riservati per Legge

A
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APPENDICE N2

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria & presieduta dal presi-

I

L

dente del consiglio di amministrazione e, in casoc di sua assenza o

T

e

impedimento, da chi lo sostituisce, ai sensi dell'art. 40 e, in caso

idi impedimento anche di questi, da un consigliere a cid delegato dal

consiglio ovvero, in mancanza anche di questi, da persona designata

dall'assemblea MedeSima. -~ -=- - === -m e

L'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, & wvalidamente costi-

|tuita in prima convocazione con 1'intervento in proprio e per rappre-

sentanza di almeno un terzo dei soci aventi diritto al voto e, in se-

conda convocazione, qualungque sia il numero dei soci intervenuti, se

ordinaria, e con 1l'intervento di almeno un decimo dei soci, se

straordinaria.--------m--omo oo

L'assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda

convocazione, delibera a maggioranza dei voti espressi.--------------

La nomina delle cariche sociali avviene a maggioranza relativa; a pa-!

ritd di voti si intende eletto il pitt anziano di etd.--------—-—-—--—---

Le wvotazioni in assemblea hanno luogo in mode palese e normalmente

per alzata di MaNO.-—---m - oo oo

L'assemblea ordinaria & convocata almeno una volta l'anno, entro cen-

toventi giorni dalla chiusura dell'esercizio, per procedere, oltre

che alla trattazione degli altri argomenti posti all'ordine del gior-

no, all'approvazione del bilancio di esercizio.----=--ccemeo_____

Il consiglio di amministrazione & composto dal Presidente e da 5

(cinque) a 8 (otto) consiglieri eletti dall'Assemblea fra i soci,

previa determinazione del loro numero.------=-=-=--=--=-=c-co_________
]

1 I
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attivita di rischio prevalentemente nei confronti dei propri soci.---

Una guota non superiore al 5% del totale delle attivita di rischio

potrd essere assunta al di fuori della zona di competenza territoria-

it}

b) dalla riserva legale;----=------r-remece et m e e — e m—m .-

c) dalla riserva da sovrapprezzo azioni;---------------————————------

/d) da ogni altra riserva avente destinazione generica o specifica

T

|alimentata da utili netti.-------ecmmccmm e

|Le azioni sono nominative ed indivisibili, e non sono consentite co-

| intestazioni; esse non possono essere cedute a non soci senza 1'auto-

rizzazione del consiglio di amministrazione.---------==--------=-c----

Gli organi della Sccietd, ai gquali & demandato, secondo le rispettive

competenze, l'esercizio delle funzioni sociali sono:---------===-====-=

a) 1l'Assemblea dei Soci;------------------—mmmm e -

b) il Consiglio di Amministrazione;--------------------—«-“-—--cccc---

c) il Comitato Esecutivo, se nominato;--------------memmccomommnmam

d) il Collegio Sindacale;----=--==--c-cececeme e m e o

e) il Collegioc dei Probiviri.----e--cmcmcmmm e c e mmeem e s

L'assemblea regolarmente costituita rappresenta 1l'universalitd dei

soci, e le sue deliberazioni obbligano i soci ancorché non intervenu-

ti o dissenzienti.---c-recmerrc i m e s r s s dc i mcs s s e e

Possono intervenire all'assemblea e hanno diritto di wvoto i soci

iscritti nel libro dei soci da almeno novanta giorni.----------------
oy
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S. Maria Imbaro, Castel Frentano, S. Eusanio del Sangro, Fossacesia,

APPENDICE N* 2

Paglieta, Rocca San Giovanni, Orsogna, Poggio Fiorito, Mozzagrogna,

San Vito Chietino e Frisa (di seguito indicata come "zona di compe-

tenza"), tutti in provincia di Chiéti, ed aventi i requisiti per la

914

sottoscrizione del capitale nelle banche di credito cooperativo. ----

|A tal fine il Comitato Promotore presentera alla Consob apposita ri-

i
|
|
|
|

chiesta ai fini dell'ottenimento dell'autorizzazione alla pubblica-

| zione del relativo Prospetto Informativo.---------------------cc----

Articole 3 - Principali disposizioni dell'atto costitutivo e dello

E= - A L L T

Di seguito si riportano le principali disposizioni dell'atto costitu-

La Societa aderisce alla Federazione delle Banche di Credito Coopera-

tive dell'Abruzzo e del Molise e per il tramite di questa alla Fede-

razione Nazionale ed alla associazione nazionale di rappresentanza

del movimento cooperativo alla quale guesta, a sua volta, aderisce.--

La durata della Societd & fissata al 31 dicembre 2100 e potrd essere

prorogata una o pili volte con delibera dell'assemblea straordinaria

Possono essere ammessi a socio le persone fisiche e giuridiche, le

societad di ogni tipo regolarmente costituite, i consorzi, gli enti e

le associazioni, che risiedono o svolgono la loro attivitd in wvia

outaejjey LATES TQ Jg-TTdwe) TQ OuTjusToA-OTJIeH ;u;wﬁssemnougiang afeaode)-04a8qoy TTOI9)

continuativa nella zona di competenza territoriale della Societd.----

La Societd assume, nell'ambito della zona di competenza territoriale, |

4
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di negoziazione di strumenti finanziari per conto terzi, a condizione

che il committente anticipi il prezzo, in caso di acquisto, o conse-

gni preventivamente i titoli, in caso di wvendita.--------------------

Nell'esercizio dell'attivitd in cambi e nell'utilizzo di contratti a

termine e di altri prodotti derivati, la Societa non assumera posi-

|zioni speculative e conterrd la propria posizione netta complessiva

in cambi entro i limiti fissati dall'Autoritd di Vigilanza. Essa po-

ltrad inoltre offrire alla clientela contratti a termine, su titoli e

valute, e altri prodotti derivati se realizzano una copertura dei ri-

schi derivanti da altre operazioni.---------cc-omommmmmom e

In ogni caso la Societd non potra remunerare gli strumenti finanziari

riservati in sottoscrizione ai soci in misura superiore a due punti

rispetto al limite massimo previsto per i dividendi. ----------------

La Societa potra assumere partecipazioni nei limiti determinati dal-

lrAutoritd di Viglilanga---=--—sormmemrses msas m e e e e e

Articolo 2 - Capitale-------------c-c-cmmmmmmmmeemcmemcmmem e e

L'operazione consiste nella Offerta per pubblica sottoscrizione di

azioni della costituenda "Banca di Credito Cooperative di Lanciano -

Societd Cooperativa" del valore nominale di euro 100,00 (cento/00)

Lok I Y=o o - 1

Il numero totale delle azioni offerte & di n. 47.500 (quarantasette-

milacinguecente) azioni per un complessivo importo del capitale so-

ciale di euro 4,750 (quattrovirgolasettecentocingquanta) milioni.-----

L'offerta & interamente destinata al pubblico residente o operante

con carattere di continuitd nei Comuni di Lanciano, Treglio, Atessa,
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o,
#écc'ﬁ
. "'\_.
— Ly
APPENDICE N 2 0 ptg,
6‘4 N
B Programma di attivitd per la costituzione per pubblica sottoscrizione
__|
della "Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societd Cooperati-
va" Societd Cooperativa per Azioni a Responsabilita Limitata.--------
— | | meemeeereee———— Redatto ai sensi dell'art.2333 Cod.Civ.-------=-------
| I sottoscritti: Guerino Caporale, Massimi Mario, Iasci Angelo, Di
7 por Campli Valentino, Virtd Nicola Gianni, Iocco Vittorio, Capuzzi Glo-

Ceroli Roberto, Antonelli

i :.‘ riana, Andreozzi Fabio, Pasquini Flavio,

Luca, Espositc Berardino, Morena Luciano, avendo costituito il "Comi-

tato Promotore della Banca di Credito Cooperative di Lanciano - So-

cietd Cooperativa" con sede in Lanciano via Renzetti, n° 13, codice

si rendono promotori per la costitu-

fiscale/partita IVA 50023970693,

zione della "Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societa Co-|
- o o=t = Lo R L il
Articolo 1 - Oggetto --------cccccmccicmcmcncccceccme e m——— e | o
‘{r:.-'

La Societd avrd per oggetto la raccolta del risparmio e 1'esercizioi‘§;;_ 5
-y

i

it

Ui

| t‘&‘\'

B del credito nelle sue varie forme. Essa pud compiere, con l'osservan-|

za delle disposizioni wvigenti, tutte le operazioni e i servizi banca-

ri e finanziari consentiti, nonché ogni altra operazione strumentale!

h_‘ o comungue connessa al raggiungimento dello scopo sociale, in confor-
— ] mitd alle disposizioni emanate dall'Autorita di Vigilanza. La Societd
_}_ svolge le proprie attivitd anche nei confronti dei terzi non soci.---
! !
_:r__ La Societd pud emettere olril_al?‘.gazioni e altri strumenti finanziari!
~_ conformemente alle vigenti disposizioni normative.---------co-cmoomno-
_l_ La Societa, con le aut?,rizzazioni di legge, pud svolgere 1l'attivita
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atto con sottoscrizioni autenticate in data 12.06.2008 e

|
i16.06.2008, registrato a Lanciano il 17.06.2008 al n. 2440 Se-
|
|
|

|- che & oggi intenzione del costituito, nella citata gqualita

|di depositare nella raccolta dei miei atti il nuovo programma

Iper la costituzione della suddetta societd per pubblica sotto-

|scrizione ai sensi dell'art. 22333 del Codice Civile.----------

|Tutto cid premesso e ritenuto quale parte integrante e sostan-

|
|ziale del presente atto il comparente CAPORALE GUERINO mi ri-

chiede di ricevere in deposito, ai sensi dell'art.2333 del

|
1
|C.C. al fine di procedere alla costituzione della societa di
1l
|
:cui si tratta per pubblica sottoscrizione il documento conte-

|nente il nuovo programma di attivitd per la costituzione della

|"Banca di Credito Cooperativo di Lanciano" societd a r.l.-----

|Aderendo alla richiesta fattami riceve in deposito il program-

|
ma di cui sopra e lo allego all'atto sotto la lettera "A".----

|
iIl richiedente inoltre mi autorizza a rilasciarne copia auten-
T
|

tica a chiunque ne faccia richiesta. Spese dell'atto come per

legge. Richiesto ho ricevuto quest'atto, del gquale ho dato

lettura, unitamente all'allegato al comparente, che da me in-

terpellato lo dichiara conforme alla sua volonta e con me no-

taio lo sottoscrive a sensi di legge alle ore sedici.---------

Rimane da me dattiloscritto in pagine due oltre due righe fin

qui di un foglioc di carta bollata.-----=-----ccommo

Fto: Caporale Guerino- r. Di Salvo Zefferino Notaio- segue si-
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DI SALVO Dr. ZEFFERINO i
- NOTAIO -

Via Isonzo, 19 - TEL. 0872.715491 APPENDICE N 2

66034 LANCIANO

N. 97.718 di repertorio N. 15.807 di raccolta
VERBALE DI DEPOSITO DI DOCUMENTO - - - 17.06.200B------------
e REPUBBLICA ITALIANA-----=------=--=-------

L'anno duemilaotto il giorno diciassette del mese di giugno in

i

LANCIANO, nel mio studio in VIA ISONZO 19 ------------——--————-

Dinanzi a me Dottor DI SALVO ZEFFERINO, Notaio in LANCIANO

iscritto nel Ruolo del Collegio dei Distretti Notarili Riuniti

di Chieti Lanciano e Vasto &€ personalmente comparso il signor:

- CAPORALE GUERINO nato a Lanciano il 3 gennaio 1944, residen-

'te a Lanciano, in Via A. Barrella 29, cf. CPR GRN 44A03 E435B,

iil quale dichiara di costituirsi nella sua gqualitd di Presi-

|
[denpe del e s s e e s R S S R S S R S S e

- COMITATO PROMOTORE DELLA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI

|
| |
| LANCIANO - SOCIETA COOPERATIVA, con sede in Lanciano via Ren-|

zetti n. 13, codice fiscale/partita IVA 90023970693 .----------

Detto comparente, noto a me Notaio che dichiaro avere certezza|

della sua identitd personale, mi richiede di ricevere il pre-

sente atto mediante il quale, premesso che in data 30 gennaio|

2007 con atto con sottoscrizioni autenticate n. 95.984 di re-|

pertorio, registrato a Lanciano il 31 gennaio 2007 al n. 67

serie2a si & procedutc alla costituzione del "Comitato Promo-

tore della Banca di credito Cooperativo di Lanciano", atto|

'rettificato ed integrato con atto per mia cura n. 97.560 di]

repertorio del 23.04.2008 registrato a Lanciano il 24.04.2008

al n. 1724 serie 1T,h§ nuovamente modificato ed integrato con
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|11 Comitato potrda avvalersi delle strutture del Movimento del Credito

‘Cooperativo quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, la Fede-

|
|razione delle Banche di Credito Cooperativo dell'Abruzzo e del Moli-

7 T

Fto: Guerino Caporale- Gloriana Capuzzi- Massimini Mario- Angelo Ia-

| sci- Valentino Di Campli- Iocco Vittorio- Fabio Andreozzi-Pasquini

|F1avio— Antonelli Luca- Esposito Berardino-Virtid Nicola Gianni- Lu-

| ciano Morena- Dr. Di Salvo Zefferino Notaio- segue sigillo.----------

'Registrato a Lanciano il 17 giugno 2008 al n. 2440 Serie 1/T.--------

E copia conforme al suo originale ed allegati, che rilascio a sensi

di legge in favore del richiedente per uso consentito.---------------

+— '

—

. S
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i

APPENDICE N 1

11 componente il Comitato che in una determinata operazione ha, per

Il

conto proprio o di terzi, interessi in conflitto con quelli del Comi;

tate, & tenuto a comunicarlo al Comitato medesimo e,

1

nersi dal partecipare alla relativa deliberazione; in difetto, ri-

sponde di eventuali perdite ed oneri che derivassero dal compimento

di tali operazioni ed & tenuto al risarcimento dei relativi danni

| ) 3 2 ; :
| procurati di gualungue natura essi siano.----------------------------

I1 Comitato pud decidere in merito alla creazione di gruppi di lavo-

f ,;a

ro, distinti funzionalmente per specializzazione (esperti bancari,

legali, amministrativi, fiscali, assicurativi, di marketing, di com-

mercio, artigianato ed agricoltura, ecc.).---------------------------

Periodicamente il Comitato convoca i soci Promotori, riferisce sul-)

1'andamento dell'iniziativa, fornisce e riceve suggerimenti sulle

!

operazioni promozionali in atto o da prendere, informa sulla situa-

zione contabile della sottoscrizione. Sulle spese sostenute, a ri-

chiesta anche di un singolo socio, mette a disposizione le relative

evidenze contabili.-----=------------c-mmmmmmm e mcm e |

Il Comitato dovra verificare, all'atto della raccolta di ogni singola

domanda di ammissione a socio, il possesso in capo al richiedente di

tutti i requisiti richiesti dalla normativa vigente e dall'Organo di

Vigilanzga.-~—nrorrrocoe— oo soods e ReEess AR S s s s s TR s S sRa T b e s Sa s s es ey
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: -
3 i3
|Le deliberazioni del Comitato sono valide se prese a maggioranza dei )
|voti dei presenti che rappresentino almeno la meta pid uno dei compo-
‘nenti il medesimo Comitabo.-—-——---cm oo
+
----------------------------- Articolo 12-----c---ccmmmme o
! u
| S 2 : F
|Alle riunioni del Comitato il wvoto non pud essere esercitato per rap-
|
| PrEBENEANZE ., — - = s e e e e e e S e e s e s S e s s R s H e S s R s RS R s s s
| . -
Sttt el Articolo 13-------------brtesi e
.yf 5
.' v
Il componente che, senza giustificate motivazioni, non partecipa alle i
0 E
riunioni del Comitato per tre volte consecutive, é& dichiarato dimis- s
I_ .. -::_
i i i i A s |
siconario gquale componente del medesimo Comitato.--------------------- g
————————————————————————————— Articolo l4------r-ommmmsm e — e )
In caso di dimissioni o revoca di un componente cui siano assegnate
cariche, i1 relative mandato scade al momento del ricevimen-
to/dichiarazione delle dimissioni o della delibera di revoca.--------
I1 Comitato riassegna le relative cariche tra i propri componenti.---
Nel caso si renda necessaria la nomina di un nuovo Presidente, i po-
teri sono nel frattempo assunti dal Vice Presidente.----------ceooan-
————————————————————————————— AYticolo 15-m-wcsmcmnem e - — -
In caso di dimissioni o revoca di uno o pid componenti, il Comitato
non potrd nominare per cooptazione altri componenti.-----------------
----------------------------- Articolo 16--=====--crmmmmmm e
I componenti il Comitato sono tenuti alla riservatezza ed a non uti- A8
lizzare o divulgare la documentazione del Comitato salvo approvazione
preventiva della maggioranza assoluta dei componenti.----------------
----------------------------- Articolo 17---------cmmmm e m e
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| POOENDIRE N

|periodicitd almeno mensile, la situazione contabile dei conti bancari

previsti dall'atto costitutivo e dal Regolamento per la sottoscrizio-

ne del capitale sociale. Tale situazione contabile dovra essere il

piu possibile aggiornata alla data della riunione del Comitato.------

Gli addebiti risultanti dall'estratto del conto «Fondo Cassa» devono

trovare riscontro nell'autorizzazione preventiva ottenuta dal Comita-

EO BEESS0O. —— - m oo oo oo e -

L'autorizzazione preventiva del Comitato non & richiesta per il so-

stenimento di spese amministrative e/o di rappresentanza che non ec-

cedano 1l'importo di euro 3.000,00 (tremila/00) nel periodo intercor-

rente fra un'adunanza e la successiva del Comitato Promotore.--------

Pertanto, le spese eccedenti il predetto limite non preventivamente

autorizzate rimangono a carico di chi le ha sostenute.---------------

Il conto corrente bancario dedicato al «Fondo Cassa» sara gestito con

1
Di ogni riunione, il Segretario redige apposito verbale su quanto di-|

scusso e deliberatO.---—-——-—--c - e e s oo m——mmmmmmm o

OUTJPJIS7 OATBS TQ'JIJ+EUBTIIOTDH ;zznde%—ou;aana aTeJ0dR)—03d8q0y TToJ9)| 1034

I1 verbale & trascritto nell'apposito libro ed é& sottoscritto dal|

Presidente @ Gal (SOgEehardo , ~ s s s i s e i i s M e e Bl i

1
Ogni proposta formulata dai singoli componenti durante la riunione di|
|

Comitato viene discussa e sottoposta ad approvazione del Comitato| ? ; Z; \ =

v

BEE8SB0 .~~~ m e e et s m e m e mEmEE E e E e m e E e m e mm m e m e m——— - - - — - -
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riunione e, nei casi urgenti, con telegramma o telefax da spedirsi

almeno un giorno prima. Al termine di ciascuna riunione, il Comitato

pud autoconvocarsi fissando ordine del giorno, data e ora della ri-

iunione successiva; il tal caso il Presidente invia 1l'avviso di convo-

cazione ai soli componenti assenti.-------------------------------o--

‘Il Comitato si raduna, di norma, almeno una volta al mese.-----------

'Le riunioni del Comitato sono presiedute dal Presidente o, in caso di

|
|
|
|sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente.------=----------------

|1 Promotori sono solidalmente responsabili verso i terzi per le ob-

|
‘bligazioni assunte al fine di costituire la Banca.-----------==-----=

La Banca & tenuta a rilevare i Promotori dalle obbligazioni assunte e

a rimborsare loro le spese sostenute, sempre che siano state necessa-

rie per la costituzione della Banca o siano state approvate dall'as-

Se per qualsiasi ragione la Banca non si costituisce, i Promotori non

possono rivalersi verso i sottoscrittori delle azioni.---------------

I Promotori, con propri versamenti, costituiranno un <«Fondo Cassa»,

aprendo un conto corrente bancario a cid dedicato, per il sostenimen-

to delle spese di costituzione e di funzionamento del Comitato nonché

di costituzione della Banca.----------===-—---====--=-------------=-=---

‘11 Presidente ed il Tesoriere sono tenuti a produrre al Comitato, con

| B
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ALLEGATO -é- atto

I1 Comitato ha lo scopo di promuovere la costituzione della <«Banca di

N. di raccolta

Credito Cooperativo di Lanciano - Societda Cooperativas», come meglio

specificato nell'atto costitutivo Stesso.-----=m-m-mmmemocmmooooo_ooo

|I1 Comitato nomina al suo interno il Presidente, il Vice Presidente,

|il Tesoriere ed il Segretario nonché i rispettivi Vice; gli eletti

restano in carica, salvo revoca o dimissioni, fino al raggiungimento

dello scopo del Comitato od alla constatata impossibilitd di raggiun-

| . . .
!Il Presidente & il rappresentante legale del Comitato, ne coordina e

promuove i lavori, determina -a maggioranza dei voti del Comitato

| stesso- gli indirizzi e le scelte operative.---------cooo__________

I1 Presidente relaziona, ad ogni riunione del Comitato, sul proprio

operato e sulle iniziative intraprese, anche con finalita di ratifica

dell'operato stesso e di approvazione per il proseguimento dell'ini-

ziative intraprese.-------- -

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o

impedimento. === === - m e e e e e e

Il Comitato & convocato dal Presidente con comunicazione scritta,

contenente gli argomenti posti all'ordine del giorno, da inviarsi a

ciascun componente almeqe tre giorni prima della data fissata per la

1
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APPENDICE N1

| . . s s
|rd la firma congiunta del Presidente e del Tesoriere o loro sostitu-

L'inizic del periodo di sottoscrizione, e l'eventuale proroga, verra

comunicato mediante pubblicazione sul gquotidiano «I1 Centro», previo

ottenimento dell'autorizzazione della Consob, avra la durata di dodi-

ci mesi, salvo proroga di ulteriori sei mesi comunicata ed autorizza-

‘ta preventivamente dalla medesima Consob.---------------------------- |

iIl periodo di sottoscrizione potra chiudersi anticipatamente in con-

| siderazione del quantitativo di sottoscrizioni raccolte per almeno|

| |

[ T i i
euro 4.750.000,00 (guattromilionisettecentocingquantamila/00).-------- E

|Della chiusura anticipata verra data comunicazione almeno cinque|

|giorni prima al pubblico, mediante avviso pubblicato sul quotidiano

| «I1 Cerntro», ed alla Consob.--=--r--r-ceadcmmm e accccccc s cmcm e m e

Fto: Guerino Caporale- Gloriana Capuzzi- Massimini Mario- Angelo Ia-

sci- Valentino Di Campli- Iocco Vittorio- Fabio Andreozzi-Pasquini

Flavio- Antonelli Luca- Esposito Berardino-Virtd Nicela Gianni- Lu-

ciano Morena- Dr. Di Salvo Zefferino Notaio - segue sigillo.---------
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Copia delle ricevuta del versamento, unitamente ai documenti richie- |

sti dalla normativa di riferimento, sarad consegnata dai sottoscritto- |

-
ri al Comitato. ——----- - ommm oo
| F—
|Detta documentazione permetterd al Comitato il riscontro contabile |
' |
degli accreditamenti bancari con le schede analitiche di ciascun so- |
i
e o T T T OIS SIS S i
i I E
) |
----------------------------- Articolo 13------r-mmmmmmmmmme
i !
|Le somme che verranno versate sul conto di cui al precedente articolo!
L
i
11 saranno indisponibili fino a quando la nuova Banca, a seguito del |
completamento dell'iter previsto per la costituzione e dell'otteni-
mento di tutte le autorizzazioni necessarie, non venga iscritta al-
i
: - : |
1'Albo delle Aziende di Credito.------=--cooooooo o ___________
|A partire da tale momento, le somme che risulteranno nel predetto|
conto saranno gestite esclusivamente dagli organi amministrativi del-
la NUOVA BaNCA .- === === - oo o oo
Nel caso di mancato ottenimento dell'autorizzazione all'esercizio
|
dell'attivita bancaria da parte della Banca d'Italia, la Banca depo-
—_—
|sitaria del suddetto conto restituira ai sottoscrittori sia le quote
| =
versate sia 1 relativi interessi maturati pro quota. Rimarranno a ca-
=
rico dei sottoscrittori le spese di autentica notarile di cui al- -
|l'art. 2333 Codice Civile nonché le spese per 1'eventuale procura | et
|speciale per l'intervento in assemblea. In tali evenienze, per effet- | L By
|tuare i prelievi delle somme da restituire ai sottoscrittori occorre- | .
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APPENDICE N: 1

informazioni indicate nell'Allegato 1F al «Regolamento di attuazione

del D.Lgs. 58/98 concernente la disciplina degli emittenti, unitamen-

te ad una riproduziocne delle stesse su supporto informatico.---------

I Promotori, dopo accurata verifica delle sottoscrizioni, sentita la

]Consob, tramite lettera raccomandata o altro mezzo equivalente da cui

risulti la certezza della ricezione e della sua data, comunicheranno

ai sottoscrittori il risultato dell'offerta  assegnando un termine

non superiore a trenta giorni per effettuare il versamento prescritto

dal secondo comma dell'art. 2342 Codice Civile.------------==--------

| , ) . . , . : .
“\Decorso inutilmente tale termine, i soci Promotori agiranno contro i

L\
sbttoscrittori morosi, ai sensi dell'art. 2334, 2° comma, Codice Ci-

I Promotori, nei quaranta giorni successivi al termine fissato per il

X |
versamento del capitale precedentemente sottoscritto, dovranno convo-|

|care l'assemblea dei sottoscrittori mediante raccomandata da inviarsi

a ciascuno di essi almeno dieci giorni prima di quello fissato per

l'assemblea, con l'indicazione delle materie da trattare e mediante

Nei tempi e con le modalitd indicate nel programma di attivitd e nel

Prospetto Informativo, il futuro socio verserd sul conto aperto dal

|
Comitato Promotore presso la banca indicata, la quota sottoscritta

!

per il capitale della «Banca di Credito Cooperativo di Lancianoc - So-|

cietd Cooperativas. Detto conto sarda denominato «Comitato Promotore

|de11a Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societa Cooperativa
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autenticata dal Notaio che dovra essere conforme a quella denominata

«Modulo di sottoscrizione» reperibile presso la sede del Comitato.---

L'atto di sottoscrizione sara redatto in triplice copia: una per il

Comitato, una per il Notaio ed una per il sottoscrittore.------------

Ad ogni sottoscrittore & concessa la facoltd di conferire una procura

speciale a persona di propria fiducia, al fine di consentire 1'inter-

|vento nell'assemblea dei sottoscrittori, in rappresentanza del sotto-

scrittore stesso. Tale procura dovra essere conforme a quella denomi-

nata «Testo di procura» che sara disponibile presso la sede del Comi-

La procura & facoltativa in quanto il sottoscrittore pud partecipare |

personalmente all'assemblea dei sottoscrittori della Banca.----------

Entro cinque giorni dalla conclusione del pericdo di sottoscrizione,

\purché raccolto un capitale sociale di almeno euro 4.750.000,00

| (quattromilionisettecentocinquantamila/00), il Comitato Promotore

emette un avviso presso la propria sede nonché sul quotidiano «I1

Centro» contenente il numerc dei soggetti richiedenti e dei soggetti

|
assegnatari e il numero di strumenti finanziari richiesti e di stru-

jmenti finanziari assegnati, distinguendo tra il numero di strumenti

|finanziari assegnati nell'ambito dell'offerta di vendita e quelli as-

|segnati nell'ambito dell'offerta di sottoscrizione. Copia di tale av-

|viso & trasmessa contestualmente alla Conscb unitamente ad una ripro-

duzione dello stesso su supporto informatico. ---—--—-—---cccccomomuao-

|11 Comitato Promotore, entro due mesi dalla pubblicazione dell'avviso

indicato al precedente paragrafo, trasmette alla Consob le ulteriori
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PPPENDICE N 1

| za territoriale della Banca stessa che aderiscono all'iniziativa do-

|
|vranno comprovare con apposita certificazione guanto richiesto al-

|
|

df.__j____f _."T“_,_,ﬂ”

il'art. 4 del presente regolamento. ------=--==-=------—--------—-——---
T
I ArEiooly f--memin i rs s s s S T RS
- i
| ct
[ o
| | Possono diventare soci della Banca tutti coloro che sottoscrivono al- N
— - €y
| :
imeno azioni per un controvalore di euro 2.000,00 (duemila/00).------ 2
—_-— I =5
[ . . . . . z Es
'Ai sensi del combinato disposto degli art. 94 e 95-bis del D.Lgs. g
[ @
o
/58/98 nelle ipotesi ivi indicate il sottoscrittore ha diritto di re- o
-4 ? p
| w
|vocare la propria sottoscrizione fino a cingue giorni lavorativi cal- g
1 I ]
" =
|colati come previsto dal citato art. 95-bis. ---------------om-ooooo- @
T | [
! . &
; ]
e e e R S LTt S AYt1icolo Tusmmm—smm oo e ot - - i It
| 5
b
Ciascun socio non pud sottoscrivere azioni per un valore nominale Q
s
I =
| complessivo superiore ad euro 50.000,00 (cinquantamila/00).---------- .
T L
[ . ' 8
————————————————————————————— Articole: B--sr-mrmssmmmea e ek e e E
E 2]
=5
|O0gni socioc ha diritto ad un voto gualungue sia il numero delle azioni §
i
| o
|daslul sottosCrittdrrsrrrmmnsonnssor somme s s m e s T e 2
i | o
| =3
| == e Articole g-ssssmssaisrisos eSS s E
i i g
iIl socio risponde nei limiti del valore delle azioni sottoscritte ed o
— ! 4]
5 e
|& esentato da gualsiasi responsabilitd sussidiaria.----------=-=----- o
—— : E-
=}
----------------------------- Articolo 10-=------seommmmccaccaccaaeaa- ! @
; ey
La raccolta delle sottoscrizioni dei soggetti interessati all'offerta] - //
= S !
avra luogo presso la sede del Comitato (in via Renzetti, n° 13 a Lan-
i -
ciano (CH); orario di apertura dell'ufficio: 9,00-13,00, 15,00-19,00
escluso il sabato, la domenica ed i giorni festivi).-----------------
Le sottoscrizioni delle azioni devono risultare da scrittura privata
! -
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‘motore presenterd alla Consob apposita richiesta ai fini dell'otteni- |

mento dell'autorizzazione alla pubblicazione del relativo Prospetto|

InfOrmativo . === e s e e e e e i

I1 Prospetto Informativo relativo all'offerta pubblica contenente,

tra l'altro, una nota di sintesi recante i rischi e le caratteristi-|

che essenziali dell'offerta, dope il deposito in Consob e la relativai

approvazione sard a disposizione degli interessati, gratuitamente,

presso la sede del Comitato Promotore.-------=--=-co-eooo o ________

Possono diventare soci della Banca le persone fisiche e giuridiche, |
i

|
le societa di ogni tipo regolarmente costituite, i consorzi, gli enti

e le associazioni, che risiedono o svolgono la loro attivitd in via

continuativa nella zona di competenza territoriale della Banca stessa

ed aventi i requisiti di onorabilitd previsti dall'art. 25 del D.lLgs.

38593 mmm i m i m e e e e

|L'area geografica ove & estesa la predetta competenza territoriale

comprende i Comuni di Lanciano (CH), Treglio (CH), Atessa (CH), Santa

'Maria Imbaro (CH), Castel Frentano (CH), Sant'Busanio del Sangro

|

(CH), Fossacesia (CH), Paglieta (CH), Rocca San Giovanni (CH), Orso-f

|
|gna (CH), Poggio Fiorito (CH), Mozzagrogna (CH), San Vito Chietino

[
:(CH), FETEms (0HY s st oo s ey im0t o ] 550 5 S i A

Le persone fisiche e giuridiche, le societd di ogni tipo regolarmente

|costituite, i consorzi, gli enti e le associazioni, che risiedono ol

svolgono la loro attivitd in via continuativa nella zona di competen-
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AR E

Wel rispetto dell'art. 45 della Costituzione e del Decreto Legislati-

|

ivo 1° settembre 1993 n° 385, di ogni altra norma nazicnale o comuni-

|taria e di tutte le disposizioni delle competenti Autorita di Vigi-

|lanza, il presente regolamento disciplina la sottoscrizione delle

azioni destinate a costituire il capitale della costituenda «Banca di

Credito Cooperativo di Lanciano - Societ3d Cooperativas.--------—-----

_‘L—__A H

R Articolo 2--=------ooom o

sl

T\x|11 Comitato ha sede in Lanciano (CH) alla via Renzetti n® 13, telefo-

At

£

~E

= no e fax: 0B72/712280. ---c---c--m oo .
B T e Articolo 3---------ooo e
- L'operazione consiste nell'Offerta per pubblica sottoscrizione di
. |azioni della costituenda «Banca di Credito Cooperativo di Lanciano =1
|
— Societd Cooperativa» del valore nominale di euro 100,00 (cento/00)
— [eiaseuna. - - - oo !
[ |
4 Il numero totale delle azioni offerte & di 47.500 (guarantasettemila-
—4 cinquecento) per un complessivo importo del capitale sociale di euro
-4 |4‘?50.000,00 (gquattromilionisettecentocinguantamila/00) .--------=ouu-
- |L'offerta & interamente destinata al pubblico residente o operante|

con carattere di continuitd nei Comuni di Lanciano (CH), Treglio!

| (CH), Atessa (CH), Santa Maria Imbaro (CH), Castel Frentano (CH)

L
|
|
Sant' Eusanio del Sangro (CH), Fossacesia (CH), Paglieta (CH), Rocca

|San Giovanni (CH), Orsogna (CH), Poggioc Fiorito (CH), Mozzagrogna
T

| (CH), San Vito Chietino (CH), Frisa (CH). A tal fine il Comitato Pro-|
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APPENDICE N1

S090 L0

1
to nel ruclo del Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di Chieti

Mg

Lanciano e Vasto, certifico vera ed autentica la firma che hanno oggi

apposte a margine ed in calce dell'atto che precede, ed allegati, al-

le ore venti, i signori:

CAPORALE GUERINO nato Lanciano il 03 gennaio 1944 domiciliato in

|Lanciano; -MASSIMINI MARIO nato Lanciano il 26 gennaio 1948 domici-

liato in Lanciano; -IASCI ANGELO nato Frisa il 25 maggic 1943 domici-

liato in Lanciano; -DI CAMPLI VALENTINO nato Lanciano il 15 febbraio

1968 domiciliato in San Vito Chietino; -IOCCO VITTORIO nato Atessa il

-CAPUZZI GLORIANA nata Cameri-

07 giugno 1944 domiciliato in Orsogna;

ino il 22 marzo 1956 domiciliata in Lanciano; -ANDRECZZI FABICQ nato

|
Lanciano il 21 ottobre 1962 domiciliato in Lanciano; -PASQUINI FLAVIO

nato Lanciano il 31 gennaio 1960 domiciliato in Lanciano; -ANTONELLI |

b/ LUCA nato a Lanciano il 02 aprile 1974, domiciliato a Lanciano; e

ESPOSITO BERARDINO nato Castel Frentano il 01 aprile 1936 domiciliato

!in Lanciano; VIRTU' NICOLA GIANNI nato Lanciano il 13 dicembre 1968

domiciliato in Lanciano,e MORENA LUCIANO nato Lanciano il 17 maggio

1956 domiciliato in Lanciano, della cui identitd personale io Notaio

sono certo.

il sedici giugno duemilaotto. Fto Dr.

In LANCIANO, in VIA ISONZO 19 ,

Di Salvo Zefferino Notaio- segue sigillo------------=-----=-c--------
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dell'atto ed allegati i signori Caporale Guerino e Capuzzi Gloriana.-

I1 presente atto resterd nella raccolta del Notaio che autentichera

1'ultima delle sottoscrizioni con facolta di rilasciarne copie.------

Letto confermato e sottoscritto.-------------------~--~--“-““_

|
|Fto: Ceroli RObEItO-=-=-m oo mm oo

N. 97.705 di repertorio-------=-------c oo

Io sottoscritto Dr.Di Salvo Zefferino Notaio in Lanciano, iscritto

nel Ruolo del Collegio dei Distretti notarili riuniti di Chieti Lan-

|ciano e Vasto, certifico vera ed autografa la firma che ha apposto,

|oggi alle ore venti, a margine ed in calce dell'atto che precede, ed

lallegati, in mia presenza il signor: CEROLI Roberto nato a Lanciano|/

il 04 novembre 1972, residente a Sant'Eusanio del Sangro, della cui

|identitd personale io notaio SONO CErtO.---====mmmm-mcmmece e e e e

Lanciano 1I dodici giugno duemilaotbo.----------mmmmmmmmm e

Fto: Dr. Di Salvo Zefferino Notaio--------------commmmmmm oo

Letto confermato e sottoscritto in Lanciano il 16 giugno 2008--------

Fto: Guerino Caporale- Gloriana Capuzzi- Massimini Mario- Angelo Ia-

sci- Valentino Di Campli- Iocco Vittorio- Fabio Andreozzi-Pasquini

Flavio- Antonelli Luca- Esposito Berardino-Virtid Nicola Gianni- Lu-

ClANO MOL@Ma . === = = = s o s m e e -

N.97.716 di repertorio N. 15.806 di raccolta

Io sottoscxgitto Dottor DI SALVO ZEFFERINO, Notaio in LANCIANO iscrit-
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Le cariche nell'ambito del Comitato sono ricoperte a titolo gratuito,

APRENDICE N’ 1

salvo il rimborso delle spese documentate comungue attinenti alla co-

stituzione della BanCa.--=--==- - s oo e — e oo

I Promotori sono solidalmente responsabili wverso i terzi per le ob-

034

bligazioni assunte per costituire la Banca.----------=-==--c--c-----o-

La costituenda Banca €& tenuta a rilevare 1 Promotori dalle obbliga-

zioni® assunte e a rimborsare loro le spese sostenute, sempre che sia-

1
no state necessarie per la costituzione della Banca o siano state ap-

provate dall'assemblea, ====-==--==-----o--cooooocecmcomtcmmm e

Se per qualsiasi ragione la Banca non si costituisce, i Promotori non

| possono rivalersi verso i sottoscrittori delle azioni.---------------

l

I Promotori, con propri versamenti, costituiranno un "Fondo Cassa"

: 2 Presidente del Comitato il Sig. Caporale Guerino al gquale spet-

ta 1'esercizio dei poteri conferitigli dal Comitato stesso ed i pote-

ri di rappresentanza del Comitato stesso.------=-------c-c--o--oooooo

2. Vice Presidente il Sig. Massimini Mario al quale spettano tutti

i poteri del Presidente in caso di assenza o impedimento di gquest'ul-

OUTJSJI07 OATES |TQ *JIg-BUBRTJIOTD ;zindegmoutgkna gTeJdode) —03Jd8qOY TT0JI9)

=]
o 11 T e
3. Segretario-Primo Tesoriere il Sig. Di Campli Valentino.
4. Vice Segretario-Secondo Tesoriere il Sig. Virtd Nicola Gianni.

I1 funzionamento del Comitato Promotore & disciplinato dal Regolamen-

to allegato al presente atto con la lettera «Be».---------cocoooooooon

Vengono delegati, di comune accordo fra tutti, per le firma marginalij

? |

1
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|
|sa, come disciplinato dall'Organo di Vigilanza, e che abbiano i re-
‘quisiti di onorabilitd previsti dall'art. 25 del D.Lgs. 385/93.------

Ciascuna azione avra un valore nominale di euro 100,00 (cento/00).---

|Per divenire soci, 1 sottoscrittori dovranno sottoscrivere almeno

|azioni per un controvalore di euro 2.000,00 (duemila/00).------------

|I1 numero massimo di azioni sottoscrivibili sard pari a n° 500 (cin-

|quecento), per un controvalore di euro 50.000,00 (cinguantamila/00).-

Ai sensi del combinato disposto degli art.94 e 95-bis del D.Lgs.

58/98 nelle ipotesi ivi indicate il sottoscrittore ha diritto di re-

vocare la propria sottoscrizione fino a cinque giorni lavorativi cal-

colati come previsto dal citato art. 95-big. -----c--ooo -

Apposito regolamento per la sottoscrizione del capitale sociale viene

allegato al presente atto con la lettera "A".---------mmmmmmmoooooooo

I costituiti componenti del Comitato partecipano con pari diritti,

doveri e responsabilita come per legge e non possono partecipare ad

altri comitati, associazioni o comunque enti, organismi, societd ope-

ranti nella stessa «zona di competenza» e aventi lo scopo o scopi af-

fini a quello del Comitato Promotore della Banca di Credito Coopera-

tivo di Lanciano - Societd Cooperativa e c¢id per tutta la durata del

Comitato Medesimo . — == - - - - oo m e e

I1 Comitato non potra ammettere tra i suoli componenti altre persone

|oltre quelle che hannc sottoscritto l'atto costitutive e il Programma

!

A BB RIS cor i oo it i it s s e e 5 5 5 05 45 o i B8

La partecipazione al Comitatoc non pud essere trasferita ad alcun ti-
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| APPENDICE N1

sentita 1la

g

I Promotori, dopo accurata verifica delle sottoscrizioni,

I

g“

|

-1 |
[ [

| iConsob, tramite lettera raccomandata o altro mezzo equivalente da cui

8, S

risulti la certezza della ricezione e della sua data, comunicheranno

al sottoscrittori il risultato dell'offerta assegnande un termine

non superiore a trenta giorni per effettuare il versamento prescritto

dal secondo comma dell'art. 2342 Codice Civile.---------coooemmmnn

Decorso inutilmente tale termine, i soci Promotori agiranno contro i

| sottoscrittori morosi, ai sensi dell'art. 2334, 2° comma, Codice Ci-

I Promotori, nei quaranta giorni successivi al termine fissato per il

versamento del capitale precedentemente sottoscritto, dovranno convo-

|care l'assemblea dei sottoscrittori mediante raccomandata da inviarsi

{
. G

bl §
4 / a ciascuno di essi almeno dieci giorni prima di quello fissato per
B O
. |1l'assemblea, con 1l'indicazione delle materie da trattare e mediante
[ |
|
| |pubblicazione presso la propria sede.----------------------oooooooooo
! i
| | : . " 1 i
| |La stipula dell'atto costitutivo avverra entro il 31 dicembre 2010
| (duemiladieci) .- - - - - oo - oo e
|
| I1 Comitato esprime la volonta di affiancare al Comitato stesso, per
tutta la durata operativa delle sottoscrizioni, l'opera di un notaio|
[ |
| che sard scelto dal Comitato, con apposita delibera, in una successi-
il va riunione, al fine di autenticare le sottoscrizioni. --------------
f | Potranno diventare soci della Banca le persone fisiche e giuridiche,
: - s .
le societd di ogni tipo regolarmente costituite, i consorzi, gli enti
[~ e le associazioni, che risiedono o sveolgono la loro attivitd in via
i
| continuativa nella zona di competenza territoriale della Banca stes-
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|

;A tal fine i costituiti componenti il Comitato si impegnano a promuo-

vere una sottoscrizione per il raggiungimento del capitale sociale di

euro 4.750.000,00 (quattromilionisettecentocinguantamila/00) necessa-

rio per la costituzione della <«Banca di Credito Cooperativo di Lan-

ciano - Societd Cooperativa» nei Comuni interessati all'iniziativa. -

La raccolta delle sottoscrizioni dei soggetti interessati all'Offerta

|
|avré luogo presso la sede del Comitato Promotore (in via Renzetti, n°

/13 a Lanciano (CH); orario di apertura dell'ufficio: 9,00-13,00,

‘15,00—19,00 escluso il sabato, la domenica ed i giorni festivi).-----

|Entro cingue giorni dalla conclusione del periodo di sottoscrizione,
[ que g p

\purché raccolto un capitale sociale di almeno euro 4.750.000,00

7

!(quattromi1ionisettecentocinquantamila/oa}, il Comitato Promo?ore

!
emette un avviso presso la propria sede nonché sul quotidiano "Il

Centro" contenente il numero dei soggetti richiedenti e dei soggetti

assegnatari e il numero di strumenti finanziari richiesti e di stru-

menti finanziari assegnati, distinguendo tra il numero di strumenti

finanziari assegnati nell'ambito dell'offerta di vendita e quelli as-

R

segnati nell'ambito dell'offerta di sottoscrizione. Copia di tale av-

viso & trasmessa contestualmente alla Consob unitamente ad una ripro-

duzione dello stesso su supporto informatico. -------=--===-===---—--

Il Comitato Promotore, entro due mesi dalla pubblicazione dell'avviso

indicato al precedente paragrafo, trasmette alla Consob le ulteriori

informazioni indicate nell'Allegato 1F al <«Regolamento di attuazione

del D.Lgs. 58/98 concernente la disciplina degli emittenti, unitamen-

te ad una riproduzione delle stesse su supporto informatico.---------
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APPENDICE N’ 1

come costituiscono, il «Comitato Promotore della Banca di Credito Co-

operativo di Lanciano - Societd Cooperativa». -------------------""""~

11 Comitato ha sede in Lanciano (CH) alla via Renzetti n® 13, telefo-

no e fax: 0872/712280. ---------ssmmmmmcoooossssomom——oooSssss=soooss

033~

.
.

I1 Comitato ha lo scopo di costituire una Banca di Credito Cooperati-

vo che opera prevalentemente al servizio degli abitanti dei Comuni di

Lanciano (CH), Treglio (CH), Atessa (CH), Santa Maria Imbaro (CH) ,

Castel Frentano (CH), Sant'Eusanio del Sangro (CH), Fossacesia (CH),

pPaglieta (CH), Rocca San Giovanni (CH), Orsogna (CH), Poggio Fiorito

(CH), Mozzagrogna (CH), San Vito Chietino (CH), Frisa (CH), di segui-

to definita anche «zona di competenza» e si impegna a sviluppare nei

territori dei predetti Comuni una campagna di informazione e di mar-

keting attraverso assemblee, note informative, comunicazioni stampa e

audiovisive al fine di divulgare i concetti ed i principi del <«loca-

lismos e della smutunalitdy.----=c---s=emess—-—sssemo—oemossssmmommmmmS

11 fine ultimo della costituenda Banca sard pertanto mirato a miglio-

s . A . . . . . |
rare le condizioni economiche e morali dei soci, favorendo il rispar- |

mio ed esercitando il credito prevalentemente in favore dei soci.----

La «Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societa Cooperativas» |

outasIjez oaTesg [tq Ig-Tzzhde) BueTJIOTH-PUTIONT e:eaodTg —0jaeqoa TTQI8D

potrd pertanto compiere tutte le operazioni ed i servizi di banca,

consentiti dalle leggi vigenti e specificatamente nel rispetto della

normativa di cui al T.U. delle leggi in materia bancaria e creditizia

(D.Lgs. 1° settembre 1993 n® 385).-------==---------------"-""""""""""

La durata del Comitato & fissata fino al raggiungimento dello scopo ©

|alla constatata impossibilita del raggiungimento dello stesso.-------
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11) - ESPOSITO BERARDINCO nato a Castel Frentano il 01 aprile 1936, re-

sidente a Lanciano, in Via Fossacesia 39, cf. SPS BRD 36D01 Cl14F;---

12)- VIRTU' NICOLA GIANNI nato a Lancianc il 13 dicembre 1968, resi-

dente a Lanciano, in Via C. De Titta 4, cf. VRT NLG 68T13 E4351 -----

13)- MORENA LUCIANO nato a Lancianoc il 17 maggio 1956, residente a

Lanciano, in Via Milano 13, cf. MRN LCN 56E17 E435D; premesso che con

atto con sottoscrizioni autenticate per Dr. Di Salvo Zefferino, No-

taio in Lanciano, in data 30 gennaio 2007 n. 95.984 di repertorio,

registrato a Lanciano i1l 31 gennaio 2007 al n.67 Serie 2a si & proce-

duto alla costituzione del "Comitato promotore della Banca di Credito

Cooperativo di Lanciano, societd Cooperativa,";----------------------

- che con atto con sottoscrizioni da me autenticate in data

23.04.2008 n. 97.560 di repertorio, registrato a Lanciano ili

|24.04.2008 al n. 1724 Serie 1T, si & proceduto ad integrare 1l'origi-

- che é& ora necessario procedere ad una ulteriore modifica ed inte-

grazione del citato atto per adeguarlo alle richiesta pervenute da

lorgani superiori; tanto premesso e ritenuto parte integrante conven-

gono e stipulano di modificare il testo dell'atto costitutivo datato

130.01.2007 cosi come modificato con atto del 23.04.2008 che assume di

‘"“ATTO COSTITUTIVO DEL COMITATO PROMOTORE DELLA BANCA DI CREDITO CO-

‘OPERATIVO DI LANCIANO SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITA-

| B 7 e T e e e

|I sottoscritti con il presente atto dichiarano di veoler costituire,
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DISALVO by, ZERFERING =~ 7
- NOTAIO -
Via Isonzo, 19 - TEL. 0872.7154 .

9
66034 LANCIANG APPENDICE N’ 1

---5ECONDA MODIFICA ATTO COSTITUTIVO DEL COMITATO PROMOTORE DELLA----

|BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LANCIANO SOCIETA' COOPERTIVA A RE-

----------------------- SPONSABILITA' LIMITATA----------==-=----=-——--

W

iy

1) - CAPORALE GUERINO nato a Lanciano il 03 gennaio 1944, residente a

Lanciano, in Via A. Barrella 29, cf. CPR GRN 44A03 E435B;---=-=======

| !
2)- MASSIMINI MARIO nato a Lanciano il 26 gennaio 1948, residente a

|3)- IASCI ANGELO nato a Frisa il 25 maggio 1943, residente a Lancia-

Ino, in Contrada Serroni 116, cf. SCI NGL 43E25 DBO3H;----======e=muu=x

4)- DI CAMPLI VALENTINO nato a Lancianc il 15 febbraio 1968, residen-|
4

te a San Vito Chietino, in Via dei Bianchi 9, ecf. DCM VNT 68315;

—

| |
55)— I0CCO VITTORIO nato a Atessa il 07 giugno 1944, residente a Orso- |

gna, in Piazza G. Mazzini 16, cf. CCI VTR 44H07 A4B5Z;--------------- |

| 6)~ CAPUZZI GLORIANA nata a Camerino (MC) il 22 marzo 1956, residente|

a Lanciano, in Via Piave 55, cf. CPZ GRN 56C62 B474B;---------—----—-

7)- ANDREOZZI FABIO nato a Lanciano il 21 ottcbre 1962, residente a

Lanciano, in Viale Sant'Antonio 11, cf. NDR FBA 62R21 E4350;--------- |

|8)- PASQUINI FLAVIO nato a Lanciano il 31 gennaic 1960, residente a

iLanciano, in Via Martiri VI Ottobre 81/A, cf. PSQ FLV 60A31 E435B;---

‘9)— CEROLI ROBERTC nato a Lanciano il 04 novembre 1972, residente a

!Sant‘Eusanio del Sangro, in Via Cotti 71, cf. CRL RRT 72504 E435J;--

|10} - ANTONELLI LUCA nato a Lanciano il 02 aprile 1974, residente a
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11 Comitato dovra verificare, all'atto della raccolta di ogni

—t—

singola domanda di ammissione a socio, il possesso in capo a

o |

richiedente di tutti i requisiti richiesti dalla normativa vi

B icomaasinne e

11 Comitato potra avvalersi delle strutture del Movimento del

Ccredito Cooperativo quali, a titolo esemplificativo e non esaur

stivo, la Federazione delle Banche di Credito Cooperativo delf

1'Abruzzo e del Molise.-----=----==-===-=--=-=-"-""°"""""""°77°7°7°7""" ,

Fto: Guerino Caporale - Gloriana Capuzzi - Massimini Mario- Anr

gelo Iasci - Valentino Di Campli - Iocco Vittorio - Fabio An-

: Registrato a Lancieno i Z%QFRZQQ& N. /[%ﬂ-k ........... Ser IIT

Copia, conforme all'criginaie, che rilasciasi injﬁoij%f_i_&él--xiqhiedente per uso
consentito dalla legge. A Yy

&
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APPENDICE N1

—————————————————————————— Articolo 16-----------“—~—~—~—~~ -~

I componenti il Comitato sono tenuti alla riservatezza ed a non

utilizzare o divulgare la documentazione del Comitato salvo ap-

provazione preventiva della maggioranza assoluta dei componen-

Il compon=nte il Comitato che in una determinata operazione ha,

per conto proprio o di terzi, interessi in conflitto con quelli

del Comitato, €& tenuto a comunicarlo al Comitato medesimo e,

guindi, ad astenersi dal partecipare alla relativa deliberazio-

ne; in difetto, risponde di eventuali perdite ed oneri che de-

rivassero dal compimento di tali operazioni ed & tenuto al ri-

'sarcimento dei relativi danni procurati di qualungue natura es-

Il Comitato pud decidere in merito alla creazione di gruppi di

— lketing, di commercio, artigianato ed agricoltura, ecc.).-------

— tsull'andamento dell'iniziativa, fornisce e riceve suggerimenti

lavoro, distinti funzionalmente per specializzazione (esperti

bancari, legali, amministrativi, fiscali, assicurativi, di mar-

Periodicamente il Comitato convoca i soci Promotori, riferisce

sulle operazioni promozionali in atto o da |

sulla situazione contabile della sottoscrizione. Sulle spes

sostenute, a richiesta anche di un singolo socio, mette a di-
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unione di Comitato viene discussa e sottoposta ad approvazicne -

del Comitato sStesSso.-------- - - - oo

Le deliberaziocni del Comitato sono valide se prese a maggioran+ _i
za dei voti dei presenti che rappresentino almeno la meta pii
uno dei componenti il medesimo Comitato.-------=---=--————--—-——-—--
-------------------------- Articold I2--———-r—o—mmmmmmmm e — e -i
Alle riunioni del Comitato il wvoto non pud essere esercitatc -
PEr rappresSentanZa.—————-———— - - e mmm—mm——————— === !

Il componente che, senza giustificate motivazioni, non parteci-

pa_alle riunioni del Comitato per tre volte consecutive, & di;

chiarato dimissionario quale componente del medesimo Comitato.- i g

In caso di dimissioni o revoca di un componente cui siano asse:

gnate cariche, il relativo mandato scade al momento del ricevi:

mento/dichiarazione delle dimissioni o della delibera di revor == -

LT i e e o it e ]
Nel caso-e6i renda necessaria la nomina di un nuovo Presidente |
i-poteri s ﬂemaeL—%;a%;emp9—assuHEi—da;—Hica—Pxesidente_::z;=;=——————————:
Artieelo 15 -mmm oo 3

. ' X . | =
mitatonon—potra neminare per ceooptazionealtri ponenti —
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intercorrente fra un'adunanza e la successiva del Comitato Pro-

motore.--=-==—=--=-c- e e e e e e e e e e mm e m e ———— e — - - |

Pertanto, le spese eccedenti il predetto limite non preventiwva-

mente autorizzate rimangono a carico di chi le ha sostenute.---

I1 conto corrente bancario dedicato al «Fondo Cassa» sarda ge-

b |
|
i APPENDICEN.1
|
|
= Il Presidente ed il Tesoriere sono tenuti a produrre al Comita4
| !
| to, con periodicitd almeno mensile, la situazione contabile dei
ERa ] e
r |
conti bancari previsti dall'atto costitutivo e dal Regolamentq
r
- per la sottoscrizione del capitale sociale. Tale situazione g
i ESRESTER A S 5
contabile dovrd essere il pild possibile aggiornata alla dat4 2
= ——— —
s s s | e
[ della riunione del Comitato.--=--=-=--c-cmcmmoomm e j =
L. : | o
| =
- Gli addebiti risultanti dalli'estratto del conto «Fondo Cassas» 2
A I A > 1 :
3 8
devono trovare riscontro nell'autorizzazione preventiva ottenu-
e ! T &
_ =
ta’dal Comitato stessd. ----—-———r--c-ccc-cec—mcan—ncmn—anean- g
—_— e ——— . —— e =T o
L'autorizzazione preventiva del Comitato non & richiesta per il @
- =
=
7 | sostenimento di spese amministrative e/o di rappresentanza chq E
= | =
| non eccedano 1l'importo di € 3.000,00 (tremila/00) nel periodo g
- =]
—
w
=
>
<
o
]
&
o
e
L=
L
=
=
o
=
=)
=
=
L)
e

stito con firma congiunta del Presidente e del Tesoriere.------

Di ogni riunione, il Segretario redige apposito verbale su

quanto discusso e deliberato.

Il verbale & trascritto nell'apposito libro ed & sottoscrittcg

Ogni proposta formulata dai singoli componenti durante la ri-

|
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fir

ta fissata per la riunione e, nei casi urgenti, con telegrammg

o telefax da spedirsi almeno un giorno prima. Al termine di

-
ciascuna riunione, il Comitato pud autoconvocarsi fissando ort
dine del giorno, data e ora della riunione successiva; il tal -
caso 1l Presidente invia l'avviso di convocazione ai soli comr-

i —
ponenti asSentl.-----------emmmmm e oo mmm oo
-------------------------- B it bl i | -

E &

Il Comitato si raduna, di norma, almeno una volta al mese.----1
-

-------------------------- Articolo f---------c--mmmmmm—m— e
-

-------------------------- Articolo 7------c-cmmmmmmmmm e m e m g
-—

I Promotori sono solidalmente responsabili verso i terzi per le
obbligazioni assunte al fine di costituire la Banca.----------1 -

. . ks - ] 3 !

La Banca é tenuta a rilevare i Promotori dalle obbligazioni asp
-

sunte e a rimborsare loro le spese sostenute, sempre che siano

]

| state necessarie per la costituzione della Banca o siano state -
; _

approvate dall'assembled.---------------mmmmmmmme e e m e
— e — ——— d—— L |

N Se per qualsiasi ragiocne la Banca non si costituisce, i Promor
-

) tori non possono rivalersi verso i sottoscrittori delle azioni
e i 0 0 e Articolo 8-~=r-m-rcmmcccmm e —e e 1 -

I Promotori, con proprl versamenti, costituiranno un «Fondo
—

Cassa», aprendo un conto corrente bancario a cidé dedicato, per

il sostenimento delle spese di costituzione e di funzionamento

del Comitato nonché di costituzione della Banca.--------------7 r

11
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]
III||I||||f |II|II|If|II
-------------------------- Articolo l------=-=;cccmm e e ——— = ALLEGATO B atto
- o N, 455 diraceolta —
Il Comitato ha lo scopo di promuovere la costituzione della
| «Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societd Cooperati-
va», come meglio specificato nell'atto costitutivo stesso.----- !
Il Comitato nomina al suo interno il Presidente, il Vice Presi-
B dente, il Tesoriere ed il Segretario nonché i rispettivi Vice;
s gli eletti restano in carica, salvo revoca o dimissioni, fino|
b ’ . )
A al raggiungimento dello scopo del Comitato od alla constatata
N
b
I

Il Presidente & il rappresentante legale del Comitato, ne coor-

dina e promuove i lavori, determina -a maggioranza dei voti del

Comitato stesso- gli indirizzi e le scelte operative.----------

I1 Presidente relaziona, ad ogni riunione del Comitato, sul

proprio operato e sulle iniziative intraprese, anche con fina-

1it3d di ratifica dell'operato stesso e di approvazione per il

_ |11 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua as-

. senza o impedimento,---====c---emommomoooooom oo e

_ |11 comitato & convocato dal Presidente con comunicazione scrit-

- _______ta+_LQntenente_gli_argnmﬂnni_pmsLi_ﬁllLQIdine_del_gigrngk_ﬁg

— linwviarsi a ciascun componente almeno tre giorni prima della da-
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considerazione del quantitativo di sottoscrizioni raccolte per

almeno € 4.000.000,00 (guattromilioni/00).---------—--—--————-———-

Della chiusura anticipata verra data comunicazione almeno cin-

que giorni prima al pubblico, mediante avviso pubblicato sul

quotidiano «I1 Centro», ed alla Consob.------------------—-----

Fto: Guerino Caporale - Gloriana Capuzzi - Massimini Mario- An-

gelo Issci - Valentino Di Campli - Iocco Vittorio - Fabio An-

dreozzi - Pasquini Flavio - Ceroli Roberto - Antonelli Luca -
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-
.
; | APPENDICE N1 .
| 2 e =
articolo 11 saranno indisponibili fino a quando la nuova Banca, ; i3 =
| ==
o N o - N = o EEE - g Sea '35
{ B i'&l _g lg— u.r;m'- DE
| a seguito del completamento dell'iter previsto per la costitu- = gs’, Sl
PR | = o e P | xEiiERe =
r .' : | @as f B =
! zione e dell'ottenimento di tutte le autorizzazioni necessarie, UEE AipasSS °=
e e L X SRR | B =
T 5ol
- non venga iscritta all'Albo delle Aziende di Credito.---------- i z?;“'
. A S % STRRITs) L3
- . . R ¢
i A partire da tale momento, le somme che risulteranno nel pre-
— { r—
| detto conto saranno gestite esclusivamente dagli organi ammini-
; o o T
r | strativi della nuova Banca.---=--==========-emcecmccocooooaoo !
— i 5 PP e ! i =
| |
| Nel caso di mancato ottenimento dell'autorizzazione all'eserci-
- ! M . RAE v = . S
!
izio dell'attivitd bancaria da parte della Banca d'Italia, 1la
L i e R e
r iBanca depositaria del suddetto conto restituird ai sottoscrit-
e e tori sia le quote versate sia i relativi interessi maturati pro
quota. Rimarranno a carico dei sottoscrittori le spese di au{
L ; |
| tentica notarile di cui all'art. 2333 Codice Civile nonché lq
- - spese per l'eventuale procura speciale per 1l'intervento in as{
—F _r
semblea. In tali evenienze, per effettuare i prelievi delle
- —
| somme da restituire ai sottoscrittori occorreria la firma con-
i e
Tl ol | giunta del Presidente e del Tesoriere o loro sostituti.--------
l -------------------------- Articolo l4----------somemmemam oo
- = [
L'inizio del periodo di sottoscrizione, e 1l'eventuale proroga,
S Risitodll i e, S
- — | l
. verrd comunicato mediante pubblicazione sul quotidiano «I1 Cen+
L. - tro», previo ottenimento dell'autorizzazione della Consob, avr3

la durata di dodici mesi, salvo proroga di ulteriori sei mesj

a G |

25 comunicata ed autorizzata preventivamente dalla medesima Con-

- '-] [ BOB. === siauhda i Sl p o L S s e e s s A LS S e S a e e el ag |
= 25 o | = =

| | |

- : | I1 periodo di sottoscrizione potra chiudersi anticipatamente in

- | I
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I Promotori, nei quaranta giorni successivi al termine fissatg

per il wversamento del capitale precedentemente sottoscritto

dovranno convocare l'assemblea dei sottoscrittori mediante racr

comandata da inviarsi a ciascuno di essi almeno dieci giorni

prima di quello fissato per 1l'assemblea, con 1l'indicazione delfr

I —-—
1
le materie da trattare e mediante pubblicazione presso la pror
Pria sede; co st s e m e S S e s s s e e S e e R e e "
-------------------------- Articole ll----=--=----mcmmmmm e ——m o
—_— e ——_—_ ttlELHl = B A e, L I_ — -
! Nei tempi e con le modalitd indicate nel programma di attivita W
| |
! e nel Prospetto Informativo, il futuro socio verserda sul conto z;
— - F Y — n _-5_
aperto dal Comitato Promotore presso la banca indicata, la quo- &
| ta sottoscritta per il capitale della «Banca di Credito Coope-
{ rativo di Lanciano - Societa Cooperativa». Detto conto sara de-
nominato «Comitato Promotore della Banca di Credito Cooperativp -
di Lancianc - Societd Cooperativa - versamento delle quote sotr
EOSCritte®  mmm s s s s e e e e e e e
—————————————————————————— Articolo 12———--—----------—---—-----i -
l[ = |
Copia delle ricevuta del versamento, unitamente ai documenti
— -

richiesti dalla normativa di riferimento, sara consegnata daf

sottoscrittori al Comitato:-mrrr-m——cococc oo cnccr e m oo g

Detta documentazione permetterid al Comitato il riscontro contar

bile deglé_pccreditamenti ngEE;% con le schede analitiche d

tpr

ciascun socio.----------------o e

Le somme che verranno versate sul conto di cui al precedente
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APPENDICE N

un avviso presso la propria sede nonché sul quotidiano «Il1 Cen-

tro» contenente il numero dei soggetti richiedenti e dei sog-

getti assegnatari e il numero di strumenti finanziari richiesti

e di strumenti finanziari assegnati, distinguendo tra il numero

di strumenti finanziari assegnati nell'ambito dell'offerta di

vendita e quelli assegnati nell'ambito dell'offerta di sotto-

scrizione. Copia di tale avviso & trasmessa contestualmente al-

| la Consob unitamente ad una riproduzione dello stesso su sup-

porto informatico. -—----c - oo~

Il Comitato Promotore, entro due mesi dalla pubblicazione del-

l'avviso indicato al precedente paragrafo, trasmette alla Con-

sob le ulteriori informazioni indicate nell'Allegato 1F al «Re-

golamento di attuazione del D. Lgs. 58/98 concernente la disci-

plina degli emittenti, unitamente ad una riproduzione delle

stesse su supporto informatico.----------------o——-__-

I Promotori, dopo accurata verifica delle sottoscrizioni, sen-

tita la Consob, tramite lettera raccomandata o altro mezzo

equivalente da cui risulti la certezza della ricezione e della

. ll'offerta assegnando un termine non superiore a trenta giorni

|l per effettuare il versamento prescritto dal secondo comma del-

sua data, comunicheranno ai sottoscrittori il risultato del-

Llzart, 2342 Codige ivile, ——ecmcmes oo masts s s s

contro i sottoscrittori morosi, ai sensi dell'art. 2334, 2°

Decorsa inutilmente tale termine, i soci Promotori agiranno

comma, Codice Civile - oo o o o e o o e e e e e o=
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La raccolta delle sottoscrizioni dei soggetti interessati al-

l'offerta avrda luogo presso la sede del Comitato (in via Ren-

zetti, n°® 13 a Lanciano (Ch); orario di apertura dell'ufficio

9,00-13,00, 15,00-19,00 escluso il sabato, la domenica ed i

giorni: festivi) y=ommwmmmenemmm e s m s oo e s s s s e

Le sottoscrizioni delle azioni devono risultare da scrittura

privata autenticata dal Notaio che dovra essere conforme a

quella denominata <«Modulo di sottoscrizione» reperibile pressd

la _sede del Comitato.-----------------------------------------+

L'atto di sottoscrizione sard redatto in triplice copia: una

per il Comitato, una per il Notaio ed una per il sottoscritto

Ad _ogni sottoscrittore & concessa la facoltd di conferire una

procura-speciale a persona di propria fiducia, al fine di cong

__sentire l'intervento nell'assemblea dei sottoscrittori, in rap-

regentanza-del -sottoscrittore stesso. Tale procura dovri esse+

"
palreay

2 I ia J-t= 1T 3
SUL L 10T, PUrICIIE—raceolito ull~—Ccapl
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gy

it 40
-
| mm e Articolo S5------------emmmmmmeaaaa.
e |
ﬁ—:”—_‘—‘——_ﬁ—‘—————— === == _ =
1 Le persone fisiche e giuridiche, le societd di ogni tipo rego- 22
— — - s
larmente costituite, i consorzi, gli enti e le associazioni, i :
W | N N . ~ — =
o
- | che risiedono o svolgono la loro attivitd in via continuativa a
= S - - b
I 3
nella zona di competenza territoriale della Banca stessa che g
I I - L o {F_'.;
|
| aderiscono all'iniziativa dovranno comprovare con apposita cer e
E— 4 | =1
{ o
r tificazione quanto richiesto all'art. 4 del presente regclamenJ 2
i | e e = il i ot
1
L o —————————— e et e At e et e g a
i B 5 .
| =
| . 3
| s S S e S S Articolo Br-srcmemunnmenm s s ——— 2
r Possono diventare soci della Banca tutti coloro che sottoscri- S
& — i (=]
=
" vono almeno azioni per un controvalore di € 2.000,00 (duemi- =
' i =]
U I00) . sree et e e SR S s L G S sTEE | =
= | | =
| Ai sensi del combinato disposto degli art. 94 e 95-bis del D{ 0
— H iy ! g
i ! S
- ; Lgs. 58/98 nelle ipotesi ivi indicate il sottoscrittore ha dlﬁ -
—E: | | &
i =
| ritto di revocare la propria sottoscrizione fino a cinque gior+ a
= i | o
. L , ; ; T =
ni lavorativi calcolati come previsto dal citato art. 95-bis. - =]
. : - =
=
- . -
| zrroommomesrsoermr TR TSRS Articols Tr---rsEss s r T e st >
-+ I O T
Ciascun socio non pud sottoscrivere azioni per un valore nomi-
= Lt oo
nale complessivo superiore ad € 50.000,00 (cinguantamila/00)
-------------------------- Articolo B----------mmmmmmmm oo
= Ogni socio ha diritto ad un voto qualungue sia il numero delle '.
azioni da lui sottoscritte.
= . =
.'
& Il socioc risponde nei 1limiti del valore delle azioni sotto+
- e T T
scritte ed & esentato da gualsiasi responsabilita sussidiaria.-
P — i
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T

. no (Ch), S. Eusanio del Sangro (Ch), Fossacesia (Ch), Pagliet

(Ch), Rocca San Giovanni (Ch), Orsogna (Ch), Poggio Fiorito

(Ch), Mozzagrogna (Ch), San Vito Chietino (Ch), Frisa (Ch). A

tal fine il Comitato Promotore presentera alla Consob app0sit%

richiesta ai fini dell'ottenimento dell'autorizzazione alla

pubblicazione del relativo Prospetto Informativo,-------------.

I1 Prospetto Informativo relativo all'offerta pubblica conteb

: f = _{_
|

nente, tra l'altro, una nota di sintesi recante i rischi e lé

— E—=3 .i,__

| caratteristiche essenziali dell'offerta, dopo il deposito ii

T

Consob e la relativa approvazione sard a disposizione degli in

teressati, gratuitamente, presso la sede del Comitato Promotor-

Possono diventare soci della Banca le persone fisiche e giurir

]
diche, le societa di ogni tipo regolarmente costituite, i con-

sorzi, gli enti e le associazioni, che risiedono o svolgono la

loro attivitd in via continuativa nella zona di competenza ter-

ritoriale della Banca stessa ed aventi i requisiti di onorabit

1itd previsti dall'art. 25 del D. Lgs. 385/93.-------=--=-=-—- L

L'area geografica ove & estesa la predetta competenza territo

riale comprende i Comuni di Lanciano (Ch), Treglio (Ch), Atessa

(Ch), S. Maria Imbaro (Ch), Castel Frentano (Ch), S. Eusanip

T

del Sangro (Ch), Fossacesia (Ch), Paglieta (Ch), Rocca San Gio

vanni (Ch), Orsogna (Ch), Poggio Fiorito (Ch), Mozzagrogna

(Ch), San Vito Chietino (Ch), Frisa (Ch). ----=cemecmoaoooo__| t
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APPENDICE N’ 1

— SOCIETA COOPERATIVA

— ----REGOLAMENTO PER LA SOTTOSCRIZIONE DEL CAPITALE SOCIALE-----
-------------------------- Articolo l---------------memmmm—a—aa

= = ALLEGATO 7" aito
Nel rispetto dell'art. 45 della Costituzione e del Decreto Le- N. 45%5... di raceolta

r gislativo 1° settembre 1993 n° 385, di ogni altra norma nazio- //,
nale o comunitaria e di tutte le disposizioni delle competenti K
Autoritd di Vigilanza, il presente regolamento disciplina la

|

sottoscrizione delle azioni destinate a costituire il capitale h

—_ della costituenda «Banca di Credito Cooperativo di Lanciano -

T

y
"1 comitato ha sede in Lanciano (Ch) alla wvia Renzetti n° 13,

telefono e fax: 0872/712280. --=----=-m——-——-—————moaoooooo-
-------------------------- ATLicolo: 3 - crmmm e e e e e |
i L'operazione consiste nell'Offerta per pubblica sottoscrizione
- di azioni d?lla costituenda «Banca di Credito Cooperativo di
Lanciano - Societd Cooperativa» del valore nominale di € 100,00 o
_” toentofB0) elagouna;ssrscssmmn s s m s e S A S e e el i N
o I1 numero totale delle azioni offerte & di minimo 40.000 (gua-

| {gquattromilioni/00) e massimo € 5.500.000,00 (cinguemilionicin-

__ | rantamila)

e massimo 55.000 (cinguantacinguemila) per un com-

| plessivo importo del capitale sociale di minimo € 4.000.000,00

quecentomila/00)

3 . g L ai s Ly

L'offerta & interamente destinata al pubblico residente o ope-

Treglio (Ch) Atessa (Ch) S Maria Tmbaro (Ch), Castel Frenta-
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I S

nato Lanciano il 13 dicembre 1968 domiciliato in Lanciano,e MO-

RENA LUCIANO nato Lanciano il 17 maggio 1956 domiciliato in

Lanciano, della cui identita personale io Notaio sono certo.--t

i
In LANCIANO, in Via Isonzo 19, il ventitre aprile duemilaotto.?

Fto: Dr. Di Salvo Zefferino Notaio - segue sigillo------------1
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APPENDICE N1

gelo Iasci - Valentino Di Campli - Iocco Vittorio - Fabio An-

dreozzi - Pasquini Flavio - Ceroli Roberto - Antonelli Luca -

Esposito Berardino - Virtd Nicola Gianni - Luciano Morena.-----

N. 97.560 di repertorio N. 15.725 di raccolta

14,62

. MARCA DA BOLLO

X mgmm

-
-

vz 2 QUATTORDICE/62

& delle Finanze

TE W

----------- AUTENTICA DI FIRMA - REPUBBLICA ITALIANA------------

Io sottoscritto Dottor DI SALVO ZEFFERINO, Notaio in LANCIANQO

iscritte nel rueoclo del Collegio dei Distretti Notarili Riuniti

‘‘{*difchieti Lanciano e Vasto, certifico vera ed autentica la fir-
Yok
‘m?'t%e hannc oggi apposto a margine ed in calce dell'atto che

- CAPORALE GUERINO nato Lanciano il 03 gennaio 1944 domiciliatg

in Lanciano; -MASSIMINI MARIO nato Lanciano il 26 gennaio 194§

domiciliato in Lanciano; -IASCI ANGELO nato Frisa il 25 maggig

1943 domiciliato in Lanciano; -DI CAMPLI VALENTINO nato Lancia-

no il 15 febbraio 1968 domiciliato in San Vito Chietino; -IOCCO

VITTORIO nato Atessa il 07 giugno 1944 domiciliato in Orsogna;

-CAPUZZI GLORIANA nata Camerino il 22 marzo 1956 domiciliata in

| gennaio 1960 domiciliato in Lanciano; CEROLI ROBERTO nato Lan-

Lanciano; -ANDREOZZI FABIO nato Lanciano il 21 ottobre 1962 do-

miciliato in Lanciano; -PASQUINI FLAVIO nato Lanciano il 31

ciano il 04 novembre 1972 domiciliato in Sant'Busanio del San-

gro; -ANTONELLI LUCA nato a Lanciano il 02 aprile 1574, domi-

ciliato a Lanciano; e ESPOSITO BERARDINO nato Castel Frentano

il 01 aprile 1936 domiciliato in Lanciano; VIRTU' NICOLA GIANNT
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Se per qualsiasi ragione la Banca non si costituisce, i Promo-

tori non possono rivalersi verso i sottoscrittori delle azioni.

I Promotori, con propri versamenti, costituiranno un <«Fondo

Cassa» per la cui regolamentazione si rinvia all'allegato «B».-

I comparenti convengono di nominare a tempo indeterminato:-----

1: Presidente del Comitato il Sig. Caporale Guerino al gquale

spetta l'esercizio dei poteri conferitigli dal Comitato stesso

| ed i poteri di rappresentanza del Comitato stessQ.-------------

2 Vice Presidente il Sig. Massimini Mario al gquale spettan%

o impedimentg

di quest'nltimo.======cccc--o-----oo oo e oo oo

| Segretario-Prima Tesoriere il Sig. Di Campli Valentino.

4 Vice Segretario-Seconde Tesoriere i1 Sig. Virti Nicolg

Il funzionamento del Comitato Promotore & ﬂ'i::r"ip'l'innrn dal ERe-

Capuzzi Gloriana ===y
Capu 3.

—I1l presente atto-resterd nella raccelta del Notaio che-autenti

S u 4= 3
L 54 —p Sy — e = g oy S &

copIes

hett £ : 3 neiano—il—ventitre aprile —
hettoconfermato e sottoscritto—in—ba i

duemiiaoctto-

= = . ” 4 o N g . % I T o
FLOT Guerino Caporale GlorIana CapuzZzr Massiminr—Mario—n
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d
APPENDICE N1
—
ritto di revocare la propria sottoscrizione fino a cinque gior-
-
ni lavorativi calcolati come previsto dal citato art. S5-bis. -
p- . . . ]
Apposito regolamento per la sottoscrizione del capitale sociale
- viene allegato al presente atto con la lettera «BA».------------
I costituiti componenti del Comitato partecipano con pari di-
r 3
ritti, doveri e responsabilita come per legge e non possond
. 2]
B
— partecipare ad altri comitati, associazioni o comungque enti, o
U B
organismi, societd operanti nella stessa «zona di competenza» e =
(o g
i . . i 2 y =
aventi lo scopo o scopi affini a quello del Comitato Promotore &
=L ] o B —_—_—
| o
Ta della Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societd Coope-+ &
™ — _? )
| g
5 rativa e cid per tutta la durata del Comitato medesimo.-------- i IS
- .
Il Comitato non potrd ammettere tra i suoi componenti altre 2
| =
= i &=
P persone oltre quelle che hanno sottoscritto l'atto costitutiva %
= e i1l Programma di attivitd.-------------ccco =1
I m
La partecipazione al Comitato non pué essere trasferita ad al-
- >
) =
cun titolo.----mmmm s m e e e P
5
— Le cariche nell'ambito del Comitato sono ricoperte a titolcg 3
=5 = -
&
gratuito, salvo il rimborso delle spese documentate comungue =
=4
-
=
attinenti alla costituzione della Banca.-----------=====-=c=-o" 3
' ot
- ; ; - : . | ©
I Promotori sono solidalmente responsabili verso i terzi per le —

r;

obbligazioni assunte per costituire la Banca.----------------~--

La costituenda Banca € tenuta a rilevare i Promotori dalle ob-

bligazioni assunte e a rimborsare loro le spese sostenute, sem-

|
pre che siano state necessarie per la costituzione della Banca

o siano state approvate dall'assemblea. ---=-=-=========oc-———__
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prima di quello fissato per l'assemblea, con l'indicazione delr

le materie da trattare e mediante pubblicazione presso la pror
. o _—
Pria sede.------- - oo o -
La stipula dell'atto costitutivo avverrd entro il 31 dicembre -
2009, =~ === == e e e m e e
—
Il Comitato esprime la veolonta di affiancare al Comitato stesr
so, per tutta la durata operativa delle sottoscrizioni, l'opera -
di un notaio che sara scelto dal Comitato, con apposita deliber-
' -
ra, in una successiva riuniocne, al fine di autenticare le sot- v
toserizioni. ==----mmm oo o t E
— o e
- ] K
Potranno diventare soci della Banca le persone fisiche e giuri} y
1 |
diche, le societa di ogni tipo regolarmente costituite, i conr- b
* s . . . . -
sorzi, gli enti e le associazioni, che risiedono o svolgono la
loro attiwvitad in wvia continuativa nella zona di competenza terf- -
ritoriale della Banca stessa, come disciplinato dall'Organc di
-
Vigilanza, e che abbiano i requisiti di onorabilitid previsti
1
dall'art. 25 del D. Lgs. 385/93.-=-cmommmmmmomomoonoooooood -
Ciascuna azione avra un valore nominale di € 100,00 (cento/00)
-
Per divenire soci, i sottoscrittori dovranno sottoscrivere alf
meno azioni per un controvalore di € 2.000,00 (duemila/00)}.---+% =
Il numero massimo di azioni sottoscrivibili sara pari a n° 500
=
(cinquecento), per un controvalore di € 50.000,00 (cinquantami-
|
-

Ai sensi del combinato disposto degli art. 94 e 95-bis del D

Lgs. 58/98 nelle ipotesi ivi indicate il sottoscrittore ha di-
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di strumenti finanziari assegnati nell'ambito dell'offerta di

vendita e quelli assegnati nell'ambito dell'offerta di sotto-

scrizione. Copia di tale avviso & trasmessa contestualmente al-

la Consob unitamente ad una riproduzione dello stesso su sup-

perto informatico: —--ommmmmme s s s s s e e e e e e

Il Comitato Promotore, entro due mesi dalla pubblicazione del-

l'avviso indicato al precedente paragrafo, trasmette alla Con-

sob le ulteriori informazioni indicate nell'Allegato 1F al «Re-

golamento di attuazione del D. Lgs. 58/98 concernente la disci-

T

RN
ﬁ-‘pl\i.na degli emittenti, unitamente ad una riproduzione delle
BN

el ) )
tesse su supporto informatico.—-—-——-———==“““““c@ @@~~~

Fi

_ lequivalente da cui risulti la certezza della ricezione e della

| sua data, comunicheranno ai sottoscrittori il risultato del-

._:_pﬂufiehtme_ilmmmnhq_mﬂmxa_dal_mndmmm_dgl =

bﬁPromotori, dopo accurata verifica delle sottoscrizioni, sen-

iyl
4 o

tita la Consob, tramite lettera raccomandata o altro mezzo

1'offerta assegnando un termine non superiore a trenta giorni

l'art, 2342 Codice Civile,-===cececeeoeeeeeneem e e o m o

contro i sottoscrittori morosi, ai sensi dell'art 2334 29

Decorso inutjlmente tale termine, i soci Promotori agiranng

comma., Codice Civile === ccccccmccec e e e e e e e, ——————

I Dvnmi_r_nej_qumnt.a,_g_in?ni successivi al termine fissat

per il versamento del capitale precedentemente sottoscritto,

— | dovranno convecare l'assemblea del sottoscrittori mediante rac-

o

ndata da inviarsi a ciascunco—-di essi almeno dieci giorni
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di banca, consentiti dalle leggi vigenti e specificatamente nel

rispetto della normativa di cui al T.U. delle leggi in materis

bancaria e creditizia (D. Lgs. 1° settembre 1993 n® 385) .------

La durata del Comitato & fissata fino al raggiungimento dellg

scopo o alla constatata impossibilita del raggiungimento dellg

B R EEROY S i = T S e M e R SR e e s e T

A tal fine i costituiti componenti il Comitato si impegnano a

promuovere una sottoscrizione per il raggiungimento del capita-

le sociale di minimo € 4.000.000,00 (quattromilioni/00) e mas-

simo di € 5.500.000,00 (cinauemi1ionicinquecentomila/00} neces+
|

sario per la costituzione della «Banca di Credito Cooperativg

di Lanciano - Societd Cooperativa» nei Comuni interessati al:

T rintgiativa. —csspmcwems—commommeso oo eSS e R e e

La raccolta delle sg;znscrizinni_dei_saggetti_inzgzﬁsﬁahi_ﬂl;

11 0fferta avrd luogo presso la sede del Comitato Promotore (i

via Renzetti, n° 13 a Lanciano (Ch); orario di apertura dels:

1iufficio: 9 00-13,00, 15,00-19,00 esclusa il sabato la dome-

nica-ed i g1nrﬂi festivi) ====c-eo-mooo oo o o mo oo o o

ue ginvni dalla conclusione del periodo di sottascris

zione murché raccolto un capitale sociale di almeno &
=1 ' pUures ra W F

L
[
th
t
Q
b
Y
L
p
q
g
P
-
il
ie}
b
L
P
%
-
u)
D
i
Ly
- -
)
1]
=]
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|
-
APPENDICE
|

COOPERATIVA A RESPONSABILI-

TO COOPERATIVO DI LANCIANO SOCIETA'

L]

— SOCIETA COOPERATIVA

1

T
1

TA' LIMITATA"".

I sottoscritti dichiarano che & fra essi costituito, il «Comi-

tato Promotore della Banca di Credito Cooperativo di Lanciano -

Societda Cooperativa a r.l.».

Il Comitato ha sede in Lanciano (Ch) alla wvia Renzetti n® 13,

telefono e fax: 0872/712280.

Il Comitato ha lo scopo di costituire una Banca di Credito Co-

operativo che opera prevalentemente al servizio degli abitanti

dei Comuni di Lanciano (Ch), Treglio (Ch), Atessa (Ch), S. Ma-

ria Imbaro (Ch), Castel Frentano (Ch), S. Eusanio del Sangrg

(Ch), Fossacesia (Ch), Paglieta (Ch), Rocca San Giovanni (Ch},

Orsogna (Ch), Poggio Fiorito (Ch), Mozzagrogna (Ch), San Vitg

Chietino (Ch), Frisa (Ch), di seguito definita anche «zona di

competenza» € si impegna a sviluppare nei territori dei predet-

ti Comuni una campagna di informazione e di marketing attraver-

|
comunicazioni stampa e audiovi1

so assemble=s, note informative,

OIVION ONIHAJAAHZ OATVS IO ¥d | YNYIHOID| IZZndvd CNIHHLD ATEHO4YD 034

sive al fine di divulgare i concetti ed i principi del «locali-

smo» e della «mutualitd».--------------------------oomoooo—————

I1 fine ultimo della costituenda Banca sara pertanto mirato a

l.

| migliorare le condizioni economiche e morali dei soci, favoren-

| do il risparmio ed esercitando il credito prevalentemente in

I ; g
favore del Bool,-——-rslmcndnmmrom s sl s i L Ce R Sl R s RS S S S e S

|
!
! La «Banca di Credito Cooperativo di Lanciano - Societa Coopera-s
|
|
T

|
tiva» potrad pertanto compiere tutte le operazioni ed i servizi
- T
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9)- CEROLI ROBERTO nato a Lanciano il 04 novembre 1872, resit
_JI_ - ——L1 ! - —
; dente a Sant'Eusanio del Sangro, in Via Cotti 71, «cf. CRL RRT _
i y =
| 72804 B435J;-====vmomoremmtm e e e cs it mman mn g
— 1
|' [ =
i 10) - ANTONELLI LUCA nato a Lanciano il 02 aprile 1974, residenr
I
| .
| te a Lanciano, in Contrada Marcianese 27, cf. NTN LCU 74D02 -
E435B ;] = - m == === == mmmmm o m e mm oo
LS —
; il
11)- ESPOSITO BERARDINO nato a Castel Frentano il 01 aprile
' |
1936, residente a Lanciano, in Via Fossacesia 39, cf. SPS BRP -
E £
36D01 CLl14F;=====m=m=mmmm === oo oo e m e oo
s;
| 12)- VIRTU' NICOLA GIANNI nato a Lanciano il 13 dicembre 1968 b
| - -
| residente a Lanciano, in Via C. De Titta 4, cf. VRT NLG 6BT1B Q
i j <
_______________________________________________ I
7 1o EENIE S e S J =
—
: 3
13) - MORENA LUCIANO nato a Lanciano il 17 maggio 1956, residen?
i f =
te a Lanciano, in Via Milano 13, cf. MRN LCN 56E17 E435D; prer
[
messo che con atto con sottoscrizioni autenticate per Dr. Di -
; v " . : |
Salvo Zefferino, Notaio in Lanciano, in data 30 gennaio 2007 o
- st S I —
95.984 di repe~torio, registrato a Lanciano il 31 gennaio ZOOP
-

i
al n.67 Serie 2a si & proceduto alla costituzione del "Comitato

promotore della Banca di Credito Cooperativo di Lanciano, sor

grazione del citato atto tanto premesso e ritenuto parte inte

grante convengono e stipulano di modificare il testo dell'attp

costitutivo datato 20.01.2007 che assume di conseguenza la sef

""ATTO COSTITUTIVO DEL COMITATO PROMOTORE DELLA BANCA DI CREDI-
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DI SALVO Dr. ZEFFERINO
NOTAIO —

r Via Tsonzo, 19 - Tel. 0872713481 APPENDICE N1
56034 LANCIANO (CH)
_— _---MODIFICA ATTO COSTITUTIVO DEL COMITATO PROMOTORE DELLA-----
_F BANCE DI CREDITO COOPERATIVO di LANCIANO SOCIETA' COOPERTIVA A
------------------- RESPONSABILITA' LIMITATA----------======-=---
=
Tra i signori:---------====---=---=-=--co-------ommTommTTTTITI
_-_ 1) - CAPORALE GUERINO nato a Lanciano il 03 gennaio 1944, resi-
Lo . dente a Lanciano, in Via A. Barrella 29, cf. CPR GRN 44203
BA A i mmm e e m e S S R R e S e e T e e e e T TR T
__- 2)- MASSIMINI MARIO nato a Lanciano il 26 gennaio 1948, resi-
g dente a Lanciano, in Viale Cappuccini 433/5, cf. MSS MRA 48A26|
1 o T miimintidatle=lcieuiotuioisie euiiinsa et
s —
s ] 3)- IASCI ANGELO nato a Frisa il 25 maggio 1943, residente a
i Lanciano, in Contrada Serroni 116, cf. SCI NGL 43E25 DBO3H;----
4)- DI CAMPLI VALENTINO nato a Lanciano il 15 febbraio 1968,
1 residente a San Vito Chietino, in Via dei Bianchi 9, cf. DCM
T VNT G8B1S B435K;--====s===ses=s—cooc-smomooomoosmoooemooooonos
_ 5) - IOCCO VITTORIO nato a Atessa il 07 giugno 1944, residente &
Orsoqna, .n Piazza G. Mazzini 16, cf. CcCI VTR 44H07 R4B5Z;-----
__— €)- CAPUZZI GLORIANA nata a Camerino (MC) il 22 marzo 1956, re-
Loz eidepnte a Lanciano, in Via Piave 55, cf. CPZ GRN 56C62 B474B;--
7) = Amggzz;_pnﬁro nato a Lanciano il 21 ottobre 1962, resi-
__— dente a Lanciano, in Viale aant 'Antonic 11, cf. NDR FBA 62R2
= T EL1s TP P T T T T L L L L L L L L
u 8)- PASQUINI FLAVIO nato a Lanciana i1 31 gennaio 1960, resi-

dente a Lanciano, in Via Martiri VI Ottobre 81/A, cf. PSQ FLV

60A31 B435B;=---c-oooeo oo oo oSSR RS e
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APPENDICE N’ 1

Registrato a Lanciano-il %( ©l QOD¥’ al N. 61{

Copia, confor we all’ori !

: all'originale, che rifasciasi in favore dal richieuante p
consentito dalla legge; i
o, =

eI uso
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¢ ﬁF‘PENDIBE N1
i
— i |! x
imaggio 1943 domiciliato in Lanciano; -DI CAMPLI VALENTINO natoi
A T
]
i . . . . . 3 i |
- = |Lanciano il 15 febbraioc 1968 domiciliato in San Vito Chietino;|
. . s » s : I
’ | -IOCCO VITTORIO nato Atessa il 07 giugno 1944 domiciliato in|
— Orsogna; -CAPUZZI GLORIANA nata Camerino il 22 marze 1956 do-
) !
— i
— miciliata in Lanciano; -ANDREOZZI FABIO nato Lanciano il 21}
|ottobre 1962 domiciliato in Lanciano; -PASQUINI FLAVIO natol
B |Lanciano il 31 g;ennaio 1960 domiciliato in Lanciano; CEROLI!
N —
— ROBERTO nato Lancianc il 04 novembre 1972 domiciliato in San-|
= t'Eusanioc del Sangro; -ANTONELLI LUCA nato a Lanciano il 02|
aprile 1974, domiciliato a Lanciano; e ESPOSITO BERARDINO na-|
— to Castel-Frentano il 01 aprile 1936 domiciliate in Lanciano;
e VIRTU' NICOLA GIANNI nato Lanciano il 13 dicembre 1968 domici-
liato in Lanciano,e MORENA LUCIANC nato Lanciano il 17 maggio
T 1956 domiciliato in Lanciano, della cui identitd personale io
-
= Notaio sono certo.--=======-===ecc-mcccc oo —mo—cmommmmmm e
= In LANCIANO, in Via Iscnzo 19, il trenta gennaio duemilasette.

P .
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{Letto confermato e sottoscritto in Lanciano, in Via Isonzo 19

i1 trenta gennaio duemilasette.

tfztha €§2T9A464L

faac> oW

Qﬂﬂ%w :‘

il

e
e TP, _

,‘Efpﬂe\o& o Y
]“/Lm,.d \MN g

UR{

A i bl /{/M’% =
7 bibiad DWJI |

N NSNS,

N. 95.984 di repertorio N. 14.941 di raccolta

----------- AUTENTICA DI FIRMA - REPUBBLICA ITALIANA-----------

'Io sottoscritto Dottor DI SALVO ZEFFERINO, Notaio in LANCIANO|

iscritto nel ruolo del Collegic dei Distretti Notarili Riuniti

/di Chieti Lanciano e Vasto, certifico vera ed autentica lal

, i
firma che hanno oggi apposto a margine ed in calce della di-|

chiarazione che precede, alle ore venti, i signori:-----------

- CAPORALE GUERINO nato Lanciano il 03 gennaic 1944 domicilia-

to in Lanciano; -MASSIMINI MARIO nato Lanciano il 26 gennaio|

1948 domiciliato in Lanciano; -IASCI ANGELO nato Frisa il 25!
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; ? APPENDICE N1

isentata da un componente del Comitato Promotore. L'ammissione

idi nuovi soci sard subordinata al gradimento del Comitato Pro-

 motore, che delibererd con le maggioranze di cui all'art.7.---.

- {Art.8 - I presenti all'unanimitd deliberano che ogni parteci:r:

k
{pazione da sottoscrivere dovra essere di valore non inferiorel

|
lad euro cento, con un minimo di acgquisto per ogrni socic di

'venti azioni, pari a complessivi euro 2.000,00.-------==--==-- |

In base alla normativa vigente, ogni socio potrd acquistare!

quote corrispondenti ad un valore nominale massimo di euro|

Art.9 - Il Comitato Promotore si sciogliera con la costituzio-

i thg-della B CivasmssmesdBnsedtamotndnm o on i e s e e S =

Art.10 - Per quanto non espressamente specificato nella pre-

|
- sente scrittura valgono le norme del C.C.---------------------

Il comitato all'unanimitd dei presenti nomina Presidente il

signor Caporale Guerino, Vice presidente il signor Massimini

Mario, primo tesoriere il signor Di Campli Valentino e secondo

tesoriere il signor Virtd Nicola Gianni, che accettano, ai

'quali viene espressamente conferito il potere di provvedere ad

|accendere uno o pildl conti correnti bancari e/o postali dove

— 'far confluire i versamenti dei sottoscrittori, e sui gquali po-

tranno operare, per prelievi e/o estinzioni, con firma abbina-

ta di due di loro, Presidente o Vice Presidente ed unc dei due

|tesorieri nominati, e con firma libera per operaziomi di ver-:

SAMENEQ. —==—==-===— == m——---—ooooooo
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|zione devono essere indicati il luogo, il giorno, l'ora del-

%l'adunanza assembleare e l'elenco degli argomenti portati al-

l'ordine del giorno. In difetto delle suddette formalitd, 1le

lassemblee si reputano regolarmente costituite quanto sia pre-

|sente 1l'interc Comitato Promotore. I membri del Comitato Pro-

|motore non potranno farsi rappresentare per delega.

{Art.5 - L'Assemblea & presieduta dal Presidente e, in caso;éx

jassenza o di impedimento, dal Vice Presidente o da altra per-

/sona su designazione dell'Assemblea stessa. Il Presidente pré-_

o
'pone all'assemblea la nomina di un segretario. I verbali delP&

\‘f

assemblee devono essere sottoscritti da chi presiede la sedutai

e dal segretario. L'assemblea del Comitatoc Promotore & rego-J

\

larmente costituita con la presenza di almeno la metd dei mem-

'bri: essa delibera a maggioranza del presenti ed in casc dil

\paritd prevale il voto del Presidente del Comitato Promectore. -

|Art.6 - La rappresentanza ordinaria spetta con firma congiunta

'di almeno due soggetti, tra Presidente, Vice Presidente e Te-

=L S o Rt T T T T T e ———

La rappresentanza straordinaria & del Comitato Promotore, il

'/quale delega all'unanimit3d il Presidente, conferendogli ampio

‘mandato per espletare tutte le formalitd per la costituzione

idella B.C.C. invitandolo ad avvalersi della collaborazione ed

assistenza della Federazione della Banche di Credito Coopera-

tivo dell'Abruzzo e del MolisSg.--------=-m-ccccmmmmme——m——————

Art.7 - Ogni richiesta di ammissione a socio dovrd essere pre-|
= i
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APPENDICE|N" 1

presente atto si conviene e stipula quanto Segue:---===--ao.o.

Art.1 - Fra i sottoscritti signori, soprageneralizzati, viene

=

costituito un Comitato Promotore per la costituzione della

/ﬂD

e

{Banca di Credito Cooperative di Lanciano, indicata anche pid

|brevemente come "B.C.C.LanCiano"-----===--oooooomeoo__________

T 7

g

/.

4

2
) .

1
,ArtAz - Il Comitato Promotore avrid sede in Lanciano in via

i

ANLY

|ReNZeEEd 13, oo mm o e eeeoo

a

q
/

iArt,a - Il Comitato Promotore avri lo scopo di raccogliere lel/

!

]
prenotazioni d'acquiste di azioni e fare quant'altro ritenutoj

‘opportuno e necessario per la costituzione della B.C.C. di

t

‘Lanciano che avra, all'atto della sua costituzione, sede

[ 8 S

i
Lbed

Lancianc. Il Comitato Promotore potra altresi compiere q-u.al—_! (3

g‘

|
L 7

siasi operazione necessaria od utile per il conseguimento del%
I 2

I 1

1 SUD BCOPO . === = = mm e m o e e e e mm e /

| NS

{Art.4 - Le deliberazioni del Comitato Promotore, prese in con-.

W

'formitd alla presente scrittura e alle leggi vigenti, obbliga-

no tutti i membri del Comitato, ancorché non intervenuti o

T —

A

0
|dissenzienti. Le assemblee del Comitato vengono convocate nel-: —

la sede sociale o altrove, purché nella Regione Abruzzo secon-

‘ |
| i
/do quanto indicato nell'avviso di convecazione mediante lette-|

A/

ra raccomandata spedita ai membri o recapitata a mano, e/c al-

i
i |
|tro mezzo idoneo (telegramma, telex, telefax con controtelefax|

2

el

|di conferma) almeno otto giorni prima dell'adunanza; in casc| &=

K

AD @;MQ/

|

!di urgenza la convocazicne pud avvenire tramite telegramma o]

i
Jfa.x con preavviso di almeno 24 ore. Nella lettera di convoca- |
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B |
‘ |
|

9) - CEROLI ROBERTO nato a Lanciano il 04 novembre 1972, resi-

|
[dente a Sant'Eusanio del Sangro, in Via Cotti 71, «cf. CRL RRT

J

B IhT T ¢ S S

|

{10) - ANTONELLI LUCA nato a Lanciano il 02 aprile 1974, resi-

\dente a Lanciano, in Contrada Marcianese 27, cf. NTN LCU 74D02

‘ll)— ESPOSITO BERARDINO nato a Castel Frentano il 01 aprile

;1936, residente a Lanciano, in Via Fossacesia 39, cf. SPS BRD

H 1
[36D0L CaddF — = m = o= e e o o . ’

12) - VIRTU' NICOLA GIANNI nato a Lanciano il 13 dicembre 1968,

residente a Lanciano, in Via C. De Titta 4, cf. VRT NLG 68T13

| - MORENA LUCIANO nate a Lanciane il 17 maggio 1956, residente[

-

|a Lanciano, in Via Milano 13, cf. MRN LCN S6E17 E435D; si con-

{viene il seguente contratto da valers a tutti gli effetti di

- Premesso che tutti i presenti concordano sulla necessiti di

|promuovere la costituzione di una Banca di Credito Cooperati-

lvo, per soddisfare le esigenze della classe imprenditoriale

L
] I -4 . ks i s
loperante nel settore della piccola e media industria, servizi,

commercio ed agricoltura e di tutti 1 soggetti operanti nel

territorio del Comune di Lanciano e di quelli confinanti; co-

/muni che complessivamente formanc un potenziale bacino di

futenza di circa 150.000 abitanti; tanto premesso e con 1'in-

tesa che la premessa formi parte integrante e sostanziale del
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2491
| via tom19° TS g

et nANCIANO ) APPENDICE N1

/1) - CAPORALE GUERINO nato a Lanciano il 03 gennaio 1944,

|dente a Lanciano, in Via A. Barrella 29, cf. CPR GRN

ool

2) - MASSIMINI MARIO nato a Lanciano il 26 gennaio 1948,

dente a Lanciano, in Viale Cappuccini 433/5, cf. MSE MRA 48A26!

3)- IASCI ANGELO nato a Frisa il 25 maggio 1943, residente a

Lanciano, in Contrada Serroni 116, cf. SCI NGL 43E25 D803H;---

4)- DI CAMPLI VALENTINO nato a Lanciano il 15 febbraio 1968,

residente a San Vito Chietino, in Via dei Bianchi 9, cf. DCM

5) - IOCCO VITTORIO nato a Atessa il 07 giugno 1944, residente

a Orsogna, in Piazza G. Mazzini 16, cf. CCI VTR 44H07 A485Z;--

6) - CAPUZZI GLORIANA nata a Camerino (MC) il 22 marzo 1956,

residente a Lanciano, in Via Piawve 55, cf. CPZ GRN 56Cs2

|7) - ANDREQZZI FABIO nato a Lanciano il 21 ottobre 1962, resi-

{dente a Lanciano, in Viale Sant'Antonic 11, cf. NDR FBA 62R21

8) - PASQUINI FLAVIO nato a Lanciano il 31 gennaio 1960, resi-

|dente a Lancianc, in Via Martiri VI Ottobre 81/A, cf. PSQ FLV
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Appendici
. Atto costitutivo del Comitato Promotore pagl57
. Programma di attivita ex art. 2333 del Codice Gile pag. 211
. Bozza di atto costitutivo e di statuto sociale pag. 233
. Piano Industriale:programma di attivita e relazione tecnica pag. 252
. Bozza di procura pag. 318
. Curricula vitae dei componenti il Comitato Promdore pag. 320
. Relazione societa di revisione RSM ltaly s.p.a. pag. 340
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9. DILUIZIONE

Non applicabile all'offerta.

10. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI

10.1 - BVENTUALI CONSULENTI
Nella presente Nota Informativa sugli Strumentidfinari non vengono menzionati consulenti

legati ad una emissione.

10.2 - INFORMAZIONI SOTTOPOSTE A REVISIONE O A REVISIONE LIMITATA DA PART E DEI
REVISORI LEGALI DEI CONTI E CASI IN CUI | REVISORI HANNO REDATTO UNA RELAZ  IONE

Nella presente Nota Informativa sugli Strumenti dfniari non vengono inserite informazioni

sottoposte a revisione 0 a revisione limitata déepdi revisori legali dei conti o pareri o relazio

attribuiti ad una persona in qualita di esperto.

Il Piano Industriale della costituenda Banca e ostasseverato dalla societa di revisione e

organizzazione contabile iscritta all’Albo ConsoliRegistro Revisori Contabili “RSM lItaly spa”

(cfr. paragrafo 20.5.2. della Sezione II).

10.3- EVENTUALI PARERI O RELAZIONI DI ESPERTI
Nella presente Nota Informativa sugli Strumentidfipiari non vengono inseriti pareri o relazioni

attribuiti ad una persona in qualita di esperto.
10.4- DICHIARAZIONE SULLE INFORMAZIONI DEI TERZI

Nella presente Nota Informativa sugli Strumenti dmniari non vi sono informazioni che

provengano da terzi.
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7.2 - NUMERO E CLASSE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI OFFERTI DA CIASCUNO DEI POSSES SORI
DEGLI STRUMENTI FINANZIARI CHE PROCEDONO ALLA VENDITA
Non applicabile all'Offerta.

7.3 - ACCORDI DI LOCKUP : LE PARTI INTERESSATE ; CONTENUTO DELL 'ACCORDO E RELATIVE
ECCEZIONI ; INDICAZIONI DEL PERIODO DI LOCKUP

Non applicabile all'Offerta.

8. SPESE LEGATE ALL'OFFERTA

Sara a carico di ogni sottoscrittore I'esborso ssago da corrispondere al Notaio per la
sottoscrizione che, ai sensi dell’art. 2333 del iI€@dCivile, deve risultare da scrittura privata
autenticata e tale esborso rimarra comunque aocdeksottoscrittore anche nell’ipotesi in cui non
venga stipulato 'atto costitutivo della Banca.

I Comitato Promotore, come previsto dal regolamoendella costituenda Banca di Credito
Cooperativo di Lanciano, avra in dotazione un “Foi@hssa” per il sostenimento delle spese non
rinviabili di costituzione del Comitato e della Ban il cui ammontare si incrementa esclusivamente
con versamenti dei Promotori, stabiliti di volta wolta. Tali versamenti affluiranno sul conto
corrente bancario n° 86046883/8 acceso pressolilefidi Lanciano della BancApulia, a
disposizione del Comitato stesso.

Le spese per la costituzione della Banca sono sirnamplessivamente in € 100.000 e sono
composte da spese notarili, di consulenza e pédslioub.

Nel caso in cui venga costituita la Banca, la medassara tenuta a rilevare i Promotori dalle
obbligazioni assunte e dalle spese sostenute dalit@fo Promotore sempre che siano state
necessarie per la costituzione della Banca o state approvate dall’Assemblea.

In conformita a quanto previsto dall'art. 2338 cid®romotori sono solidalmente responsabili verso
i terzi per le obbligazioni assunte per costitlarsocieta.

Se per qualsiasi ragione la banca non si costjtuiRromotori non possono rivalersi verso i
sottoscrittori delle azioni, pertanto sara a carioogni sottoscrittore esclusivamente le spese
necessarie da corrispondere al notaio per la soizame che, ai sensi dell'art. 2333 del c.c.,alev
risultare da scrittura privata autenticata, nonghélle per I'autentica dell’eventuale e facoltativa
Procura speciale per la partecipazione in assemhkegredette spese rimarranno a carico del

sottoscrittore anche nell’ipotesi in cui non vesgpulato I'atto costitutivo della Banca.
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6.2 - MERCATI REGOLAMENTATI O EQUIVALENTI SUlI QUALI SONO GIA AMMESSI ALLA
NEGOZIAZIONE STRUMENTI FINANZIARI DELLA STESSA CLASSE DI QUELLI DA OFF RIRE O
DA AMMETTERE ALLA NEGOZIAZIONE

Non applicabile all'Offerta.

6.3 - & SIMULTANEAMENTE O QUASI SIMULTANEAMENTE ALLA CREAZIONE DEGLI STRUMENTI
FINANZIARI PER | QUALI VIENE CHIESTA L 'AMMISSIONE AD UN MERCATO REGOLAMENTATO
VENGONO SOTTOSCRITTI O COLLOCATI PRIVATAMENTE STRUMENTI FINANZIARI DE  LLA
STESSA CLASSE OVVERO SE STRUMENTI FINANZIARI DI ALTRE CLASSI VENGONO CRE ATI PER
IL COLLOCAMENTO PUBBLICO O PRIVATO , FORNIRE | DETTAGLI SULLA NATURA DI TALI
OPERAZIONI , NONCHE RIGUARDO AL NUMERO E ALLE CARATTERISTICHE DEGLI STRUMENTI
FINANZIARI ALLE QUALI SI RIFERISCONO

Non applicabile all'Offerta.

6.4 - BEVENTUALI SOGGETTI CHE SI SONO ASSUNTI IL FERMO IMPEGNO DI AGIRE  QUALI
INTERMEDIARI SUL MERCATO SECONDARIO , FORNENDO LIQUIDITA ATTRAVERSO IL
MARGINE TRA | PREZZI DI DOMANDA E DI OFFERTA , E DESCRIZIONE DELLE CONDIZIONI
PRINCIPALI DEL LORO IMPEGNO

Non applicabile all'Offerta.

6.5 - SABILIZZAZIONE

Non applicabile all'Offerta.

7. POSSESSORI DI STRUMENTI FINANZIARI CHE PROCEDON O ALLA VENDITA

7.1 - NOME E INDIRIZZO DELLA PERSONA FISICA O GIURIDICA CHE OFFRE IN VENDITA GL |
STRUMENTI FINANZIARI , NATURA DI EVENTUALI CARICHE , INCARICHI O ALTRI RAPPORTI
SIGNIFICATIVI CHE LE PERSONE CHE PROCEDONO ALLA VENDITA HANNO AVUTO NEGL |
ULTIMI TRE ANNI CON L 'EMITTENTE O CON QUALSIASI SUO PREDECESSORE O SOCIETA
AFFILIATA

Non applicabile all'Offerta.
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5.2.3 - MODALITA DI COMUNICAZIONE DI AVVENUTA ASSEGNAZIONE DELLE AZIONI
L’avvenuta assegnazione delle azioni sara comumiadtogni socio, entro 90 giorni dall’evento,

tramite posta ordinaria e pubblicata mediante avaffisso presso la sede del Comitato Promotore.

5.2.4 - SVRALLOCAZIONE E “ GREENSHOE”"

Non applicabile all'Offerta.

5.3 - HSSAZIONE DEL PREZZO

5.3.1 - REZZO DELLE AZIONI

Il prezzo di sottoscrizione di ciascun titolo eidrvalore nominale dello stesso e cioe € 100,00.

5.4 - COLLOCAMENTO E SOTTOSCRIZIONE

5.4.1 - ®ORDINATORI DELL 'O FFERTA
Offerente e responsabile dell'Offerta e il Comit®immotore della “Banca di Credito Cooperativo

di Lanciano — Societa Cooperativa”.

5.4.2 - DENOMINAZIONE ED INDIRIZZO DEGLI ORGANISMI INCARICATI DEL SERVIZIO FINANZI ARIO
E DEGLI AGENTI DEPOSITARI IN OGNI PAESE

Non sono previsti intermediari incaricati alla ralta di adesioni all'Offerta.

5.4.3 - GGETTI CHE SOTTOSCRIVONO L 'EMISSIONE A FERMO E/O GARANTISCONO IL BUON
ESITO DEL COLLOCAMENTO
Non vi sono soggetti che hanno assunto o assuneerarfarmo I'emissione, in tutto o in parte,

ovvero che abbiano garantito e che garantiranboah esito del collocamento.

6. AMMISSIONE ALLA NEGOZIAZIONE E MODALITA' DI NEG  OZIAZIONE

6.1 - EVENTUALE DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA NEGOZIAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
OGGETTO DELL 'O FFERTA
Le azioni della costituenda Banca non sono negoziatalcune mercato regolamentato, né si

prevede che lo saranno.
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comunicheranno ai sottoscrittori i risultati deffexta e assegneranno un termine non superiore a
trenta giorni per effettuare il versamento delBirtt capitale sottoscritto (ex art. 2342 c.c.). Dsgo
inutiimente tale termine, il Comitato agira contrsottoscrittori morosi, ai sensi dell’art. 2334, 2

comma, del c.c.

5.1.10 - DRITTO DI PRELAZIONE

Non applicabile all'Offerta.

5.2 - RANO DI RIPARTIZIONE E DI ASSEGNAZIONE

5.2.1 - \TEGORIE DI INVESTITORI POTENZIALI Al QUALI SONO OFFERTE LE AZI  ONI

L'Offerta sara interamente destinata alle persasiehfe e giuridiche nonché a societa di ogni tipo
purché regolarmente costituite, ai consorzi, agti, ealle associazioni che risiedono, hanno sede
oppure operano con carattere di contiruital territorio di competenza della costituenda dadi
Credito Cooperativo di Lanciano — Societa Coopesati

Per i soggetti diversi dalle persone fisiche sraaronto dell'ubicazione della sede legale, della
direzione, degli stabilimenti o di altre unita ogére. Non sara riservata alcuna quota agli

investitori istituzionali.

5.2.2 - QRITERI DI RIPARTO

Qualora si dovesse superare il limite di n° 47.8@ni, si procedera al soddisfacimento delle
richieste pervenute in ordine cronologico di prégeione facendo riferimento alla data e all’'ora
della sottoscrizione autentica del modulo di adesio

Nessun Socio puo possedere azioni il cui valoreimale complessivo sia superiore ad € 50.000.
Qualora vengano richieste azioni il cui valore noae complessivo superi detto importo, le
adesioni si intenderanno esercitate per il numeazidni corrispondente al suddetto limite.

Il Comitato Promotore si obbliga ad effettuare &ifiche in ordine alla regolarita delle adesioni,

con particolare riferimento al rispetto del liméecui innanzi.

* La condizione dell’ “operare con carattere di @uitd” nella zona di competenza territoriale édisfatta qualora la
zona medesima costituisca un “centro di interepsi’ I'aspirante socio. Tali interessi possono swstasi sia nello
svolgimento di una attivita lavorativa propriamedttta (ad esempio, attivita di lavoro dipendentutonomo che si
avvalgono di stabili organizzazioni ubicate nelaaali competenza medesima) sia nell'esistenzatod fdrme di

legame con il territorio, purché di tipo essenzehte economico (ad esempio, la titolarita di dinéali su beni

immobili siti nella zona di competenza territorialella banca).
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versamento delle quote sottoscritte” IBAN: IT1208847750000086038161.

Il versamento delle sottoscrizioni sul predettotootorrente potra essere richiesto ai sottosarittor
da parte del Comitato Promotore solo dopo che ihifaio stesso abbia comunicato ed accertato, ai
sensi del Regolamento Emittenti n°® 11971/99, laitpas conclusione dell'offerta con il
raggiungimento almeno del quantitativo oggetto diferta, pari ad € 4.750.000,00
(quattromilionisettecentocinquantamila).

Copia delle ricevute del versamento, unitamented@tumenti richiesti dalla normativa di
riferimento, dovra essere consegnata dai sottomtrital Comitato Promotore. Detta
documentazione permettera al Comitato Promotorasdontro contabile degli accreditamenti
bancari con i moduli di sottoscrizione dei soci.

Le somme versate sul predetto conto corrente biancai86038161 presso BancApulia spa filiale
di Lanciano (Ch) saranno indisponibili fino all’awta iscrizione della Banca nel Registro delle
Imprese e, successivamente, nell’Albo delle AziemlleCredito, dopo aver completato liter
previsto per la costituzione e aver ottenuto tligt@utorizzazioni necessarie.

Nel caso di mancato rilascio da parte della Bandtalid dell’autorizzazione all’esercizio
dell'attivita bancaria e comunque in caso di mamdatrizione al Registro delle Imprese della
costituenda Banca, o in ogni altro caso in cuer’itostitutivo della Banca non si perfezioni, si
procedera alla restituzione immediata ai sottdscritdi quanto versato a titolo di capitale,
maggiorato degli interessi maturati sul conto aaeebancario indisponibile (concordati con
I'Istituto Bancario), al netto di imposte e spesktive al conto stesso.

La Societa non emette i titoli azionari e la q@atlt Socio risulta dall’iscrizione nel Libro dei 8o

5.1.9 - RUBBLICAZIONE DEI RISULTATI DELL 'OFFERTA

Entro cinque giorni dal termine del periodo di sstrrizione, il Comitato Promotore emettera un
awviso presso la sede del Comitato Promotore noschéjuotidiano “ll Centro” contenente i
risultati dell’'offerta ed in particolare il numemi soggetti richiedenti e di soggetti assegnatari,
distinguendo tra il numero di strumenti finanzassegnati.

Copia di tale avviso e trasmessa contestualmelaeCansob, unitamente ad una sua riproduzione
Su supporto informatico.

I Comitato Promotore, entro 2 mesi dalla pubblioae della predetta comunicazione, trasmettera
alla Consab le ulteriori informazioni indicate nallegato 1F al “Regolamento di attuazione del D.
Lgs. 58/98 concernente la disciplina degli emiitennitamente ad una riproduzione delle stesse su
supporto informatico. | Promotori, dopo accurataifiea delle sottoscrizioni, tramite lettera

raccomandata o altro mezzo equivalente da cuitirisutertezza della ricezione e della sua data,
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5.1.5 - BSSIBILITA DI RIDURRE LA SOTTOSCRIZIONE
Il Comitato Promotore non intende ridurre le satt@soni al di sotto di quelle previste, pari ad un

capitale iniziale di € 4,750 milioni.

5.1.6 - AMMONTARE MINIMO E /O MASSIMO DELLA SOTTOSCRIZIONE
Il quantitativo minimo oggetto di sottoscrizionedé n° 20 (venti) azioni per un importo di €
2.000,00 (duemila/00). Nessun Socio puo possedaomiail cui valore nominale complessivo

superi € 50.000 (cinquantamila).

5.1.7 - PSSIBILITA DI RITIRARE LE SOTTOSCRIZIONI

La sottoscrizione € irrevocabile, salva I'ipoteiscdi al combinato disposto dall’art. 94, comma7,
dall'art. 95/bis, comma 2, del D.Lgs. n° 58/98 iegdn caso di pubblicazione di un supplemento al
Prospetto in pendenza di offerta — ex art. 11 égJdRamento Emittenti.

In tal caso, come indicato nel Programma di Adivie sottoscrizione potra essere revocata entro
cinque giorni lavorativi dopo tale pubblicazione.

Le sottoscrizioni sono revocabili anche nell'ipatdisproroga dell’Offerta, nel caso in cui la nuova
autorizzazione Consob dovesse intervenire dopoddenza del periodo di validita del precedente
Prospetto Informativo, in analogia a quanto stabitlal citato art. 95-bis, comma 2, del D. Lgs.
24/02/1998 n° 58 (T.U.F.), come sostituito dall'@&del D. Lgs. n° 51/2007.

L’emittente non si riserva la possibilita di ritieal’Offerta, né di ridurre il numero delle azioni

oggetto di offerta.

5.1.8 - MODALITA E TERMINI PER IL PAGAMENTO E LA CONSEGNA DELLE AZIONI

Alla chiusura con esito positivo del periodo diesth, il Comitato Promotore -effettuate le veriéch
delle sottoscrizioni- pubblica, ai sensi dell'd8 comma 5 del Regolamento Emittenti n°® 11971/99,
entro 5 giorni, presso la propria sede in Lanci@io) alla via Renzetti n° 13 nonché sul quotidiano
“Il Centro”, un avviso contenente I'esito dei riwail dell’offerta; copia di detto avviso € trasmeess
contestualmente alla Consob. L'esito dei risultkil’offerta € comunicato anche ai sottoscriftori
tramite lettera raccomandata o altro mezzo equitalda cui risulti la certezza della ricezione e
della sua dataassegnando un termine non superiore a trenta gi@mniffettuare il versamento
dell'intero capitale sottoscritto che dovra avvenitramite assegno bancario o bonifico, sul conto
corrente indisponibile n° 86038161 presso BancAgpspa filiale di Lanciano (Ch), ed intestato a

“Comitato Promotore della Banca di Credito Coopeocatdi Lanciano — Societa Cooperativa —
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Qualora le quote individualmente sottoscritte simgeil 2% del capitale sociale, ai fini della
verifica dei requisiti di onorabilita stabiliti dallegge saranno richiesti:

- certificato del casellario giudiziario con caiigiendenti per le persone fisiche;

- certificato della Camera di Commercio con vigeazmtimafia per le persone giuridiche.
L’atto di sottoscrizione sara redatto in tripliogpéa: una per il Comitato, una per il notaio ed una
per il sottoscrittore.

Il Comitato, dopo aver esaminato tutta la docunmeatee prodotta, qualora emergano elementi per
i quali non siano soddisfatti i requisiti richiesdeliberera sull’eventuale accettazione dell’aniesi
entro i termini della chiusura dell’Offerta.

In particolare, tutte le verifiche concernenti Eidita delle sottoscrizioni verranno effettuatena

di richiedere il versamento delle somme sottoscattsensi dell’art. 2334 c.c.

5.1.4 - PSSIBILITA DI REVOCA O SOSPENSIONE DELL 'O FFERTA

I Comitato Promotore non si € riservato alcunaolt@cdi revocare o sospendere I'Offerta che,
tuttavia, ai sensi dell’art. 21 della Direttiva @GB03/71, potrebbe essere sospesa dalla CONSOB
per un massimo di dieci giorni lavorativi conseeutladdove la stessa CONSOB avesse
ragionevole motivo di sospettare che le disposizitela suddetta direttiva siano state violate dal
Comitato Promotore.

Nel caso in cui non dovesse essere sottoscrittapitale iniziale pari ad € 4,750 milioni, la Banca
non si costituira ed i sottoscrittori non sarangrauti ad effettuare nessun versamento.

Nel caso in cui dovesse essere negata I'autoriaaazall’esercizio dell’attivita bancaria da parte
della Banca d’ltalia e comunque in caso di manisatazione della costituenda Societa al Registro
delle Imprese, o0 in ogni altro caso in cui l'it@sttutivo della Banca non si perfezioni, si prosed
alla restituzione tempestiva ai sottoscrittori daqgto versato a titolo di capitale, maggiorato degl
interessi maturati sul conto corrente indisponilgdencordati con l'lstituto Bancario nella misura
dell’'euribor 3 mesi, media mese precedente, ba®eg86 aumentato di 0,10 p.p.), al netto delle
relative spese (spese di tenuta conto trimesg&4dlb,00; spese liquidazione trimestrale € 7,66sspe
invio elettronico estratto conto: € 1,50; spesadrelettronico documento di sintesi: € 1,50; bolli
come per legge).

Rimarranno a carico dei sottoscrittori medesimisjgse da corrispondere al Notaio per la
sottoscrizione che, ai sensi dell’art. 2333 c.evdrisultare da scrittura privata autenticatareilpe
conferimento dell’eventuale procura speciale aérugnire all’assemblea costitutiva. Per quanto
riguarda le spese di costituzione della banca gaénto disposto dall’art. 2338 c.c. (cfr. capitBlo

della presente Sezione).
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I Comitato Promotore, entro due mesi dalla pulddione dell’avviso, relativo al termine del
periodo di sottoscrizione, trasmette alla Consaldtieriori informazioni indicate nell’allegato 1F a
“Regolamento di attuazione del D.Lgs. 58/98 coneeta la disciplina degli emittenti” unitamente
ad una loro riproduzione su supporto informatico.

| Promotori, dopo accurata verifica delle sottagoni, tramite lettera raccomandata o altro mezzo
equivalente da cui risulti la certezza della rioee e della sua datasomunicheranno ai
sottoscrittori i risultati dell'offerta e assegnen® un termine non superiore a trenta giorni per
effettuare il versamento dell’'intero capitale sstiitto.

Decorso inutiimente tale termine, il Comitato agicntro i sottoscrittori morosi, ai sensi dell’art.
2334, 2° comma, del c.c.

Effettuati da parte dei sottoscrittori tutti i vamsenti entro il termine di cui sopra, i Promotoei
guaranta giorni successivi al suddetto termineyaoheranno I'assemblea dei sottoscrittori della
costituenda Banca mediante raccomandata da in@assiscuno di essi almeno dieci giorni prima
di quello fissato per l'assemblea, con lindicazomelle materie da trattare e mediante
pubblicazione presso la propria sede.

La Banca di Credito Cooperativo di Lanciano, conslta dalla bozza di statuto allegata in
appendice 3, non emette titoli azionari e la gaalit socio risulta dall’iscrizione nel libro deicgo
che avverra entro un mese dal rilascio dellauaizone da parte della Banca d’ltalia.

La stipula dell'atto costitutivo e prevista entt@1/12/2010.

Per aderire all'Offerta gli interessati dovranndt@scrivere le azioni a mezzo scrittura privata
autenticata dal notaio presso la sede del Comitedmotore in Lanciano (Ch) alla via Renzetti n°
13 (orario di apertura degli uffici: 9,00-13,00 % 00-19,00 esclusi il sabato, la domenica ed ingior
festivi; telefono e fax: 0872-712280).

Premesso che il modulo di adesione per la sotwsne delle azioni € integrato con
autocertificazioni attestanti i requisiti di onoilgh nonché quelli di residenza o di operativita
continuativa nella zona di competenza della caastidia BCC, in sede di sottoscrizione, gli aderenti
sono tenuti a fornire la seguente documentazione:

Persone fisiche

- fotocopia di un valido documento di riconoscingent
- fotocopia del tesserino del codice fiscale;
Persone giuridiche

- certificato di iscrizione alla CCIAA dal quale risno i poteri di firma e il numero di partita
IVA.
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In questo caso, considerando che l'art. 9-bis d&g. FEmittenti n° 11971/99, fissa in 12 mesi la
validita del Prospetto Informativo, il Comitato Brotore —entro 60 giorni antecedenti la data di
scadenza del periodo di adesione- inoltrera allas@l richiesta di proroga al fine di ottenere una
nuova autorizzazione prima che scada la validitpaesente Prospetto Informativo, in modo che il
periodo di adesione non subisca sospensioni. ¢l icacui detta autorizzazione pervenga in tempi
utili, vale a dire almeno 10 giorni prima della deaza periodo di adesione, della suddetta proroga
verra data comunicazione al pubblico almeno 5 giprima della chiusura del periodo di adesione
mediante avviso pubblicato sul quotidiano “Il Ceiitre alla Consob. Nel caso in cui detta
autorizzazione non pervenga in tempo utile e quiadi sia possibile pubblicare il nuovo prospetto
informativo allo scadere della validita dell'offartl'offerta stessa sara sospesa e di cido sara data
comunicazione al pubblico almeno 5 giorni primaalehiusura del periodo di adesione mediante
awviso pubblicato sul quotidiano “Il Centro” e alonsob. Appena la Consob rilascera la nuova
autorizzazione, l'awviso dell’avvenuto deposito ditto Prospetto sara pubblicato secondo le
modalita precedentemente indicate (ex art. 8 defjoRenento Emittenti). Per la revoca
dell'adesione da parte dei sottoscrittori, si védaaragrafo 7.1 “Modalita di sottoscrizione delle
azioni” di questa Sezione.

Nell'ipotesi di proroga dell’Offerta con conseguenbbbligo di pubblicazione di un nuovo
Prospetto Informativo allo scadere della validigh precedente, sara comunque assicurata a coloro
che hanno gia sottoscritto quote la possibilitarediocare la propria accettazione, in analogia a
guanto stabilito dall’art. 95-bis, comma 2, del TWi®me sostituito dall’art. 3 del D. Lgs. n.
51/2007.

Il periodo di sottoscrizione potra chiudersi amatamente in considerazione del quantitativo di
sottoscrizioni raccolte per almeno € 4.750.000¢i@a(tromilionisettecentocinquantamila/00). Della
chiusura anticipata verra data comunicazione abledy almeno 5 giorni prima, mediante avviso
presso la sede del Comitato Promotore nonché suidigno “Il Centro” ed alla Consob.

In caso di superamento del quantitativo di sotiegore di  n°  47.500
(quarantasettemilacinquecento) azioni sottoscrigtari ad € 4.750.000,00) si procedera al
soddisfacimento delle richieste pervenute in ordmo@ologico di presentazione.

Entro cinque giorni dal termine del periodo di sstrrizione, il Comitato Promotore emettera un
awiso presso la sede del Comitato Promotore nosdhéuotidiano “Il Centro” contenente il
numero di soggetti richiedenti e di soggetti asatgm distinguendo tra il numero di strumenti
finanziari assegnati.

Copia di tale avviso e trasmessa contestualmelaeCansob, unitamente ad una sua riproduzione

Su supporto informatico.
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5.1.3 - ERIODO DI VALIDITA DELL 'OFFERTA E MODALITA DI ADESIONE

Ai sensi dell’art. 2333 c.c., la sottoscrizione leehdzioni dovra risultare da scrittura privata

autenticata. Detta scrittura dovra essere redattaite apposito modulo disponibile presso la sede

del Comitato Promotore.

L’adesione all'Offerta sara effettuata esclusivatagresso la sede del Comitato stesso. A riguardo,

il Comitato Promotore dichiara che il collocamentelle azioni oggetto della presente Offerta

avviene nel rispetto del disposto di cui agli &@. (Offerta fuori sede) e art. 32 (Promozione e

collocamento a distanza di servizi di investimem&irumenti finanziari) del D. Lgs. 58/98.

La durata dell’offerta € di 12 mesi dalla data dbblicazione del Prospetto Informativo; quella

massima e di 18 mesi (inclusi sei mesi di eventymtzoga) dalla data di pubblicazione del

Prospetto Informativo.

Il periodo di sottoscrizione decorrera dalle or@09el 13 ottobre 2008 e terminera alle ore 24,00

del 10 ottobre 2009, esclusi il sabato, la domeedtagiorni festivi.

Il calendario dell’Offerta si svolgera secondo &alrappresentate nella seguente tabella:
CALENDARIO DELL'OFFERTA

Deposito presso la Consob del Prospetto Informativo 10 ottobre 2008

Pubblicazione dell’avviso di deposito del Prospétformativo 11 ottobre 2008

Inizio del periodo di sottoscrizione 13 ottobre 2008

Chiusura del periodo di sottoscrizione 10 ottobre 2009

Accertamento dei risultati Entro cinque giorni taimine
del periodo di sottoscrizione

Termine per il versamento delle somme ex art. 2384 Entro trenta giorni dalla data

certa di ricezione della
comunicazione ai sottoscrittori
dell'esito dell’Offerta
Assemblea dei sottoscrittori per la stipula delitACostitutivo | Entro  quaranta giorni  dal
termine per il versamento delle
somme ex art. 2334 c.c.|e
comunque non oltre |l
31.12.2010

Durata dell’eventuale proroga del periodo di ad@sio 6 mesi

Qualora al termine del predetto periodo di sotiagmme non sara raggiunto il quantitativo oggetto
dell'offerta pari ad € 4.750.000,00 (quattromilisgitecentocinquantamila/00), la presente offerta
potra essere prorogata per sei mesi, previa reg@zih un nuovo prospetto informativo da
sottoporre a nuova e specifica autorizzazione dte piella Consob. Di tale proroga verra data
comunicazione al pubblico almeno 5 giorni prima detmine dell'originario periodo di
sottoscrizione mediante avviso pubblicato presssdde del Comitato Promotore nonché sul

guotidiano “Il Centro”.
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utilita, organizzazioni non lucrative di utilita gale (ONLUS), fondazioni previste dal decreto
legislativo emanato in attuazione della legge 28mibre 1998 n°461;
- movimenti e partiti politici.
Il soggetto passivo dellimposta € il beneficiadiell'eredita ovvero eredi o legatari.
Nell’asse ereditario rientrano le azioni ed i fitilqualsiasi natura.
Le azioni ed i titoli non quotati compongono l'ati ereditario alla data di apertura della
successione in proporzione al patrimonio netto'efdk risultante dall’ultimo bilancio depositato,
tenendo conto dei mutamenti sopravvenuti.
Con finalita antielusiva, nel caso di donazionelteadiberalita tra vivi avente ad oggetto valori
mobiliari inclusi nel campo di applicazione dellfposta sostitutiva di cui all’art. 5 del D. Lgs. n°
461/1997 (quali le azioni), qualora il beneficiaweda i valori stessi entro cinque anni dalla
donazione o liberalita, lo stesso sara tenuto gapeento dell'imposta sostitutiva sulle plusvalenze
come se la donazione o liberalita non fosse mta asta.
Imposta sulle donazionri Per i trasferimenti di beni e diritti per dor@ze o altra liberalita tra vivi

valgono le stesse regole previste per le succassion

5. CONDIZIONI DELL'OFFERTA

5.1 - CONDIZIONI , STATISTICHE RELATIVE ALL 'OFFERTA, CALENDARIO PREVISTO E MODALITA DI

SOTTOSCRIZIONE DELL 'O FFERTA

5.1.1 - GONDIZIONI ALLE QUALI L 'OFFERTA E SUBORDINATA
L’Offerta non é subordinata ad alcuna condiziomy quanto indicato nei fattori di rischio 4.1.1
(Iter costitutivo ed autorizzativo) e 4.1.3 (Risdoinnessi al mancato raggiungimento del capitale

sociale oggetto di Offerta pari ad € 4,750 milioni)

5.1.2 - AMMONTARE TOTALE DELL 'OFFERTA

L’'operazione consiste nell'offerta pubblica di ssttrizione di azioni della costituenda “Banca di
Credito Cooperativo di Lanciano” — Societa Coopesaper azioni del valore nominale di € 100,00
(cento/00) ciascuna. I numero totale delle aziomfferte €& di n° 47.500
(quarantasettemilacinquecento), per un complessiporto del capitale sociale di € 4, 750 milioni.
In caso di superamento di detto limite, si procaddrsoddisfacimento delle richieste pervenute in

ordine cronologico di presentazione.

Pagina 144 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

Tali regimi opzionali comportano I'esclusione dabmtoraggio fiscale, sia interno che esterno,
assicurando in tal caso al contribuente I'anonim@taicorda che entrambi i regimi, amministrato e
gestito, non prevedono la possibilita di includése plusvalenze derivanti dalla cessione di
partecipazioni qualificate, che rimangono soggiettéda esclusiva al regime della dichiarazione dei
redditi.

Pertanto, I'opzione per tali regimi non puo essxercitata -e, se esercitata, perde effetto- qualor
siano superate le percentuali previste dalla kettey del comma 1 dellart. 67 del TUIR
(partecipazioni qualificate), tenendo conto didué partecipazioni, titoli e diritti complessivane
posseduti dal contribuente, comprese quelle detemall’'ambito di rapporti di risparmio
amministrato e di risparmio gestito. In tal casepzione non ha effetto limitatamente alle
partecipazioni per le quali si e verificato il settd superamento (cfr. C.M. n° 165/E del 1998,
paragrafi 3.3.7 e 3.4).

Imposta sulle successioni e donazioni

L'imposta sulle successioni e donazioni & statatmadlotta in Italia con il D. L. 262 del 3 ottobre
2006.

Imposta sulle successioni Colpisce ogni trasferimento di beni realizzatseguito di successioni

mortis causa.

La base imponibile dell'imposta di successione ¥albre globale netto dell'asse ereditario di cui
all'art. 8, comma 1, del D.Lgs. 346/90 ovvero |Hadenza tra il valore complessivo di beni e diritt
che compongono lattivo ereditario alla data di reyp@a della successione e I'ammontare
complessivo delle passivita deducibili.

Le aliguote di tassazione variano a seconda ditasdel beneficiario:

- i trasferimenti in favore del coniuge o di parentlinea retta scontano I'imposta del 4% sul

valore globale netto eccedente € 1 milione per bgngficiario;

- i trasferimenti in favore di sorelle e frateleatano I'imposta del 6% sul valore globale

netto eccedente € 100.000 (centomila) per ognifimeseo;

- 1 trasferimenti in favore di altri parenti find 4° grado, degli affini in linea retta e degli

affini in linea collaterale fino al 3° grado scomtel'imposta del 6% senza franchigia;

- i trasferimenti a favore di tutti gli altri soggjescontano I'imposta dell’'8% senza franchigia.
Se il beneficiario del trasferimento € un portatdrénandicap riconosciuto grave ai sensi della L.
104/92, la franchigia € pari ad € 1,5 milioni.

Non sono soggetti ad imposta i trasferimenti irofawdi:
- Stato, Regioni, Province, Comuni, enti pubblidioadazioni che hanno come scopo esclusivo

l'assistenza, lo studio, la ricerca scientificadlicazione, listruzione o altre finalita di pulalali
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Si considerano qualificate le partecipazioni soaaktituite dal possesso di azioni (diverse dalle
azioni di risparmio), diritti o titoli attraversaicpossono essere acquisite le predette parteoipazi
che rappresentino complessivamente una percendualgitti di voto esercitabili nell’assemblea
ordinaria superiore al 2% o al 20%, ovvero unagupghzione al capitale superiore al 5% o al 25%,
a seconda che si tratti rispettivamente di titadigoziati in mercati regolamentati o di altre
partecipazioni; le altre partecipazioni si conssher non qualificate.

Nelle Banche di Credito Cooperativo vige il votgitario indipendentemente dal numero delle
azioni possedute, che non possono essere suernominali € 50.000 (cinquantamila); pertanto, la
partecipazione é sempre non qualificata.

Modalita di applicazione dell'imposta sul capitaim

Le plusvalenze derivanti da cessioni di partecqaiznon qualificate sono indicate separatamente
nella dichiarazione dei redditi e sulle stessegpliaa 'imposta sostitutiva nella misura del 12&0
Tale imposta deve essere versata con le modatitaspe per il versamento delle imposte sui redditi
dovute a saldo in base alla dichiarazione dei tedBbuttavia, per le plusvalenze derivanti dalla
cessione di partecipazioni non qualificate nonobegitri redditi diversi di natura finanziaria diic
alle lettere da c-ter) a c-quinquies) del commaellaidticolo 67 del TUIR, in alternativa al regime
dichiarativo, € prevista la possibilita di optasr papplicazione dell'imposta sostitutiva del 12%
tramite intermediari abilitati, evitando in tal nmdl contribuente la redazione della dichiarazione
relativamente a tali redditi.

In particolare, i regimi alternativi rispetto a ¢joeordinario della dichiarazione dei redditi sono:

- il regime del risparmio amministrato, disciplioadall’articolo 6 del D. Lgs. n° 461 del 1997,
caratterizzato dalla tassazione ad opera di intdiarieabilitati, dietro specifica opzione da parte
del contribuente, in base al realizzo dei redditesi di natura finanziaria. Tale regime prevede
la possibilita di compensare le plusvalenze commlausvalenze precedentemente conseguite
presso lo stesso intermediario e di riportare asale eccedenze negative;

- il regime del risparmio gestito, disciplinato Idatticolo 7 del D. Lgs. n° 461 del 1997,
caratterizzato dalla tassazione ad opera di umnaeiario abilitato, dietro specifica opzione da
parte del contribuente, sulla base del principitadeaturazione dei redditi. Tale regime prevede:
'imputazione al patrimonio gestito sia dei predetidditi diversi di natura finanziaria sia dei
redditi di capitale; la determinazione algebricd deultato netto assoggettabile allimposta
sostitutiva da parte dell’intermediario, con consage compensazione tra componenti positivi
(redditi di capitale, plusvalenze ed altri reddiiversi) e negativi (minusvalenze e spese);
I'esclusione dal risultato di gestione dei reddite concorrono a formare il reddito complessivo,

dei redditi esenti e di quelli soggetti a ritendianposta o ad imposta sostitutiva.
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4.9 - BEVENTUALI NORME IN MATERIA DI OBBLIGO DI OFFERTA AL PUBBLICO DI ACQUIS  TO E/O DI
OFFERTA DI ACQUISTO E DI VENDITA RESIDUALI IN RELAZIONE ALLE AZIONI

Non applicabile all'Offerta.

4.10 - OFFERTE PUBBLICHE DI ACQUISTO EFFETTUATE DA TERZI SULLE AZIONI

Non applicabile all'Offerta.

4.11 - REGIME FISCALE

Il regime fiscale € quello previsto per i titoliazari italiani non quotati.

Quanto di seguito riportato non intende esserenatisi esauriente di tutte le conseguenze fiscali
derivanti dall'acquisto, detenzione e cessionezitbrd, ma si propone di fornire informazioni di
sintesi sul regime fiscale di tassazione delle ageni riguardanti le azioni previsto dalla
normativa vigente alla data del presente Prosaftbomativo.

Trattamento fiscale dei dividendi

L’attuale tassazione dei dividendi prevede quattesimenti soggettivi differenti:

- persone fisiche che agiscono fuori dal regimendiiesa e possiedono partecipazioni qualificate
sono tassate sul 49,72% dei dividendi percepitaettso I'applicazione delle aliquote sui redditi
vigenti;

- persone fisiche che agiscono fuori dal regimendiiesa e possiedono partecipazioni non
qualificate: il regime fiscale prevede che i dinde (ma anche le plusvalenze di cessione)
subiscano una imposizione del 12,5% quale cedaslecea a titolo d'imposta. Non & possibile,
quindi, richiedere alla societa erogatrice degili Ud non applicazione della ritenuta e far
concorrere i medesimi utili alla formazione delditd secondo la tassazione ordinaria ad aliquote
progressive (regime della dichiarazione);

- persone fisiche in regime d'impresa: sono tassatel9,72% dei dividendi percepiti attraverso
I'applicazione delle aliquote sui redditi vigenti riferimento a qualsiasi tipo di partecipazioni,
gualificate e non qualificate;

- societa di capitali o ente commerciale (e, in tvansitoria, un ente non commerciale, secondo
quanto prevede l'art. 4, lettera q, del decretaslagvo n° 344 del 2003): e tassato solo il 5%
dellammontare del dividendo (¢ esente da impos&id 95%), senza alcuna distinzione fra
partecipazioni qualificate e non qualificate.

3 Secondo la normativa fiscale, sono classificateldrpartecipazioni qualificate: 1) per le s.p.aotgte in borsa o al mercato
ristretto: le partecipazioni superiori al 2% deitivesercitabili nel’assemblea ordinaria oppure e3igri al 5% del capitale o

patrimonio; 2) per le s.p.a. non quotate e perltie docieta di capitali: le partecipazioni supdrial 20% dei voti esercitabili

nell'assemblea ordinaria oppure superiori al 25%cedpitale o patrimonio; 3) per le societa di peesde partecipazioni superiori al
25% del patrimonio.

Le partecipazioni inferiori a tali soglie sono colesate “non qualificate”.
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- lassemblea dei sottoscrittori —costituita daiciSche vi possono intervenire in proprio o
mediante procuratore speciale- deliberi sul corttedsll'atto costitutivo e dello statuto;

- gli esponenti aziendali posseggano i requisitodorabilita, professionalita ed indipendenza
previsti dalla normativa vigente;

- non sussistano, tra la Banca e altri soggetttsiegami che ostacolino I'effettivo esercizio
delle funzioni di Vigilanza;

- sia stata rilasciata da parte della Banca ditdh prevista autorizzazione all’esercizio
dell'attivita bancaria;

- la Societa sia stata iscritta nel Registro detiprese e all’Albo delle societa cooperative, poevi
rilascio della predetta autorizzazione da parteadghnca d’ltalia.

L'intervento della Banca d'ltalia e finalizzato enficare I'esistenza delle condizioni atte a

garantire la sana e prudente gestione della cestim Banca, tra le quali I'esistenza di un capitale

versato non inferiore ai limiti minimi prestabilt€ 2 milioni) ed un numero di soci non inferiore a

200 (duecento).

4.7 - DATA PREVISTA PER L 'EMISSIONE
Le azioni non saranno stampate in quanto sottodstegime di dematerializzazione di cui al D.
Lgs. 213/98. L'iscrizione al Libro Soci dei sottasiori € prevista entro 5 mesi dal rilascio

dell'autorizzazione all’esercizio dell'attivita bearia da parte della Banca d’ltalia.

4.8 - BVENTUALI RESTRIZIONI ALLA LIBERA TRASFERIBILITA DELLE AZIONI

Le azioni della “Banca di Credito Cooperativo dnt&no — Societa Cooperativa” saranno soggette
al regime di circolazione proprio dei titoli nomiivé previsto dal Codice Civile.

Gli articoli 6, 7 e 8 dello schema di statuto steci@fr. appendice n° 3) disciplinano i requisiti che
devono essere posseduti dai Soci nonché le foampktr la loro ammissione, sottoposta al
gradimento espresso dal consiglio di amministrazion

Le azioni non potranno essere cedute a non Soaasewtorizzazione del consiglio di
amministrazione.

In caso di cessione di azioni fra Soci, le partitcaenti, entro trenta giorni dalla cessione, dornca
comunicare —tramite lettera raccomandata- alla eb@cil trasferimento e chiedere le relative
variazioni da apportare sul Libro dei Soci.

Le azioni non potranno essere sottoposte a pegniocoli di qualsiasi natura senza la preventiva

autorizzazione del consiglio di amministrazioneasaoltre vietato fare anticipazioni sulle stesse.
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4.5.2 - DRITTO DI VOTO
Potranno intervenire alllassemblea e avranno didit voto i Soci iscritti nel libro dei Soci da

almeno novanta giorni. Ogni Socio ha un voto, quaile sia il numero delle azioni a lui intestate.

4.5.3 - DSPOSIZIONI DI RIMBORSO

Il socio receduto o escluso o gli aventi causasdeio defunto hanno diritto soltanto al rimborsb de
valore nominale delle azioni e del sovrapprezzcsater in sede di sottoscrizione delle azioni,
detratti gli utilizzi per copertura di eventualirdige quali risultano dai bilanci precedenti e da
guello dell'esercizio in cui il rapporto socialeessciolto limitatamente al socio.

Il pagamento deve essere eseguito entro centotianta dall'approvazione del bilancio stesso ed il
relativo importo e posto a disposizione degli avdimitto in un conto infruttifero.

Fermo restando quanto sopra previsto, e comun@t&t&ila distribuzione di riserve.

4.5.4 - DSPOSIZIONI IN CASO DI LIQUIDAZIONE DELLA  SOCIETA

Conformemente alla normativa applicabile alle saceooperative ed in particole a quella delle
banche di credito cooperativo, in caso di sciogtitnedella Societa, l'intero patrimonio sociale,
dedotto solo il capitale sociale ed i dividendi mvelmente maturati, sara devoluto ai fondi

mutualistici per la promozione e lo sviluppo deltoperazione.

4.6 - DELIBERE IN VIRTU DELLE QUALI LE AZIONI SARANNO EMESSE

Per procedere alla costituzione della “Banca did@oe Cooperativo di Lanciano — Societa

Cooperativa” -ai sensi dell'art. 2328 del Codiceiléei e per procedere altresi all'avvio dell’attdvi

e necessario che:

sia stato depositato, presso un notaio, il prograndginattivita per la costituzione per pubblica

sottoscrizione con le firme autentiche dei promoti&iliniziativa; tale programma di attivita, ai

sensi dell’art. 2333 del codice civile, & statoasfato il 17 giugno 2008 con atto di repertorio n°

97718 —raccolta n° 15807 registrato a LancianaiD&/2008 al n° 2444 serie 1/T- del Dott. Di

Salvo Zefferino, notaio in Lanciano (Ch) che haeatitato le firme (cfr. appendice n° 2 al

Prospetto);

- sia stato sottoscritto e versato un capitalgatezdi € 4,750 (quattrovirgolasettecentocinquanta)
milioni pari a n° 47.500 (quarantasettemilacinquogm@zioni dal valore nominale di € 100,00
(cento/00) ciascuna; I'importo del capitale inigia superiore a quello minimo richiesto dalla
Banca d’ltalia pari ad € 2 (due) milioni;

- il numero dei Soci non sia inferiore a 200 (duok(art. 34 D. Lgs. 385/93);
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Ai sensi di quanto previsto dall’'art. 2346 del GmdiCivile, la costituenda Societa non emettera
titoli azionari e la qualita di socio risultera kiatrizione nel libro dei soci.
La bozza di statuto sociale contiene la clausolgrddimento degli aspiranti soci, come meglio

specificato al successivo paragrafo 4.8 al qualiegia.

4.4 - VALUTA DI EMISSIONE DELLE AZIONI

La valuta di emissione delle azioni e I'euro.

4.5 - DESCRIZIONE DEI DIRITTI CONNESSI ALLE AZIONI

4.5.1 - DRITTO Al DIVIDENDI (DATA DI DECORRENZA DEL DIRITTO , TERMINE DI PRESCRIZIONE E
RESTRIZIONE SUI DIVIDENDI )

| soci parteciperanno al dividendo deliberato daemblea a partire dal mese successivo a quello

di acquisto della qualita di socio e, nel caso djussto di nuove azioni, a quello successivo al

pagamento delle azioni stesse.

| dividendi non riscossi entro il quinquennio dabrgo in cui diventano esigibili resteranno

devoluti alla Societa ed imputati alla riserva lega

L'utile netto risultante dal bilancio é ripartitorne segue:

a) una quota non inferiore al settanta per cemadf@mazione o all'incremento della riserva legale

b) una quota ai fondi mutualistici per la promo&aanlo sviluppo della cooperazione, nella misura e

con le modalita previste dalla legge;

gli utili eventualmente residui potranno essere:

c) destinati all'aumento del valore nominale dafieni, secondo le previsioni di legge;

d) assegnati ad altre riserve o fondi ;

e) distribuiti ai soci, purché in misura non supezi allinteresse massimo dei buoni postali

fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetteapitale effettivamente versato;

f) attribuiti ai soci a titolo di ristorno, in basdle disposizioni contenute nell’articolo 50.

La quota di utili eventualmente ancora residuastinigta a fini di beneficenza o mutualita.

Non é prevista alcuna riserva di utili a favore ct@inponenti il Comitato Promotore.

L’emittente, considerando i risultati economici d&kano Industriale non prevede di distribuire

dividendi per i primi tre esercizi (periodo prescesame nel Piano Industriale).
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3.3 - INTERESSI DI PERSONE FISICHE E GIURIDICHE PARTECIPANTI ALL 'O FFERTA
In ragione della natura cooperativistica (limiti pbssesso azionario e voto capitario) della

costituenda Societa, non consta che sussistamesstehe siano significativi per I'Offerta.

3.4 - RAGIONI DELL 'O FFERTA ED IMPIEGO DEI PROVENTI

Le ragioni dell’Offerta sono la costituzione, med® pubblica sottoscrizione, di azioni ai sensi
dell'art. 2333 del Codice Civile, di una Banca de@ito Cooperativo il cui capitale sociale iniziale
e fissato in € 4,750 (quattrovirgolasettecentocamga) milioni.

Nel primo anno di attivita si prevede di impegnpagte della liquidita, proveniente dal versamento
dei conferimenti, per l'acquisizione di immobilizzani corrispondenti ad un ammontare
complessivo di € 400.000.

Si ritiene che gli altri impieghi potranno esseneafnziati dal capitale di terzi con particolare

riferimento alla raccolta da clientela.

4. INFORMAZIONI RIGUARDANTI GLI STRUMENTI FINANZIAR | OFFERTI

4.1 - DESCRIZIONE DELLE AZIONI
Gli strumenti finanziari oggetto dell’Offerta saram le azioni ordinarie, costituenti il capitale
sociale della “Banca di Credito Cooperativo di Liano — Societa Cooperativa”, non destinate alla

negoziazione.

4.2 - LEGISLAZIONE IN BASE ALLA QUALE LE AZIONI SONO EMESSE

Le azioni sono sottoposte alla legge italiana.

4.3 - CARATTERISTICHE DELLE AZIONI

Le azioni offerte in sottoscrizione per la costituee della “Banca di Credito Cooperativo di
Lanciano — Societa Cooperativa” saranno azioninami# nominative, indivisibili e non saranno
consentite cointestazioni. Esse non potranno esszhete a non soci senza l'autorizzazione del
Consiglio di Amministrazione. In caso di cessiom@zioni fra soci, le parti contraenti, entro t@nt
giorni dalla cessione, dovranno con lettera racewlata comunicare alla Societa il trasferimento e
chiedere le relative variazioni del libro dei soci.

Le azioni non potranno essere sottoposte a pegniocoli di qualsiasi natura senza la preventiva

autorizzazione del Consiglio di Amministrazioneigsioltre vietato fare anticipazioni sulle stesse.
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guesta sezione);
- l'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSocui offrire condizioni piu vantaggiose
rispetto a quelle accordate ai non soci;
- la possibilita di attrarre depositi attraversatipula di convenzioni con soggetti operanti nel
territorio a vario titolo;
- l'utilizzo della leva del prezzo come strumengy pttrarre clientela.
Nelle tabelle seguenti sono riportati, separataeger ogni esercizio del triennio considerato, i

volumi medi della raccolta diretta da clientelaarifta tra quella a vista e quella a scadenza.

RACCOLTA DIRETTA DA CLIENTELA

1° ESERCIZIO Volume medio
Raccolta a vista 2.975.000
Raccolta a scadenza 3.612.500
TOTALE RACCOLTA 6.587.500
2° ESERCIZIO Volume medio
Raccolta a vista 7.892.500
Raccolta a scadenza 9.403.125
TOTALE RACCOLTA 17.295.625
3° ESERCIZIO Volume medio
Raccolta a vista 10.260.250
Raccolta a scadenza 11.753.906
TOTALE RACCOLTA 22.014.156

Si specifica che non e stata ipotizzata una riparte per tipologia di clientela (famiglie ed
imprese) nel presupposto che la raccolta, soprattgt a scadenza, provenga quasi esclusivamente
dalle famiglie, sia produttrici che consumatricgtariamente definite in dottrina come “unita in
surplus” con riferimento alla quota di reddito asmiata rispetto a quella spesa.

Inoltre, il numero dei rapporti di raccolta nontats specificato, facendosi esclusivo riferimengd n
Piano Industriale (cfrappendice n° 4, pag. 38) agli obiettivi del pringerizio che “appaiono
realmente conseguibili acquisendo da ogni socimsigpa vista per € 2.731 ed a scadenza per €
3.316".

La Banca perseguira una politica di raccolta pevi@mente a tasso variabile nelle varie forme
tecniche di conti correnti, depositi a risparmiertigicati di deposito, obbligazioni e pronti comtr
termine.

Il rapporto di indebitamento della Banca rispett&ravigente normativa emanata dal Fondo di

Garanzia dei Depositanti del Credito Cooperativo.
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- aumento del medesimo capitale di € 375.000 geriati sottoscrizioni

- perdita di esercizio stimata in € 557.553.
Si fa presente che nel citato Piano Industrialee#igto che il capitale sociale di costituzionesi pa
ad € 4,750 milioni, si incrementi —grazie alla estrrizione di nuovi soci- di € 375.000 per ogni
esercizio del triennio considerato, pari al 7,896 ipprimo esercizio, al 7,32% per il secondo kd a
6,82% per il terzo esercizio.
| risultati di esercizio previsti nel Piano Induale considerano tali incrementi e, pertanto, quwalo
la previsione di ingresso di nuovi soci per I'ammtase sopra indicato non si realizzasse, non vi
alcuna garanzia che il capitale abbia l'evoluziopeevista nel Piano Industriale (con |l
raggiungimento dell’obiettivo pari ad € 5,875 milipcfr. appendice n° 4) ed inoltre i soci che
hanno sottoscritto I'Offerta, ai fini del raggiunggnto dei risultati del Piano, potrebbero essere
chiamati a sottoscrivere tali incrementi di cagitabciale; al riguardo, si specifica che i soci non

hanno 'obbligo di aderire alla sottoscrizioneali thcrementi.

PATRIMONIO NETTO I° Esercizio | lI° Esercizio | IlI° Esercizio
Capitale sociale versato a fine periodo 5.125.000 .50(&®000 5.875.000
Utile/Perdite(-) d’esercizio -557.553 -126.502 ZR1
Perdite pregresse 0 -557.553 -684.054
TOTALE PATRIMONIO NETTO 4.567.447 4.815.946 5.214.82

Per quanto riguarda l'indebitamento -composto asaumente da depositi di clientela- si stima che
potra raggiungere, come valore puntuale alla fielepdimo anno d’attivita, 'ammontare di € 15,5
milioni.

Si riporta nella tabella seguente la previsionetefata sul’andamento della raccolta da clientela
nel triennio a partire dall’avvio dell’attivita dé&mittente:

Debiti verso la clientela

Descrizione I° esercizio [I° esercizio Il° esercip
Raccolta a fine esercizio 15.500.000 19.725.000 25.111.250
Raccolta media dell'esercizio 6.587.500 17.295.625 22.014.156

| valori sopra indicati sono stati prudenzialmestienati sulla base delle seguenti considerazioni:
- la popolazione delle localita di primo insediarteetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,
pari ad oltre il 43,61% della popolazione dell'irteona di competenza;
- la quota di mercato per la raccolta di ogni sgltatbancario presente nel Comune di primo
insediamento, dai dati Banca d'ltalia al 31.12.208%ulta di € 26,133 milioni che scende ad
€ 24,826 milioni nell'ipotesi di apertura dello smdlo della costituenda Banca di Credito

Cooperativo (con riferimento alla composizione raedei depositi, cfr. capitolo 20, di
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1. PERSONE RESPONSABILI

1.1 - DENOMINAZIONE E SEDE DEI SOGGETTI CHE SI ASSUMONO LA RESPONSABILI TA DELLA NOTA
| NFORMATIVA
Confronta capitolol, paragrafo 1.1. della Sezidne |

1.2 - DCHIARAZIONE DI RESPONSABILITA

Confronta capitolol, paragrafo 1.2. della Sezidne |

2. FATTORI DI RISCHIO

Confronta capitolo 4 della Sezione II.

3. INFORMAZIONI FONDAMENTALI

3.1 - DCHIARAZIONE RELATIVA AL CAPITALE CIRCOLANTE

Il capitale circolante netto viene definito dal GEThe Commitee of European Securities
Regulators) come la capacita da parte dellEmigtatitpoter accedere a fonti di cassa e ad altri
mezzi liquidi per far fronte alle proprie passivital momento in cui giungano a scadenza. Come
noto, le banche svolgono attivita a breve e a mkatigo termine: queste ultime generano impegni
nel tempo mentre le prime possono essere liquidabilista. Con riferimento ad un orizzonte
temporale di un anno, si ritiene che le stime diacdinamica delle poste attive e passive a scadenz
siano sufficienti a far fronte alle normali esigert liquidita che si presenteranno.

Inoltre, al fine di essere in grado di fronteggiareentuali ed impreviste esigenze di liquidita, la
costituenda Societa destinera una parte della jpropeccolta ad investimenti in titoli prontamente
liquidabili. A tal proposito & stata stimata unégabta media annua non inferiore al 31% della
raccolta diretta da clientela nell'arco dell’'intetidennio. Si ipotizza che nella composizione del

relativo portafoglio vi sia prevalenza di titoli debito a basso rischio ed elevata qualita.

3.2 - FONDI PROPRI ED INDEBITAMENTO
Il patrimonio netto della costituenda Societa, ciberimento alla fine del primo anno di attivita,
sara dato dalla somma algebrica tra:

- capitale sociale iniziale di € 4.750.000
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BANCA DI CREDITO COOPERATIVO
di
LANCIANO
SOCIETA’ COOPERATIVA

SEZIONE |l

NOTA INFORMATIVA SUGLI STRUMENTI FINANZIARI
Redatto in conformita:
- alla Direttiva 2003/71/CE,
- al Regolamento (CE) n° 809/2004,
- alla Raccomandazione CESR/05-054b.
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Emittenti). Il periodo di sottoscrizione inizierieaore 9,00 del 13 ottobre 2008 e terminera alée o
24,00 del 10 ottobre 2009, esclusi il sabato, laeluca ed i giorni festivi.

La stipula dell'atto costitutivo avverra entro i1.32.2010.

25. INFORMAZIONI SULLE PARTECIPAZIONI
La costituenda Banca non deterra, né direttamedtmdirettamente, quote di capitale sociale di

altre societa se non per fini strumentali.
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22. CONTRATTI IMPORTANTI

Considerato che la Societa non é stata ancorduitsstnon sussistono contratti importanti.

Alla data di stesura del presente Prospetto Infowmanon sono in corso trattative, da parte del
Comitato Promotore, per la sottoscrizione né ditratth importanti né di contratti per il normale

svolgimento dell’attivita cui partecipi 'Emittente

23. INFORMAZIONI PROVENIENTI DA TERZI, PARERI DI ES PERTI E
DICHIARAZIONI DI INTERESSI

23.1- PARERI O RELAZIONI DI ESPERTI

Sui dati previsionali, contenuti nel Piano Indwati(cfr. appendice n° 4) e nei capitoli 8, 9, 18,

15, 17 e 20 della presente sezione, la Societaetis®ne e Organizzazione Contabile iscritta
all'albo CONSOB e Registro dei Revisori Contabi®iSM ITALY spa, ha emesso una relazione
riportata al paragr. 20.5.2, sezione Il del pres@&rbspetto Informativo oltre che in appendice.n® 7
Il Comitato si & avvalso della collaborazione dé#alerazione delle Banche di Credito Cooperativo
dell’Abruzzo e del Molise per il reperimento di datili alla redazione del Piano Industriale e [zer

consulenza fiscale.

23.2 - NFORMAZIONI PROVENIENTI DA TERZI

Le informazioni provenienti da terzi —e precisamneenuelle di carattere statistico- sono state
riprodotte fedelmente e, per quanto il ComitatonkRstore conosca o sia in grado di accertare sulla
base delle informazioni in questione pubblicatdetai, non sono stati omessi fatti che potrebbero

rendere le informazioni riprodotte inesatte o ingaroli.

24. DOCUMENTI ACCESSIBILI AL PUBBLICO

Il Prospetto Informativo, comprese tutte le appenéiencate, dopo aver ottenuto I'autorizzazione
della Consob, sara gratuitamente a disposizionsat®scrittori —in forma cartacea- presso la sede
del Comitato Promotore in Lanciano (Ch) alla viangeiti n° 13tutti i giorni dalle ore 9,00 alle ore
13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 19,00 dal lunédenerdi —esclusi i giorni festivi- a partire d&l
ottobre 2008 e fino alla chiusura del periodo diasxrizione.

Un avviso dell’avvenuto deposito di detto Prospstica pubblicato sul quotidiano “Il Centro”, ex

art. 31 Reg. 809/2004, entro il giorno successivideposito del Prospetto (ex art. 8 Regolamento
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21.2.6 - BVENTUALI DISPOSIZIONI DELLO STATUTO SOCIALE DELL 'EMITTENTE CHE POTREBBERO
AVERE L’EFFETTO DI RITARDARE , RINVIARE O IMPEDIRE UNA MODIFICA DELL 'ASSETTO
DI CONTROLLO
I Comitato Promotore ritiene che nessuna dellpabgioni dello statuto sociale della costituenda
Banca possa avere l'effetto di ritardare, rinviarempedire una modifica del proprio assetto di

controllo.

21.2.7 - B/ENTUALI DISPOSIZIONI DELLO STATUTO SOCIALE DELL ’EMITTENTE CHE
DISCIPLINANO LA SOGLIA DI POSSESSO AL DI SOPRA DELLA QUALE VIGE L 'OBBLIGO DI
COMUNICAZIONE AL PUBBLICO DELLA QUOTA DI AZIONI POSSEDUTA

L’art. 8 dello schema di statuto sociale prevede ‘ddessun socio puo possedere azioni per un

valore nominale complessivo eccedente i limitidtssglalla legge.”

Tale limite é indicato nell’'art. 34, p. 4, del TUBNessun socio puo possedere azioni il cui valore

nominale complessivo superi 50.000 Euro”.

Inoltre, le disposizioni vigenti prevedono che iggetti che detengono, anche indirettamente,

partecipazioni in misura superiore al 5% o di colitrnel capitale di una banca devono possedere

requisiti di onorabilita, secondo quanto prevised &egolamento del Ministro del Tesoro, del

Bilancio e della Programmazione Economica n° 144 8anarzo 1998.

La sussistenza, in capo alla costituenda Bancayedpiisiti necessari per l'autorizzazione allo

svolgimento dell'attivita bancaria, non precludéaaBanca d’ltalia di valutare ogni precedente

penale e indagine penale a carico di coloro cheegaano al capitale della Banca anche in misura

non superiore al 5%.

La Banca d’ltalia, nel condurre tali verifiche, tgoutilizzare le informazioni e i dati in proprio

possesso ed avvalersi di notizie riservate derivaia collaborazione con altre Autorita pubbliche

o con Autorita di Vigilanza competenti negli Stasiteri interessati.

21.2.8 - (ONDIZIONI PREVISTE DALL 'ATTO COSTITUTIVO E DALLO STATUTO PER LA MODIFICA
DEL CAPITALE , NEL CASO CHE TALI CONDIZIONI SIANO PIU RESTRITTIVE DELLE
CONDIZIONI PREVISTE PER LEGGE

Non sono previste condizioni di tal genere nelloesoa di statuto sociale (in appendice n° 3).
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21.2.5 - MODALITA DI CONVOCAZIONE DELLE ASSEMBLEE

L'assemblea regolarmente costituita rappresentavéisalita dei soci e le sue deliberazioni
obbligano i soci ancorché non intervenuti o disgsriz

L'assemblea dei soci & convocata dal consigliardngnistrazione presso la sede della Societa o in
altro luogo indicato, purché in territorio italignmediante avviso di convocazione contenente
l'indicazione degli argomenti da trattare, del looglel giorno e dellora dellladunanza, da
pubblicare almeno quindici giorni prima di quelissiato per I'assemblea nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana o in almeno uno dei sagugiotidiani:

a) Il Centro

b) Il Tempo

c) Il Messaggero

In alternativa alla pubblicazione dell’avviso dins@cazione, stabilita nel comma precedente, il
consiglio di amministrazione puo disporre l'inviosaci dell’avviso di convocazione con mezzi che
ne garantiscano la prova dell’avvenuto ricevimeatmeno quindici giorni prima di quello fissato
per I'assemblea.

Il consiglio di amministrazione puo comunque disparhe detto avviso sia affisso in modo visibile
nella sede sociale e nelle succursali della Soci@taiato o recapitato ai soci.

L'assemblea puo essere indetta in seconda conweoeazon o stesso avviso, non oltre trenta giorni
dopo quello fissato per la prima convocazione.

Il consiglio di amministrazione deve inoltre conaoe I'assemblea entro trenta giorni da quando ne
e fatta richiesta dal collegio sindacale o doma@almeno un decimo dei soci. La domanda deve
essere sottoscritta da tutti i soci richiedentin ¢oma autenticata con le modalita di cui al terzo
comma dell'art. 25 dello schema di statuto socedendicare gli argomenti da trattarsi.

Possono intervenire all'assemblea e hanno diritt@i i soci iscritti nel libro dei soci da almeno
novanta giorni.

Ogni socio ha un voto, qualungue sia il numeroedatlioni a lui intestate.

Il socio puo farsi rappresentare da altro socieq@ea fisica che non sia amministratore, sindaco o
dipendente della Societa, mediante delega scotatenente il nome del rappresentante e nella
guale la firma del delegante sia autenticata dedigente della Societa o da un notaio. La firma de
deleganti potra altresi essere autenticata da gl@si o dipendenti della Societa a cio
espressamente autorizzati dal consiglio di ammazgine.

Ogni socio puo ricevere non piu di una delega.

All'assemblea puo intervenire, senza diritto diovatn rappresentante della Federazione locale cui

la Societa aderisce ed un rappresentante delladzdee Nazionale (Federcasse).
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b) in relazione a gravi inadempienze, abbia cdstriet Societa ad assumere provvedimenti per
'adempimento delle obbligazioni a qualunque titobmtratte con essa;

C) sia stato interdetto dall’emissione di assegmidari;

d) abbia mostrato, nonostante specifico richiamadesiglio di amministrazione, palese e ripetuto
disinteresse per l'attivita della Societa, ometteddoperare in modo significativo con essa.

Il provvedimento di esclusione €& comunicato al godon lettera raccomandata ed e
immediatamente esecutivo. Il socio puo ricorresd,tarmine di trenta giorni dalla comunicazione,
al collegio dei probiviri. Resta convenzionalmerdgsclusa la possibilita di sospensione del
provvedimento impugnato.

Contro I'esclusione il socio pud proporre opposigal tribunale.

Oltre che negli altri casi previsti dalla leggesalcio ha diritto di recedere dalla Societa, quafmn
abbia concorso alle deliberazioni assembleari ridarati la fusione con banche di diversa natura ai
sensi dell’art. 36 del Testo Unico bancario, noneaKipotesi in cui siano venuti meno i requisiti
per 'ammissione a socio di cui all'art. 6 delldhvema di statuto sociale. Il recesso non puo essere
parziale.

La relativa dichiarazione deve farsi per iscrittmndettera raccomandata diretta al consiglio di
amministrazione che dovra esaminarla entro sesgé@na dal ricevimento e comunicarne gli esiti
al socio.

Il socio puo altresi richiedere, con le formalitaodi al comma precedente, di recedere dalla
Societa, oltre che nel caso in cui il consiglio alnministrazione non abbia autorizzato il
trasferimento delle azioni da lui possedute ad atiggetto non socio, nel caso di dissenso dalle
deliberazioni aventi ad oggetto la proroga dellethudella societa e per altri giustificati motivi.

Nei casi appena indicati, il consiglio di amminégtione, sentito il collegio sindacale e tenuto cont
della situazione economica e patrimoniale dellaicGacdeve deliberare entro sessanta giorni dal
ricevimento della relativa richiesta.

Il recesso produce effetto dal momento della cocamone al socio del provvedimento di
accoglimento della richiesta.

Con riferimento ai rapporti mutualistici il recedsa effetto con la chiusura dell’esercizio in cQrso
se comunicato tre mesi prima, e, in caso contraan,la chiusura dell’esercizio successivo.

In caso di dissenso dalle deliberazioni aventi ggletto la proroga della durata della societa e per
altri giustificati motivi, ai sensi del terzo comnall'art. 13 dello schema di statuto sociale, il
recesso non puo essere esercitato, e la relativiesta non ha comunque effetto, prima che il socio

abbia adempiuto tutte le sue obbligazioni versgdaieta.
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amministrazione

21.2.3 - Q\TEGORIE DI AZIONI ESISTENTI

Non esistono categorie di azioni diverse da quetinarie.

Ai sensi dell’'art. 21 della bozza di statuto sagjdé azioni sono nominative ed indivisibili e non
SoNno consentite cointestazioni; esse non poss@areesedute a non soci senza l'autorizzazione del
Consiglio di Amministrazione.

In caso di cessione di azioni fra Soci, le partitcaenti, entro trenta giorni dalla cessione, devon
comunicare tramite lettera raccomandata alla Societtrasferimento e chiedere le relative
variazioni del libro dei Soci.

Le azioni non possono essere sottoposte a pegmacolivdi qualsiasi natura senza la preventiva
autorizzazione del Consiglio di Amministrazioneimaltre, vietato fare anticipazioni sulle stesse.

La Societa non emette i titoli azionari e la qaatlt Socio risulta dall’iscrizione nel libro dei &o

21.2.4 - NODALITA DI MODIFICA DEI DIRITTI DEI POSSESSORI DI AZIONI

Come indicato all’art. 7 della bozza di statutoial®; non possono far parte della Societa i soggett
che:

a) siano interdetti, inabilitati, falliti;

b) non siano in possesso dei requisiti di onorgbdieterminati ai sensi dell’art. 25 del D. Lgs. 1°
settembre 1993, n. 385;

c) svolgano, a giudizio del consiglio di amminigtoae, attivita in concorrenza con la Societa;

d) siano, a giudizio del consiglio di amministragg inadempienti verso la Societa o abbiano
costretto quest’'ultima ad atti giudiziari per I'adgimento di obbligazioni da essi assunte nei suoi
confronti.

Il consiglio di amministrazione, previo accertanterttelle circostanze che seguono, pronuncia
I'esclusione dei soci:

- che siano privi dei requisiti di cui all'art. @ltb schema di statuto sociale, nonché quelli che
vengano a trovarsi nelle condizioni di cui alld.la) e b) dell'art. 7 dello schema di statuto aleci

- nei cui confronti sia stata pronunciata, in prigoado, sentenza di condanna a seguito
dell'esercizio dell'azione di responsabilita ndlbao qualita di amministratori, di sindaci o di
direttori.

Il consiglio di amministrazione, con deliberazigmesa a maggioranza dei suoi componenti, puo
altresi escludere dalla Societa il socio che:

a) abbia arrecato in qualsiasi modo danno allags®a svolga attivita in concorrenza con la stessa;
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interno della Societa ed ha la funzione di pergegla bonaria composizione delle liti che
dovessero insorgere tra socio e societa.

Esso e composto di tre membri effettivi e due seippl scelti anche fra i non soci. Il presidente,
che provvede alla convocazione del collegio e mgalii lavori, € designato dalla Federazione
locale e gli altri quattro componenti sono nomirddil'assemblea, ai sensi dell’art. 28, secondo
comma dello schema di statuto sociale.

| probiviri restano in carica per tre esercizi ensaieleggibili. Essi prestano il loro ufficio
gratuitamente, salvo il rimborso delle spese.

Sono devolute al collegio dei probiviri le controsie in materia di diniego del gradimento
all'ingresso di nuovi soci, quelle relative alllestone dei soci, la risoluzione di tutte le
controversie che dovessero sorgere fra i soci 8deaeta o gli organi di essa, in ordine alla
interpretazione, l'applicazione, la validita e fitcia dello statuto, dei regolamenti, delle
deliberazioni sociali o concernenti comunque i m@psociali.

Il ricorso al collegio dei probiviri deve essereoposto nel termine di trenta giorni dalla
comunicazione dell'atto che determina la controagta decisione del collegio deve essere assunta
entro sessanta giorni dalla presentazione delsacdve la decisione riguardi domande di aspiranti
soci il collegio, integrato ai sensi di legge, sduncia entro trenta giorni dalla presentazion&ade
richiesta.

Il collegio dei probiviri decide secondo equitaemza vincolo di formalita procedurali; le decisioni
sono assunte a maggioranza assoluta. In caso dglawento del ricorso gli organi sociali

competenti sono tenuti a riesaminare la questione.

Direzione generale (art. 46 dello schema di statusnciale)

Compiti e attribuzioni del Direttorell direttore e il capo del personale ed ha tigpe di proposta in

materia di assunzione, promozione, provvedimestigiinari e licenziamento del personale.

Il direttore prende parte con parere consultive allunanze del consiglio di amministrazione e a
guelle del comitato esecutivo; ha il potere di mstp in materia di erogazione del credito; da
esecuzione alle delibere degli organi sociali sdode previsioni statutarie; persegue gli obiettivi
gestionali e sovrintende allo svolgimento dellerapmni ed al funzionamento dei servizi secondo
le indicazioni del consiglio di amministrazionesiasirando la conduzione unitaria della Societa e
I'efficacia del sistema dei controlli interni.

In caso di assenza o impedimento, il direttore stitsiito dal vice direttore e, in caso di piu vice
direttori, prioritariamente da quello vicario. Imasp di mancata nomina, di assenza o di

impedimento di questi, le funzioni sono svolte dhpendente designato dal consiglio di
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loro ufficio, in aggiunta al rimborso delle spesketivamente sostenute per l'esercizio delle
funzioni.

| sindaci sono rieleggibili.

Non possono essere eletti alla carica di sindase eletti, decadono dall'ufficio:

a) gli interdetti, gli inabilitati, i falliti, coloo che sono stati condannati ad una pena che import
I'interdizione anche temporanea, dai pubblici uffitincapacita ad esercitare uffici direttivi;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quargrado degli amministratori della Societa, gli
amministratori, il coniuge, i parenti e gli affientro il quarto grado degli amministratori delle
societa da questa controllate, delle societa cheofdrollano e di quelle sottoposte a comune
controllo;

c) coloro che sono legati alla Societa o alle gacta questa controllate o alle societa che la
controllano o a quelle sottoposte a comune cootrddd un rapporto di lavoro o da un rapporto
continuativo di consulenza o di prestazione d’opetaibuita, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale che ne compromettano l'indipendenza;

d) coloro che non siano in possesso dei requisiprofessionalita, onorabilita ed indipendenza
determinati ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 1%teetbre 1993, n. 385;

e) i parenti, il coniuge o gli affini fino al quartgrado con dipendenti della Societa e
'amministratore o il sindaco in altra banca o st&ifinanziaria operante nella zona di competenza
della Societa, salvo che si tratti di societa fimane di partecipazione, di enti della categoda,
societa partecipate, di consorzi o di cooperativgacanzia.

Se viene a mancare il presidente del collegio sizéale funzioni di presidente sono assunte dal
piu anziano di eta tra i sindaci effettivi rimaisticarica.

Compiti e poteri del Collegio Sindacaldl collegio sindacale vigila sull'osservanzalddegge e

dello statuto, sul rispetto dei principi di coreemministrazione ed in particolare sull'adeguaezz

dell'assetto organizzativo, amministrativo e con&aladottato dalla Societa e sul suo concreto
funzionamento. Puo chiedere agli amministratorizietsul’andamento delle operazioni sociali o

su determinati affari e procedere, in qualsiasi o, ad atti di ispezione e di controllo.

Il collegio adempie agli obblighi di cui all’artitm52 del D.Lgs. 385/93.

Il collegio esercita il controllo contabile.

| verbali ed atti del collegio sindacale debbongees firmati da tutti gli intervenuti.

Il collegio sindacale puo avvalersi della collatxoae della Federazione locale e/o Nazionale.

Collegio dei Probiviri (art. 45 della bozza di statito sociale)

Composizione e funzionamento del Collegio dei Riiobi Il collegio dei probiviri € un organo
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Presidente del Consiglio di AmministrazionAl presidente del consiglio di amministraziopeta

la rappresentanza legale della Societa di fronteeri e in giudizio, nonché l'uso della firma
sociale; egli sovrintende allandamento della S@cipresiede I'assemblea dei soci, il consiglio di
amministrazione ed il comitato esecutivo e provvatflemché adeguate informazioni sulle materie
iscritte all’ordine del giorno vengano fornite angponenti del consiglio e del comitato.

Il presidente, in particolare, consente ed autarizzcancellazione e la restrizione di privilegi, d
ipoteche e le surrogazioni e postergazioni, le tmoni di inefficacia delle trascrizioni e la
restituzione di pegni o cauzioni costituenti gararsussidiaria di operazioni di credito o di mutui
ipotecari stipulati dalla Societa quando il credita integralmente estinto.

In caso di assenza o di impedimento, il presidérgestituito nelle sue funzioni dal vice presidente
e, in caso di piu vice presidenti, prioritariamed#equello vicario. Di fronte ai terzi, la firma chi

sostituisce il presidente fa prova dell'assenzapgedimento di quest'ultimo.

Comitato esecutivo (art. 41 dello schema di statuteociale)

Composizione e funzionamento del Comitato Esecutiiocomitato esecutivo € composto dal

presidente, quale membro di diritto, e da due @tqueomponenti del consiglio di amministrazione
nominati ogni anno dallo stesso consiglio, dopsdé&amblea ordinaria dei soci.

Le riunioni sono convocate con le modalita di clfied. 36, secondo comma, dello schema di
statuto sociale e sono valide con la presenza deliggioranza dei componenti; le votazioni sono
prese a maggioranza dei presenti e con I'espressicalmeno due voti favorevoli. In caso di parita
prevale il voto di chi presiede.

Delle adunanze e delle deliberazioni del comitasecativo deve essere redatto verbale, in
conformita a quanto previsto dall'art. 38 delloesola di statuto sociale.

Alle riunioni del comitato assistono i sindaci etpaipa, con parere consultivo, il direttore.

Fermo restando quanto previsto dall’'ultimo commMaide 35 dello schema di statuto sociale, il
comitato esecutivo riferisce al consiglio di ammstrazione e al collegio sindacale, almeno ogni sei
mesi, sul generale andamento della gestione e subaprevedibile evoluzione nonché sulle

operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensio caratteristiche.

Collegio Sindacale (artt. 42 e 43 schema di statusmciale)
Composizione del Collegio Sindacale L'assemblea ordinaria nomina tre sindaci effetti

designandone il presidente e due sindaci supplesindaci restano in carica per tre esercizi e
scadono alla data dellassemblea convocata peprbajpzione del bilancio relativo al terzo

esercizio della loro carica; 'assemblea ne fissmimpenso annuale valevole per l'intera durata del
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credito, il consiglio pud inoltre delegare al pdesite, o al vice presidente per il caso di
impedimento del primo, limitati poteri, da esengtasu proposta del direttore, esclusivamente in
caso di urgenza.

Il consiglio di amministrazione puo conferire agoh amministratori o a dipendenti della Societa
poteri per il compimento di determinati atti o gaige di atti.

Delle decisioni assunte dai titolari di deleghe rdowessere data notizia al consiglio di

amministrazione nella sua prima riunione.

Convocazione del Consiglio di Amministraziond consiglio di amministrazione e convocato dal

presidente, o da chi lo sostituisce, di norma unbdaval mese ed ogni qualvolta lo ritenga
opportuno, oppure quando ne sia fatta domanda atatilal collegio sindacale oppure da un terzo
almeno dei componenti del consiglio stesso.

La convocazione e effettuata mediante avviso dalevper iscritto o a mezzo telefax o posta
elettronica almeno tre giorni prima - e in casajenza almeno un giorno prima - della data fissata
per l'adunanza, al recapito indicato da ciascun iamtratore e dai componenti del collegio
sindacale perché vi possano intervenire.

Deliberazioni del Consiglio di Amministrazionell consiglio € presieduto dal presidente ed é

validamente costituito quando siano presenti plladeeta degli amministratori in carica.

Le deliberazioni del consiglio sono assunte a votez palese. Le deliberazioni sono prese a
maggioranza dei presenti. In caso di parita di,yo8vale il voto di chi presiede.

Alle riunioni del consiglio di amministrazione pupartecipare, senza diritto di voto, un
rappresentante della Federazione locale, cui laieocaderisce, e/o un rappresentante di
Federcasse.

Alle riunioni del consiglio partecipa, con paremnsultivo, il direttore, che assolve altresi, ia vi
ordinaria, le funzioni di segretario, eventualmeot@adiuvato, con il consenso del consiglio, da
altro dipendente.

Verbale delle deliberazioni del Consiglio di Amnsititazione- Delle adunanze e delle deliberazioni

del consiglio deve essere redatto verbale chettsen apposito libro, deve essere firmato dal
presidente o da chi lo sostituisce e dal segretario
Il libro dei verbali e gli estratti del medesimacliarati conformi dal presidente, fanno prova elell
riunioni del consiglio e delle deliberazioni assint

Compenso degli Amministratofi Gli amministratori hanno diritto, oltre al com®® determinato

dall'assemblea, al rimborso delle spese effettivaengostenute per I'espletamento del mandato.
La remunerazione degli amministratori investiti grticolari cariche statutariamente previste e

determinata dal consiglio di amministrazione, gerntiparere del collegio sindacale.

Pagina 123 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

all’ultimo esercizio della loro carica; nella primanione, il consiglio provvede alla nomina di uno
0 piu vice presidenti designando, in quest’ultilaga;, anche il vicario.

Sostituzione di amministratod Se nel corso dell'esercizio vengono a mancaee, qoialsiasi

motivo, uno 0 piu amministratori, ma non la maggi@a del consiglioquelli in carica
provvedono, con I'approvazione del collegio sintigcala loro sostituzione.

Gli amministratori cosi nominati restano in carite alla successiva assemblea; coloro che sono
nominati successivamente dall’assemblea scadomamesagli amministratori gia in carica all’atto
della loro nomina.

Se nel corso dell'esercizio viene a mancare il ipegge eletto dallassemblea, questi verra
sostituito secondo le regole precedenti.

Poteri del Consiglio di Amministrazionell consiglio & investito di tutti i poteri di dinaria e

straordinaria amministrazione della Societa, tragqumli riservati per legge all'assemblea dei soci.
Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma elgdje, sono riservate alla esclusiva competenza del
consiglio di amministrazione le decisioni conceitnen

- I'ammissione, I'esclusione e il recesso dei soci;

- le decisioni che incidono sui rapporti mutuadiston i soci;

- la determinazione degli indirizzi generali disgene e dell'assetto generale dell'organizzazione
della Societa;

- I'approvazione degli orientamenti strategicegoblitiche di gestione del rischio;

la nomina e le attribuzioni del direttore e demponenti la direzione;

I'approvazione e le modifiche di regolamentem;

l'istituzione, il trasferimento e la soppress&odi succursali e la proposta allassemblea della
istituzione o soppressione di sedi distaccate;

- I'assunzione e la cessione di partecipazioni;

- l'acquisto, la costruzione e l'alienazione dinafili;

- la promozione di azioni giudiziarie ed ammirasitre di ogni ordine e grado di giurisdizione, datt
eccezione per quelle relative al recupero dei tiredi

- le iniziative per lo sviluppo delle condizioniomali e culturali dei soci nonché per la promozione
della cooperazione e per I'educazione al rispaaatha previdenza.

Il consiglio di amministrazione, nel rispetto detlesposizioni di legge e di statuto, pud delegare
proprie attribuzioni ad un comitato esecutivo, deiaando i limiti della delega.

In materia di erogazione del credito, poteri debitiei possono essere delegati al comitato
esecutivo nonché, per importi limitati, al direetpai vice direttori, se piu di uno nominati, e ai

preposti alle succursali, entro limiti di importeaguati. Sempre in materia di erogazione del
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La Societa potra emettere obbligazioni e altri renti finanziari conformemente alle vigenti
disposizioni normative.

La Societa, con le autorizzazioni di legge, potalgere I'attivita di negoziazione di strumenti
finanziari per conto terzi, a condizione che il coittente anticipi il prezzo in caso di acquisto o
consegni preventivamente i titoli in caso di veadit

Nell'esercizio dell'attivita in cambi e nell’utilizo di contratti a termine e di altri prodotti dexiv la
Societa non assumera posizioni speculative e gantepropria posizione netta in cambi nel limite
fissato dall’Autorita di Vigilanza. Essa potra itrel offrire alla clientela contratti a termine, tdoli

o valute, e altri prodotti derivati se realizzam@awcopertura dei rischi derivanti da altre openaizio

In ogni caso, la Societa non potra remuneraretglitenti finanziari riservati in sottoscrizione ai
Soci in misura superiore a due punti rispettoraitk massimo previsto per i dividendi.

La Societa potra assumere partecipazioni nei lideterminati dall’Autorita di Vigilanza.

21.2.2 - DSPOSIZIONI DELLO STATUTO DELL 'EMITTENTE RIGUARDANTI | MEMBRI DEGLI ORGANI

DI AMMINISTRAZIONE , DI DIREZIONE E CONTROLLO .

Consiglio di Amministrazione ( artt. 32-40 dello skema di statuto sociale)

Composizione del Consiglio di Amministraziordl Consiglio di Amministrazione sara composto

dal Presidente e da un minimo di 5 (cinque) ad wssimo di 8 (otto) Consiglieri eletti
dall’Assemblea fra i Soci, previa determinazionklde numero.

Non possono essere nominati, e se eletti decadono:

a) gli interdetti, gli inabilitati, i falliti, coloo che siano stati condannati ad una pena che tepor
I'interdizione, anche temporanea, dai pubbliciciffi I'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

b) coloro che non siano in possesso dei requisiprdfessionalita, onorabilita e indipendenza
determinati ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 1%teetbre 1993, n. 385;

c) i parenti, coniugi o affini con altri amministoai della Societa fino al secondo grado incluso;

d) i dipendenti della Societa e coloro che sonatieda un rapporto di lavoro subordinato o di
collaborazione, i componenti di organi amministriat di controllo di altre banche o di societa
finanziarie o assicurative operanti nella zonaainpetenza territoriale. Dette cause di inelegdébili
e decadenza non operano nei confronti dei sogdedtsi trovano nelle situazioni sopra descritte in
societa finanziarie di partecipazione, in socidt@riziarie di sviluppo regionale, in enti della
categoria, in societa partecipate, in consorzi @omperative di garanzia.

Durata in carica degli amministratori Gli amministratori durano in carica tre esercigono

rieleggibili, e scadono alla data dellassembleavooata per I'approvazione del bilancio relativo
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richiederanno il versamento. Si precisa che, readone la necessita, tale termine decorrera
dall'avvenuto ricevimento della suddetta richiesthe verra formalizzata mediante lettera
raccomandata od altro mezzo comunque idoneo dicami I'avvenuto ricevimento.

Al riguardo, si precisa che il versamento dellg¢asatrizioni nel conto corrente indisponibile potra
essere richiesto ai sottoscrittori solo dopo chéainitato Promotore abbia accertato e comunicato,
ai sensi del Regolamento Emittenti n°® 11971/99,ptssitiva conclusione dell'offerta con |l
raggiungimento almeno del quantitativo oggetto differta, pari ad € 4,750
(quattrovirgolasettecentocinquanta) milioni.

Oltre alle azioni ordinarie non esisteranno alategorie di azioni.

21.1.2 - NFORMAZIONI RIGUARDANTI IL CAPITALE DI EVENTUALI MEMBRI DEL GRUPPO OFFERT O
IN OPZIONE O CHE E STATO DECISO DI OFFRIRE CONDIZIONATAMENTE O
INCONDIZIONATAMENTE IN OPZIONE , DESCRIZIONE DELLE OPZIONI E INDICAZIONE
DELLE PERSONE ALLE QUALI SI RIFERISCONO .

L'offerta sara interamente destinata al pubblice giesenta i requisiti per la sottoscrizione del

capitale nelle Banche di Credito Cooperativo.

Non e riservata alcuna quota agli investitori iibnali.

21.1.3 - BYOLUZIONE DEL CAPITALE AZIONARIO
Il prospetto di previsione dell’evoluzione del dape sociale e rappresentato dalla tabella di kui a

precedente capitolo 10, paragr. 10.2. della pressezione.

21.2 - ATTO COSTITUTIVO E STATUTO
La costituenda Banca ha uniformato le norme sta¢utaquelle dello statuto tipo elaborato dalla
Federazione Italiana delle Banche di Credito Caatper Casse Rurali ed Artigiane e approvato

dalla Banca d’ltalia.

21.2.1 - G5GETTO SOCIALE

Ai sensi dell'art. 16 della bozza di statuto saeifh appendice 3), la Societa avra per oggetto la
raccolta del risparmio e I'esercizio del creditdlemesue varie forme. Essa potra compiere, con
'osservanza delle disposizioni vigenti, tutte lgecazioni e servizi bancari e finanziari consentiti
nonché ogni altra operazione strumentale o comurmgueessa al raggiungimento dello scopo
sociale, in conformita alle disposizioni emanati# Alatorita di Vigilanza.

La Societa svolgera le proprie attivita anche oeiflonti dei terzi non soci.
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20.8.1 - AMMONTARE DEL DIVIDENDO PER AZIONE PER OGNI ESERCIZIO FINANZIARIO PER IL
PERIODO CUI SI RIFERISCONO LE INFORMAZIONI FINANZIARIE RELATIVE AGLI  ESERCIZI
PASSATI

La Societa non & ancora stata costituita e lenméaioni richieste non possono essere fornite.

20.9- PROCEDIMENTI GIUDIZIARI E ARBITRALI

Alla data della redazione del presente Prospefiarimativo non vi sono in corso procedimenti
amministrativi, giudiziari o arbitrali nei confrardel Comitato Promotore, né nei confronti dei suoi
singoli componenti, che possano avere rilevangrapssioni sulla situazione finanziaria e sulla

redditivita della costituenda Banca.

20.10 - Q\MBIAMENTI SIGNIFICATIVI NELLA SITUAZIONE FINANZIARIA O COMMERCIALE
DELL 'EMITTENTE

La Societa non e ancora stata costituita e lenméaroni richieste non possono essere fornite.

21. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI

21.1- CAPITALE AZIONARIO
Le seguenti informazioni sono riferite alla preaisfata di costituzione della futura Banca.

21.1.1 - AMMONTARE DEL CAPITALE EMESSO E PER OGNI CLASSE DI CAPITALE AZIONARIO

Il capitale sociale sara variabile e costituito alaoni che potranno essere emesse, in linea di
principio, illimitatamente ed il cui valore nomieahon potra essere inferiore ad € 100,00 ciascuna.
Detto valore potra variare per effetto della rivaiione delle azioni ai sensi di legge. Il consigli
amministrazione provvedera a depositare, presBedgistro delle Imprese competente, la delibera
assembleare che destina gli utili di esercizio &lfalutazione del capitale, indicando la misura
aggiornata del valore nominale delle azioni.

Il numero delle azioni offerte sara di 47.500, percomplessivo importo del capitale sociale di €
4,750 milioni.

Il capitale sottoscritto dovra essere versato, argdi bonifico bancario o assegno bancario o
circolare non trasferibile, secondo le tempistidhseguito indicate:

- 100% entro 30 giorni da quello in cui i Promotodopo aver raccolto le sottoscrizioni, ne
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20.5.3 - FONTE DEI DATI FINANZIARI CONTENUTI NEL DOCUMENTO DI REGISTRAZIONE

| dati finanziari contenuti nel presente Prospétformativo sono estratti dai bilanci di previsione
di cui al Piano Industriale in appendice n° 4 ecsetati sottoposti alla procedura di asseverazione
da parte di un organo di controllo esterno: la &acidi Revisione e Organizzazione Contabile
iscritta all’'albo CONSOB e Registro Revisori ConiabRSM ITALY spa, (cfr. precedente
paragrafo 20.5.2).

20.6- DATA DELLE ULTIME INFORMAZIONI FINANZIARIE
Tutte le informazioni finanziarie hanno carattereviisionale, aggiornate alla data di stesura del

presente documento.

20.7- INFORMAZIONI FINANZIARIE INFRANNUALI E ALTRE INFORMAZIONI FINANZIARIE

La costituenda Banca pubblichera informazioni fiiarie semestrali.

20.8- POLITICA DEI DIVIDENDI
La bozza di statuto sociale (cappendice n° 3) prevede all'art. 49 che l'utiletoatsultante dal
bilancio sara ripartito come segue:
a) una quota non inferiore al 70% alla formazioral’smcremento della riserva legale;
b) una quota ai fondi mutualistici per la promoaoa lo sviluppo della cooperazione, nella
misura e con le modalita previste dalla legge.
Gli utili eventualmente residui potranno essere:
c) destinati al’'aumento del valore nominale delt&oni, secondo le previsioni di legge;
d) assegnati ad altre riserve o fondi;
e) distribuiti ai Soci, purché in misura non supegiall'interesse massimo dei buoni postali
fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetteapitale effettivamente versato;
f) attribuiti ai soci a titolo di ristorno, in basdle disposizioni contenute nell’articolo 50.
La quota di utili eventualmente ancora residua dasiinata a fini di beneficenza o mutualita.
Il nuovo Socio partecipera per intero al dividemsdtiberato dall’assemblea per I'esercizio in corso
al momento della sua ammissione.
Non e prevista alcuna riserva di utili a favore d@inponenti il Comitato Promotore.
L’emittente, considerando i risultati economici aifati nel Piano Industriale, non prevede di
distribuire dividendi per i primi tre esercizi dittivita (periodo preso in esame nel Piano

Industriale).
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RSM Italy S.p.A.

Amministratori descritte nel precedente paragrafo 2. Inoltre, a nostro giudizio,
i dati previsionali esposti nei prospetti di Stato Patrimoniale, Conto
Economico, Rendiconto Finanziario e Prospetto delle wvariazioni nel
Patrimonio Netto sone stati predisposti utilizzando coerentemente le ipotesi e
gli elementi scpracitati e sonc stati redatti in conformita ai Principi Contabili
Internazionali (IAS/IFRS), tali dati previsionali sono stati elaborati in
conformita alle disposizioni della circolare n® 262 della Banca d'ltalia del 22
Dicembre 2005

5 Va tuttavia tenuto presente che a causa dell'aleatorieta connessa alla
realizzazione di qualsiasi evento futuro, sia per quanto concerne |l
concretizzarsi dell'accadimento che per la misura e la tempistica della sua
manifestazione. gli scostamenti fra i valori consuntivi e valori preventivati
nella sezione denominata “Relazione Tecnica" del Piano Industriale e nel
Documento di Registrazione relativo all'Emittente ai capitoli 8, 8, 10, 13, 15,
17. 20. potrebbero essere significativi anche qualora gli eventi previsti
nell'ambito delle assunzioni ipotetiche, descritte nel precedente paragrafo 2.
si manifestasssro.

6. La presente relazione ¢ stata predisposta ai soli fini di quanto previsto dal
Reg. (CE) N. 809/2004 nell'ambito della procedura di costituzione per
pubblica sottoscrizione della Banca di Credito Cooperativo di Lanciano —
Societa Cooperativa,

7. Non assumiamo la responsabilita di aggiornare la presente relazicne per
eventi o circostanze che dovessero manifestarsi successivamente alla data
odierna.

Roma, 18 settembre 2008

RSM ltaly Spa
Giorgio Azzellino
~(Socio)

4 “"u/ éé,m, O

| 4
i C ¥

\J
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MR TR
RSM Italy S.p.A.

1. Raccolta di risparmio dalla clientela, per il pericdo coperto dal
Piano, di importi pari rispettivamente per il primo, secondo e terzo
anno, ad Euro 15,500 milioni, Eura 19,725 milioni ed Euroc 25,111
milioni, sulla base di un numero ipotetico di rapporti di clientela
con | soci acquisibili per una giacenza media determinata in base
a dati medi di raccolta pro-capite degli abitanti del territorio ed a un
costo medio annuo della provvista ipotizzata per i primi tre anni,
pari rispettivamente al 2,59%, 2,58% & 2,55%.

il Impieghi con clientela ipotizzati per il periodo coperto dal Piano
pari rispettivamente per il primo, secondo e terzo anno ad Euro
12,000 milioni, Euro 16,800 milioni ed Euro 20,160 milioni,
determinati come percentuale sulla raccolta tenendo conto della
media degli impieghi riscontrata nelle aziende bancarie della zona
interessata ed a tassi attivi medi ipotizzati al 6,57% costanti per
tutto il triennio.

V. Investimenti finanziari determinati come impiego della differenza
tra il capitale proprio e di terzi ed impieghi creditizi, pari ad Euro
7,669 milioni per il primo anno, Euro 7,385 milioni per il secondo
annc ed Euro 9,852 milioni per il terzo anno e a tassi di
rendimento medi ipotizzati per i tre anni, pari rispettivamente al
4,32%, 4,29% e 4,28%.

V. I! Comitato Promotore ha sviluppato una rielabeorazione dei dati
economici e patrimoniali previsionali allo scopa di verificare la
coerenza complessiva delle ipotesi considerate e la tenuta dei
risultati della gestione.

| dati previsionali relativi alle voci patrimoniali ed economiche rappresentanc
determinazioni risultanti dalle assunzioni ipotetiche di cui sopra, tenendo
conto dei dati medi ricavati da banche similari, in base ai tassi d'interesse
ipotizzati e dello sviluppo prevedibile dell'attivita nel territorio di insediamento
della costituenda Banca, assumendoc un andamento come da previsioni
generali circa lo sviluppo dell'inflazione nel periodo interessato.

3 Il nostro esame & stato svolto secondo le procedure previste per tali tipi
d'incarico dall'lnternational Standard on Assurance Engagements (ISAE)
3400 “The Examination of Prospective Financial Information” emessc
dail'lFAC — International Federation of Accountants.

4. Sulla base degli elementi probativi a supporto delle ipotesi e degli elementi
utilizzati nella formulazione dei dati previsionali relativi al primo, seconde e
terzo anno d'attivita contenuti nella sezione denominata “Relazione Tecnica”
del Piano Industriale e nel Documento di Registrazione relativo all'Emittente
ai capitoli: 8, 9, 10, 13, 15, 17, 20 identificato nel precedente paragrafc 1, non
siameo venuti a conoscenza di elementi che ci facciano ritenere, alla data
odierna, che le suddette ipotesi ed elementi non forniscano una base
ragionevole per la predisposizione dei dati previsionali, assumendo il
verificarsi delle assunzioni ipotetiche relative agli eventi futuri ed azioni degli

Pagina 116 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

all'albo CONSOB e Registro Revisori Contabili, RSMALY spa, ha emesso in data 18 settembre
2008 una relazione sull’esame dei suddetti datiipi@nali di seguito riportata.

RSM Italy S.p.A.

ASM Ity St
‘Revisiore od oncanimar one mnshils
‘atke flrica, 120 - (1144 Rmrt
T+I90ES422456] T =10 08 S4220052
wearatii ey oo

Relazione della societa di revisione
Sull'ssame dol dati pravisionall
cont=nuti ngl Fiano Industriais

e nei cagholi @, 5, 10, 13, 15, 17,
2 20 del Documento di Registrazions
relative all emittente REG (CE) N, 50972004

Al Comitato Promptore della costhuenda Banca di Credife Copperativa di Lanciano -
Societd Coogerativa perazioni a responsabiiza limitata

1 Abbiamo esammals | 'Pana Industriale” presantato rell'appendice 4, nonchaé
| capitali- 8,5, 10; 13, 15, 17 & 20 dei Documnsnto di Registrazions relativo
alEmittente Rag. (CE) M. 809/2004 della costituenda Bancs di Credito
Cooperstive di Lanciano — Societd Cooperativa, contenenti | dati previsionali
relativi al primo, seconds & terzo annae datbwitd (el seguite 5 dat
previsional’), e inotesi = gii elementi posti & base della lore formulazione. La
responsabiitd dalla redazione dai dati prievisionali nenche delle ipalesi e degli
element post dla base dela loro formulazione compete al Comitato
Prametore - defla costifuenda Banca dl Credite: Cooparativa di Lancana —
Gocieta Coaoerativa

2. | datr previsionatl cantenuti neliz sexione denaminata "Relazionz Teenica’ del
Piaro ndusihale 2 nel Decumento & Registrazicone relative allEmittanta. ai
capitali B, 8, 10, 13, 18 17 = 20, seono stati predisposti dal Comitato
Promcters  nellamiito della procedura di costiuzions per  pubbiica
sottoserizione della Banca di Credite Cooperative dl Lancians — Sacista
Cooperativa. Come indicatoe nsl Documenid  df Registrazione. fafi dat
previsionali - song stali elaberali escluzivaments- sulla base di assonzior
ipotstiche relative ad event futud =d azioni dsgli amministrator che non
necessariantents s polranng verificare, descritle nel seguito, dspetlo alle
guali & stato vesificato che non siano chisramente irrsalistiche e inadegusts
rel contesto dell'afferta

| macool@a di capitale sociale per un importc di Euro 4,750 milion
basata sullipotesi cha vengans raccaotte sottoscrizion: da almano
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IMPIEGHI FINANZIARI

Saldo Saldo
puntuale medio

Titoli di proprieta | 6.329.447  4.797.500 370 23.292
Crediti verso banche 1.340.000| 629.500 4 40 211.090

I° esercizio Rend. % | Ricavi

Saldo Saldo

. Rend. % | Ricavi
puntuale medio

I1° esercizio

Titoli di proprieta 5.522.946| 6.257.12p 3,70 42.826
Crediti verso banche 1 862.000| 1.157.450 4,40 275.313

Saldo Saldo

. Rend. % | Ricavi
puntuale medio

I1I° esercizio

Titoli di proprieta | 7 599 492| 6.906.65f 3,70 51.835
Crediti verso banche 2 252 6o0| 1.400.495 4,40 303.893

20.3 - INFORMAZIONI FINANZIARIE PRO -FORMA
Non si evidenziano situazioni che comportino unsiderevole cambiamento sulle attivita, sulle

passivita e sugli utili futuri del’Emittente talda rendere necessaria la predisposizione di

informazioni finanziarie pro-forma.

20.4 - BLANCI
La costituenda Banca redigera solo bilanci anmgaii consolidati.

20.5 - REVISIONE DELLE INFORMAZIONI FINANZIARIE ANNUALI RELATIVE AGLI ESERCIZI PASSATI

20.5.1 - DCHIARAZIONE ATTESTANTE CHE LE INFORMAZIONI FINANZIARIE RELATIVE AGLI
ESERCIZI PASSATI SONO STATE SOTTOPOSTE A REVISIONE
La Banca non € ancora stata costituita e, pertantosi dispone di informazioni finanziarie relativ

ad esercizi passati.

20.5.2 - NDICAZIONE DI ALTRE INFORMAZIONI CONTENUTE NEL PRESENTE DOCUMENTO DI
REGISTRAZIONE CHE SIANO STATE CONTROLLATE DAI REVISORI DEI CONTI
La Banca non € ancora stata costituita e, pertaotosi dispone di informazioni finanziarie relativ
ad esercizi passati.
Sui dati previsionali, contenuti nel Piano Indwati(cfr. appendice n° 4) e nei capitoli 8, 9, 18,
15, 17 e 20 della presente sezione, la Societaetis®ne e Organizzazione Contabile iscritta
Pagina 114 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO

— SOCIETA COOPERATIVA

2° ANNO Saldo medig Saldo puntuale
2° anno | Costo % Costd fine 2° anno
Raccolta a vista 7.892.50 1,0 78.924 9.100.000
Raccolta a scadenza 9.403.12} 3,90 366.721 10.625.000
TOTALE RACCOLTA BCC 17.295.62| 2,58 445.64] 19.725.00
3° ANNO Saldo medig Saldo puntuale
3° anno | Costo % Costd fine 3° anno
Raccolta a vista 10.260.25 1,0 102.60] 11.830.000
Raccolta a scadenza 11.753.90{ 3,90 458.401 13.281.250
TOTALE RACCOLTA BCC 22.014.15| 2,55 561.004 25.111.25
IMPIEGHI ECONOMICI
1° ESERCIZIO |Saldo puntuale] Saldo medio
fine primo anno 1° anno Rend. % Ricavi
C/c attivi 2.500.00 1.187.500 9,00% 106.874
mutui ipotecari 4.000.00 1.900.000 5,00% 95.00(
mutui chirografarii 2.500.00 1.187.500 8,00% 95.00(
Anticipi sbf 2.500.00 1.187.500 570% 67.688
portafoglio scontp 500.000 237.500 4,20%  9.974
TOTALE BCC 12.000.00 5.700.000 6,57% 374.53¢
2° ESERCIZIO |Saldo puntuale] Incremento Saldo puntualg Saldo medio
Fine 1° anno | puntuale 2° anno| fine 2° anno 2°anno |Rend. %| Ricavi
C/c attivi 2.500.00 1.000.00( 3.500.000 2.975.00( 9,00% 267.75(
mutui ipotecari 4.000.00 1.600.00( 5.600.000 4.760.00( 5,00% 238.00
mutui chirografari 2.500.00 1.000.00{  3.500.000 2.975.00( 8,00% 238.00
Anticipi sbf 2.500.00 1.000.00( 3.500.000 2.975.00( 5,70% 169.571
portafoglio sconto 500.00 200.00( 700.000 595.00( 4,209 24.99(
TOTALE BCC 12.000.00 4.800.00( 16.800.000 14.280.00{ 6,57% 938.31f
3° ESERCIZIO |[Saldo puntuale] Incremento Saldo puntualg| Saldo medig
Fine 2° anno | puntuale 3° anno| fine 3° anno 3°anno |Rend. % Ricavi
C/c attivi 3.500.00 700.00( 4.200.000 3.832.50( 9,00% 344.92f%
mutui ipotecari 5.600.00 1.120.00{ 6.720.000 6.132.00( 5,00% 306.60(
mutui chirografari 3.500.00 700.00( 4.200.000 3.832.50( 8,00% 306.600
Anticipi sbf 3.500.00 700.00( 4.200.000 3.832.50( 5,70% 218.45]
portafoglio sconto 700.00 140.00 840.000 766.50( 4,209 32.193
TOTALE BCC 16.800.00 3.360.00( 20.160.000 18.396.00] 6,57% 1.208.77
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patrimoniale in grado di ottenere i requisiti nessgsper fronteggiare le varie tipologia di rischio
un’ottica dinamica, la dotazione del capitale pamgmata nel triennio sara finalizzata a contribuire
alla formazione del risultato economico e dei fidis&nziari.

Un adeguato livello della struttura finanziaria rpabniale, pur in presenza di necessari
investimenti iniziali in immobilizzazioni, sara &ssrato da mezzi disponibilifree capita) che

trasmetteranno benefici effetti al risultato ecoimmm

PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL FREE CAPITAL
I° esercizig [I° esercizio [lI° esercizio

Capitale sociale iniziale 4.750.000 5.125.000 5.500.000
Incremento medio annuo capitale 187]500 187.500 187.500
Elementi rigidi dellattivo al netto di 398.000 356.000 314.000
ammortamenti inclusa liquidita a vista

Risultati d'esercizio pregressi - -557.553 -684.054
Mezzi propri disponibili 4.539.50( 4.398.94yY 4.689.446

Le immobilizzazioni materiali sono state trattaé precedente capitolo 8 della presente sezione.

Le spese di costituzione afferenti I'atto costitate le procedure accessorie e conseguenti, | spes
notarili, le spese relative a consulenze e le sgepebblicita e promozione relative alla campagna
di sensibilizzazione rivolta ai potenziali Soci ldelBanca sono stati considerati costi non
ammortizzabili, come previsto dai principi contalS e, pertanto, rientrano tra le voci di costo
del primo esercizio.

La copertura finanziaria di tali oneri verra effetta totalmente con mezzi propri.

CONTO ECONOMICO — DETERMINAZIONE DEI VOLUMI MEDI
Al fine della determinazione dei ricavi (intereasiivi) e dei costi (interessi passivi) della gesé

denaro della Banca, i valori puntuali rappresentagirecedenza nella situazione patrimoniale sono
stati tradotti in valori medi al 47,5% per gli ireghi economici ed al 42,5% per la raccolta nel
primo anno; per gli anni successivi, i valori medno stati ottenuti aggiungendo al valore puntuale
di fine anno precedente il 47,5% dell'incrementatpiale di ogni anno per gli impieghi economici
ed il 42,5% dell'incremento puntuale di ogni anmo [a raccolta.

Per le considerazione alla base delle stime diofece impieghi si rimanda al ripetuto Piano
Industriale in appendice n° 4.

Di sequito si riportano le seguenti previsioni:

RACCOLTA ONERQOSA:

1° ANNO Saldo medig Saldo puntuale
1° anno | Costo % Costd fine 1° anno

Raccolta a vista 2.975.000 1,00 29.75( 7.000.00

Raccolta a scadenza 3.612.500 3,90 140.88¢ 8.500.00

TOTALE RACCOLTA BCC 6.587.500 2,59 | 170.63§ 15.500.00

Pagina 112 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

conseguibili acquisendo da ogni socio depositi stavper € 2.731 ed a scadenza per € 3.316
(entrambi gli importi sono inferiori al doppio delfjuota sociale minima versata da ogni socio). Per
il secondo e terzo esercizio di attivita, i val@untuali di raccolta sono stati ipotizzati con
I'obiettivo di conseguire a fine triennio una quata mercato -rilevata da Banca d’ltalia- non
superiore a guelle delle banche gia presenti aZdt6 nella piazza di Lanciano; tale quota risulta
dalla tabella esposta al parag. 6.2 della Sezihriedendo presente che, per la raccolta, la Banca
d’ltalia non rileva obbligazioni e pronti contrort@ine che invece sono inclusi nelle previsioni di
raccolta formulate per la costituenda Banca.

Le previsioni formulate per gli impieghi a clieraaliferiti al primo esercizio trovano fondamento
per le seguenti considerazioni:

- la popolazione delle localita di primo insedianwetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005, pari
ad oltre il 43,61% della popolazione dell'interanaodi competenza, con 13.275 famiglie
(aggiornato al 2004) e con circa 4.000 unita latiee;

- la quota di mercato per gli impieghi di ogni 9ptio bancario presente nel Comune di primo
insediamento, dai dati Banca d'ltalia al 31.12.20@fulta di € 43,650 milioni che scende ad €
41,467 milioni circa nell'ipotesi di apertura delportello della costituenda Banca di Credito
Cooperativo, quota compatibile con la previsiorfetafata in termini di dati puntuali di fine del
primo anno di attivita;

- I'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSoc

Per il secondo e terzo esercizio di attivita, ioviapuntuali degli impieghi economici sono stati
ipotizzati con l'obiettivo di ottenere un elevat@lare del rapporto fra impieghi economici e
raccolta da clientela che, pero, evitasse tensialia liquidita aziendale; dall’obiettivo cosi poste

e derivato un volume puntuale di impieghi econonaigipiamente compatibile con le quote di
mercato —rilevate da Banca d’ltalia ed esposteralbiella sopra riportata- delle banche gia present
a fine 2006 nella piazza di Lanciano.

Conseguentemente, nel primo esercizio si ipotiz&0® rapporti di impiego pari al 3,45% della
somma fra famiglie e unita lavorative ed al 23,4débtotale Soci a fine esercizio; nel secondo e
terzo anno se ne prevedono rispettivamente 90008 tirca.

| valori puntuali rappresentati in precedenza neltaazione patrimoniale sono stati tradotti in
valori medi al 47,5% per gli impieghi economici&@?2,5% per la raccolta nel primo anno; per gli
anni successivi, i valori medi sono stati otteragigiungendo al valore puntuale di fine anno
precedente il 47,5% dell'incremento puntuale diiamo per gli impieghi economici ed il 42,5%
dell'incremento puntuale di ogni anno per la rataol

L'obiettivo e di dotare la costituenda Banca, netso del primo triennio, di una consistenza
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costituiti dai mezzi propri, cioé il patrimoniodai mezzi di terzi, cioé la raccolta onerosa.
Per le proiezioni patrimoniali dei primi tre esei@ stata ipotizzata la seguente evoluzione d&b pe

delle singole componenti dei capitali fruttiferi $otale degli stessi (importi in €):

I° esercizio [I° esercizio [lI° esercizio
Impieghi a clientela 12.000.000 | 61,01% 16.800.000 | 69,46% 20.160.000 67,17%
Titoli di proprieta 6.329.447 32,18% 5522 946 22,849 7.599.497 25.32%

Crediti verso banche 1.340.000 6,81% 1.862.000 7.70%| 2.252.600  7,51%

Totale capitali fruttiferi 19.669.447 100% 24.184.946 | 100,009 30.012.092 | 100,009

o

La raccolta onerosa proviene interamente da cleente

L'incremento sull’anno precedente delle poste padriiali fruttifere e onerose e stato ipotizzato nel
secondo anno pari mediamente al 40% per gli impiegd 27,3% per la raccolta; nel terzo anno
pari mediamente al 20% per gli impieghi e al 27 @@86la raccolta.

Tali assunzioni sono basate sulla previsione di:

- un avvio dell'attivita connotato da forte intesesper la nuova Banca di Credito Cooperativo, da
parte di tutte le categorie di operatori, in gradoffrire prodotti e servizi a misura di un teorio e

di una comunita ben definiti;

- un consolidamento negli anni successivi dei taufaggiunti che rendera manifesto il vantaggio
della presenza di una Banca di Credito Coopergtard’intero territorio in cui essa opera, territor
che ad oggi non conosce una significativa attidéa®arte di banche appartenenti a tale categoria.
Gli obiettivi del primo esercizio posti in termimi volumi per la raccolta sono stati stimati
prudenzialmente sulla base delle seguenti congitbera

- la popolazione della localita di primo insedianetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,
pari a circa il 44% della popolazione dell'inte@a di competenza;

- la raccolta media per ogni sportello bancarieente nel Comune di insediamento, dai dati
Banca d’ltalia al 31.12.2006, risulta di € 26,138ioni che scende ad € 24,826 milioni
nell'ipotesi di apertura dello sportello della ahstnda Banca di Credito Cooperativo, quota
ampiamente compatibile con la previsione effettuateermini di dati puntuali di fine del
primo anno di attivita;

- l'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSocui offrire condizioni piu vantaggiose
rispetto a quelle accordate ai hon soci;

- la possibilita di attrarre depositi attraversatipula di convenzioni con soggetti operanti nel
territorio a vario titolo;

- l'utilizzo della leva del prezzo come strumenty pttrarre clientela.

Gli obiettivi del primo esercizio posti in termiwii volumi per la raccolta appaiono realmente
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assoluto da interbancario e portafoglio di propriadlla somma dei valori medi annui
dell'interbancario (crediti a banche) e del portgifo titoli di proprieta (investimenti in valori
mobiliari); a loro volta, i ricavi in valore assétusono propedeuticamente ottenuti dal prodotto tra

tassi d’interesse nominali annui —come illustratprecedente punto “13.3 Stima degli utili” della

presente Sezione- ed i valori medi annui di intechaio e titoli di proprieta.

Il rendimento medio dei capitali fruttiferi si ahie dal rapporto tra la somma dei ricavi in valore

assoluto da impieghi a clientela e da impieghirfimari e la somma dei rispettivi valori medi annui.

— SOCIETA COOPERATIVA

Il differenziale effetto “spread” risulta dalla thfenza tra rendimento medio dei capitali fruttifer

costo medio della raccolta onerosa; in tal moddifferenziale effetto “spread” puo variare, pur a
parita di tassi d’'interesse nominali annui, al asidella composizione della raccolta -tra quella a

vista e a scadenza- e degli impieghi a clienteldetvarie forme tecniche che li costituiscono.

Profilo produttivo I° esercizio | lI° esercizio | IlI° esercizio
Numero dipendenti a fine anno 11 11 11
Costo unitario medio dei dipendenti 50.000 50.798 1.650
Attivo patrimoniale 20.067.447 24.540.946 30.328.0¢1
Attivo patrimoniale per dipendente 1.824.313 2.996. 2.756.917
Impieghi / numero dipendenti 1.090.909 1.527.273 832.727
Raccolta diretta / numero dipendenti 1.409.091 3.08P 2.282.841
Raccolta diretta + indiretta / numero dipendenti 775.455 2.259.409 2.876.380
Racc. diretta+indiretta+impieghi / n° dipendenti 866.364 3.786.682 4.709.107
Costo del personale / costi di struttura 54,35% 8&, 55,95%
Costo del personale / attivo patrimoniale 2,74% 8%2 1,87%
Costo del personale / risultato lordo di gestione 108;27% -1.675,26% 407,51%
Profilo gestionale I° esercizio| |I° esercizio| lll°esercizio
Interessi attivi / impieghi medi 6,57% 6,57% 6,57%
Interessi passivi / raccolta diretta media 2,59% 58% 2,55%
Margine d’interesse / margine d’intermediazione 86,96% 86,96% 86,96%
Ricavi netti servizi / margine d’intermediazione ,48% 13,04% 13,04%
Costi di struttura / margine d’intermediazione T8 103,58% 87,93%
Margine d’interesse / attivo patrimoniale 2,18% 0943 3,31%
Margine d’intermediazione / attivo patrimoniale b 3,80% 3,81%
Costi di struttura / attivo patrimoniale 5,04% 384 3,35%
ROE -10,88% -2,30% 0,41%

STATO PATRIMONIALE: COMPOSIZIONE

La situazione patrimoniale della costituenda Baper il primo triennio di attivita poggia sulle

valutazioni di un’attivita iniziale orientata prdegatemente all'intermediazione creditizia e

mobiliare ed ai servizi classici.

| volumi degli aggregati patrimoniali dell’attivaoso strettamente collegati con quelli del passivo,
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Con riferimento alle variazioni del patrimonio rmettcompendiate nelle precedenti tabelle, si
specifica che non vi é alcuna garanzia che il ealpisociale abbia I'evoluzione prevista nel Piano
Industriale nel triennio e cioé che si raggiungarimontare di € 5,875 milioni alla fine del terzo
esercizio.

20.2 - ASSUNZIONI ALLA BASE DELLA FORMULAZIONE DEL  PIANO INDUSTRIALE

Di seguito sono riportate alcune tabelle riassentilelle assunzioni poste alla base del Piano

Industriale riportato in appendice n° 4 (import€hn

Raccolta e impieghi I° esercizio lI° esercizio [lI°esercizio
Raccolta a vista (C/C e DR) 7.000.000 9.100.000 83000
Raccolta a scadenza (CD+OBB.+PCT 8.500.000 100625. 13.281.250
Totale raccolta diretta 15.500.000 19.725.000 2511250
Crediti verso clientela con scadenza

S . 5.500.000 7.700.000 9.240.000
originaria a breve termine e a revoca
Crediti verso clientela con scadenza

o . . 6.500.000 9.100.000 10.920.000
originaria a medio-lungo termine
Totale crediti verso clientela 12.000.000 16.800.000 20.160.000
Titoli di terzi (raccolta indiretta) 4.030.000 5.128.500 6.530.000

La raccolta indiretta € stata stimata nella per@atmedia di circa il 26% di quella diretta.

Rendimenti/costi medi percentuali I° esercizio| llI°esercizio | IlI° esercizio
Costo medio della raccolta onerosa 2,599 2,58% 92,55
Rendimento medio degli impieghi a clientela 6,57% 5760 6,57%
Rendimento medio degli impieghi finanziari 4,32% 4,29% 4,28%
Rendimento medio dei capitali fruttiferi 5,47% P49 5,86%
Differenziale effetto “spread” 2,88% 3,21% 3,31%

Il costo medio della raccolta onerosa ed il renditnemedio degli impieghi a clientela sono
ottenuti rapportando separatamente i rispettivii@sicavi in valore assoluto ai valori medi annui
di raccolta e impieghi a clientela; a loro voltacasti ed i ricavi in valore assoluto sono
propedeuticamente ottenuti dal prodotto tra i figgetassi d’interesse nominali annui —come
illustrati al precedente punto “13.3 Stima degii'utiella presente Sezione- ed i valori medi annui
delle singole forme tecniche di raccolta e impiemgblientela.

Il rendimento degli impieghi finanziari e ottenutapportando la somma dei ricavi in valore
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PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL PATRIMONIO NETTO TERZO ESERCIZIO DI ATTIVITA (importiin€

Allocazione risultato Variazioni dell'esercizio
esercizio precedente Operazioni sul patrimonio netto
Esllgisrfglrilze Modifica E;ﬁ:‘?;ée Dividendi e | Variazioni Emissione | Acauisto | Distribuzione | Variazione De;':atl Stock (perdita) a r?eittgrg(}?rllz
i saldi 9| Riserve altre di riserve NS | azioni | straordinarie |strumenti di . . fine del 3 !
esercizio del 3 L nuove azioni h - ) . proprie |options| esercizio del 3
apertura - destinazioni proprie dividendi capitale S -
preceden. esercizio azioni esercizio
Capitale: 5.500.000 5.500.000 375.000 5.875.000
a) azioni ordinarie | 5.500.000 5.500.000 375.000 5.875.000
b) altre azioni
Sovrapprezzi di
emissione
Riserve: -684.054 -684.054
a) di utili -684.054 -684.054
b) altre
Riserve da
valutazione:
a) disponibili per
la vendita
b) copertura flussi
finanziari
c) altre (da
dettagliare)
Strumenti di
capitale
Azioni proprie
Utile (perdita)
d'esercizio 23.896 23.896
Patrimonio netto | 5.500.000 5.500.000] -684.054 375.000 23.896| 5.214.842
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PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL PATRIMONIO NETTO SECONDO ESERCIZIO DI ATTIVITA' (importiin€)

Allocazione risultato Variazioni dell'esercizio
esercizio precedente Operazioni sul patrimonio netto
Esllgisrfglrilze Modifica E;ﬁ:‘?;ée Dividendi e | Variazioni Emissione | Acauisto | Distribuzione | Variazione De;':atl Stock (perdita) a r?eittgrg(}?rllz
i saldi 19| Riserve altre di riserve NS | azioni | straordinarie |strumenti di . . fine del 2 !
esercizio del 2 L nuove azioni h - ) . proprie |options| esercizio del 2
apertura . destinazioni proprie dividendi capitale S o
preceden. esercizio azioni esercizio
Capitale: 5.125.000 5.125.000 375.000 5.500.000
a) azioni ordinarie | 5.125.000 5.125.000 375.000 5.500.000
b) altre azioni
Sovrapprezzi di
emissione
Riserve: -557.553 -557.553
a) di utili -557.553 -557.553
b) altre
Riserve da
valutazione:
a) disponibili per
la vendita
b) copertura flussi
finanziari
c) altre (da
dettagliare)
Strumenti di
capitale
Azioni proprie
Utile (perdita)
d'esercizio -126.502]  -126.502
Patrimonio netto | 5.125.000 5.125.000] -557.553 375.000 -126.502| 4.815.946
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PROSPETTO DELLE VARIAZIONI

DEL PATRIMONIO NETTO PRIMO ESERCIZIODI

ATTIVITA' (importiin €)

Esistenze
finali
esercizio
preceden.

Modifica
saldi
apertura

Esistenze
all'inizio del
1°esercizio

Allocazione risultato
esercizio precedente

Variazioni

dell'esercizio

Riserve

Dividendi e
altre
destinazioni

Variazioni di
riserve

Operazioni

sul

patrimonio

netto

Emissione
nuove azioni

Acquisto
azioni
proprie

Distribuzione
straordinarie
dividendi

Variazione
strumenti di
capitale

Derivati
Ssu proprie
azioni

Stock
options

Utile
(perdita) a
fine del 1°
esercizio

Patrimonio
netto a fine
del 1°
esercizio

Capitale:
a) azioni ordinarie
b) altre azioni

4.750.000
4.750.000

375.000
375.000

5.125.000
5.125.000

Sovrapprezzi di
emissione

Riserve:
a) di utili
b) altre

Riserve da
valutazione:

a) disponibili per la
vendita

b) copertura flussi
finanziari

c) altre (da
dettagliare)

Strumenti di capitale

Azioni proprie

Utile (perdita)
d'esercizio

-557.553]

-557.553

Patrimonio netto

4.750.000

375.000

-557.553]

4.567.447
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PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL FREE CAPITAL
I° eserciziq 11° esercizig 111° esercizio

Capitale sociale iniziale 4.750.000 5.125.000 5.500.000
Incremento medio annuo capitale 187{500 187.500 187.500
Elementi rigidi dell'attivo al netto di ammortamieinclusa 398.000 356.000 314.000
liquidita a vista

Risultati d'esercizio pregressi - -557.558 -684.054
Mezzi propri disponibili 4.539.500 4.398.94Y  4.689.44¢6
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RENDICONTO FINANZIARIO - Metodo indiretto

1° Esercizio | II° Esercizio | llI° Esercizio
A. ATTIVITA' OPERATIVA
1. Gestione -457.553 -7.302 156.53¢
- risultato d'esercizio (+/-) -557.55] -126.501 23.89¢
- plus/minusvalenze su attivita finanziarie effiette per la negoziazione e su
attivita/passivita finanziarie valutatefair value (-/+) 0 0 0
- plus/minusvalenze su attivita di copertura (+/-) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette per deterioezuo (+/-) 48.00( 67.20( 80.64(
- rettifiche/riprese di valore nette su immobilizicmi materiali e immateriali (+/-) 52.00( 52.00( 52.00(
- accantonamenti netti a fondi rischi ed oneri Kl @osti/ricavi (+/-) 0 0 0
- imposte e tasse non liquidate (+) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette dei gruppidlivita in via di dismissione al netto
dell'effetto fiscale (+/-) 0 0 0
- altri aggiustamenti 0 0 0
2. Liquidita generata/assorbita dalle attivita finarziarie -19.717.44 -4.582.69 -5.907.78
- attivita finanziarie detenute per la negoziazione 0 0 0
- attivita finanziarie valutate &ir value 0 0 0
- attivita finanziarie disponibili per la vendita -6.329.44Y 806.501 -2.076.54
- crediti verso banche: a vista -1.200.00 -480.00 -336.00
- crediti verso banche: altri crediti -140.00 -42.00( -54.60(
- crediti verso clientela -12.048.00 -4.867.20 -3.440.64
- altre attivita 0 0 0
3. Liquidita generata/assorbita dalle passivita finaziarie 15.500.00 4.225.00 5.386.25
- debiti verso banche a vista 0 0 0
- debiti verso banche: altri debiti 0 0 0
- debiti verso clientela 7.000.00 2.100.00 2.730.00
- titoli in circolazione 8.500.00 2.125.00 2.656.25
- passivita finanziarie di negoziazione 0 0 0
- passivita finanziarie valutate falir value 0 0 0
- altre passivita 0 0 0
Liguidita netta generata/assorbita dall'attivita operativa| -4.675.00 -365.00 -36500(
B. ATTIVITA' DI INVESTIMENTO
1. Liquidita generata da 0 0 0
- vendite di partecipazioni 0 0 0
- dividendi incassati su partecipazioni 0 0 0
- vendite di attivita finanziarie detenute finosaicadenza 0 0 0
- vendite di attivita materiali 0 0 0
- vendite di attivita immateriali 0 0 0
- vendite di rami d'azienda 0 0 0
2. Liquidita assorbita da -400.00 0 0
- acquisti di partecipazioni 0 0 0
- acquisiti di attivita finanziarie detenute fintleascadenza 0 0 0
- acquisti di attivita materiali -350.00 0 0
- acquisti di attivita immateriali -50.00( 0 0
- acquisti di rami d'azienda 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita d'i nvestimentg -400.00 0 0
C. ATTIVITA' DI PROVVISTA
- emissioni/acquisti di azioni proprie 5.125.00 375.00 375.00
- emissioni/acquisti di strumenti di capitale 0 0 0
- distribuzione dividendi e altre finalita 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita di provvista] 5.125.00 375.00 375.00
LIQUIDITA' NETTA GENERATA/ASSORBITA NELL'ESERCIZIO 50.00( 10.00( 10.00(
LEGENDA (+) generata; (-) assorbita
RICONCILIAZIONE 1° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
Cassa e disponibilita liquide all'inizio dell'eseici 0 50.00 60.00(
Liquidita totale netta generata/assorbita nell@zir 50.00( 10.00( 10.00(¢
Cassa e disponibilita liquide: effetto della vanae dei cambi 0 0 0
Cassa e disponibilita liquide alla chiusura delfeige® 50.00( 60.00( 70.00(
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deteriorati. Cio nel presupposto che tali credithanifesteranno dopo il terzo esercizio di athiyit
- voce 140. Risultato netto della gestione finamaia E’ dato dalla somma algebrica tra le voci

120 e 130 per completare il risultato della gestiofinanziaria che, fino al margine
d’intermediazione, non tiene conto delle perditedébd ricavi in caso di riprese nette di valore)
derivanti dalla valutazione dei crediti;

- voce 150. Spese amministrativde spese per il personale sono illustrate alqutente paragrafo

17.1 della presente Sezione e le altre spese astraiive al paragrafo 13.3 della presente
Sezione;

- voci 170. Rettifiche di valore nette su attivitéateriali; 180. Rettifiche di valore nette su atéiv

immateriali — Rappresentano la quota di ammortamento annule @delivita materiali e
immateriali calcolata per le prime sulla base dilla vita utile e per le seconde sulla base del
definito periodo di vita;

- voce 200. Costi operativi La somma delle voci 150, 170 e 180 fornisceditazione dei costi

totali della struttura operativa,

- voce 250. Utile (Perdita) della operativita coiee al lordo delle imposte- Rappresenta la

differenza tra costi e ricavi prima delle impostegnatamente della somma algebrica tra le voci
140 e 200;

- voce 260. Imposte sul reddito dell’esercizio 'dekrativita corrente- Per il calcolo delle imposte

dirette si rimanda al paragrafo 13.3 della pres8etgone.
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annue, gli elementi rigidi dell’attivo che assorboih free capital Per la composizione delle
singole voci si rimanda al precedente paragrafa8lih presente Sezione.

PASSIVO

voci 20. Debiti verso clientela; 30. Titoli inrcolazione- Commentate congiuntamente perché

costituiscono la complessiva raccolta diretta dentgtla nelle sue vari forme tecniche. Insieme al
patrimonio netto, rappresentano le fonti di finanzénto delle voci dell’attivo;

voce 160. Riserve Accolgono i risultati dell’autofinanziamento diegsercizi precedenti a quello
cui si riferiscono, cioé gli incrementi in caso wlili d’esercizio o le diminuzioni in caso di
perdite. Componente del patrimonio netto;

voce 180. Capitale- E’' il valore dei mezzi propri derivante dallansma algebrica tra

sottoscrizioni delle azioni e rimborsi liquidati abci a termini di statuto. Componente del

patrimonio netto;

voce 200. Utile (Perdita) d’esercizioNella situazione patrimoniale indica la diffezanpositiva o

negativa, tra il totale delle attivita nette etbilale delle passivita nette.

Di seguito si riportano note di commento alle slegmci del conto economico:

voce 10. Interessi attivi e proventi assimilatSono ricavi generati dai capitali fruttiferipei da

impieghi a clientela e da impieghi finanziari (irtencario e portafoglio titoli di proprieta); tra i
proventi assimilati rientra, ad esempio, la comiiss di massimo scoperto sui finanziamenti in

conto corrente;

voce 20. Interessi passivi ed oneri assim#agono costi generati dall’attivita di raccoltaetia
da clientela nelle sue vari forme tecniche.

voce 30. Margine d’interesseDeriva dalla differenza tra le precedenti vo@iel20 ed indica |l

risultato lordo dell’attivita di intermediazioneldienaro;

voce 60. Commissioni attive netteLa voce esprime il risultato dell’attivita inrs&i al netto

delle commissioni passive pagate a societa di pfoadointermediarie e vi rientrano, ad esempio,
le commissioni percepite sulla raccolta indiretsalle carte di credito e di debito, sulla
trasmissione di bonifici, ecc.;

voce 120. Margine d’intermediazior€&ssendo la somma tra margine d’interesse e ca@iunis

attive nette, esprime il risultato congiunto detiiata di intermediazione del denaro e dell'area
servizi,

voce 130. Rettifiche/Riprese di valore nette deterioramento di credit- Nella voce, e con

specifico riferimento alle previsioni del Piano Ustriale per la costituenda BCC, sono riportate
solo le rettifiche ipotizzate in misura forfetariga non le svalutazioni analitiche su sofferenze e

incagli e le rettifiche risultanti dall’attualizziene dei flussi finanziari futuri calcolata sui dre
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l° e e

CONTO ECONOMICO Esercizio| Esercizio| Esercizio
10. |Interessi attivi e proventi assimilati 608.914 1.256.45{ 1.564.49
20. |Interessi passivi e oneri assimilati 170.63] 445.64] 561.00!
30. [Margine d'interesse 438.284 810.80] 1.003.49
60. |[Commissioni attive nette 65.744 121.62 150.524
120.|Margine d'intermediazione 504.024 93242§ 1.154.01
130.[Rettifiche/riprese di valore nette per deterioratoeti:

a) crediti 48.00( 67.20( 80.64(
140.|Risultato netto della gestione finanziaria 456.024 865.22{ 1.073.37
150.|Spese amministrative:

a) spese per il personale 550.00 558.78 567.70]

b) altre spese amministrative 410.00( 355.00 395.00
170.|Rettifiche di valore nette su attivita materiali 42.00( 42.00( 42.00(
180.|Rettifiche di valore nette su attivita immateriali 10.00( 10.00( 10.00(
200.|Costi operativi 1.012.00¢ 965.78] 1.014.70
250.[Utile (Perdita) della operativita corrente al lordo delle impostg (555.976] (100.555 58.67]
260.| Imposte sul reddito dell'esercizio dell'opeitét corrente 1.576 25.947 34.77%
290.|Utile (Perdita) d'esercizio (557.553| (126.502 23.89¢

Di sequito si riportano note di commento alle slegmci dello stato patrimoniale:
ATTIVO

- voce 10. Cassa e disponibilita liquideE’ composta dal denaro contante presso gli sliort

inclusi quelli automatici, e rappresenta la ligtadprimaria della Banca. La voce, in quanto
improduttiva di interessi, contribuisce a determengli elementi rigidi dell’attivo che assorbono il
free capital

- voce 40. Attivita finanziarie disponibili per {eendita— Componente degli impieghi finanziari. Vi

rientrano i titoli del portafoglio di proprieta (ealori mobiliari) e rappresentano le riserve di
liquidita secondaria, formando la tesoreria aziéndesieme alla cassa ed ai crediti verso banche.
- voce 60. Crediti verso bancheComponente degli impieghi finanziari. Vi rienti@vestimento

nell'interbancario con inclusione della quota dente dall’assolvimento della riserva
obbligatoria.

- voce 70. Crediti verso clientela Rappresentano dore busines@ziendale in quanto i ricavi

derivanti dall’attivita di erogazione del creditortribuiscono in misura determinante al valore
del margine d’interesse. Includono anche il valdee crediti eventualmente deteriorati al netto
delle relative rettifiche.

- voci 110. Attivita materiali; 120 Attivita immatali; 150 Altre attivita — Commentate

congiuntamente perché costituiscono il necessari@stimento in immobilizzazioni per |l

funzionamento dell’azienda e contribuiscono a deiare, al netto delle rispettive rettifiche
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raggiungimento dell’'obiettivo pari ad € 5,875 milia fine triennio; cfr. appendice n° 4) ed inoltre
i soci che hanno sottoscritto I'Offerta, ai finildaggiungimento dei risultati del Piano, potrelaber
essere chiamati a sottoscrivere tali incrementiagiitale sociale; al riguardo, si specifica chedis
non hanno I'obbligo di aderire alla sottoscriziati¢ali incrementi.

Vengono, inoltre, riportati i relativi rendicontneinziari.

| prospetti di stato patrimoniale e di conto ecoiemprevisionali sono redatti in conformita alle
disposizioni della circolare n° 262 della Bancaalid del 22 dicembre 2005; le voci con valore
nullo non sono riportate.

Ai fini della redazione del presente Prospetto dimfativo le informazioni finanziarie e patrimoniali,
nonché le correlate informazioni economiche sordatte conformemente ai Principi Contabili
Internazionali (IAS/IFRS).

| dati economico-patrimoniali e finanziari tratéldPiano Industriale (cfappendice n° 4) sono stati
attestati dalla societa di revisione RSM ltaly &.m@i sensi del punto 13.2 del Regolamento n°
809/2004/CE, insieme ai risultati della relativalisi di sensitivita.

STATO PATRIMONIALE _ [° Esercizio | 1I° Esercizio |11I° Esercizio
Voci dell'attivo
10. |Cassa e disponibilita liquide 50.000 60.00( 70.00(
40. |Attivita finanziarie disponibili per la vendita @9.447 5.522.946 7.599.492
60. |Crediti verso banche 1.340.000 1.862.000 2.252.600
70. |Crediti verso clientela 12.000.0J00 16.800.00p 20.160.000
110. |Attivita materiali 308.000 266.000 224.000
120. |Attivita immateriali 8.000 6.00( 4.00(
150. |Altre attivita 32.00( 24.00( 16.00(
Totale dell'attivo 20.067.44fy 24.540.946 30.326.092
\Voci del passivo e del patrimonio netto
20. |Debiti verso clientela 7.000.000 9.100.000 11.830.000
30. |[Titoli in circolazione 8.500.000 10.625.000 13.281.250
160. |Riserve - -557.553 -684.054
180. |Capitale 5.125.000 5.500.000 5.875.000
200. [Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) -557.853 -126.502 23.896
Totale del passivo e del patrimonio netto 20.067.447 24.540.946 30.326.092
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19. OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

In quanto soggetto bancario, la costituenda Bamca tenuta all’'osservanza delle disposizioni
speciali (art. 136 del TUB) in materia di obbligai degli esponenti aziendali, per le quali coloro
che svolgono funzioni di amministrazione, direzianeontrollo presso una banca non possono
contrarre con la medesima obbligazioni di qualsizsiura o compiere atti di compravendita,
direttamente o indirettamente, se non previa delildel Consiglio di Amministrazione presa
all’'unanimita e con il parere favorevole di tuttomponenti del Collegio Sindacale, fermi restando
gli obblighi di astensione previsti dalla legge.

Non é previsto I'esercizio da parte dell’Emittedteattivita di direzione e controllo nei confroilii
alcuna altra societa costituente un gruppo.

I Comitato Promotore della costituenda Banca htbagella piena consapevolezza delle nozioni di
“parti correlate”, fornita dalla CONSOB che, conlidera del 14 aprile 2005, ha proceduto a
modificare il Regolamento Emittenti (Reg. n° 1138/ nelle parti riguardanti il diritto societario,
'adozione dei principi IAS/IFRS e la sollecitazmne quotazione di OICR, in particolare
uniformando nell'art. 2 (Definizioni) la nozione giarte correlata a quella di cui al principio

contabile IAS 24 (“Informativa di bilancio sulle eg@zioni con parti correlate”).

20. INFORMAZIONI FINANZIARIE RIGUARDANTI LE ATTIVIT ~ A’ E LE PASSIVITA',
LA SITUAZIONE FINANZIARIA E | PROFITTI E LE PERDITE  DELL’EMITTENTE

20.1- INFORMAZIONI FINANZIARIE PREVISIONALI

Di seguito vengono riportati i prospetti relativilaa situazione patrimoniale, finanziaria ed
economica, nonché i prospetti delle variazioni gatrimonio netto e del free capital della
costituenda Banca per i primi tre esercizi di ##@iwell'ipotesi di chiusura dell'Offerta ad un
importo di capitale sociale sottoscritto pari amogorevisto nel Piano Industriale in appendicd n°
(€ 4,750 milioni).

Si fa presente che nel citato Piano Industrialee#igto che il capitale sociale di costituzionesi pa
ad € 4,750 milioni, si incrementi —grazie alla estfrizione di nuovi soci- di € 375.000 per ogni
esercizio del triennio considerato, pari al 7,896 ipprimo esercizio, al 7,32% per il secondo kd a
6,82% per il terzo esercizio.

| risultati di esercizio previsti nel Piano Induale considerano tali incrementi e, pertanto, qualo
la previsione di ingresso di nuovi soci per I'ammtase sopra indicato non si realizzasse, non vi

alcuna garanzia che il capitale abbia l'evoluziopeevista nel Piano Industriale (con |l
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(quattromilionisettecentocinquantamila).

Il quantitativo minimo oggetto di sottoscrizionaden® 20 (venti) azioni per un importo pari ad €
2.000 (duemila).

Nessun socio potra possedere azioni il cui valooeninale complessivo superi € 50.000
(cinquantamila), ai sensi dell’art. 34 del TUB;aldtvalore nominale di € 100 (cento) delle singole
azioni oggetto della presente offerta, nessun ol detenere piu di 500 (cinquecento) azioni.
Alla luce di quanto esposto, pertanto, nella conmgagociale non potranno essere presenti soggetti
che detengano strumenti rappresentativi del capdah diritto di voto in misura superiore al 2%
del capitale sociale.

Non sussiste I'obbligo per i componenti il Comitdeoomotore di sottoscrivere le azioni della
costituenda BCC.

18.2- AZIONISTI CHE DISPONGONO DI DIRITTI DI VOTO DIVERSI
Stante la natura dell’Emittente, ogni socio avravato, qualunque sia il numero di azioni di cui

titolare. Non sono previste categorie specializibai.

18.3- EVENTUALE SOGGETTO CONTROLLANTE
Nessun soggetto, sia persona fisica che giuridisalta esercitare direttamente o indirettamente |l

controllo sul’Emittente, ai sensi dell’art. 93 delJ.F.

18.4 - BVENTUALI ACCORDI , NOTI ALL 'EMITTENTE , DALLA CUI ATTUAZIONE POSSA SCATURIRE
AD UNA DATA SUCCESSIVA UNA VARIAZIONE DELL 'ASSETTO DI CONTROLLO
DELL 'EMITTENTE
I Comitato Promotore non & a conoscenza dell'es di patti, in qualsiasi forma stipulati, aventi
ad oggetto il futuro esercizio di voto, ovvero ack@he potranno:
- istituire obblighi o facolta di comunicazioni pérsercizio del medesimo;
- porre limiti al trasferimento delle azioni;
- prevedere l'acquisto delle azioni o di strumdintanziari che attribuiscono diritti di acquisto
o di sottoscrizione delle stesse;
- avere per oggetto o per effetto I'esercizio ancbagiunto di un’influenza dominante
sul’Emittente.
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La selezione del personale sara basata su di ueataatvalutazione delle capacita attuali e
potenziali, di adeguate attitudini al lavoro di gpo, alle relazioni interpersonali e pfoblem
solving

Non si prevede, almeno inizialmente, di stipularetatti “part-time”.

Di seqguito si riporta una tabella rappresentatiea absti complessivi del personale dipendente
sopra descritto, comprensivi degli accantonametitokp di TFR, relativamente ai primi tre anni di

attivita della costituenda Banca.

Costi del personale I° eserciziq 1I° eserciziq lll%esercizio
Numero delle filiali 1 1 1
Numero dipendenti 11 11 11
Di cui dirigent 1 1 1
Di cui quadr 5 5 5
Di cui impiegat] 5 5 5
Costo complessivo persondle 550.000 558.783 567.707

Per gli anni successivi al primo, il costo del peae include il recupero del 75% del tasso
d’inflazione per la retribuzione lorda e la rividmione del TFR come per legge.

17.2- PARTECIPAZIONI AZIONARIE E STOCK OPTION

La natura di societa cooperativa (limiti al posseazgionario: nessun socio puo possedere azioni il
cui valore nominale complessivo superi € 50.00()gywio del voto capitario) della costituenda
Banca implica che la partecipazione azionaria sao#io polverizzata. Inoltre non e previsto di
riservare quote azionarie ad investitori istituzibnné di emettere stock option in favore di

dipendenti.

17.3- ACCORDI DI PARTECIPAZIONE DEI DIPENDENTI AL CAPITALE DELL 'EMITTENTE

Non esistono accordi per la partecipazione deirtlpati al capitale del’Emittente.

18. PRINCIPALI AZIONISTI

18.1 - SGGETTI CHE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE DETENGONO UNA QUOTA DEL
CAPITALE O DEI DIRITTI DI VOTO DELL 'EMITTENTE SOGGETTA A NOTIFICAZIONE Al
SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE

Il numero totale delle azioni che sara offerto inottescrizione e di 47.500

(quarantasettemilacinquecento), per un complessiymrto del capitale sociale di € 4.750.000
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16.3 - INFORMAZIONI SUL COMITATO DI REVISIONE E SUL COMITATO PER LA REMUNERAZIO NE
DELL'EMITTENTE E DESCRIZIONE SINTETICA DEL MANDATO IN BASE AL QUALE ESSI
OPERANO.

La Societa non prevede l'istituzione del comitatoegtisione né del comitato per la remunerazione.

16.4 - DCHIARAZIONE CHE ATTESTI L 'OSSERVANZA DA PARTE DELL 'EMITTENTE DELLE NORME
IN MATERIA DI GOVERNO SOCIETARIO
I Comitato Promotore dichiara di osservare le rnonm materia di governo societario vigenti in

Italia e ad esso applicabili.

17. DIPENDENTI

17.1 - NUMERO DEI DIPENDENTI E RIPARTIZIONE DELLE PERSONE IMPIEGATE PER PRINCI PALE
CATEGORIA DI ATTIVITA
Nella fase iniziale la costituenda Banca opererawoorganico di 11 risorse:
= un Direttore generale, al quale sara attribuitiraldo di dirigente;
» un responsabile dell’Area Affari e sostituto detddiore generale, al quale sara attribuito un
grado adeguato;
» un responsabile dell’Area Amministrativa con gradieguato;
= un responsabile della funzione di Risk Controllen grado adeguato;
= un addetto all'ufficio segreteria fidi;
» un addetto all'ufficio contabilita generale;
* un addetto all'ufficio titoli-finanza retail;
» un addetto all'ufficio segreteria generale
= tre impiegati per lo sportello di Lanciano, di auno con compiti di responsabile di filiale.
Si ritiene di assumere personale con adeguata iesparbancaria, oltre che per il Direttore
Generale in capo al quale la normativa impone wgaato requisito di professionalita, anche per i
responsabili delle due aree, per il Risk Controlpar I'addetto all'ufficio titoli-finanza retail per
il responsabile di filiale.
Il restante personale sara costituito da giovdai laro prima occupazione e assunti con contratti

che consentano di ottenere benefici di costo piedadle disposizioni di legge in vigore.
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16. PRASSI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

16.1 - SADENZA E DURATA IN CARICA DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE , DIREZIONE E
CONTROLLO

Ai sensi degli artt. 33 e 34 della bozza di statstaiale in appendice n° 3, gli amministratori

dureranno in carica tre esercizi, saranno rielelggitscadranno alla data dell’assemblea convocata

per I'approvazione del bilancio relativo all’'ultinesercizio del loro mandato.

Nella sua prima riunione, il consiglio di ammingstione provvedera alla nomina di uno o piu vice

presidenti designando, in quest’ultimo caso, anichieario.

Qualora venisse a mancare, per qualsiasi motivm,oupiu amministratori, ma non la maggioranza

del Consiglio, quelli in carica provvederanno, dapprovazione del Collegio Sindacale, alla loro

sostituzione. Gli amministratori nominati quali 8tgi, resteranno in carica fino alla successiva

assemblea; coloro che saranno nominati successitangall’assemblea scadranno insieme agli

amministratori gia in carica all’atto della lorommna.

Qualora venisse a mancare il presidente elettdadaimblea, questi verra sostituito secondo le

regole di cui al predetto art. 34.

Ai sensi dell’'art. 42 della bozza di statuto scgjal Sindaci resteranno in carica per tre esegizi

scadranno alla data dell’Assemblea convocata pgptovazione del bilancio relativo al terzo

esercizio del loro mandato. Essi saranno rielefygibi

Qualora venisse a mancare il presidente del collsmidacale, le funzioni di presidente saranno

assunte dal piu anziano di eta tra i sindaci éffeimasti in carica.

L’assunzione del direttore generale avverra adadet Consiglio di Amministrazione non appena

si insediera alla carica.

16.2 - (ONTRATTI DI LAVORO STIPULATI DAl COMPONENTI DEGLI ORGANI DI
AMMINISTRAZIONE , DI DIREZIONE O DI VIGILANZA CON L 'EMITTENTE CHE
PREVEDONO INDENNITA DI FINE RAPPORTO .

Ad eccezione dei contratti di lavoro subordinatlé&r Societa ed il direttore generale, non saranno

previsti altri contratti di lavoro —che prevedamaleénnita di fine rapporto- stipulati dagli orgami d

amministrazione, direzione e controllo con I'Enmitie
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15. REMUNERAZIONI E BENEFICI

15.1 - REMUNERAZIONI CORRISPOSTE , A QUALSIASI TITOLO E SOTTO QUALSIASI FORMA , AGLI
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE , DIREZIONE E CONTROLLO ED Al PRINCIPALI DIRIGENT!I

Ai sensi dell'art. 39 della bozza di statuto saeial appendice n° 3, gli amministratori avranno

diritto, oltre al compenso determinato dall’assesablal rimborso delle spese effettivamente

sostenute per l'espletamento del mandato. La reramimme degli amministratori investiti di

particolari cariche statutarie previste € determaindal Consiglio di Amministrazione, sentito il

parere del Collegio Sindacale.

Per gli amministratori non sono previsti altri tghicompensi.

Ai sensi dell’art. 42 della citata bozza di statatiwiale, per i componenti del Collegio Sindacale,

'assemblea ne fissera il compenso annuale valgy@id’'intera durata del loro ufficio, in aggiunta

al rimborso delle spese effettivamente sostenutégsercizio delle funzioni.

Di seguito si riporta la tabella riassuntiva demgensi al Consiglio di Amministrazione (che si

ipotizza composto da n° 9 amministratori, compiliedPresidente ed il Vice Presidente) ed al

Collegio Sindacale previsti per i primi tre anniadiiivita della Banca (importi in €):

Spese relative agli organi sociali I° esercizio ll&ésercizio | IlI° esercizio
Compensi ad amministratori e sindaci 36.000 36.00( 36.000

15.2 - AVMONTARE DEGLI IMPORTI ACCANTONATI O ACCUMULATI DALL 'EMITTENTE PER LA
CORRESPONSIONE DI PENSIONI, INDENNITA DI FINE RAPPORTO O BENEFICI ANALOGH|I

L’'ammontare degli importi che si prevede di accaate a titolo di trattamento di fine rapporto del

personale dipendente della costituenda Banca,zgaitt i numero 11 unita, sara determinato in

conformita alle leggi in materia vigenti e rapprgsg in bilancio in base alle disposizioni dello

IAS 19.

Per il primo esercizio di attivita tale accantonaine2 previsto in € 35.549, per il secondo eseascizi

in € 36.113 e per il terzo esercizio in € 36.693.

Non é previsto alcun tipo di accantonamento néfqadi di quiescenza né a titolo di indennita di

fine mandato.
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richiesti dalla legge per i componenti gli organcdntrollo: Di Campli Valentino, Virtu Nicola
Gianni, lasci Angelo.
Lo statuto della costituenda “Banca di Credito Gaafivo di Lanciano — Societa Cooperativa” si
colloca su un piano di coerenza con la regolamenazstatutaria delle altre banche di credito
cooperativo; €, quindi, rivolto a garantire una lnig efficienza nelle strutture djovernancesd
una piu intensa tutela dei soci, con riferimentpratiutto alla prevenzione dei conflitti di inteses
alla ricchezza dei flussi informativi ed alla trasgnza della gestione.
Per cio che riguarda la generalita, le attivitaeest, la natura dei rapporti di parentela dei
componenti il Consiglio di Amministrazione, il Cedlio Sindacale e la Direzione Generale, non
esistono informazioni di tale tipo da comunicamsiderato che la Societa non & ancora costituita.
Ai sensi del p. 14.1 lettere b), c) e d) dellAlg I, Regolamento n° 809/2004, il Comitato
Promotore ha condotto verifiche sui requisiti dombilita dei propri componenti da cui e risultato
che nessuno fra di essi € al momento sottopostocegimenti giudiziari in corso che ne inficino
I'onorabilita.
La Banca deve ancora costituirsi e, quindi, nostesd alti dirigenti che possano provare che
I'emittente dispone di competenza e di esperiedeg@ate per la gestione della sua attivita.
| requisiti di onorabilita, professionalita ed ipdndenza degli esponenti aziendali della costitaend
BCC saranno oggetto di apposita verifica da pagléQrgano di Vigilanza in sede di rilascio di

autorizzazione all'esercizio dell’attivita bancaria

14.2 - GONFLITTI DI INTERESSE DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE , DI DIREZIONE E DI
VIGILANZA E DEGLI ALTI DIRIGENTI

Considerato che la Societa non & ancora statatuitsstinon e possibile fornire le informazioni

richieste relativamente ad organi non ancora cuotit

In quanto soggetto bancario, la costituenda Bamca tenuta allosservanza delle disposizioni

speciali (art. 136 del TUB) in materia di obbligai degli esponenti aziendali, per le quali coloro

che svolgono funzioni di amministrazione, direziameontrollo presso una banca non possono

contrarre con la medesima obbligazioni di qualsizsiura o compiere atti di compravendita,

direttamente o indirettamente, se non previa deilsel Consiglio di Amministrazione presa

all'unanimita e con il parere favorevole di tuttamponenti del Collegio Sindacale, fermi restando

gli obblighi di astensione previsti dalla legge.

Non e previsto I'esercizio da parte dell’Emittedteattivita di direzione e controllo nei confrorlii

alcuna altra societa costituente un gruppo.
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14. ORGANI DI AMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VI GILANZA E ALTI
DIRIGENTI

14.1 - GENERALITA , ATTIVITA E PARENTELA DEGLI ORGANI DI AMMINISTRAZIONE , DIREZIONE E
CONTROLLO E PRINCIPALI DIRIGENTI

L’art. 26 del TUB prevede che i soggetti che svalgdunzioni di amministrazione, direzione (nello

specifico il Direttore Generale ovvero colui cheopre una carica che comporti I'esercizio di una

funzione equivalente) e controllo presso banchbpaeo possedere i requisiti di professionalita,
onorabilita e indipendenza stabiliti con regolarmeaiél Ministero del’Economia e delle Finanze.

Il Presidente del Consiglio di AmministrazionepDiirettore ed i componenti il Collegio Sindacale

dovranno avere requisiti professionali previstildagt. 2 e 3 del Regolamento del Ministero del

Tesoro, del Bilancio e della Programmazione econardel 18 marzo 1998 n° 161.

Tutti i componenti il Consiglio di Amministrazion#,Collegio Sindacale ed il Direttore Generale

dovranno essere in possesso dei requisiti di ofiibéadh cui agli artt. 5 e 6 del citato Regolament

e dei requisiti di indipendenza previsti dalle nermiel Codice Civile e dello statuto per gli

Amministratori ed i Sindaci.

| requisiti di professionalita, onorabilitd e indipdenza verranno verificati dal Consiglio di

Amministrazione entro 30 giorni dalla nomina.

Il Comitato intende proporre all’assemblea cogtitutper la nomina dei componenti gli organi

sociali della costituenda Banca:

- di eleggere alla carica di consigliere i compdndnComitato Promotore -nel rispetto del
numero dei componenti il consiglio indicato nelltatato- essendo tutti, alla data di
pubblicazione del Prospetto, in possesso dei rigigdisonorabilita di cui al Regolamento del
Ministero del Tesoro e della Programmazione Econanaidottato con decreto n° 161/1998
recante “Norme per l'individuazione dei requisitiocshorabilita e professionalita degli esponenti
aziendali delle banche e delle cause di sosperisione

- di eleggere il presidente del consiglio d’amminaigione scegliendo fra i seguenti componenti il
Comitato Promotore, in quanto alla data di pubbkimae del Prospetto sono tutti in possesso
dei requisiti di onorabilita e professionalita iiesti dalla legge: Caporale Guerino, Massimini
Mario, Di Campli Valentino, Virtu Nicola Gianni, Atteozzi Fabio, Antonelli Luca, Capuzzi
Gloriana, lasci Angelo, locco Vittorio, Morena Laob, Pasquini Flavio;

- di eleggere i componenti il collegio sindacaleesgidente, sindaci effettivi, sindaci supplenti-
scegliendo fra i seguenti componenti il ComitatoorRotore, in quanto alla data di

pubblicazione del Prospetto sono tutti in possessaequisiti di onorabilita e professionalita
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FENOMENI 1° esercizio| 2° esercizig 3° esercizig
Impieghi medi a clientela -10% 5.130.00( 12.852.00{ 16.556.40
Raccolta media da clientela -10% 5.928.75( 15566.06] 19.812.74
Rendimento medio impieghi a clienti (6,57% nelrirnim): -0,5 p.p. 6,079 6,079 6,079

Costo medio raccolta da clienti (2,59%, 2,58%, 2455+0,5 p.p. 3,09% 3,089 3,059

Capitale sociale a fine esercizio in assenza dementi annuali 4.750.00( 4.750.00{ 4.750.00(
EFFETTI CUMULATI DEI FENOMENI SULLE

PRINCIPALI VOCI DI CONTO ECONOMICO

Margine d'interesse atteso 438.28 810.807 1.003.49;
Margine d'interesse a seguito dei fenomeni 350.88] 578.25] 685.82]
Differenza per minor margine d'interesse (-) 87.39¢ -232.55¢ -317.67]
Margine d'intermediazione atteso 504.024 932.42§ 1.154.01
Margine d'intermediazione a seguito dei fenomeni 403.51¢ 664.98¢ 788.69¢
Differenza per minor margine d'intermediazione (-) -100.508 -267.43¢ -365.32
Risultato operativo lordo atteso 555.97¢ -100.55f1 58.67]
Risultato operativo lordo a seguito dei fenomeni 651-.684 -361.274 -298.58]
Differenza di risultato operativo lordo (maggiori perdite) 95.70¢ 260.71§ 357.25§
Risultato operativo netto atteso -557.55! -126.50! 23.89¢
Risultato operativo netto a seguito dei fenomeni -648.23¢ -373.53] -314.60¢
Differenza di risultato operativo netto (maggiori perdite) 90.68: 247.03] 338.501
EFFETTI CUMULATI DEI FENOMENI SU PATRIMONIO

E COEFFICENTE DI SOLVIBILITA'

Patrimonio totale atteso 4.559.44] 4.809.94( 5.210.12

Patrimonio totale a seguito dei fenomeni 4.093.764 3.722.23] 3.409.62

Differenza di Patrimonio -465.68] -1.087.71{ -1.800.49

Attivita ponderate

Rischio di credito atteso 8.781.00( 12.125.40{ 14.458.92
Rischio di credito a seguito dei fenomeni 7.933.70( 10.939.46( 13.035.42
Rischio operativo atteso 75.604 107.734 129.52]
Rischio operativo a seguito dei fenomeni 60527 80.13¢ 92.86(
Attivita ponderate di rischio totali attese 8.856.60{ 12.233.13{ 14.588.44
Attivita ponderate di rischio totali a seguito deifenomeni 7.994.22| 11.019.59{ 13.128.28
Differenza attivita ponderate di rischio totali -862.37¢ -1.213.53¢ -1.460.15

Coefficienti di solvibilita

Patrimonio (_ji Vigilanza / Attivita ponderate di ris chio totali 51 4894 39,3294 35 7194
(valori attesi)

Patrimonio Vigilanza / Attivita ponderate di rischio totali 51 21% 33 789 25 9704
(valori a seguito dei fenomeni) ’ ’ '

Ne deriva che il conseguimento del punto di equdiloella redditivita della costituenda Banca e

temporalmente posposto ad un periodo successieozal esercizio di attivita per la determinazione

del quale I'analisi non e stata condotta.
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Risultati di esercizio: (-) perdita; (+) utile

I° esercizio

II° esercizio

l1I° esercizio

Risultati d’esercizio previsti

-558

-127

+24

13.4- VALIDITA DELLA PREVISIONE

Alla data di redazione del presente Prospetto inédivo le suddette previsioni si ritengono ancora

valide.

13.5- ANALISI DI SENSITIVITA

Sui dati contenuti nel ripetuto Piano Industrialet@ta condotta un’analisi di sensitivita, sullarsz

delle considerazioni svolte al parag. 9.4.2. dedspnte capitolo, finalizzata a determinare lo

scostamento dai risultati attesi al variare:

- dei volumi della raccolta e degli impieghi, ipati inferiori del 10% rispetto a quelli

previsti nel Piano Industriale;

- del capitale sociale, ipotizzato costante ad &@,milioni, quindi in assenza di un suo

aumento nel corso dell’attivita triennale dellatdognda Banca;

- dei tassi medi attivi e passivi applicati rispetinente su impieghi a favore di clientela e su
raccolta da clientela, ipotizzando che la costitizeBCC, per agevolare il suo inserimento

nel mercato, applichi tassi medi attivi e passispettivamente inferiori e superiori di 0,50

p.p. rispetto a quelli previsti nel Piano Indudgia

Da tale scenario si ottengono i seguenti risultati:
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Spese varie di amministrazione (importi in €) |° Esercizio| II° Esercizio | IlI° Esercizio
- Affitto 30.00( 31.000 32.00(
- Utenze telefoniche, energetiche, postali 30.000 35.000 40.00(
- Sistema informativo 50.000 60.000 70.00(
- Cancelleria e stampati 25.000 30.000 35.000
- Contributi associativi 30.000 30.000 30.00(
- Compensi organi sociali 36.000 36.000 36.00(
di cui: -gettoni presenza € 50 cadauno a P
Amministratori e 3 sindaci per 20
riunioni annue: 12.900

-Presidente CdA 8.000

-Vice Presidente CdA 2.000

-Presidente Collegio Sindacale 6/.000

-n° 2 Sindaci effettivi 8.000
- Prestazioni professionali 50.000 50.000 50.000
- Informazioni e visure 10.000 11.000 12.000
- Pubblicita e rappresentanza 15/000 20.000 25.00(
- Manutenzioni D 7.00( 9.00(
- Assicurazioni 10.000 15.000 20.000
- Spese di pulizia 4.000 5.00( 6.00(
- Spese di costituzione (solo 1° anno) 100.000 0 0
- Altre spese 20.000 25.000 30.00(

Totale spese varie di amministrazione 410.000 355.000 395.000

La stima e l'analisi dei costi per il personale etigente e delle quote di accantonamento per
trattamento di fine rapporto sono illustrate rispaimente ai successivi capitolo 17, parag. 1&1.,
capitolo 15, parag. 15.2. della presente sezione.

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni sono s@iterminati nella misura media del 20% per le
immateriali e del 12% sia per le materiali che geelle iscritte tra le “Altre attivita”. Oltre agli
investimenti effettuati all’inizio dell'attivita, &l corso del triennio non si prevedono aumenti, per
cui 'ammontare totale delle rettifiche nell'arcelgeriodo € costante.

Si stima una rettifica annua dei crediti pari &|d40% degli impieghi di fine anno.

Per quanto riguarda le imposte dirette, la Sogietadovrebbe sostenere imposte IRES —comunque
ipotizzate con aliquota al 33%- a causa delle pebnseguite nei primi due esercizi che, riportate
a nuovo, abbattono il reddito fiscale imponibileysto per il terzo esercizio.

Per la determinazione della base imponibile IRARjsaltato netto fiscale ai fini IRES sono stati
sommati il costo del lavoro e dei compensi agligigsociali in quanto indeducibili, ottenendo per
ognuno dei tre anni 'emersione di materia impdaeikicui & stata applicata I'aliquota del 5,25%.

| conti economici previsionali analitici sono ripati al successivo capitolo 20 della presente
sezione, mentre di seguito € sinteticamente esfiastamento dei risultati di esercizio stimati per

i primi tre anni di attivita della Banca (imponti migliaia di €):
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L'impossibilita di effettuare previsioni attendibger il secondo e terzo esercizio porta a maneener
costanti i tassi medi applicati, fermo restando cle#i’arco del triennio lo “spread” effetto
differenziale puo variare ma solo a causa di unarda composizione fra le forme tecniche che
costituiscono la raccolta onerosa e i capitalitifieri.

Al fine di ottenere i ricavi e i costi in valori s®uti, i tassi come sopra illustrati andranno eyapi
allammontare dei volumi medi di impieghi e racepltiettagliatamente rappresentati al capitolo 20
della presente sezione.

Da quanto sopra esposto, deriva il seguente spnedib tra rendimento medio annuo dei capitali
fruttiferi -dato dal rendimento medio ponderato ldempieghi a clientela e degli impieghi

finanziari- e costo medio annuo della raccolta osar

1° ESERCIZIO %
Rendimento medio capitali fruttiferi 5,47
Costo medio della provvista onerosa 2,59
Spread medio annuo 2,88
2° ESERCIZIO %
Rendimento medio capitali fruttiferi 5,79
Costo medio della provvista onerosa 2,58
Spread medio annuo 3,21

3° ESERCIZIO %
Rendimento medio capitali fruttiferi 5,86
Costo medio della provvista onerosa 2,55
Spread medio annuo 3,31

Per la determinazione del risultato netto d’es@csono state considerate le seguenti principali

voci di costo:
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3° ESERCIZIO

Cl/c attivi 9,00

Mutui ipotecari 5,00

Mutui chirografari 8,00

Anticipi sbf 5,70

Portafoglio sconto 4,20

TOTALE IMPIEGHI A CLIENTELA 6,57

Nella tabella seguente sono, invece, confrontdissi d’interesse applicati alle singole forme
tecniche dalla costituenda BCC nel corso del timonsiderato con quelli applicati dal sistema
bancario nell’'ultimo trimestre del 2006 e rilevgper le medesime forme tecniche- ai fini della
legge n° 108/96 (pubblicati in Gazzetta UfficialSerie Generale- n° 73 del 28/03/2007):

Tassi % medi

minimi applicati dal
Forme tecniche Tassi % BCQ sistema bancario
Clc attivi 9,00 9,90
Mutui ipotecari 5,00 531
Mutui chirografari 8,00 10,23
Anticipi sbf 5,70 6,43
Portafoglio sconto 4,20 6,43

| tassi attivi medi dell’interbancario e dei valonobiliari sono quelli praticati sul mercato allatal

di stesura del ripetuto Piano Industriale, tenepdesente che il portafoglio titoli di proprieta é
composto da titoli di Stato.

Nella seguente tabella si riportano i tassi atiivnui applicati ed il rendimento medio annuo degli
impieghi finanziari per ogni esercizio del trienm@onsiderato, tenendo presente quanto esposto al

paragrafo 20.2 della presente Sezione per la diffex tra tassi attivi e rendimento medio degli

impieghi:

Tasso |Rendimento mediq
1° ESERCIZIO annuo % annuo %
Interbancario 3,70
VValori Mobiliari 4,40
TOTALE IMPIEGHI FINANZIARI 4,32
2° ESERCIZIO
Interbancario 3,70
Valori Mobiliari 4,40
TOTALE IMPIEGHI FINANZIARI 4,29
3° ESERCIZIO
Interbancario 3,70
VValori Mobiliari 4,40
TOTALE IMPIEGHI FINANZIARI 4,28
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Pertanto, i tassi attivi previsionali applicati i&hno Industriale (cfr. appendice n° 4) alle slago

forme tecniche d'impiego risultano adeguatament@apeiitivi per agevolare I'inserimento della

BCC nel territorio di riferimento:

- anche se confrontati con quelli piu recenti ddiilno trimestre del 2006 praticati dall’intero
sistema bancario, rilevati ai fini della determilaz degli interessi usurai ai sensi della legge
n° 108/96 (pubblicati in Gazzetta Ufficiale — Se@enerale- n° 73 del 28/03/2007), di seguito

riportati:

Periodo di riferimento della rilevazione: 1° Ottobre - 31 Dicembre 2006
. . Classi d'importo Tassi medi
Categorie di operazioni . x o .
in unita di euro Applicati
_ o Fino a 5.000 13,09 %
Aperture di credito in conto corrent
oltre 5.000 9,90 %
. Ant'icipi, sponti _commerciali e altlri Fino a 5.000 7.41 %
finanziamenti alle imprese effettuati de
banche oltre 5.000 6,43 %
Crediti p_ers_onall e aIt_rl finanziamenti & 10,23 %
famiglie effettuati dalle banche
Mutui con garanzia ipotecaria:
a tasso fisso 572 %
a tasso variabile 5,31 %

- perché non includono gli aumenti del costo delade intervenuti tra settembre 2006 e la data di
stesura del ripetuto Piano Industriale.

Nella seguente tabella si riportano i tassi atiivnui applicati ed il rendimento medio annuo degli

impieghi a clientela per ogni esercizio del triennonsiderato, tenendo presente quanto esposto al

paragrafo 20.2 della presente Sezione per la diffex tra tassi attivi e rendimento medio degli

impieghi:

Tasso attivo| Rendimento
1° ESERCIZIO annuo % |medio annuo %
Cl/c attivi 9,00
Mutui ipotecari 5,00
Mutui chirografari 8,00
Anticipi sbf 5,70
Portafoglio sconto 4,20
TOTALE IMPIEGHI A CLIENTELA 6,57
2° ESERCIZIO
Clc attivi 9,00
Mutui ipotecari 5,00
Mutui chirografari 8,00
Anticipi sbf 5,70
Portafoglio sconto 4,20
TOTALE IMPIEGHI A CLIENTELA 6,57
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essendo aumentati al massimo di 0,17 punti peraknfiale ultima considerazione consente di
poter affermare che il tasso sulla raccolta a vgtéizzato per le previsioni di conto economico
e da considerarsi competitivo anche alla luce defjériori aumenti del costo del denaro
intervenuti tra settembre 2006 (ultima rilevaziatisponibile da Banca d’ltalia) e la data di
stesura del ripetuto Piano Industriale.
Nella previsione del tasso passivo medio si € teruanto anche della opportunita di offrire
rendimenti lievemente piu competitivi —fino ad urasaimo di circa 4 punti base- rispetto alla
concorrenza per agevolare I'inserimento della B€Qterritorio di riferimento.
Nella seguente tabella si riportano i tassi pasannui applicati ed il costo medio annuo della
raccolta per ogni esercizio del triennio consideréénendo presente quanto esposto al paragrafo

20.2 della presente Sezione per la differenzaatisi passivi e costo medio della raccolta:

Tasso passivo| Costo medio
1° ANNO _annuo % annuo %
Raccolta a vista 1,00
Raccolta a scadenza 3,90
TOTALE RACCOLTA BCC 2,59
2° ANNO
Raccolta a vista 1,00
Raccolta a scadenza 3,90
TOTALE RACCOLTA BCC 2,58
3° ANNO
Raccolta a vista 1,00
Raccolta a scadenza 3,90
TOTALE RACCOLTA BCC 2,55

Per quanto concerne i tassi attivi previsti in agaione ai crediti verso la clientela, si speeifahe
I tassi attivi medi per ogni singola forma tecnida impiego sono stabiliti sulla base delle
informazioni riportate nel gia citato numero delllBtiino Statistico della Banca d’ltalia con
riferimento alla Regione Abruzzo dove risulta cheettembre 2066
- il tasso attivo sui finanziamenti -con duratagoraria del tasso oltre un anno- destinati ad
acquisto abitazioni é stato pari al 5,33% perdas® dimensionale fino ad € 125.000;
- il tasso attivo sulle operazioni a revoca —citieagticipi di conto corrente- per la classe
dimensionale fino ad € 125.000 é stato pari al4%,6
- il tasso attivo sulle operazioni autoliquidantfaxore delle societa non finanziarie e delle
famiglie produttrici —cioeé anticipi salvo buon fise documenti rappresentativi di crediti- €

stato pari rispettivamente al 7,03% ed al 10,34%.

2 Banca D’ltalia:Bollettino Statistico n° IV — 2006, paragrafi G.2% seguenti, pagg. 129, 135 e 137.
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previsionali- tali da far ritenere che le stesssapi ed i medesimi elementi non forniscano una bas
ragionevole per la predisposizione dei dati prewiali.

Inoltre, nella propria relazione, la societa diisene ha dichiarato che i dati previsionali -espos
nei prospetti di stato patrimoniale, conto econamitendiconto finanziario e prospetto delle
variazioni nel patrimonio netto- sono stati predsp utilizzando coerentemente le ipotesi
formulate e sono stati redatti in conformita anpipi contabili internazionali (IAS/IFRS) ed inadtr
che tali dati previsionali sono stati elaboraticonformita alle disposizioni della circolare n° 262
della Banca d'ltalia del 22 dicembre 2005.

13.3 - SIMA DEGLI UTILI

Si ritiene che la “Banca di Credito Cooperativo ldinciano — Societa Cooperativa” potra

raggiungere dal terzo esercizio condizioni di @qui economico, iniziando a recuperare le perdite

accumulate nei primi due.

Si riportano di seguito alcuni dei principali datonomici del’Emittente contenuti nella previsione

dei primi tre esercizi di attivita.

Per i criteri di determinazione dei ricavi netti slervizi si rimanda a quanto esposto al precedente

capitolo 9 della presente sezione.

Si precisa che la adottata modalita di determimazidei tassi attivi e passivi utilizzati conferisce

trasparenza ed oggettivita all'intera elaborazidebe risultanze di conto economico poiché si fa

riferimento a valori di mercato quali I'euribor @ ana fonte altamente qualificata quale la Banca
d’ltalia.

| tassi bancari applicati per la raccolta (tassspa) sono stati calcolati tenendo presente quanto

segue:

- per la raccolta a scadenza: il valore dell’euritdevato a febbraio 2007 pari al 3,864% (3 mesi,
base 365);

- per la raccolta a vista: i tassi pubblicati ddlanca d’ltalia sul Bollettino Statistico (n° IV —
2006) rilevati a settembre 2006 nella regione Abouger classi di grandezza dei depositi e per
comparti di attivita economica della clientelaplarticolare, sui conti correnti a vista detenuti da
societa non finanziarie e famiglie produttrici sostati rilevati tassi pari a 0,44% e 0,63%
rispettivamente per classi dimensionali fino a €000 e da € 10.000 a € 50.000; per le
medesime classi dimensionali, ma riferite a farigilonsumatrici, sono stati rilevati tassi pari
rispettivamente a 0,49% e 0,69%. Inoltre, con irfiento al periodo settembre 2005-settembre
2006 e sempre in base ai dati riportati nel BolletStatistico, i numerosi interventi della Banca

Centrale Europea sul costo del denaro sono sthtiisominima parte trasferiti su tali tassi,

Pagina 83 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

indiretta selezionando gli emittenti sulla basdadgqualita dei prodotti proposti da quest’ultimi,
determinata sia dal rendimento offerto che daii ebsottoscrizione/gestione;

investimenti finanziari costituiscono la tesoreria aziendale e sono cathpall'interbancario

(o crediti verso banche) e dal portafoglio titalpdoprieta (o valori mobiliari).

Il volume dell'investimento sull'interbancario, esglo principalmente legato agli impegni

derivanti dagli impieghi a clientela e dagli oblligdi riserva obbligatoria (come illustrato a

pag. 41, punto “a.2.2) Interbancario e valori mahbil del Piano Industriale in appendice n° 4 al

presente Prospetto), € influenzabile dai verticeradali nella misura in cui possono influire

sugli impieghi a clientela e sulla raccolta direttaista.

Il volume dei titoli di proprieta € dato dalla edemza della somma tra capitale proprio e di terzi
sulla somma tra impieghi a clientela e investimanterbancario: e, pertanto, influenzabile da
parte dei vertici aziendali nella misura in cui g@so influire sui predetti aggregati. Va, inoltre,

fatto presente che la normativa specifica per leacBa di Credito Cooperativo impone a

guest'ultime di operare prevalentemente con i prepci e che tale obbligo e rispettato se la
somma dei crediti erogati a soci o da essi garantiei titoli di proprieta a ponderazione nulla,

cioe i titoli emessi dallo stato italiano o delar euro, supera il 50% delle attivita di rischio
totali. Pertanto, il volume dei crediti erogati acs 0 da essi garantiti influisce sulla

composizione del portafoglio titoli di proprietarcaferimento all’emittente;

tassi d’interesse attivi e passil/influenza che i vertici aziendali possono egare sul livello

dei tassi d’'interesse attivi e passivi si evinadirettamente dalle considerazioni svolte per gli
aggregati cui si applicano. Comunque, i tassi ia#gpplicati all'interbancario sono stabiliti dal
mercato, mentre per i tassi passivi sulla racoelfer quelli attivi sugli impieghi a clientela i
vertici aziendali hanno un margine d’influenza rodimitato dovendo assicurare alla Banca un

adeguato livello di redditivita.

13.2 - RELAZIONE ATTESTANTE LA CORRETTEZZA DELLA PREVISIONE O STIMA

Sui dati previsionali, contenuti nel Piano Indwggi(cfr.appendice n° 4) e nei Capitoli 8, 9, 10, 13,

15, 17 e 20 della presente sezione, la Societaetis®ne e Organizzazione contabile iscritta
al’Albo CONSOB e Registro Revisori Contabili, RSMALY spa ha prodotto una relazione

riportata al paragrafo 20.5.2 della presente Sezion

In particolare, la suddetta Societa di Revisionedrdicato che le assunzioni ipotetiche, contenute

nel Piano Industriale e relative ad eventi futud azioni degli Amministratori, non siano

chiaramente irrealistiche e inadeguate nel consiitOfferta e che non si ravvisano elementi —tra

quelli probativi a supporto delle ipotesi e tra ljuetilizzati nella formulazione dei dati
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primo anno di attivita;

- I'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSoc

Nel primo esercizio si ipotizzano 600 rapporti dipiego pari al 3,45% della somma fra

famiglie e unita lavorative ed al 23,41% del tot&8leci a fine esercizio; in particolare, con

riguardo alle singole forme tecniche si € ipotinzaianto segue:

- n° 210 rapporti di aperture di credito in ¢/c agm utilizzo minimo per singolo rapporto di
circa € 11.900, ipotizzando che tali rapporti sanutilizzati principalmente da famiglie
produttrici e imprese per finanziare il c.d. “cayet circolante” e che 'ammontare del fido
sara, in linea di massima, strutturato proporziowealte al loro fatturato;

- n° 80 rapporti di mutui ipotecari con un utilizzoinimo per singolo mutuo di circa €
50.000, in considerazione del fatto che tali rappsono richiesti principalmente per
acquisto immobili;

- n° 210 rapporti di mutuo chirografario con utziiz minimo per singolo mutuo di circa €
11.900, in considerazione del fatto che tali rapmmno richiesti per crediti al consumo e
per altre spese attinenti principalmente alla faiagig

- n° 60 rapporti di anticipi sbf su documenti cam utilizzo minimo per singolo rapporto di
circa € 41.670, ipotizzando che tali rapporti samntilizzati principalmente da famiglie
produttrici e imprese per anticipare gli incassihe I'ammontare del fido sara strutturato
proporzionalmente al loro fatturato;

- n° 40 rapporti di portafoglio sconto con un atzlb minimo per singolo rapporto di circa €
12.500 ipotizzando richieste principalmente di atmglio agrario.

Per il secondo e terzo esercizio di attivita, iwol degli impieghi economici sono stati

ipotizzati con I'obiettivo di ottenere un elevatalere del rapporto fra impieghi economici e

raccolta da clientela che, pero, evitasse tensaiia liquidita aziendale; dall’obiettivo cosi

posto ne e derivato un volume puntuale di impiegiinomici ampiamente compatibile con le

qguote di mercato —rilevate da Banca d’'ltalia edossp nella tabella riportata al paragrafo 6.2

della presente Sezione- delle banche gia preséing 2006 nella piazza di Lanciano.

Conseguentemente, nel secondo e terzo esercidia, lmse delle medesime considerazioni

svolte per il primo esercizio, si prevedono rispathente 900 e 1.100 rapporti di impiego a

clientela;

raccolta indirettanon é rappresentata nello stato patrimonialeadgiinca che, al riguardo, si

limita a distribuire attivita finanziarie di altemittenti, percependo commissioni per tale
servizio; pertanto, il volume conseguito di racaahdiretta contribuisce al valore complessivo

dei ricavi netti da servizi. | vertici aziendali ggono influire sui volumi conseguiti di raccolta
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- la possibilita di attrarre depositi attraversafipula di convenzioni con soggetti operanti nel
territorio a vario titolo;
- l'utilizzo della leva del prezzo come strumengy pttrarre clientela.
Gli obiettivi del primo esercizio posti in termiii valori puntuali per la raccolta appaiono
realmente conseguibili acquisendo da ogni socicapporto di deposito a vista (conto corrente
o libretto di deposito) con un saldo di € 2.731uedrapporto di deposito a scadenza (pronti
contro termine, oppure obbligazioni oppure cewificdi deposito) con un saldo di € 3.316
(entrambi gli importi sono inferiori al doppio delguota sociale minima versata da ogni socio).
Per il secondo e terzo esercizio di attivita, ioviapuntuali di raccolta sono stati ipotizzati con
I'obiettivo di conseguire a fine triennio una quatamercato -rilevata da Banca d’ltalia- non
superiore a quelle delle banche gia presenti a 2D@6 nella piazza di Lanciano; tale quota
risulta dalla tabella esposta al parag. 6.2 daksgnte Sezione, tenendo presente che, per la
raccolta, la Banca d’ltalia non rileva obbligaziamipronti contro termine che invece sono
inclusi nelle previsioni di raccolta formulate parcostituenda Banca;

impieghi a clientelala normativa specifica per le Banche di Creditwo@erativo impedisce a

guest'ultime di erogare i propri impieghi a clidateche non risieda o che non operi con
carattere di continuita nella zona di competeniia @ CC, fatta salva una quota residua pari al
5% delle attivita di rischio totali che puo essacquisita fuori dalla zona di competenza.

Cio premesso, anche per gli impieghi a clientelgar@o, in linea di principio, le medesime
considerazioni svolte per la raccolta diretta, emre fatta per le modalita di influenza delle
politiche fiscali che esplicano i propri effettilstolume degli impieghi agendo, per esempio,
sulla deducibilita fiscale degli interessi passigiparte dei clienti.

Tra le caratteristiche degli impieghi che rientraratla sfera d’influenza dei vertici aziendali vi
e anche la qualita del rischio di credito che dgeem massima parte dalle procedure interne
adottate dai vertici aziendali per 'assunzionanlaurazione, la gestione ed il controllo di detto
rischio. Le previsioni formulate per il primo esero trovano fondamento per le seguenti
considerazioni:

la popolazione delle localita di primo insediarteetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005, pari
ad oltre il 43,61% della popolazione dell'interanaodi competenza, con 13.275 famiglie
(aggiornato al 2004) e con circa 4.000 unita latiee;

la quota di mercato per gli impieghi di ogni getio bancario presente nel Comune di primo
insediamento, dai dati Banca d'ltalia al 31.12.20@fulta di € 43,650 milioni che scende ad €
41,467 milioni circa nell'ipotesi di apertura delportello della costituenda Banca di Credito

Cooperativo, quota compatibile con la previsiorfetafata in termini di dati puntuali di fine del
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del Piano Industriale, distinguendo quelle sullalgii Comitato o la futura Banca potranno influire
e quelle che sfuggono alla loro influenza:

- capitale sociatel’'ammontare del capitale sociale, sia nel su@neainiziale che negli aumenti

ipotizzati nel corso del primo triennio di attivitAentra pienamente nella sfera d’influenza del
Comitato prima e della Banca dopo la costituzicameche in ragione del limitato impegno
minimo finanziario richiesto ai sottoscrittori. Alguardo, il raggiungimento degli obiettivi
fissati nel Piano Industriale dipende in buonaaws dalla capacita di gestione aziendale e di
proficua veicolazione -tra i potenziali sottosanitt dei valori del Credito Cooperativo e della
opportunita di disporre di una Banca veramentelégca

- raccolta direttala capacita di inserimento nella piazza di inae@nto, e quindi la quota di

raccolta acquisibile nel suo ambito, dipende in umassignificativa dalle considerazioni
illustrate per il capitale sociale circa la capactti gestione aziendale e circa la proficua
veicolazione dell’opportunita di disporre di unanBa locale percepita dalla potenziale
clientela. Infatti, le variabili esogene di poldicmonetaria e di mercato -con particolare
riferimento all’landamento dei tassi d’interessencate di politiche fiscali -con riferimento
principale alla tassazione tramite differenti atitpiapplicate agli interessi maturati sulle diverse
componenti della raccolta diretta- valgono indistmente per tutti i competitori. Il limitato
margine d’intervento sul livello dei tassi d’intesg a disposizione dei vertici aziendali,
congiuntamente alle considerazioni sopra svolteilpespitale sociale, puo influire in misura
determinante sul conseguimento delle quote di neripmtizzate nel Piano Industriale per la

raccolta diretta e sulla sua ripartizione tra congmie a vista e a scadenza, mentre il grado di

concentrazione per singolo cliente e stabilito\datici aziendali in relazione ad altre variabili

di gestione quali, ad esempio, la situazione diitiifa. Gli obiettivi del primo esercizio posti in

termini di valori puntuali per la raccolta sonots&timati prudenzialmente sulla base delle

seguenti considerazioni:

- la popolazione della localita di primo insedianetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,
pari a circa il 44% della popolazione dell'intex@a di competenza;

- la raccolta media per ogni sportello bancariesente nel Comune di insediamento, dai dati
Banca d’ltalia al 31.12.2006, risulta di € 26,138ioni che scende ad € 24,826 milioni
nell'ipotesi di apertura dello sportello della ahstnda Banca di Credito Cooperativo, quota
ampiamente compatibile con la previsione effettuateermini di dati puntuali di fine del
primo anno di attivita;

- l'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSocui offrire condizioni piu vantaggiose

rispetto a quelle accordate ai hon soci;
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11. RICERCA E SVILUPPO, BREVETTI E LICENZE
| principi di contabilita internazionale non cons@mo di patrimonializzare tali attivita immateriali
fatta eccezione per i diritti su software. Rientram tali fattispecie i lavori concernenti lo svpjpo

di nuovi prodotti, 'avvio di nuove procedure ordiovi processi organizzativi.

12. INFORMAZIONI SULLE  TENDENZE PREVISTE = MANIFESTAT ESI
RECENTEMENTE
Non essendo ancora costituita la “Banca di Credooperativo di Lanciano — Societa

Cooperativa”, non é possibile acquisire le inforroagzrichieste.

13. PREVISIONE O STIME DEGLI UTILI

13.1 - RRESUPPOSTI

La stima degli utili di un’azienda nascente preaesgmpre aspetti di difficolta a volte insuperabili
per I'esistenza di numerose componenti esogenéanc@amente variabili ed imprevedibili.

Tali difficolta aumentano, segnatamente nella faggale, considerata la vasta gamma di variabili
significative per l'operativita di una Banca chewualicano le pur mutevoli leggi di mercato,
investono vaste aree difficilmente quantificabib@ncorrono tutte a determinare o meno la capacita
di un nuovo organismo di “vivere” in autonomia (@itglita dell'iniziativa, ascendente dei
partecipanti, riconosciute doti di professionaktiavertici aziendali ed all’esecutivo, capacita di
comunicazione, ecc.).

A ci0 si aggiungano le incertezze legate al padieo momento storico, che alimentano le
diffidenze e non facilitano il regolare instauratsrapporti lineari.

Il Comitato Promotore, pienamente consapevole daelette difficolta, ha adottato un criterio
improntato a cautela, convinto che la correttez4a wasparenza nei rapporti, la professionalita
degli addetti, la riduzione delle lungaggini amrstrative, il motivato sostegno alle iniziative
meritevoli costituiranno gli elementi identificaitig le linee guida della Banca e consolideranno nel
breve periodo i risultati, consentengerformancesn linea con le aspettative se non superiori.

Il criterio di cautela sopra citato si esplica f@lér utilizzato dati prudenzialmente inferiori all
media con riguardo a quella dell’area geograficafeiimento del settore in termini di utilizzi mied

di impieghi e raccolta media pro-capite.

In particolare, si indicano di seguito le principaésunzioni ipotetiche utilizzate per I'elaboramo
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2° ESERCIZIO Volume medio
Raccolta a vista 7.892.500
Raccolta a scadenza 9.403.125
TOTALE RACCOLTA 17.295.625
3° ESERCIZIO Volume medio
Raccolta a vista 10.260.250
Raccolta a scadenza 11.753.906
TOTALE RACCOLTA 22.014.156

Si specifica che non e stata ipotizzata una riparte per tipologia di clientela (famiglie ed
imprese) nel presupposto che la raccolta, soprattet a scadenza, provenga quasi esclusivamente
dalle famiglie, sia produttrici che consumatricgtariamente definite in dottrina come “unita in
surplus” con riferimento alla quota di reddito asmiata rispetto a quella spesa.

Inoltre, il numero dei rapporti di raccolta nontats specificato, facendosi esclusivo riferimengd n
Piano Industriale (cfrappendice n° 4, pag. 38) agli obiettivi del pringerizio che “appaiono
realmente conseguibili acquisendo da ogni socimsigpa vista per € 2.731 ed a scadenza per €
3.316".

La Banca perseguira una politica di raccolta pevi@mente a tasso variabile nelle varie forme
tecniche di conti correnti, depositi a risparmiertigicati di deposito, obbligazioni e pronti comtr

termine.

10.3- FABBISOGNO FINANZIARIO E STRUTTURA DI FINANZIAMENTO
Le informazioni relative al fabbisogno finanziagd alla struttura di finanziamento sono ricavabili

dai rendiconti finanziari prospettici riportati n@hno industriale in appendice 4, a cui si rimanda

10.4 - EVENTUALI LIMITAZIONI ALL  'USO DELLE RISORSE FINANZIARIE CHE POTREBBERO AVERE
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE , RIPERCUSSIONI SIGNIFICATIVE SULL 'ATTIVITA
Non sono state previste specifiche limitazioniusb delle risorse finanziarie, derivanti da comitrat

aventi ad oggetto emissioni di particolari strumnénainziari.
10.5- FONTI PREVISTE DEI FINANZIAMENTI NECESSARI A FRONTEGGIARE GLI INVESTI  MENTI

Le fonti previste dei finanziamenti necessari pggnapiere agli impegni di cui ai punti precedenti
saranno rappresentate dalla raccolta da clierdi endzzi propri.
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I° Esercizio | lI° Esercizio | IlI° Esercizio
Capitale sociale versato a fine periodo 5.125.000 .50(&®000 5.875.000

Con riferimento ai mezzi di terzi, si riporta neltabella seguente la previsione effettuata
sullandamento della raccolta da clientela nel ninie a partire dall’avvio dell'attivita

dell’Emittente:

Debiti verso la clientela
Descrizione |° esercizio [I° esercizio I11° esercip
Raccolta a fine esercizio 15.500.000 19.725.00( 1125250
Raccolta media dell'esercizio 6.587.500 17.295.625 22.014.156

| valori sopra indicati costituiscono una stima genziale formulata sulla base delle seguenti
considerazioni:

- la popolazione delle localita di primo insedianetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,
pari ad oltre il 43,61% della popolazione dell'ireona di competenza;

- la quota di mercato per la raccolta di ogni sgtwtbancario presente nel Comune di primo
insediamento, dai dati Banca d’ltalia al 31.12.208lta di € 26,133 milioni che scende ad
€ 24,826 milioni nell'ipotesi di apertura dello smdlo della costituenda Banca di Credito
Cooperativo (con riferimento alla composizione rmaedei depositi, cfr. capitolo 20 di
guesta sezione);

- l'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSocui offrire condizioni piu vantaggiose
rispetto a quelle accordate ai hon soci;

- la possibilita di attrarre depositi attraversatigpula di convenzioni con soggetti operanti nel
territorio a vario titolo;

- l'utilizzo della leva del prezzo come strumengy pttrarre clientela.

Nelle tabelle seguenti sono riportati, separataeng@atr ogni esercizio del triennio considerato, i
volumi medi della raccolta diretta da clientelaarta tra quella a vista -comprendente libretti di
deposito e conti correnti- e quella a scadenza,congprende pronti contro termine, certificati di
deposito e obbligazioni; si specifica che la rigaohe in tali due classi della raccolta diretta e
motivata dal tasso d’interesse applicabile in naspressoché analoga alle singole forme tecniche
che le compongono.

RACCOLTA DIRETTA DA CLIENTELA

1° ESERCIZIO Volume medio
Raccolta a vista 2.975.000
Raccolta a scadenza 3.612.500
TOTALE RACCOLTA 6.587.500
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3° ESERCIZIO N° rapporti Volume medio
C/c attivi n.d. 3.832.500
Mutui ipotecari n.d. 6.132.000
Mutui chirografari n.d. 3.832.500
Anticipi sbf n.d. 3.832.500
Portafoglio sconto n.d. 766.500
TOTALE 1.100 18.396.000

In ogni caso, le previsioni sono esposte al suoaesspitolo 20 della presente sezione oltre che ne

Piano Industriale in appendice 4 al Prospetto im&divo.

Impieghi finanziari

Si prevede che la costituenda Banca impieghi pdeéa provvista complessiva, che ecceda
'erogazione dei crediti a clientela, sul mercatterbancario per esigenze di liquidita derivanti
dalla operativita quotidiana ed in investimentititoli per fronteggiare eventuali ed improvvise
esigenze di liquidita.

In linea di massima, tenendo presente I'andameeiongrcati finanziari, il portafoglio dei valori
mobiliari sara composto, nel corso dell’intero tin@ di attivita, esclusivamente da titoli di Stato

italiani equamente ripartiti tra tasso indicizzatfisso con duration non superiore a 4,5 anni.

Composizione del portafoglio valori mobiliari

[°. 11° e lll° esercizio

Emittente % composizione | Tipo tasso
Stato italiano 50% Fisso
Stato italiano 50% Indicizzatc

L’intero portafoglio, almeno inizialmente, saracathto tra le attivita disponibili per la venditanco
riflessi valutativi imputati direttamente al patomo netto.

Anche per gli impieghi finanziari le previsioni spasposte al successivo capitolo 20 della presente
sezione oltre che nel Piano Industriale in appendial Prospetto Informativo.

10.2- FONTI FINANZIARIE

Con riferimento ai mezzi propri, Si ipotizza checdpitale sociale iniziale ammontera ad € 4,750
milioni in quanto si ritiene di raccogliere sottagmni da almeno 2.375 aspiranti Soci, pari al

6,55% dei soli residenti in Lanciano. Successivamédncapitale sociale aumentera di € 375.000
per ogni anno del triennio attraverso I'adesioneuandi circa 188 nuovi soci ed in conseguenza dei

futuri sviluppi che la Banca registrera nei Comdintcompetenza.
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| crediti a breve comprendono quelli a revoca eg@aitafoglio sconto e sono pari per l'intero

triennio al 45,83% del totale dell’erogato; i ctedi medio-lungo si riferiscono a mutui ipotecari e
chirografari ed assorbono il restante 54,17% dal@écerogato per I'intero triennio.

La dinamica dei crediti tiene conto dell'aperturaudo sportello dal primo anno e della potenziale
domanda di prestiti proveniente da imprese e faeig|

Le previsioni formulate trovano fondamento perdgigenti considerazioni:

- la popolazione della localita di primo insediantetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005, pari
al 43,61% della popolazione dell'intera zona di petenza, con oltre 13.200 famiglie
(aggiornato al 2004) e con oltre 3.600 unita latige attive;

- la quota di mercato per gli impieghi di ogni 9ptio bancario presente nel Comune di primo
insediamento, dai dati Banca d'ltalia al 31.12.20@fulta di € 43,650 milioni che scende ad €
41,467 milioni nell'ipotesi di apertura di uno spio della costituenda Banca di Credito
Cooperativo;

- I'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSoc

Nel primo esercizio si ipotizzano circa 600 rappditimpiego pari al 3,55% della somma fra
famiglie e unita lavorative attive ed al 31,58% tl#lale Soci; nel secondo e terzo anno se ne
prevedono rispettivamente 900 e 1.100.

Nelle tabelle seguenti sono riportati, separataeng@ar ogni esercizio del triennio considerato, i
volumi medi degli impieghi a clientela suddivisirgerma tecnica ed il relativo numero ipotizzato
dei rapporti; quest’ultima informazione e, perapitata al primo esercizio di attivita poiché per il
secondo ed il terzo esercizio la previsione € statgenuta al numero totale dei rapporti senza
ripartizione per forma tecnica, sulla base di goaappresentato nel paragrafo 13.1 della presente
Sezione II.

IMPIEGHI A CLIENTELA

1° ESERCIZIO N° rapporti Volume medio
C/c attivi 210 1.187.500
Mutui ipotecari 80 1.900.000
Mutui chirografari 210 1.187.500
Anticipi sbf 60 1.187.500
Portafoglio sconto 40 237.500
TOTALE 600 5.700.000
2° ESERCIZIO N° rapporti Volume medio
C/c attivi n.d. 2.975.000
Mutui ipotecari n.d. 4.760.000
Mutui chirografari n.d. 2.975.000
Anticipi sbf n.d. 2.975.000
Portafoglio sconto n.d. 595.000
TOTALE 900 14.280.000

Pagina 74 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

medesimo “TUB” (art. 150-bis) le previsioni civiishe non applicabili in quanto in contrasto con
le predette disposizioni speciali.

In sintesi, la nuova disciplina conferma la distimze tra i due modelli di banca cooperativa
(Banche Popolari e Banche di Credito Cooperativa)viduati dal “TUB”, incentrandola sulla
diversa intensita del requisito mutualistico. Intjgalare, le Banche di Credito Cooperativo sono
ricondotte alla categoria civilistica delle coope@ a “mutualita prevalente”, in quanto tenute ad
adottare nei propri statuti le clausole di cuialicolo 2514 del Codice Civile, oltre che a rispet

i criteri di operativita prevalente con i soci auefi ai sensi dell’art. 35 del “TUB”. La prevalenza
mutualistica consente alle banche di credito caper di usufruire delle opportunita offerte dalla
riforma societaria in materia di modelli di ammingzione e controllo, di speciali categorie di

azioni, di gruppo paritetico cooperativo.

10. RISORSE FINANZIARIE
Dal momento che la “Banca di Credito CooperativoLdnciano — Societa Cooperativa” non &
ancora costituita, non esistono informazioni rigiaati risorse finanziarie preesistenti; tuttavia di

seguito sono sintetizzate alcune informazioni fmarne di carattere previsionale.

10.1 -IMPIEGHI FINANZIARI A BREVE E LUNGO TERMINE

Impieghi economici

Si riportano di seguito le informazioni previsionaguardanti gli impieghi economici, a breve e a
medio-lungo termine, nel triennio a partire dalevdell’attivita del’Emittente.
Si prevede che nel corso dei primi tre anni, ghieghi a favore della clientela avranno il seguente

andamento(importi in €):

Crediti verso la clientela
Descrizione I° esercizio lI° esercizio lll° esercip
Impieghi a fine esercizio 12.000.000 16.800.000 120.000
Impieghi medi dell’'esercizio 5.700.000 14.280.000 8.396.000

Il dettaglio di tali impieghi a fine di ogni esezm € il seguente per scomposizione dei crediswer

la clientela in base alla loro durata originarragorti in €):

Scomposizione crediti verso clientela
Descrizione |° esercizio I1° esercizio I1° esercip
Cr_eglltl _verso cllente!a con scadenza 5 500.000 ~ 700.000 9.240.000
originaria a breve termine e a revoca
Crediti verso clientela con scader
originaria a medio-lungo termine

123 6 500.000 9.100.000 10.920.000
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del triennio.

Formazione del margine d'intermediazione

Descrizione I° Esercizip 11° Esercizio lll° Esercizio
Interessi attivi 534.101 1.057.164 1.289.791
Interessi passivi 183.2118 478.913 603.968
Margine d'interesse 350.883 578.251 685.823
Ricavi netti da servizi 52.683 86.738 102.873
Margine d'intermediazione 403.516 664.989 788.696

Dal confronto di tali margini d’intermediazione caguelli rappresentati nel ripetuto Piano
Industriale ne deriva che il conseguimento del putitequilibrio della redditivita della costituenda
Banca e temporalmente posposto ad un periodo siegesl terzo esercizio di attivita per la

determinazione del quale I'analisi non é stata ottad

9.4.3 - PLITICHE O FATTORI DI NATURA GOVERNATIVA , ECONOMICA , FISCALE, MONETARIA O
POLITICA CHE POTREBBERO AVERE , DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE , RIPERCUSSIONI
SIGNIFICATIVE SULL 'ATTIVITA DELL 'EMITTENTE

Si evidenzia che l'attivita del’Emittente, avendd oggetto la raccolta del risparmio e I'esercizio

del credito nelle loro varie forme prevalentemeattavore dei propri Soci (art. 35, comma 1, D.

Lgs. 385/93), sara regolamentata dalla normativaionale e comunitaria relativa al settore

bancario e finanziario.

L'offerta pubblica in sottoscrizione e finalizzatdla costituzione di una “Banca di Credito

Cooperativo” soggetta in particolare alle dispamzdi cui agli artt. 33, 34, 35, 36, e 37 del [@sL

n° 385/93 “Testo Unico delle leggi in materia bareca creditizia”, noto anche come “Testo Unico

Bancario” o “TUB".

Non estranei ad influire sull’attivita dell’Emitte potranno essere, pertanto, i fattori normativi

connessi all’evoluzione della disciplina europa@eionale in materia di servizi finanziari e fiszal

Non si puo escludere che in futuro siano adottateve leggi e regolamenti che potrebbero

comportare un incremento dei costi operativi ectafinegativi sull’attivita, sui risultati e sulle

prospettive del’Emittente.

Con il D. Lgs. n° 310/2004, emanato in attuazioakaddelega contenuta nella Legge n° 366/2001,

sono state apportate modifiche ed integrazioniTaksto Unico Bancario” allo scopo di coordinare

la riforma societaria con la disciplina specialdleddanche costituite in forma cooperativa. Il

coordinamento ha reso applicabili nei confrontidéite categorie di banche le disposizioni del

riformato Codice Civile che non incidono su aspstistanziali della relativa disciplina speciale
contenuta nel “TUB”". La tecnica normativa adottatguella di indicare in un nuovo articolo del
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RATIOS PATRIMONIALI | esercizio | 1l esercizio | lll esercizio

Soglia grandi rischi (10% Patrimonio Vigilanza) 455,945 480.995 521.012
Finanziamento massimo a singola posizione di

rischio (25% Patrimonio Vigilanza) 1.139.8621.202.486 1.302.531

Patrimonio di bilancio / Provvista (min. 12%) 2947 24,42% 20,76%

ROE -10,88% -2,30% 0,41%

9.4.1 - NFORMAZIONI RIGUARDANTI FATTORI IMPORTANTI

Nelle previsioni effettuate non sono stati constlerfattori che possano ripercuotersi

significativamente sul reddito futuro dell’Emittentompresi eventi insoliti o rari o nuovi sviluppi

9.4.2 - \ARIAZIONI DELLE VENDITE O DELLE ENTRATE NETTE

Premesso che per un intermediario finanziario ledite o le entrate sono riconducibili
prevalentemente alle componenti del margine d'mesfiazione, nella tabella di seguito riportata si
evidenziano gli impatti economici di variazioni pigonali nelle vendite e nelle entrate della
costituenda Banca.

Tali variazioni sono fatte discendere dal mancainseguimento, rispetto a quanto indicato nel
Piano Industriale in appendice n° 4, dei volumiatcolta di depositi da clientela, di impiego a
favore della clientela, di capitale nonché da td8steresse applicati alla provvista onerosa dd ag
impieghi economici rispettivamente superiori ederidri a quelli previsti nel ripetuto Piano
Industriale. Per altri parametri soggetti a posisitairiazioni valgono le seguenti considerazioni:

- ricavi netti da servizi: nel Piano Industrialdér(@ppendice n° 4) sono calcolati in funzione
del margine d’interesse nella percentuale intorhd5®o; pertanto, fermi restando tale
percentuale ed i servizi da offrire alla clientelecavi netti da servizi variano al variare del
margine d’interesse e, quindi, dei volumi mediatiaolta e impieghi;

- costi operativi: nell'ipotesi di mancato conseganto dei volumi medi degli aggregati
operativi, € prevedibile una proporzionale ridugamella componente dei costi variabili
che, nel test di sensitivita, viene prudenzialmérascurata.

Cio premesso, le possibili variazioni delle emrabno elaborate ipotizzando, rispetto ai valori
previsti nel Piano Industriale (i relativi impatdono esposti al paragrafo 13.5. “Analisi di
sensitivita” del presente capitolo):

- una riduzione degli aggregati di raccolta dantkéa e di impieghi a favore della clientela
pari al 10%;

- unariduzione di 0,50 p.p. dei tassi medi atipplicati su impieghi a favore di clientela e un
aumento di 0,50 p.p. dei tassi medi passivi appleraraccolta da clientela;

- il mancato conseguimento dell'incremento del tpisociale raccolto fra i Soci nel corso
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essendo disponibili solo gli indirizzi generali gestione della tesoreria aziendale della futura
Banca; il basso livello delle immobilizzazioni imtesali.
Previsioni alternative con minori volumi operateéd un minor capitale sociale sono state elaborate

e rappresentate nel paragrafo “9.4.2. Variaziotiedeendite o delle entrate nettdélla presente

sezione Il e nel paragrafo “13.5. Analisi di semgad” sempre della presente sezione II.

I° Esercizio | 11° Esercizio |1lI° Esercizio
Patrimonio di Vigilanza
Capitale versato 5.125.00 5.500.00( 5.875.00(
Immobilizzazioni immateriali 8.00( 6.00( 4.000
Utile/Perdite(-) in corso -557.55] -126.501 23.17¢
Perdite pregresse 0 -557.55] -684.054
Patrimonio di basé€Tier 1 capital) 4.559.44 4.809.94 5.210.12
Patrimonio supplementar&iér 2 capital) 0 0 0
Meno: elementi da dedurre 0 0 0
Patrimonio totale (Totale capital) 4.559.44 4.809.94 5.210.12
Attivitd ponderate
Rischio di credito 8.781.00( 12.125.40{ 14.458.92
Rischio operativo 75.604 107.734 129.52]
Altri requisiti prudenziali 0 0 0
Attivita ponderate di rischio totali 8.856.604 12.233.13( 14.588.44
Totale assorbimento patrimoniale 708.528 978.651 1.167.07b
Eccedenza patrimoniale 3.850.919 3.831.295 4.043.04
Coefficienti di solvibilita
Patrimonio di base (Tier 1)/Attivita ponderate higcdi creditg 51,92% 39,67% 36,03%
Patrimonio di Vigilanza / Attivita ponderate risohdi credito 51,92% 39,67% 36,03%
Patrimonio di base (Tier 1) / Totale attivo pondera 51,48% 39,32% 35,71%
Patrimonio di Vigilanza / Attivita ponderate di ris chio totali 51,48% 39,32% 35,71%

Il patrimonio libero, 0 mezzi propri disponibilianchefree capita) & la parte del patrimonio netto

che affluisce alla gestione denaro, cioe che damsce al finanziamento dei capitali fruttiferi. Si

calcola che, per il triennio di attivita, il patramio libero raggiungera i seguenti valori medi:

PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL FREE CAPITAL
I° eserciziq 11° esercizig IlI° esercizio

Capitale sociale iniziale 4.750.000 5.125.000 5.500.000
Incremento medio annuo capitale 187/500 187.500 187.500
Elementi rigidi dell'attivo al netto di ammortamieinclusa 398.000 356.000 314.000
liquidita a vista

Risultati d'esercizio pregressi - -557.558 -684.054
Mezzi propri disponibili 4.539.500 4.398.947  4.689.446

Infine, di seguito si espongono alcuni indicatairpnoniali rilevanti per I'attivita di erogaziordel

credito a clientela, per I'attivita di provvistaaccolta da clientela e per I'analisi di redditéit
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9.3 - GESTIONE OPERATIVA

La “Banca di Credito Cooperativo di Lanciano — ®t&i Cooperativa” non & ancora costituita,
quindi non sono disponibili informazioni a conswotsul’andamento della gestione operativa.

In merito alla situazione gestionale operativa @ewale dei primi tre esercizi di attivita, si

forniscono i seguenti dati tratti dal Piano Indiadérin appendice n° 4:

CONTO ECONOMICO 1° Esercizio| II° Esercizio |111° Esercizio
10. |Interessi attivi e proventi assimilati 608.91§ 1.256.45 1.564.49
20. |Interessi passivi e oneri assimilati 170.63¢ 445.64] 561.00"
30. |Margine d'interesse 438.281 810.80] 1.003.49
60. |Commissioni attive nette 65.74 121.62] 150.524
120/Margine d'intermediazione 504.024 932.42¢ 1.154.01
130/Rettifiche/riprese di valore nette per deterioraroeti:

a) crediti 48.00( 67.20( 80.64(
140JRisultato netto della gestione finanziaria 456.024 865.22§ 1.073.37
150/Spese amministrative:

a) spese per il personale 550.00( 558.78! 567.70]

b) altre spese amministrative 410.00( 355.00 395.00
170JRettifiche di valore nette su attivita materiali 42.00( 42.00( 42.00(
180/JRettifiche di valore nette su attivitd immateriali 10.00( 10.00( 10.00(
200]Costi operativi 1.012.00( 965.78! 1.014.70
250Jutile (Perdita) della operativita corrente al lordo delle imposte¢  (555.976 (100.555 58.67]
260Jlmposte sul reddito dell'esercizio dell'operatiitarente 1.574 25.94] 34.77"
290JUtile (Perdita) d'esercizio (557.553 (126.502 23.89¢

Si prevede di raggiungere il punto di equilibrid o@rso del terzo esercizio di attivita.

9.4 - Patrimonio di Vigilanza e coefficienti di salibilita
Di seguito sono riportate informazioni di naturdrpaoniale relative ai primi tre esercizi di attii
In particolare & rappresentato:

- il presumibile valore del Patrimonio di Vigilanzadei coefficienti di solvibilita, calcolati
applicando i criteri di ponderazione stabiliti @aBanca d’ltalia che ha fissato all'8% la
misura minima del coefficiente di solvibilita;

- il prospetto delle variazioni délee capital

- il valore di ulteriori ratios patrimoniali oltrguelli relativi al coefficiente di solvibilita.

Il calcolo del presumibile valore del Patrimonio\dgilanza e stato condotto con riferimento ad
una Banca in fase di primo avviamento formulandotapi previsionali semplificate, come ad
esempio la ponderazione al 75% stabilita per iitrestail applicata all’intero comparto dei mutui

chirografari e al 50% di conti correnti attivi et@ipi sbf; la quantificazione dei rischi di meroat
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RENDICONTO FINANZIARIO - Metodo indiretto 1° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
A. ATTIVITA' OPERATIVA
1. Gestione -457.551 -7.302 156.53¢
- risultato d'esercizio (+/-) -557.55] -126.501 23.89¢
- plus/minusvalenze su attivita finanziarie effiette per la negoziazione e su
attivita/passivita finanziarie valutatefair value (-/+) 0 0 0
- plus/minusvalenze su attivita di copertura (+/-) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette per deterioeso (+/-) 48.00( 67.20( 80.64(
- rettifiche/riprese di valore nette su immobilizicmi materiali e immateriali (+/-) 52.00( 52.00( 52.00(
- accantonamenti netti a fondi rischi ed oneri kdl @osti/ricavi (+/-) 0 0 0
- imposte e tasse non liquidate (+) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette dei gruppidlivita in via di dismissione al netto
dell'effetto fiscale (+/-) 0 0 0
- altri aggiustamenti 0 0 0
2. Liquidita generata/assorbita dalle attivita finarziarie -19.717.44 -4.582.69 -5.907.78
- attivita finanziarie detenute per la negoziazione 0 0 0
- attivita finanziarie valutate &ir value 0 0 0
- attivita finanziarie disponibili per la vendita -6.329.44 806.501 -2.076.54
- crediti verso banche: a vista -1.200.00 -480.00 -336.00
- crediti verso banche: altri crediti -140.00 -42.00( -54.60(
- crediti verso clientela -12.048.00 -4.867.20 -3.440.64
- altre attivita 0 0 0
3. Liquidita generata/assorbita dalle passivita finaziarie 15.500.00 4.225.00 5.386.25
- debiti verso banche a vista 0 0 0
- debiti verso banche: altri debiti 0 0 0
- debiti verso clientela 7.000.00 2.100.00 2.730.00
- titoli in circolazione 8.500.00 2.125.00 2.656.25
- passivita finanziarie di negoziazione 0 0 0
- passivita finanziarie valutate falir value 0 0 0
- altre passivita 0 0 0
Liguidita netta generata/assorbita dall'attivita operativa| -4.675.00 -365.00 -365.00
B. ATTIVITA' DI INVESTIMENTO
1. Liguidita generata da 0 0 0
- vendite di partecipazioni 0 0 0
- dividendi incassati su partecipazioni 0 0 0
- vendite di attivita finanziarie detenute finosaicadenza 0 0 0
- vendite di attivita materiali 0 0 0
- vendite di attivitd immateriali 0 0 0
- vendite di rami d'azienda 0 0 0
2. Liquidita assorbita da -400.00 0 0
- acquisti di partecipazioni 0 0 0
- acquisiti di attivita finanziarie detenute finleascadenza 0 0 0
- acquisti di attivita materiali -350.00 0 0
- acquisti di attivita immateriali -50.00( 0 0
- acquisti di rami d'azienda 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita d'i nvestimentg -400.00 0 0
C. ATTIVITA' DI PROVVISTA
- emissioni/acquisti di azioni proprie 5.125.00 375.00 375.00
- emissioni/acquisti di strumenti di capitale 0 0 0
- distribuzione dividendi e altre finalita 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita di provvista] 5.125.00 375.00 375.00
LIQUIDITA' NETTA GENERATA/ASSORBITA NELL'ESERCIZIO 50.00( 10.00( 10.00(
LEGENDA (+) generata; (-) assorbita
RICONCILIAZIONE 1° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
Cassa e disponibilita liquide all'inizio dell'eseici 0 50.00( 60.00(
Liquidita totale netta generata/assorbita nell&zir 50.00( 10.00( 10.00(
Cassa e disponibilita liquide: effetto della variam dei cambi 0 0 0
Cassa e disponibilita liquide alla chiusura delfeige® 50.00( 60.00( 70.00(
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STATO PATRIMONIALE _ [° Esercizio | 1I° Esercizio |11I° Esercizio
\Voci dell'attivo
10. |Cassa e disponibilita liquide 50.000 60.00( 70.00(
40. |Attivita finanziarie disponibili per la vendita @9.447 5.522.946 7.599.49P
60. |Crediti verso banche 1.340.000 1.862.000 2.252.600
70. |Crediti verso clientela 12.000.J00 16.800.000 20.160.00D
110. |Attivita materiali 308.000 266.000 224.000
120. |Attivita immateriali 8.000 6.00( 4.00(
150. |Altre attivita 32.00( 24.00( 16.00(
Totale dell'attivo 20.067.44f 24.540.946 30.326.09P
Voci del passivo e del patrimonio netto
20. |Debiti verso clientela 7.000.000 9.100.000 11.830.00D
30. |[Titoli in circolazione 8.500.000 10.625.00p 13.281.25D
160. |Riserve - -557.553 -684.054
180. |Capitale 5.125.000 5.500.000  5.875.000
200. |Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) -557.953 -126.502 23.896
Totale del passivo e del patrimonio netto 20.067.44¢ 24.540.946 30.326.09p

VARIAZIONI % DELLE PRINCIPALI VOCI DI STATO PATRIMO ___ NIALE

VVoci dell'attivo I1° Esercizio I11° Esercizio
Attivita finanziarie disponibili per la vendita -T72A% 37,60%
Crediti verso banche 38,96% 20,98%
Crediti verso clientela 40,00% 20,00%
VVoci del passivo e del patrimonio netto

Debiti verso clientela 30,00% 30,00%
Titoli in circolazione 25,00% 25,00%
Riserve 0,00% 22,69%
Capitale 7,32% 6,82%
Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) -77,31% -118,89%

Per le informazioni sulle assunzioni alla base idegienti previsti si rinvia al capitolo 13 della

presente Sezione.

9.2 — Fabbisogno finanziario e struttura di finanzamento
Le informazioni relative al fabbisogno finanziagd alla struttura di finanziamento sono ricavabili
dal rendiconto finanziario prospettico per i prima esercizi di attivita previsti nel Piano Ind s

(cfr. appendice n° 4), riportato anche nel sucwessaragrafo 20.1 della presente Sezione:
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Le immobilizzazioni materiali e immateriali e letAd Attivita saranno rettificate annualmente nella
misura complessiva di € 52.000.

La copertura finanziaria degli investimenti in talimobilizzazioni tecniche verra effettuata con
mezzi propri al 100%.

Le immobilizzazioni immateriali riportate in bilaio fra le “Attivita immateriali” sono disciplinate
dallo IAS 38, mentre quelle riportate in bilanci@ fle “Altre Attivita” e le immobilizzazioni
materiali (riportate in bilancio fra le “Attivita ateriali”) sono disciplinate dallo IAS 16.

Si specifica che le spese di costituzione dellacBaistimate in circa € 100.000 (centomila) per
spese notarili, di consulenza e di pubblicita- remno riportate tra le immobilizzazioni ma

interamente imputate ai costi del primo anno dvigét

8.2 - DESCRIZIONE DI EVENTUALI PROBLEMI AMBIENTALI CHE POSSONO INFLUIRE S ULL 'UTILIZZO
DELLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI DA PARTE DELL ~ 'EMITTENTE

Per i predetti investimenti previsionali, data Eura dell’attivita prevalentemente creditizia dell

costituenda Banca, non si ravvisano problemi anthiienhe possano influire sull'utilizzo delle

immobilizzazioni materiali da parte del’Emittente.

9. PREVISIONI SULLA SITUAZIONE GESTIONALE E FINANZI ARIA DELLA
COSTITUENDA BANCA

9.1 - STUAZIONE FINANZIARIA

Poiché la “Banca di Credito Cooperativo di LancianoSocieta Cooperativa” non € ancora
costituita, non € possibile fornire alcuna inforioae a consuntivo con riguardo a situazioni
finanziarie passate.

Per quanto riguarda la situazione finanziaria @iewiale dei primi tre esercizi di attivita, si rife

di seguito I'evoluzione delle voci di stato patrinale trattadal Piano Industriale in appendice n° 4:
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8. IMMOBILI, IMPIANTI E MACCHINARI

8.1 - INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INVESTIMENTI PREVISTI IN IMMOBILIZZAZ IONI, COMPRESI
BENI IN LOCAZIONE , CONNESSI ALLA REALIZZAZIONE DEL PIANO INDUSTRIALE

Poiché la “Banca di Credito Cooperativo di LancianoSocieta Cooperativa” non € ancora

costituita, non e possibile attribuirle una dotagi@atrimoniale.

Per le previsioni di investimento valgono le sedueonsiderazioni.

Al fine di minimizzare le immobilizzazioni tecnichka costituenda “Banca di Credito Cooperativo

di Lanciano — Societa Cooperativa”’ intende far socoalla esternalizzazione delle attivita non

strategiche. Tra queste, in particolare, si eleadarseguenti:

- acquisizione in locazione, anche finanziaria,lidegmobili dell’'unica sede prevista per l'inizio
dell’attivita. In base al livello dei canoni di @fb presenti nella piazza di Lanciano, e stimabiie
costo complessivo per il primo triennio di attivipari ad €93.000 secondo il seguente piano
sviluppato nell'ipotesi di un aumento che inglobntero tasso d’inflazione previsto del 2%
(importi arrotondati per eccesso): I° anno = € 80;dI° anno = € 31.000; llI° anno = € 32.000
(cfr. paragrafo 13.3 della presente Sezione II);

- acquisizione di software dedicati. Il sistema infativo della Banca di Credito Cooperativo di
Lanciano sara esternalizzato alla Societa Isidésdeppo BCC alla quale hanno gia aderito nove
su undici BCC della Federazione Abruzzo e Molisall®analisi effettuate, i costi relativi al
sistema informativo, per il primo anno, tenuto cortei costi una tantum e dei costi di
connessione alla rete interbancaria prescelta,opossessere stimati in circa € 50.000,00. Per i
successivi due esercizi si stima un incremento enadnuo di circa il € 10.000 in considerazione
dell’aumento del montante a cui si applica il cqstocentuale.

L’avvio dellattivita richiede un investimento comegsivo di € 400.000, cosi ripartiti:

Immobilizzazioni immateriali (ammortamento annud@®0 € 50.000
di cui:
- diritti su software =€ 10.000
- altri costi pluriennali (migliorie su immobili derzi
in locazione da ricomprendere tra le Altre Attiyita € 40.000

Immobilizzazioni materiali (ammortamento medio anrii2%) € 350.000
- mobili ed arredi vari
- impianti e macchinari
- macchine d'ufficio
- hardware

Totale immobilizzazioni materiali € immateriali € 400.000
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socio). Per il secondo e terzo esercizio di a#tjvitvolumi di raccolta sono stati ipotizzati con

I'obiettivo di conseguire a fine triennio una quata mercato -rilevata da Banca d’ltalia- non

superiore a quelle delle banche gia presenti aZdt6 nella piazza di Lanciano; tale quota risulta
dalla tabella sopra esposta, tenendo presentepehnela raccolta, la Banca d’ltalia non rileva

obbligazioni e pronti contro termine che inveceaarclusi nelle previsioni di raccolta formulate

per la costituenda Banca.

Per quanto riguarda i prestiti alla clientela o ieghi economigi le previsioni formulate per il

primo esercizio trovano fondamento per le seguemisiderazioni:

- la popolazione delle localita di primo insedianetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005, pari
ad oltre il 43,61% della popolazione dell'interanaodi competenza, con 13.275 famiglie
(aggiornato al 2004) e con circa 4.000 unita latioe;

- la quota di mercato per gli impieghi di ogni dedio bancario presente nel Comune di primo
insediamento, dai dati Banca d'ltalia al 31.12.20@%ulta di € 43,650 milioni che scende ad €
41,467 milioni circa nell'ipotesi di apertura delportello della costituenda Banca di Credito
Cooperativo, quota compatibile con la previsiorfetfata in termini di dati puntuali di fine del
primo anno di attivita;

- I'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSoc

Per il secondo e terzo esercizio di attivita, ioviapuntuali degli impieghi economici sono stati
ipotizzati con l'obiettivo di ottenere un elevat@lere del rapporto fra impieghi economici e
raccolta da clientela che, pero, evitasse tensuia liquidita aziendale; dall’obiettivo cosi poste

e derivato un volume puntuale di impieghi econonaigipiamente compatibile con le quote di
mercato —rilevate da Banca d’ltalia ed esposteraliella sopra riportata- delle banche gia present
a fine 2006 nella piazza di Lanciano.

Conseguentemente, nel primo esercizio si ipotiz&0 rapporti di impiego pari al 3,45% della
somma fra famiglie e unita lavorative ed al 23,4débtotale Soci a fine esercizio; nel secondo e

terzo anno se ne prevedono rispettivamente 90008 tirca.

7. STRUTTURA ORGANIZZATIVA
La costituenda “Banca di Credito Cooperativo didiano — Societa Cooperativa” non fara parte di
un gruppo societario né si prevede che deterra@pézioni in societa controllate.
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bancario che gravita in misura poco significativa Llanciano, e Fossacesia che potra fornire,

almeno inizialmente, contributi non rilevanti atieote di mercato della costituenda BCC. | dati

degli altri Comuni non sono forniti da Banca dii&ain quanto tutti con un numero di sportelli non

superiore a due. Al 31.12.2006, dalla predetta loadedella Banca d’ltalia si ha quanto segue

(importi in milioni di €):

Quota per sportello
Comuni Depositi | Impieghi | Sportelli | Depositi | Impieghi
Lanciano 496,521] 829,341 19 26,133 43,650
Atessa 135,455 152,605 9 15,051 16,956
Fossacesia 26,657 26,288 3 8,886 8,763
Orsogna n.d. n.d. 2 n.d. n.d.
Castel Frenano n.d. n.d. 2 n.d. n.d.
S. Vito Chetino n.d. n.d. 2 n.d. n.d.
Poggio Fiorito n.d. n.d. 1 n.d. n.d.
S. Eusanio del Sangro n.d. n.d. 1 n.d. n.d.
Paglieta n.d. n.d. 1 n.d. n.d.
S. Maria Imbaro n.d. n.d. 1 n.d. n.d.
Rocca S. Giovanni n.d. n.d. 1 n.d. n.d.
Frisa n.d. n.d. 1 n.d. n.d.
Mozzagrogna 0 0 0 0 0
Treglio 0 0 0 0 0

Gli obiettivi del primo esercizio posti in termidi valori puntuali per la raccoltsono stati stimati

prudenzialmente sulla base delle seguenti congimera

la popolazione della localita di primo insediantetotalizza 36.267 abitanti al 31.12.2005,
pari a circa il 44% della popolazione dell'inte@a di competenza;

la raccolta media per ogni sportello bancariepntée nel Comune di insediamento, dai dati
Banca d’ltalia al 31.12.2006, risulta di € 26,138ioni che scende ad € 24,826 milioni
nell'ipotesi di apertura dello sportello della ahstnda Banca di Credito Cooperativo, quota
ampiamente compatibile con la previsione effettuatgermini di dati puntuali di fine del
primo anno di attivita;

I'ampia base sociale iniziale pari a n° 2.375iSocui offrire condizioni piu vantaggiose
rispetto a quelle accordate ai hon soci;

la possibilita di attrarre depositi attraversatipula di convenzioni con soggetti operanti nel
territorio a vario titolo;

I'utilizzo della leva del prezzo come strumengy pttrarre clientela.

Gli obiettivi del primo esercizio posti in termirdi valori puntuali per la raccolta appaiono

realmente conseguibili acquisendo da ogni socimsigpa vista per € 2.731 ed a scadenza per €

3.316 (entrambi gli importi sono inferiori al doppdella quota sociale minima versata da ogni
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Comunque, le politiche creditizie sono orientaten@n concedere prestiti che rientrino nella
definizione di “grande rischio” stabilita dalla Band’ltalia nonché a limitare gli utilizzi dei caont
correnti attivi e degli anticipi sbf entro la misumassima dell’1% del totale dei crediti con
riferimento al volume determinato come obiettivilng di ciascun anno del triennio di attivita.

La misurazione di un eventuale requisito patrimienieerra effettuata secondo il metodo di cui alla
ripetuta circolare n° 263 della Banca d’ltalia tolo I, cap. 1, allegato B.

e) Rischio di tasso d’interesse sul portafoglio baario — La misurazione verra effettuata
utilizzando il metodo previsto nella ripetuta cier@ n° 263 della Banca d’ltalia — Titolo lll, cah.
allegato C. Le politiche relative al portafogliongario sono indirizzate a praticare per le operazio
attive e passive tassi indicizzati e fissi, poneimdessere per quest’ultimi operazioni di copertura
con validi test di efficacia. Resta solo un limitatnporto pari al massimo al 50% del portafoglio
titoli per il quale viene previsto il tasso ed uhaation non superiore a 4,5 anni.

f) Rischio di liquidita — La misurazione verra effettuata costruendo unaetteatlelle scadenze
“maturity ledder” per valutare I'equilibrio dei fisi di cassa a fasce di scadenze da attestargi2n 6
mesi. Le politiche di raccolta a vista sarannoradate a realizzare il massimo frazionamento per
evitare prelievi improvvisi e, quindi, difficoltai deperire fondi con penalizzazioni di costi scatic
sul c/economico.

g) Rischio residuo, strategico e di reputazione Non sono soggetti a misurazione, ma verranno
gestiti attraverso presidi organizzativi adeguatimpatibilmente con le modeste dimensioni e

complessita operative aziendali.

6.2 - RRINCIPALI MERCATI E POSIZIONE CONCORRENZIALE

Con riferimento alle disposizioni vigenti per le rigéhe di Credito Cooperativo, la zona di
competenza territoriale comprendera il territor@ @omuni di Lanciano, sede della Banca, e dei 13
Comuni ad esso limitrofi che sono: Treglio, AtesSaMaria Imbaro, Castel Frentano, S. Eusanio
del Sangro, Fossacesia, Paglieta, Rocca San Gipwarsogna, Poggio Fiorito, Mozzagrogna, San
Vito Chietino, Frisa. Tutti i predetti Comuni ricaigo nella provincia di Chieti.

Circa le quote di mercato attese, con riferimen® zone territoriali in cui si svolgera I'attivita
della costituenda Banca, si stima che si attestimowimo anno intorno all’1,45% per gli impieghi (€
12 min / 829,341 min) e intorno all'l,61% per lzcalta costituita da libretti di deposito, conti
correnti e certificati di deposito (€ 8 min / 49815min).

Tali previsioni sono formulate con riferimento apieghi e raccolta del solo Comune di Lanciano
in base agli ultimi dati disponibili al 31/12/20€&peribili dal sito internet della Banca d’ltalia.

| dati degli altri Comuni forniti dalla Banca d’lta sono relativi ad Atessa, con un mercato
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> clientela retail (persone fisiche e piccole/medipriese con fatturato fino a € 5 milioni) con
una granulosita non superiore all’'1% degli impieghevisti a fine di ciascun esercizio:
ponderazione pari al 75%. Nel primo triennio divatt, quindi, i mutui chirografari vanno
concessi alle famiglie ed almeno il 50% dei cowtirenti attivi e degli anticipi sbf vanno
erogati alle piccole/medie imprese come sopra defin
- mutui ipotecari assistiti da garanzia su immotaidenziati ponderazione pari al 35%. Nel primo

triennio la politica creditizia prevede di erogarediti della specie per circa il 70% dell'intero
comparto dei mutui ipotecari;

- mutui ipotecari assistiti da garanzia su immobiin residenzialiponderazione pari al 50% da

applicare alla parte del mutuo che non superi %5@el valore dellimmobile ipotecato. Nel
primo triennio la politica creditizia prevede diogare crediti della specie per circa il 30%
dell'intero comparto dei mutui ipotecari, acquisendaranzia ipotecarie su immobili non
residenziali con valore di mercato superiore al S¥prestito da erogare;

- esposizioni_scadutenon previste. Comunque, qualora dovessero engrder ponderazioni

saranno quelle previste nella Sezione VI, paradlitblo Il, cap. | della circolare della Banca
d’ltalia n® 263 del 27.12.2006;

- immobilizzazioni materialiponderazione pari al 100%.

La Banca, sin dall'inizio dell’attivita, per la migazione interna del rischio di credito utilizzéra
sistema rating-scoring CRC di Federcasse.

b) Rischio di mercato —La misurazione dei rischi di mercato sara basatanetiodo standard di
cui al Titolo Il, cap. 4 della circolare della Band'Italia n° 263 del 27.12.2006.

Nel primo triennio di attivita, la Banca attuerdifiche di investimento in valori mobiliari costitu

da titoli di Stato italiani o dell’area Euro, coerpentuale indicativa del 50% a tasso fisso e del
restante 50% a tasso indicizzato. E’ previstata &locazione nel portafoglio “strumenti finanziar
disponibili per la vendita” che sono esposti athis di credito e non a quello di mercato.

Rimane, con riferimento all'intero bilancio, il cisio di cambio che & escluso dalla disciplina attes
che, per la categoria delle BCC, la posizione nattaambi va contenuta entro il 2% del patrimonio
di Vigilanza.

c¢) Rischio operativo —Verra misurato con il metodo di base. Nella ripgtcitcolare n° 263 della
Banca d’ltalia -al titolo Il, cap. 5, parte secongiene previsto che il requisito patrimoniale &ipa
al 15% della media delle ultime tre osservazionbase annuale dell'indicatore rilevante costituito
dal “margine d’intermediazione” determinato in baserincipi contabili IAS.

d) Rischio di concentrazione —Nel piano industriale (cfr. appendice 4) non e asteffettuata

alcuna quantificazione, data I'impossibilita di yedere I'importo unitario delle singole posizioni.
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Tutte le unita organizzative sono gerarchicameiterdienti della Direzione Generale.
Nella fase iniziale la Banca operera con un orgadicll risorse:

= un Direttore generale, al quale sara attribuigraldo di dirigente;

* un responsabile dell’Area Affari e sostituto derddiore generale, al quale sara attribuito un

grado adeguato;

» un responsabile dell’Area Amministrativa con gradieguato;

» un responsabile della funzione di Risk Controllem grado adeguato;

» un addetto all'ufficio segreteria fidi;

= un addetto all'ufficio contabilita generale;

= un addetto all'ufficio titoli-finanza retail,

» un addetto all'ufficio segreteria generale

» tre impiegati per lo sportello di Lanciano, di aumo con compiti di responsabile di filiale.
Si ritiene di assumere personale con adeguata iesparbancaria, oltre che per il Direttore
Generale in capo al quale la normativa impone wgaato requisito di professionalita, anche per i
responsabili delle due aree, per il Risk Controlpar I'addetto all'ufficio titoli-finanza retail per
il responsabile di filiale. Il restante personaeascomposto da giovani alla loro prima occupazione
e assunti con contratti che consentano di ottebenefici di costo previsti dalle disposizioni di
legge in vigore. La selezione del personale sasathasu una attenta valutazione delle capacita
attuali e potenziali, di adeguate attitudini aldev di gruppo, alle relazioni interpersonali e al

problem solving.

6.1.3 — Misurazione dei rischi

a) Rischio di credito —Per la misurazione del rischio di credito la Bamtiéizzera il metodo
standardizzato, senza avvalersi delle valutaziehntkrito di credito di una ECAI o di un ECA per
cui ricorrera alle ponderazioni fisse previste a@athetodologia stessa e applichera in sintesi le
seguenti ponderazioni:

- amministrazioni centrali e banche centriditore preferenziale pari a zero;

- esposizioni_verso intermediari vigilatfattore preferenziale pari al 20% per politiche d

investimento a vista 0 a scadenza comungue nomistga 3 mesi;

- enti del settore pubblico — esposizioni versd tertitoriali: per i primi 3 anni di attivita della

Banca non si prevede alcuna attivita; comunquepdaderazione sara quella indicata nella
circolare della Banca d’ltalia n° 263 del 27/12/@0Uitolo Il, capitolo I, par. 3.2;

- esposizioni verso imprese ed altri soggetti

» clientela corporate: ponderazione pari al 100%;
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» intermediazione assicurativa (ramo vita e danni).

Nelle fasi iniziali, la BCC si concentrera sull'effa di prodotti e servizi tradizionali, distribiuit
prevalentemente in via diretta, mentre prodotti ervigi piu innovativi (in particolare
'intermediazione mobiliare e I'intermediazione iassativa) saranno offerti sulla base di accordi
con altre tipologie di intermediari presenti nelrozo, preferibilmente appartenenti al sistema di
offerta delle Banche di Credito Cooperativo.

Nel limiti e con l'osservanza delle vigenti dispoeni, la Banca potra emettere obbligazioni e con
le autorizzazioni di legge, potra svolgere attiltanegoziazione di valori mobiliari per conto terz

a condizione che il committente anticipi il prezaocaso di acquisto, e consegni preventivamente |
titoli, in caso di vendita.

Nell’esercizio dell’attivita in cambi e nell’utilzo di contratti a termine e di altri prodotti dexil la
Banca non assumera posizioni speculative e conlgrpiiopria posizione netta in cambi entro i
termini fissati dall’Autorita di Vigilanza. Essa pa, inoltre, offrire alla clientela contratti arneine

su tutoli e su valute ed altri prodotti derivatire@alizzeranno una copertura dei rischi derivaati d
altre operazioni.

La Banca potra, altresi, assumere partecipaziotinmé determinati dall’Autorita di Vigilanza.

6.1.2 - SRUTTURA ORGANIZZATIVA

Il modello organizzativo della nuova Banca saregadeo agli obiettivi della stessa e coerente con il

Piano Industriale (cfrappendice n° 4), con le seguenti linee guida:

- struttura lineare e trasparente con chiarezzzidaale di compiti e responsabilita;
- un sistema di controlli interni efficace ed efficte.

La macrostruttura organizzativa della BCC e di ratiunzionale e si basa, almeno nelle fasi

iniziali, su:

- un’area Affari comprendente le attivita: Credit¢-inanza retail; sviluppo e coordinamento delle
filiali;

- un’area Amministrativa con compiti di; Segreterggenerale; Gestione Risorse Umane,
Contabilita Generale e EDP; Segnalazioni di Viginpianificazione e controllo di gestione;
back-office finanza retail; gestione della tes@eziendale;

- Internal Audit: esternalizzata,;

- Risk Controller con compiti anche di monitoragglel credito, controllo sulla gestione dei
rischi, controlli normativi e supporto organizzatjv

- n° 1 sportello aperto al pubblico assegnato rafiaAffari.
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Le norme previste nel T.U.B. e nel T.U.F. vengontegrate rispettivamente dalle “Istruzioni di
Vigilanza per le Banche” e dai “Regolamenti Consché& costituiscono la normativa secondaria,

anche alla luce del Regolamento Europeo n° 809/24

5.1.5 - FATTI IMPORTANTI NELL 'EVOLUZIONE DELL 'ATTIVITA DELL 'EMITTENTE
La “Banca di Credito Cooperativo di Lanciano — &t&iCooperativa” non é stata ancora costituita

e, pertanto, non e possibile fornire dati di caratstorico.

5.2 - INVESTIMENTI

Poiché la “Banca di Credito Cooperativo di LancianoSocieta Cooperativa” non € ancora
costituita, non e possibile fornire informazioni merito ad investimenti effettuati in esercizi
passati, a quelli in corso di realizzazione, n@ssjbile dare conto di investimenti futuri approvat
da Organi di gestione che non sono ancora istituiti

Per alcune considerazioni in merito alla politiegldinvestimenti che la costituenda Banca intende
perseguire, si rimanda al capitolo 8 della preseri@one e al piano industriale in appendice 4 al

Prospetto. Non esistono ancora impegni assuntiataponenti il Comitato Promotore.

6. PANORAMICA DELLE ATTIVITA’

6.1.1 - RRINCIPALI ATTIVITA

La costituenda Banca sviluppera ed offrira prodettservizi in grado di soddisfare bisogni di
pagamento, bisogni di finanziamento e bisogni degtimento di famiglie e di operatori economici,
prevalentemente di piccole e medie dimensioni.

La categoria dei servizi di pagamento comprendedlictradizionali relativi ai conti correnti, ai
bonifici, alle carte di debito e/o di credito, @&mote banking, ai POS, alle operazioni in valuta
estera e a tutti gli altri strumenti di pagamemitaovativi.

| servizi di finanziamento saranno offerti attras@rprodotti creditizi a breve, medio e lungo
termine, servizi finanziari innovativi e relatidi'amissione e collocamento di strumenti finanziari
L’attivita di raccolta e in servizi di investimentizl risparmio riguardera:

» intermediazione creditizia classica (certificatiddiposito, depositi a risparmio nelle forme di
libretti e conti correnti, obbligazioni bancari@®nti contro termine);

» intermediazione mobiliare (servizi di raccolta oigddi custodia titoli, di gestioni patrimoniali,

di consulenza e prodotti quali fondi pensione);
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5. INFORMAZIONI SULL’EMITTENTE

5.1 - SORIA ED EVOLUZIONE DELL 'EMITTENTE
L’emittente non ha ancora una propria storia essémdiase di costituzione; pertanto, nel Prospetto

Informativo non é riportato alcun dato storico.

5.1.1 - DENOMINAZIONE LEGALE E COMMERCIALE DELL 'EMITTENTE
La costituenda Banca sara denominata “Banca diitGréfboperativo di Lanciano — Societa

Cooperativa”.

5.1.2 - LUOGO DI REGISTRAZIONE DELL 'EMITTENTE E SUO NUMERO DI REGISTRAZIONE

La registrazione avverra dopo il completamento 'ithil costitutivo che si concludera con
'autorizzazione all’esercizio dell'attivita banéarda parte della Banca d’ltalia (art. 14 D. Lgs.
385/93). La registrazione avverra presso I'Uffidiel Registro delle Imprese di Chieti.

5.1.3 - DATA DI COSTITUZIONE E DURATA DELL 'EMITTENTE
La “Banca di Credito Cooperativo di Lanciano — ®ti&i Cooperativa” sara costituita entro il
31.12.2010 e la sua durata € fissata al 31.12.20A0acolta di proroga (art. 5 bozza statuto secial

in appendice n°® 3).

5.1.4 - DDMICILIO , FORMA GIURIDICA , LEGISLAZIONE IN BASE ALLA QUALE OPERA , PAESE DI
COSTITUZIONE , NONCHE INDIRIZZO E NUMERO TELEFONICO DELLA SEDE SOCIALE

La “Banca di Credito Cooperativo di Lanciano — &teiCooperativa” sara costituita e avra sede

legale in Italia, nel Comune di Lanciano (Ch) altlirizzo che sara in seguito stabilito.

I Comitato Promotore ha domicilio in Lanciano (CW)ja Renzetti n° 13, telefono 0872.712280.

La forma giuridica che assumera I'emittente € dciet@ cooperativa con i requisiti della

cooperativa a mutualita prevalente richiesti detme.

La legislazione in base alla quale operera la tt@stda Banca € quella italiana sia di carattere

generale che speciale per lattivita bancaria, itieéa e finanziaria. Con riferimento agli aspetti

generali, la costituenda Banca rientrera tra lees@@ooperative che sono disciplinate dal Codice

Civile, agli artt. 2511 e seguenti. Con riferimeatlte leggi speciali si annoverano le seguenti:

- Testo Unico in materia bancaria e creditizia 3.L.49/1993 n° 385 (T.U.B.);

- Testo Unico delle disposizioni in materia d’imtexdiazione finanziaria D.Lgs. 24/2/1998 n° 58
(T.U.F).
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FATTORI DI RISCHIO
relative variazioni del libro dei Soci come indigaiel successivo par. 4.8 della Sezione Ill.
Gli articoli 6, 7 e 8 dello schema di statuto stxi@n appendice n° 3), ai quali si rinvig
disciplinano i requisiti dei soci e le formalitardeammissione degli stessi, che sara sottopostq al

gradimento espresso dal Consiglio di Amministragion

4.4.4 - Investitori istituzionali
Non é prevista alcuna quota riservata ad investgtituzionali.

4.4.5 - Statuto Sociale
Si precisa che I'attuale testo dello statuto secfal appendice n° 3), pur se uniforme a quello ti

A=

elaborato dalla Federazione Italiana delle Banah@redito Cooperativo e approvato dalla Banga

d’Italia, € suscettibile di modifiche apportatesede di assemblea costitutiva della Banca.
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FATTORI DI RISCHIO
possibilita di revocare la propria adesione, inl@gia a quanto stabilito dall’art. 95-bis, comma 2
del D. Lgs. 24 febbraio 1998 (T.U.F.) come sodttagiall’art. 3 del D. Lgs. n° 51/2007.

4.4 - RISCHI RELATIVI ALLE AZIONI

4.4.1 - Aumenti di capitale sociale

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 2524, mona 3, del codice civile, la Banca di CrediT

cooperativo puo deliberare aumenti del capitaléascon modificazione dell’atto costitutivo nell

forme previste dall’art. 2438 e seguenti del codivde.

In tali casi e possibile che la mancata sottosmmizidelle nuove azioni da parte dei soci esistenti

determini una diluizione della percentuale di capitetenuta dal singolo azionista.

4.4.2 - Difficolta di disinvestimento delle azion Limitazioni alla sottoposizione delle azioni a

vincoli

Gli strumenti finanziari di cui alla presente soitazione saranno rappresentati da azioni della

costituenda “Banca di Credito Cooperativo di Lanoia- Societa cooperativa” che non saranpo

oggetto di negoziazione in alcun mercato. Da cibgliine conseguire che la possibile mancanza
liquidita dei titoli, oggetto della presente soltazione, ne renda difficoltoso il disinvestimento

Le azioni della costituenda societa saranno nommmatd indivisibili e non saranno consentite

di

cointestazioni. Le azioni non potranno essere gofiie a pegno o vincoli di qualsiasi natura serza

la preventiva autorizzazione del Consiglio di Amisirazione; sara inoltre vietato fare
anticipazioni sulle stesse.

Le azioni non potranno essere cedute a non sodaséautorizzazione del Consiglio d
Amministrazione. In caso di cessione di azionidoai, le parti contraenti, entro trenta giorni dall
cessione, dovranno comunicare alla societa, cterdetaccomandata, il trasferimento e chiedere

relative variazioni del libro dei Soci.

4.4.3 - Gradimento del Consiglio di Amministrazione

Le azioni non potranno essere cedute a non sodaséautorizzazione del Consiglio d

Amministrazione. In caso di cessione di azionidogi, le parti contraenti, entro trenta giorni dal

cessione, dovranno comunicare alla societa, ctardetaccomandata, il trasferimento e chiederejle
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FATTORI DI RISCHIO
conclusione dell’Offerta con il raggiungimento almedel capitale oggetto dell’Offerta.
Le somme versate su detto conto corrente bancaianiso indisponibili fino all’avvenuta

iscrizione della Banca nel Registro delle Impresesuccessivamente, nellAlbo delle Aziende [d

Credito, dopo aver completato l'iter previsto per tostituzione e aver ottenuto tutte [e

autorizzazioni necessarie.

4.3.3 - Spese di costituzione

Per cio che attiene le spese necessarie per lduzaste della Banca si evidenzia che il Comitajo

Promotore ha seguito il disposto all’art. 2338 e,gertanto, in caso di esito negativo dell’otiest
dell'iter costitutivo, il Comitato stesso fara carico delle suddette spese (cfr. Cap. 8, IBalel
presente Prospetto), mentre in caso di esito pogiel suddetto iter sara la Banca che, soddisfaft

requisiti di cui al comma 2 dell’art. 2338 c.cleviera i Promotori dalle obbligazioni assuntefe

rimborsera loro le spese sostenute.

Rimarranno a carico dei sottoscrittori le speseamiofper la sottoscrizione che, ai sensi dell’a]w
a

2333 del c.c., deve risultare da scrittura privaiienticata, nonché quelle per l'autenti
dell’'eventuale e facoltativa Procura speciale pepértecipazione alllassemblea costitutiva (c
Fattori di Rischio, sez. Il, par. 4.1.4.).

4.3.4 - Revocabilitd dell’adesione

Le adesioni sono irrevocabili salvo I'applicabild&lle condizioni previste dal combinato disposto

dell'art. 94, comma 7, e dell’art. 95/bis, commal@l D. Lgs. n° 58/98.

Quindi, in caso di pubblicazione di un supplemed& Prospetto Informativo ex art. 11 dg

Regolamento Emittenti, € attribuita al sottoscrétta facolta di revocare la propria sottoscriziole

all'Offerta. In tal caso, come indicato nel Prograendi Attivita, la sottoscrizione potra esse
revocata entro cinque giorni lavorativi dopo taldbblicazione.

In particolare, forma oggetto di apposito suppletmeagni significativo fatto nuovo, errore
materiale o inesattezza del Prospetto Informative possa influire sulla valutazione dei prodoft
finanziari oggetto della sottoscrizione e che sifwhi, o sia riscontrato, tra il momento in cui ¢
autorizzata la pubblicazione del Prospetto e quellgui € definitivamente chiuso il periodo dj
sottoscrizione.
Nell'ipotesi di proroga dell'Offerta, con consegteenobbligo di pubblicazione di un nuov@

Prospetto allo scadere della validita delcedente, sara assicurata ai precedenti sottasclat
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FATTORI DI RISCHIO
del periodo di adesione, della suddgitaroga verra data comunicazione al pubblico alm&ng@
giorni prima del termine dell’originario periodo shttoscrizione mediante avviso pubblicato pregso
la sede del Comitato Promotore nonché sul quotidiirCentro”.
Nel caso in cui, invece, detta autorizzazione nervgnga in tempo utile e, quindi, allo scadefe

della validita dell’Offerta non sia possibile puiglke il nuovo Prospetto Informativo, I'Offerta

stessa sara sospesa e di cio sara data comuneaipabblico almeno 5 giorni prima la chiusu
del periodo di adesione mediante avviso pubblipa¢sso la sede del Comitato Promotore nonghé
sul quotidiano “Il Centro”. Appena la Consob rilasz la nuova autorizzazione, l'avvis
dellavvenuto deposito di detto Prospetsara pubblicato entro il decimo giorno lavorati
successivo alla data di ricezione della nuova @#arione Consob e sempre presso la sede|del
Comitato Promotore e sul quotidiano “ll Centro”.
Dalla data in cui sara accordato tale nulla ostia €@nsob decorrera la proroga della scadenza|del
periodo di sottoscrizione dell’Offerta che si card#ra allo scadere dei successivi 6 mesi trascofsi
guali I'Offerta sara definitivamente chiusa.

Nell'ipotesi di proroga dell’Offerta con conseguenbbbligo di pubblicazione di un nuov
Prospetto Informativo allo scadere della validigh precedente, sara comunque assicurata a C(]]OI‘O
che hanno gia sottoscritto quote la possibilitarediocare la propria accettazione, in analogig a
guanto stabilito dall’art. 95-bis, comma 2, del TW®me sostituito dall’art. 3 del D. Lgs. n
51/2007.

La durata massima dell'obbligazione assunta dabsaotttore corrisponde al periodo di durata
dell'offerta.
Con riferimento alla regolamentazione della sosipmes dell’Offerta in pendenza di nuova
autorizzazione si rinvia al Capitolo 5 della Sezidih

4.3.2 - Versamento delle quote sottoscritte ex ai2334 c.c.
Entro trenta giorni dal ricevimento della richiediavzersamento da parte del Comitato Promotore, i
sottoscrittori dovranno effettuare —nei terminiatii all’art. 2334 c.c.4l versamento dell'intero
capitale sottoscritto sul conto corrente bancario86038161 presso BancApulia spa filiale gl

Lanciano (Ch) a mezzo assegno bancario o bonifico.

In particolare, si precisa che il versamento dgllete sottoscritte sul conto corrente indispoaib|
potra essere richiesto ai sottoscrittori dal CotoitBromotore solo dopo che il Comitato stesfo

abbia comunicato e accertato ai sensi dell’arddl3Regolamento Emittenti n® 11971/99 la positia
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FATTORI DI RISCHIO
4.3 - FATTORI DI RISCHIO RELATIVI ALL'OFFERTA
Si indicano di seguito i fattori di rischio sigraéitivi per gli strumenti finanziari offerti al pulin
che dovranno essere considerati prima di decidenmavestire nella costituenda Banca di Credifo

Cooperativo, al fine di valutare i rischi conneagii stessi.

4.3.1 - Durata massima dell’offerta

La durata dell'offerta &€ di 12 mesi dalla data albplicazione del Prospetto Informativo.
La durata massima dell'Offerta € di 18 mesi (incke mesi di eventuale proroga) dalla data [di
pubblicazione del Prospetto Informativo.
Il periodo di sottoscrizione decorrera dalle or@09el 13 ottobre 2008 e terminera alle ore 24,00
del 10 ottobre 2009, esclusi il sabato, la domeedtagiorni festivi.

Il calendario dell’Offerta si svolgera secondo &adrappresentate nella seguente tabella:

CALENDARIO DELL'OFFERTA

Deposito presso la Consob del Prospetto Informativ 10 ottobre 2008

Pubblicazione dell’avviso di deposito del Prospétformativo 11 ottobre 2008

Inizio del periodo di sottoscrizione 13 ottobre 2008

Chiusura del periodo di sottoscrizione 10 ottobre 2009

Accertamento dei risultati Entro cinque giorni t&iming
del periodo di sottoscrizione

Termine per il versamento delle somme ex art. 23684 Entro trenta giorni dalla data

certa di ricezione della
comunicazione ai sottoscrittgri
dell’esito dell’Offerta
Assemblea dei sottoscrittori per la stipula defitACostitutivo | Entro  quaranta giorni  dal
termine per il versamento delle
somme ex art. 2334 c.c.|e
comunque non oltre |l
31.12.2010

Durata dell’eventuale proroga del periodo di aoiesi 6 mesi

Qualora al termine del predetto periodo di sotiagmme non sara raggiunto il quantitativo oggetto
dell'offerta pari ad € 4.750.000,00 (quattromilisgitecentocinquantamila/00), la presente offefta
potra essere prorogata per sei mesi, previa reg@azib un nuovo prospetto informativo dga
sottoporre a nuova e specifica autorizzazione dée padella Consob. In tal caso, il Comitatp
Promotore entro 60 giorni dalla data di scadenZapdeiodo di adesione inoltrera a Consdgb
richiesta di proroga al fine di ottenere una nuautorizzazione prima che scada la validita del
presente Prospetto Informativo in modo che il phyidi adesione non subisca sospensioni. el

caso in cui detta autorizzazione pervengaripteutile, cioe almeno 10 giorni prima la scadenza

Pagina 52 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

FATTORI DI RISCHIO
42 - FATTORI DI RISCHIO RELATIVI AL SETTORE IN CuUI OPERERA’
L'EMITTENTE ED AL TIPO DI ATTIVITA’ CHE VERRA’SVOL  TA

4.2.1 - Rischi connessi alla specifica attivita dintermediazione creditizia e finanziaria e rischi

generali connessi allo svolgimento di un’attivitamprenditoriale

Dopo la costituzione della societa, la Banca didoe Cooperativo emittente delle azion

sottoscritte sara soggetta ai rischi d'impresa’atéllita bancaria che possono condurre

a

provvedimenti, da parte dell’autorita creditizia, @mministrazione straordinaria nei casi

temporanea difficolta o di liquidazione coatta amistrativa nei casi di insolvenza, secondo quarto

previsto dal D. Lgs. 385/93, Titolo IV “Disciplindelle crisi” —capo i “Banche”, rispettivament
Sez. | (amministrazione straordinaria) da art. W aat. 77, e Sez. lll (liquidazione coatt
amministrativa) da art. 80 ad art. 94.
In quanto Istituto di Credito, la costituenda Bamsaltera esposta ai rischi tipici dell’attivita d
intermediazione creditizia e finanziaria, comasthio di credito, di mercato e operativo, escliisa
rischio di mercato limitatamente alle azioni oféemh sottoscrizione in quanto queste non sarar
oggetto di negoziazione in alcun mercato.

Esiste, inoltre, una serie di altri rischi tipieltattivita quali il rischio di concentrazione, thsso
d’interesse, di liquidita, strategico, di reputamce rischi residui relativi, ad esempio, alle teloa
di attenuazione del rischio risultate meno effichadi previsto.

Si evidenzia, infine, che trattandosi di una erthia deve ancora costituirsi, non puo escludessi ¢
i rischi suddetti e le misure che la costituendadadantende adottare per la loro gestione si reeli

rispettivamente sottovalutati o incompleti e inaskg.

4.2.2 - Fattori di rischio relativi al contesto ecnomico in cui operera I'emittente
Il progetto di costituzione della “Banca di Cred@ooperativo di Lanciano — Societa Cooperativd

si inserisce nel contesto economico della ProvirdiiaChieti; per il dettaglio dei fenomen

economici che hanno caratterizzato tale Provinciainsanda all'appendice n° 4 del presente

Prospetto Informativo.

| risultati futuri della costituenda Banca saraoadizionati dall’andamento dell’economia ltalianga

in generale, della Regione Abruzzo in particolayepi@ strettamente, dell’area di competen

territoriale.

no

—

a
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FATTORI DI RISCHIO
Ogni socio ha un solo diritto di voto, qualunqua #inumero di azioni a lui intestate (art. 24,

comma 2, bozza statuto sociale in appendice n° 3).

4.1.8 - Rischi connessi al futuro assetto azionardaella Banca

I Comitato Promotore richiede che tutti acs della costituenda banca siano in posse&do
requisito di onorabilita di cui al Regolamento thistero del Tesoro, Bilancio e Programmaziorje
Economica del 18 marzo 1998 n° 144 (Regolamentantecnorme per lindividuazione de

requisiti di onorabilita dei partecipanti al capgtasociale delle banche e fissazione della soglia

rilevante).

Il numero totale delle azioni che sara offerto att@scrizione é pari a 47.500 per un complessiyo
importo del capitale sociale di € 4,750 milionigilantitativo minimo di azioni da sottoscrivereié
venti azioni pari ad € 2.000 e nessun socio pugguEse azioni il cui valore nominale complessiyo
superi € 50.000, ai sensi dell’art. 34 del D. L3R5/93 (TUB). Pertanto, non potranno esistere s@ci
che detengano azioni con diritti di voto in misstgeriore al 2% del capitale sociale e, quindi,
soggetti a notificazione ai sensi della normatiigente.

Con l'inizio dell’operativita della Banca, i Socioanno concludere operazioni creditizie
finanziarie con la Banca di Credito CooperativoLdnciano. Si evidenziano, in questo caso, (li
eventuali potenziali conflitti di interesse che egezanno da tale operativita in quanto la Banga
potrebbe divenire creditore nei confronti del socio
Particolare attenzione, oltre al rischio di credidovra essere prestata anche alla redditivitae dell

predette operazioni.

4.1.9 - Rischi connessi a conflitti di interesse noOrgani di Amministrazione, Direzione e
Vigilanza

Si evidenziano i conflitti di interesse derivantalld conclusione di operazioni creditizie

A1

finanziarie con soggetti che ricopriranno ruoladiministrazione, direzione e vigilanza della Banga
di Credito Cooperativo di Lanciano.

La costituenda Banca sara tenuta all’osservanta disposizioni speciali (art. 136 D. Lgs. 385/93
in materia di obbligazioni degli esponenti aziendal

| predetti soggetti non potranno contrarre obbligaz di qualsiasi natura direttamente 0

indirettamente se non previa delibera del ConsigjlidBmministrazione presa all’'unanimita e con |
parere favorevole di tutti i componenti bllegio sindacale, fermi restando gli obbli di

astensione previsti dalla legge.
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cooperativa (art. 2514, comma 1 lett. a) del codiede; art. 37 D. Lgs. n° 385/93; art. 49 bozza ¢

statuto sociale in appendice n° 3).
Sulla base del piano industriale, riportato in agjiee 4 del presente Prospetto, avente ad ogg

esclusivamente i primi tre esercizi di attivitaldelostituenda Banca, il Comitato Promotore ritieng

alla luce delle proprie valutazioni, che non possassere distribuiti dividendi relativi ai primetr
esercizi di attivita.

Infatti, sulla base del piano industriale, l'utionseguito al terzo esercizio di attivita sa
interamente utilizzato a copertura delle perdiegpesse.

Dall’analisi di sensitivitasvolta si evidenzia che I'equilibrio economico saanseguito oltre il

terzo esercizio di attivita preso in esame dal @iadustriale.

Ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 385/93, gli uttlonseguiti dalla Banca sono destinati come segue

a) una quota non inferiore al settanta per cen farmazione o allincremento della riservia

legale;

2tto

a

b) una quota ai fondi mutualistici per la promozaanlo sviluppo della cooperazione, nella misufa

e con le modalita previste dalla legge;
gli utili eventualmente residui potranno essere:
c) destinati all’'aumento del valore nominale deltéoni, secondo le previsioni di legge;

d) assegnati ad altre riserve o fondi;

e) distribuiti ai soci, purché in misura non superi all'interesse massimo dei buoni postali

fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispettcapitale effettivamente versato;
f) attribuiti ai soci a titolo di ristorno, in basdle disposizioni contenute nell’articolo 50 ddiazza
di statuto (in appendice 3).
La quota di utili eventualmente ancora residuastinigta a fini di beneficenza o mutualita.

4.1.7 -Rischi connessi al capitale sociale di una banca cliedito cooperativo

La “Banca di Credito Cooperativo di Lanciano — ®t&iCooperativa” si costituira con un capita
sociale di € 4,750 milioni.

Il quantitativo minimo oggetto di sottoscrizione&ali n° 20 (venti) azioni per un importo total
pari a € 2.000,00 (duemila/00).

e

A1

Nessun investitore potra detenere una partecipazabrcapitale superiore a € 50.000,00 (art. 34,

comma 4, D. Lgs. 385/93).
Potranno intervenire alllassemblea e hanno diditt@eoto i soci iscritti nel libro dei soci da aln@n

novanta giorni (art. 25, comma 1, bozza statuttagoa appendice n° 3).
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sottoscrittori chiamati a sottoscrivere I'incremerti capitale previsto nel Piano Industriale ng
siano disposti ad aderire alla sottoscrizione aggia, in quanto non obbligatoria; pertanto, nan
e alcuna garanzia che il capitale abbia I'evolugigorevista nel Piano Industriale (con
raggiungimento dell’obiettivo pari ad € 5,875 milipcfr. appendice n° 4).

Verificandosi tale ipotesi, se ne rappresénteguito I'impatto sui principali risultati ecomici

rispetto ai valori calcolati nel Piano Industriale:

FENOMENO 1° esercizi(?° esercizi@B° esercizip
Capitale sociale a fine esercizio in assenza dementi annuali 4.750.00( 4.750.00( 4.750.00

EFFETTI CUMULATI DEL FENOMENO SULLE PRINCIPALI

VOCI DI CONTO ECONOMICO

Margine d'interesse atteso 438.284 810.801 1.003.49

Margine d'interesse a seguito del fenomeno 430.037 785.667 960.64
Differenza per minor margine d'interesse (-) 8.25( -25.144 -42.85]
Margine d'intermediazione atteso 504.024 932.42§ 1.154.01

Margine d'intermediazione a seguito del fenomeno 494.53¢ 903.51] 1.104.73

Differenza per minor margine d'intermediazione (-) -9.484 -28.91] -49.274
Risultato netto della gestione finanziaria atteso 456.024 865.22§ 1.073.37

Risultato netto della gestione finanziaria a segdél fenomeno 446.53¢ 836.31] 1.024.09

Differenza per minor risultato netto della gestiondinanziaria (-) -9.48¢§ -28.91] -49.274
Risultato operativo netto atteso -557.55] -126.501 23.89¢
Risultato operativo netto a seguito del fenomeno 566547 -153.90] -22.79¢
Differenza di risultato operativo netto (maggiori perdite) 8.984 27.39¢ 46.69’

Infine, agli effetti della complessiva valutaziodel rischio suddetto, si segnala che, in ipotesi
capitale sociale costante per il triennio di priewie, pari ad € 4,750 milioni, il punto di pareggi
(break even point) si raggiungerebbe ad un perisdocessivo al terzo anno di attivita pe
l'individuazione del quale I'analisi non é statandotta.

| dati sopra riportati non sono stati assoggestaévisione contabile.

4.1.6 -Rischi connessi al mancato ottenimento di utili noché limiti alla distribuzione di
dividendi (ex art. 37 D.Lgs. 385/93)

Il rischio di un mancato ottenimento di utili & eltamente connesso al rischio d'impresa che,

caso specifico, € maggiore in considerazione dt fdhe la societa deve ancora costituirsi: infatfi

il mancato rispetto delle ipotesi previste nel Bidndustriale potrebbe determinare la manca
produzione di utili prevista per il terzo anno ttiata (cfr. fattore di rischio 4.1.1).
Inoltre, esiste il rischio che gli utili maturatalth societa non saranno sufficienti per garant

dividendi ai soci, considerata anche la Itioitata distribuibilita in quanto trattasii sbcieta

n

di

A4

=

nel

ta
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4.1.3 - Rischi connessi al mancato raggiungimentadcapitale sociale oggetto di Offerta pari
ad € 4,750 milioni.
Esiste il rischio che, alla chiusura dell'offerte sottoscrizioni per la costituzione della Banon

raggiungano il capitale stabilito dal Comitato Podare di € 4,750 milioni. In tale ipotesi, la Banca

non sara costituita ed i sottoscrittori ndovranno effettuare alcun versamento dejleote

sottoscritte, rimanendo a loro carico la sommaataspondere al Notaio per la sottoscrizione c]
ai sensi dell'art. 2333 c.c., deve risultare ddttsca privata autenticata nonché per I'eventu

conferimento di procura speciale per intervenifagsdemblea costitutiva.

4.1.4 - Conferimento di procura speciale per intergnire al’assemblea costitutiva

Esiste il rischio connesso all’eventuale conferitoesi procura speciale in quanto il sottoscrittorg,

limitatamente all'intervento in assemblea costatiaffida ad un procuratore I'espressione de
propria volonta.

In appendice %l Prospetto Informativo é riportato il testo dgdl@cura specialeell’ipotesi che il

€,

le

a

sottoscrittore voglia delegare un terzo affinch@suo nome, per suo conto e nel suo interegse,

intervenga all’assemblea costitutiva della Banca.

Si avverte linvestitore che il conferimento di puwa e facoltativo e che potra partecipafe

personalmente alllassemblea di cui sopra e stiplilaito costitutivo della stessa.
La predetta procura legittima il procuratore, inm® e nell'interesse del sottoscrittore, g
intervenire allassemblea dei sottoscrittori debiastituenda Banca con espressa facolta

modificare le condizioni stabilite nel programmacdi all’art. 2333 del c.c., di svolgere le attivit

di cui allo schema di procura nonché stipularegd’abstitutivo della Banca di Credito Cooperativp

di Lanciano — societa cooperativa.

4.1.5 - Rischi connessi alla previsione rappresenganel Piano Industriale di un incremento

dei soci per i primi tre esercizi post-offerta

Esiste il rischio che, ove non sia realizzata kvi@one di incremento del numero di soci (pari jal

7,92% per il primo esercizio, al 7,30% per il setomsercizio ed al 6,80% per il terzo esercizi@),

I'attuale sottoscrittore potrebbe essere chiamdittaaziare la futura capitalizzazione della Ban
post-costituzione tenuto conto della circostanze, ger la tenuta del Piano Industriale stesso
prevista la predetta evoluzione del capitale.

Qualora detta previsione di incremento del numesmdi non si realizzasse, esiste il rischioiche
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- investimenti finanziari -risultanti dalla eccedandella somma tra capitale proprio e di tefgi

sugli impieghi a clientela- pari ad € 7,669 miliohprimo anno, ad € 7,385 milioni il second

anno e ad € 9,852 milioni il terzo anno, con rerahto medio annuo ipotizzato per i tre anfi

rispettivamente al 4,32%, 4,29% e 4,28%.

Tutti i valori delle altre voci patrimoniadid economiche conseguono dalle assunzioni ipogeti¢h

sopra illustrate, tenuto conto dei dati disponiloii banche similari e dal tipo di presumibi

esercizio di attivita nel territorio di insediamerttella costituenda Banca con un processo inftatt

annuo costante nel triennio al 2% circa.

Dal Piano Industriale, riportato in appendice duitia che, sulla base delle assunzioni sopra espgst

I'emittente raggiungera I'equilibrio economico atpa dal terzo anno di attivita.

Tuttavia, al fine del complessivo apprezzamentoridgehio dell'iniziativa, si segnala che I'analig

di sensitivita del risultato netto di gestione atp a

- variazioni negative dei volumi di impieghi a cltela e di raccolta da clientela,

- riduzione dei tassi d’interesse applicati aglpieghi a favore di clientela,

- aumento dei tassi d’interesse applicati allaghaala clientela,

- assenza di incremento di capitale sociale nalacdell’intero triennio

ha evidenziato che la Banca non raggiunge il putitpareggio lfreak even poijtnel primo
triennio di attivita (vedasi paragrafo “9.4.2. \&mioni delle vendite o delle entrate nettelella
presente sezione Il e paragrafo “13.5. Analisieisitivita” sempre della presente sezione ).
Con relazione del 18/09/2008, la societa di remsigscritta all’albo Consob, RSM ITALY spa, h

verificato che le assunzioni ipotetiche, contemgkpiano industriale e relative ad eventi fututi €

azioni degli amministratori, non siano chiaramemtealistiche e inadeguate nel contes’mo

dell'offerta e che, sulla base degli elementi ptadoa supporto delle ipotesi e delle informazio

utilizzate per elaborare i dati previsionali, nemasvisano elementi tali da far ritenere che kssée

ipotesi e informazioni non forniscano una base argyole per la predisposizione dei dati

previsionali (vedasi paragrafo 20.5.2 della pres&wgzione).
Inoltre, a giudizio della predetta societa di revig, i dati previsionali esposti nei prospettstiito

patrimoniale, conto economico, rendiconto finana e prospetto delle variazioni del patrimoni

netto sono stati predisposti utilizzando coerentémde ipotesi e gli elementi sopracitati e sofo

stati redatti in conformita ai Principi Contabifiternazionali (IAS/IFRS); tali dati previsionalirsm

stati elaborati in conformita alle disposizioni ldetircolare n° 262 della Banca d'ltalia del 2

dicembre 2005.

a

O

NJ
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impieghi a clientela alla fine del primo annoigat € 12 milioni, alla fine del secondo anno pdri
ad € 16,8 milioni e ad € 20,160 milioni alladidel terzo anno, determinati quale risultante|di
una percentuale ipotetica della raccolta da cllante in misura compatibile alla media dedgli
impieghi riscontrata nelle banche della zooan un rendimento medio annuo ipotizzato fl

6,57% per ogni anno del triennio;

I'apertura di n° 600 rapporti di impiego; in padiare, con riguardo alle singole forme tecnic

Si e ipotizzato quanto segue:

Per il secondo e terzo esercizio di attivita, iwni degli impieghi economici sono staf]

I'obiettivo degli impieghi a clientela per ilrimo esercizio & stato determinato ipotizzanMo

FATTORI DI RISCHIO

e

n° 210 rapporti di aperture di credito in ¢/c aamutilizzo minimo per singolo rapporto dj
circa € 11.900, ipotizzando che tali rapporti samnutilizzati principalmente da famiglie
produttrici e imprese per finanziare il c.d. “cayet circolante” e che 'ammontare del fid

\ =4

sara, in linea di massima, strutturato proporzioeaite al loro fatturato;
n° 80 rapporti di mutui ipotecari con un utilizzoinimo per singolo mutuo di circa
50.000, in considerazione del fatto che tali rappsono richiesti principalmente pe
acquisto immobili;

n° 210 rapporti di mutuo chirografario con utziiz minimo per singolo mutuo di circa
11.900, in considerazione del fatto che tali rapmmno richiesti per crediti al consumo g
per altre spese attinenti principalmente alla faiaxig

n° 60 rapporti di anticipi sbf su documenti cam wtilizzo minimo per singolo rapporto d
circa € 41.670, ipotizzando che tali rapporti samautilizzati principalmente da famiglie
produttrici e imprese per anticipare l'incasso deavi e che, quindi, l'ammontare del fidc

sara strutturato proporzionalmente al loro fattyrat

7

n° 40 rapporti di portafoglio sconto con un @zl minimo per singolo rapporto di circa

12.500 ipotizzando richieste principalmente di atmglio agrario.

ipotizzati con l'obiettivo di ottenere un elevatalare del rapporto fra impieghi economici g
raccolta da clientela che, pero, evitasse tensafia liquidita aziendale; dall'obiettivo cos

posto ne e derivato un volume puntuale di impiegiinomici ampiamente compatibile conJ\r
2

guote di mercato —rilevate da Banca d’'ltalia edossp nella tabella riportata al paragrafo

della presente Sezione- delle banche gia preséing 2006 nella piazza di Lanciano.

Conseguentemente, nel secondo e terzo esercidla, lmse delle medesime considerazioni

svolte per il primo esercizio, si prevedono rispatnente circa 900 e 1.100 rapporti di impiego

a clientela;
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tempistica della sua manifestazione, gli scostaintemtvalori consuntivi e preventivi potrebber
essere rilevanti, anche qualora si manifestassierevgnti previsti nell’ambito delle assunzion

ipotetiche di cui sopra.

A4

Al riguardo, si precisa che, nell'ipotesi di chissulella presente Offerta al raggiungimento CMEI

guantitativo oggetto della stessa pari ad € 4,78®m) non vi € alcuna garanzia che il capita

sociale abbia I'evoluzione prevista dal Piano Indake nel triennio in esame (pari ad € 375 mila

i

incremento annuo) fino al raggiungimento dell’amnaoa di € 5,875 milioni.
| risultati di esercizio previsti nel piano induate considerano tale incremento e, pertanto, gaal
la previsione di ingresso di nuovi soci per 'amn@a sopra indicato non si realizzasse, non

alcuna garanzia che il capitale abbia I'evoluziprevista nel Piano Industriale (aumento da € 4,

milioni ad € 5,875 milioni nel triennio; cfr. appdine n° 4); inoltre, i soci che hanno sottoscritfo

I'offerta, ai fini del raggiungimento dei risultatdel Piano, potrebbero essere chiamati

sottoscrivere tali incrementi di capitale sociafé.riguardo, si specifica che i soci non hanno

I'obbligo di aderire alla sottoscrizione di talciementi.

e

a

Di seguito sono elencate le principali assunziorgadattere ipotetico alla base della redazione gel

Piano Industriale da parte del Comitato Promotoire parag. 13.1 della presente Sezione II):

- capitale sociale iniziale di € 4,750 milioni;

- n° 2.375 soci iniziali, abitanti nei comuni d'amesse, pari al 2,68% della popolazione residen

- raccolta da clientela alla fine del primo annaoi pa € 15,5 milioni, alla fine del secondo an
pari ad € 19,725 milioni e ad € 25,111 milioni dltee del terzo anno, in funzione di un nume
ipotetico di rapporti con soci e clienti acquisilper una giacenza media determinata in mis
compatibile ai dati di raccolta media per sportaldi propensione al risparmio degli abita
del territorio di riferimento, con un costo medianao della provvista ipotizzato per i primi tr
anni rispettivamente al 2,59%, 2,58% e 2,55%;

- per il primo esercizio di attivita, I'obiettivoetla raccolta da clientela e stato determin
ipotizzando di acquisire da ogni socio un rappditdeposito a vista (conto corrente o libret
di deposito) con saldo di € 2.731 e un rapportdeposito a scadenza (pronti contro termi
oppure obbligazioni oppure certificati di depositon saldo di € 3.316;

- per il secondo e terzo esercizio di attivita, alumi di raccolta sono stati ipotizzati co
I'obiettivo di conseguire a fine triennio una qualiamercato -rilevata da Banca d’ltalia- no
superiore a quelle delle banche gia presenti aZ@86 nella piazza di Lanciano (cfr. parag.

della Sezione II);

ra

(0]

e
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limitata;

la sede legale e la direzione generale sianatsituel territorio della Repubblica;

- il capitale versato sia di ammontare non inferiarquello determinato dalla Banca d’ltahie€ 2
milioni;

- il numero dei soci non sia inferiore a 200;

- Sia presentato un programma concernente I'attiviziale, unitamente all’atto costitutivo ed all

O

statuto;
- i partecipanti al capitale sociale, indipendergate dallammontare della partecipaziorje
sottoscritta, posseggano i requisiti di onorabgiibiliti dall’art. 25 del D. Lgs. n° 385/93;
- 1 soggetti che svolgono funzioni di amministrago direzione e controllo abbiano i requisiti gi
professionalita, onorabilita ed indipendenza ptedislla normativa vigente;
- non sussistano, tra la Banca ed altri soggetgftslegami che ostacolino I'effettivo esercizio
Vigilanza.
La Banca d’ltalia nega l'autorizzazione se, dabaifica delle condizioni sopra indicate, non risul
garantita la sana e prudente gestione. La Bantalid'tisciplina la procedura di autorizzazione em

ipotesi di decadenza dalla stessa, quando la Bantarizzata non abbia iniziato I'esercizi

A4

dell'attivita. Non si puo dar corso alliscrizioneel Registro delle Imprese se non congti

I'autorizzazione da parte della Banca d’ltalia.

4.1.2 - Rischi connessi all'investimento in un’ent che deve ancora costituirsi
Poiché la Banca di Credito Cooperativo di Lanciapna € ancora costituita, esiste il rischio chefle

previsioni relative al piano industriale, elabora@a Comitato Promotore e sottoposto all'esar

—

della societa di revisione RSM ltaly spa, possafferite dai risultati consuntivi.

I Comitato Promotoren data 8 novembre 2007 ha approvato il piano itrgle che contiene |l
Programma di Attivita e la Relazione Tecnica relagilla costituzione e avvio dell’attivita dells
costituenda Banca per i primi tre eserciale piano € riportato in appendice n° 4 akpnte
Prospetto Informativo.

Nel citato Piano Industriale sono riportaguttati economico-patrimoniali e finanziarl tui
raggiungimento e basato su assunzioni ipoteticHative ad eventi futuri ed azioni degl
amministratori che non necessariamente si verifartn.

Va, inoltre, tenuto presente che, a caudk deeatorieta connessa alla realizzazione disjasil

evento futuro, sia per quanto concerne il oetiezarsi dell’accadimento che per la misula e
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1,50; spese invio elettronico documento di sint@4i;50; bolli come per legge).

Rimarranno a carico dei sottoscrittori le speseessarie da corrispondere al notaio peramla

sottoscrizione che, ai sensi dell’art. 2333 del, deve risultare da scrittura privata autentic

nonché quelle per l'autentica dell'eventuale e li@tiva Procura speciale per la partecipazione
assemblea (cfr. Fattori di Rischio, sez. Il, pat.41).

Per le spese di costituzione, il Comitato Promoteegue il disposto dell’art. 2338 del c.c.

pertanto, in caso di esito negativo dell’offertdedl’iter costitutivo, il Comitato stesso si acashk

a,

in

17

le suddette spese, mentre in caso di esito posi@vsuddetto iter sara la Banca che, soddisfati i

requisiti di cui al comma 2 dell’art. 2338 del ¢.cilevera i Promotori dalle obbligazioni assuate
rimborsera loro le spese sostenute.
Gli oneri relativi alla costituzione della BancaGliedito Cooperativo di Lanciano (spese notarili,

consulenza, postali, ecc.) sono stimati in € 10D @e@ntomila).

A tutela degli investitori, il versamento delle gecsottoscritte dovra avvenire, tramite assegho

bancario o bonifico, sul conto corrente indispdeiln® 86038161 presso BancApulia spa filiale

Lanciano (Ch), ed intestato a “Comitato PromotakadBanca di Credito Cooperativo di Lancianp

—Societa Cooperativa— versamento delle guote SOittieS IBAN:
IT1200345677750000086038161.

Le somme versate sul predetto conto rimarranncspadtibili fino al perfezionamento dell’iter
costitutivo della Banca.

i

Per il versamento si fa riferimento a quanto intdical successivo paragrafo 4.3.2. dei presenti

“Fattori di rischio”.

Gli interessi che matureranno sul predetto contoans® restituiti pro quota temporis di

sottoscrittori.
Infine, in caso di mancata iscrizione dell’atto titosivo nel registro delle imprese, si restituinan
immediatamente le somme versate unitamente allesymynsione degli interessi netti maturati p

guota temporis.

Condizioni da soddisfare per ottenere |'autorizanei all’esercizio dell’attivitd bancaria da parte

della Banca d’ltalia

L’esercizio dell’attivita bancaria € soggetb parere vincolante della Banca d’ltalia, s@nsi
dell'art. 14 del D.Lgs. 385/93 e della circolareé 84/04/1999 n° 229 della Banca d’ltalia.
La Banca d’ltalia autorizza I'attivita bancariargrrono le seguenti condizioni:

- sia adottata la forma di societa per aziondi societa cooperativa per azioni a respoifita

IO
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- che i partecipanti al capitale sociale, indiparidmente dallammontare della partecipazio

sottoscritta, posseggano i requisiti di onorabaibiliti dall’art. 25 del D. Lgs. n° 385/93;

- gli esponenti aziendali posseggano i requisitodorabilita, professionalitd ed indipendenza

previsti dalla normativa vigent# cui all’art. 26 del D. Lgs. n° 385/93;

- non sussistano, tra la Banca e altri soggettettsiegami che ostacolino I'effettivo esercizip

delle funzioni di Vigilanza;

- sia stata rilasciata da parte della Banca ddtdlh prevista autorizzazione all’'esercizi
dell'attivita bancaria;

- la Societa sia stata iscritta nel Registro detprese e nellAlbo delle societa cooperativ
previo rilascio della predetta autorizzazione ddepdella Banca d’ltalia;

- che la sede e la direzione generale della baana situate nel territorio della Repubblica.

L'intervento della Banca d’'ltalia € finalizzato anficare I'esistenza delle condizioni atte

ne

D

A1

A

garantire la sana e prudente gestione della cestim Banca, tra le quali I'esistenza di un capitale

versato non inferiore ai limiti minimi prestabilit€on riferimento all’Atto costitutivo e allo Staty

la Banca d’'ltalia valuta che le previsioni in essintenute siano tali da consentire I'ordinajo

svolgimento dellattivita della nuova Banca. La dorda di autorizzazione all’attivita bancaria de

essere presentata alla Banca d’ltalia successivanadia stipula dell’Atto costitutivo e alla nominw
0

degli organi sociali. Al riguardo si segnala cheiibgetto di costituzione della Banca di Credi

e

Cooperativo di Lanciano — Societa Cooperativa reggmta la base su cui successivamentg si

predisporra il programma iniziale di attivita datteporre alla Banca d’ltalia ai fini

dell'autorizzazione all’'esercizio dell’attivita bearia. La Banca d’ltalia puo richiedere modifiche

Programma e/o un adeguamento del capitale iniagleasi in cui quest’ultimo non risulti coerente

2

con l'articolazione territoriale e con le dimensioperative, come risultanti dal Programma stegso

ovvero con il rispetto, anche prospettico, dei rgitjprudenziali.

Qualora la suddetta autorizzazione non dovesseverige, la Banca di Credito Cooperativo (

Lanciano non si costituira. In tal caso, si procadala restituzione immediata ai sottoscrittori di

guanto versato a titolo di capitale, maggiorato lidégteressi maturati sul conto corrent

indisponibile (concordati con listituto bancaritella misura dell’euribor 3 mesi, media mege

precedente, base 360 gg. aumentato di 0,10 @mpnetto delle relative spese (spese di tenuttocan

trimestrali: € 15,00; spese liquidazione tritree € 7,66; spese invio elettronico estratto aofit

372

Pagina 41 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO — SOCIETA COOPERATIVA

FATTORI DI RISCHIO
4. FATTORI DI RISCHIO
| fattori di rischio descritti di seguito devonosese letti congiuntamente alle altre informazio
contenute nel Prospetto Informativo e devono esagemtamente considerati prima di investi

nella costituenda Banca di Credito Cooperativo.

In particolare, nel valutare la possibilita di d¢ffeare un investimento, gli investitori devono tene

ni

in considerazione i fattori di rischio relativi 'alinittente, al settore in cui esso opera nonche ggl

strumenti finanziari proposti e all’offerta.

4.1 - FATTORI DI RISCHIO RELATIVI ALLEMITTENTE

4.1.1 - Iter costitutivo ed autorizzativo

Esiste il rischio che la Banca di Credito Coopematili Lanciano non si costituisca per mancato

perfezionamento dell’iter costitutivo ed autorizezat
L’operazione consiste nell'offerta pubblica di ssttrizione di azioni della costituenda “Banca

Credito Cooperativo di Lanciano — Societa Coopeadtiai sensi dell’art. 2333 e seguenti del c.c.

Per procedere alla costituzione della Banca, asisgéelle vigenti disposizioni (costituzione per

pubblica sottoscrizione), occorre che:

- sia stato depositato, presso un notaio, il progna di attivita per la costituzione per pubbliga

sottoscrizione con le firme autentiche dei promialefl’iniziativa;

- sia stato sottoscritto e versato un capitalgatezdi € 4,750 (quattrovirgolasettecentocinquan
milioni pari a n° 47.500 (quarantasettemilacinqueggazioni dal valore nominale di € 100,0
(cento/00) ciascuna; I'importo del capitale inigia superiore a quello minimo richiesto dal
Banca d’ltalia pari ad € 2 (due) milioni;

- il numero dei Soci non sia inferiore a 200 (dumog (art. 34 D. Lgs. 385/93);

- lassemblea dei sottoscrittori —costituita daiciSche vi possono intervenire in proprio

mediante procuratore speciale- deliberi sul corterdell’atto costitutivo e dello statuto €

provveda alla nomina degli amministratori e dei pomenti il collegio sindacale ai quali §

proporra all’'assemblea di demandare il controlliotabile;

a

O
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con riferimento ad una Banca in fase di primo anaato per la quale sono state formulate ipotesi
previsionali semplificate come ad esempio: la poaziene al 75% stabilita per i crediti retail
applicata all'intero comparto dei mutui chirografmal 50% di conti correnti attivi e anticipi slbd;
guantificazione dei rischi di mercato essendo digph solo gli indirizzi generali di gestione dall
tesoreria aziendale della futura Banca; il bassalé delle immobilizzazioni immateriali.

Previsioni alternative con minori volumi operated un minor capitale sociale sono state elaborate
e rappresentate nel paragrafo “9.4.2. Variaziofiedeendite o delle entrate nettedella presente
sezione Il e nel paragrafo “13.5. Analisi di semgd” sempre della presente sezione II.

| dati economico-patrimoniali e finanziari tratéldPiano Industriale (cfr. appendice n° 4) sonti sta
attestati dalla societa di revisione RSM ltaly &.m@i sensi del punto 13.2 del Regolamento n°

809/2004/CE, insieme ai risultati della relativalsi di sensitivita.
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PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL FREE CAPITAL
I° eserciziq 1I° esercizig IlI° esercizio

Capitale sociale iniziale 4.750.000 5.125.000 5.500.000
Incremento medio annuo capitale 187/500 187.500 187.500
Elementi rigidi dell'attivo al netto di ammortameinclusa 398.000 356.000 314.000
liquidita a vista

Risultati d'esercizio pregressi - -557.558 -684.054
Mezzi propri disponibili 4.539.500 4.398.94Y  4.689.44¢6

Viene, inoltre, di seguito rappresentato il calodéd presumibile valore del Patrimonio di Vigilanza
e dei coefficienti di solvibilita per i primi tresercizi, calcolati applicando i criteri di pondamae
stabiliti dalle Istruzioni di Vigilanza e dalla cirn® 155/1991 -12° aggiornamento del 5/2/2008-
della Banca d'’ltalia che ha fissato una misura manidel coefficiente di solvibilita pari all’'8%. In
relazione al patrimonio di Vigilanza di seguito aifato, previsto nel piano industriale per la

costituenda Banca, si stima di ottenere un coefiiel del 51,48% per il primo esercizio di attivita,

del 39,32% per il secondo e del 35,71% per il terzo

I° Esercizio | 11° Esercizio |1lI° Esercizio
Patrimonio di Vigilanza
Capitale versato 5.125.00 5.500.00 5.875.00
Immobilizzazioni immateriali 8.00( 6.00( 4.00(
Utile/Perdite(-) in corso -557.55 -126.501 23.17¢
Perdite pregresse 0 -557.55] -684.054
Patrimonio di baséTier 1 capital) 4.559.44 4.809.94 5.210.12
Patrimonio supplementar@&iér 2 capital) 0 0 0
Meno: elementi da dedurre 0 0 0
Patrimonio totale (Totale capital) 4.559.44 4.809.94 5.210.12
Attivita ponderate
Rischio di credito 8.781.00( 12.125.40{ 14.458.92
Rischio operativo 75.604 107.734 129.52]
Altri requisiti prudenziali 0 0 0
Attivita ponderate di rischio totali 8.856.604 12.233.13{ 14.588.44
Totale assorbimento patrimoniale 708.528 978.651 1.167.07b
Eccedenza patrimoniale 3.850.919  3.831.295 4.043.04
Coefficienti di solvibilita
Patrimonio di base (Tier 1)/Attivita ponderate higcdi creditg 51,92% 39,67% 36,03%
Patrimonio di Vigilanza / Attivita ponderate risohdi credito 51,92% 39,67% 36,03%
Patrimonio di base (Tier 1) / Totale attivo pondera 51,48% 39,32% 35,71%
Patrimonio di Vigilanza / Attivitd ponderate di ris chio totali 51,48% 39,32% 35,71%

| dati circa il patrimonio di Vigilanza ed i coeffenti di solvibilita devono essere letti quali

informazioni puramente indicative; percio il badisello di rischio che evidenziano si puo ritenere

rappresentativo di una situazione futura ancherealistica. Cio in quanto I'analisi e stata condott
Pagina 38 di 342



BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI LANCIANO

— SOCIETA COOPERATIVA

RENDICONTO FINANZIARIO - Metodo indiretto 1° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
A. ATTIVITA' OPERATIVA
1. Gestione -457.551 -7.302 156.53¢
- risultato d'esercizio (+/-) -557.55] -126.501 23.89¢
- plus/minusvalenze su attivita finanziarie effiette per la negoziazione e su
attivita/passivita finanziarie valutatefair value (-/+) 0 0 0
- plus/minusvalenze su attivita di copertura (+/-) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette per deterioeso (+/-) 48.00( 67.20( 80.64(
- rettifiche/riprese di valore nette su immobilizicmi materiali e immateriali (+/-) 52.00( 52.00( 52.00(
- accantonamenti netti a fondi rischi ed oneri kdl @osti/ricavi (+/-) 0 0 0
- imposte e tasse non liquidate (+) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette dei gruppidlivita in via di dismissione al netto
dell'effetto fiscale (+/-) 0 0 0
- altri aggiustamenti 0 0 0
2. Liquidita generata/assorbita dalle attivita finarziarie -19.717.44 -4.582.69 -5.907.78
- attivita finanziarie detenute per la negoziazione 0 0 0
- attivita finanziarie valutate &ir value 0 0 0
- attivita finanziarie disponibili per la vendita -6.329.44 806.501 -2.076.54
- crediti verso banche: a vista -1.200.00 -480.00 -336.00
- crediti verso banche: altri crediti -140.00 -42.00( -54.60(
- crediti verso clientela -12.048.00 -4.867.00 -3.440.64
- altre attivita 0 0 0
3. Liquidita generata/assorbita dalle passivita finaziarie 15.500.00 4.225.00 5.386.25
- debiti verso banche a vista 0 0 0
- debiti verso banche: altri debiti 0 0 0
- debiti verso clientela 7.00000d0 2.100.00 2.730.00
- titoli in circolazione 8.500.00 2.125.00 2.656.25
- passivita finanziarie di negoziazione 0 0 0
- passivita finanziarie valutate falir value 0 0 0
- altre passivita 0 0 0
Liguidita netta generata/assorbita dall'attivita operativa| -4.675.00 -365.00 -365.00
B. ATTIVITA' DI INVESTIMENTO
1. Liguidita generata da 0 0 0
- vendite di partecipazioni 0 0 0
- dividendi incassati su partecipazioni 0 0 0
- vendite di attivita finanziarie detenute finosaicadenza 0 0 0
- vendite di attivita materiali 0 0 0
- vendite di attivitd immateriali 0 0 0
- vendite di rami d'azienda 0 0 0
2. Liquidita assorbita da -400.00 0 0
- acquisti di partecipazioni 0 0 0
- acquisiti di attivita finanziarie detenute finlleascadenza 0 0 0
- acquisti di attivita materiali -350.00 0 0
- acquisti di attivita immateriali -50.00( 0 0
- acquisti di rami d'azienda 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita d'i nvestimentg -400.00 0 0
C. ATTIVITA' DI PROVVISTA
- emissioni/acquisti di azioni proprie 5.125.00 375.00 375.00
- emissioni/acquisti di strumenti di capitale 0 0 0
- distribuzione dividendi e altre finalita 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita di provvista] 5.125.00 375.00 375.00
LIQUIDITA' NETTA GENERATA/ASSORBITA NELL'ESERCIZIO 50.00( 10.00( 10.00(
LEGENDA (+) generata; (-) assorbita
RICONCILIAZIONE 1° Esercizio | II° Esercizio | llI° Esercizio
Cassa e disponibilita liguide all'inizio dell'eseroi 0 50.00( 60.00(
Liquidita totale netta generata/assorbita nell@zer 50.00( 10.00( 10.00(¢
Cassa e disponibilita liquide: effetto della variaw dei cambi 0 0 0
Cassa e disponibilita liguide alla chiusura delfeizeo 50.00( 60.00( 70.00(
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STATO PATRIMONIALE I° Esercizio | 1I° Esercizio |1lI° Esercizio

\Voci dell'attivo
10. |Cassa e disponibilita liquide 50.000 60.00( 70.00(
40. |Attivita finanziarie disponibili per la vendita @9.447 5.522.946  7.599.49p
60. |Crediti verso banche 1.340.000 1.862.000 2.252.600
70. |Crediti verso clientela 12.000.000 16.800.00p 20.160.000D
110. |Attivita materiali 308.000 266.000 224.000
120. |Attivita immateriali 8.000 6.00( 4.00(
150. |Altre attivita 32.00( 24.00( 16.00(

Totale dell'attivo 20.067.44¢ 24.540.946 30.326.09p

\Voci del passivo e del patrimonio netto
20. |Debiti verso clientela 7.000.000 9.100.000 11.830.000
30. |[Titoli in circolazione 8.500.000 10.625.000 13.281.250
160. |Riserve - -557.553 -684.054
180. |Capitale 5.125.000 5.500.000 5.875.000
200. [Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) -557.853 -126.502 23.896

Totale del passivo e del patrimonio netto 20.067.44f 24.540.946 30.326.092

CONTO ECONOMICO I° Esercizio| II° Esercizio | llI° Esercizio
10. |Interessi attivi e proventi assimilati 608.914 1.256.45 1.564.49
20. |Interessi passivi e oneri assimilati 170.63¢ 445,64 561.00}
30. |Margine d'interesse 438.281 810.80] 1.003.49
60. |Commissioni attive nette 65.747 121.62] 150.524
120. |Margine d'intermediazione 504.024 932.42¢ 1.154.01
130. | Rettifiche/riprese di valore nette per detaieento di:

a) crediti 48.00( 67.20( 80.64(
140. |Risultato netto della gestione finanziaria 86.024 865.22 1.073.37
150. | Spese amministrative:

a) spese per il personale 550.00( 558.78! 567.70]

b) altre spese amministrative 410.00( 355.00 395.00
170. | Rettifiche di valore nette su attivith matiria 42.00( 42.00( 42.00(
180. | Rettifiche di valore nette su attivita imméatgr 10.00( 10.00( 10.00(
200. |Costi operativi 1.012.00 965.78 1.014.70
250. |Utile (Perdita) della operativita corrente al lordo delle imposte (555.976 (100.555 58.67]
260. [Imposte sul reddito dell'esercizio dell'operatiitarente 1.576 25.947 34.77"4
290. |Utile (Perdita) d'esercizio (557.553 (126.502 23.89¢

Con riferimento ai dati di conto economico, neiadlla seguente sono riportati i valori percentuali
del costo medio della raccolta da clientela e dadimento medio degli impieghi che sono piu

ampiamente trattati ai paragrafi 13.3 e 20.2 dasente sezione:

Tassi medi percentuali I° esercizio| II° esercizio| |I° esercizio
Costo medio della raccolta onerosa 2,599 2,58% 92,55
Rendimento medio degli impieghi a clientela 6,57% 5760 6,57%
Rendimento medio degli impieghi finanziari 4,32% 4,29% 4,28%
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previsionali esposti nei prospetti di Stato Patrimade, Conto Economico, Rendiconto Finanziario
e Prospetto delle variazioni nel Patrimonio Nettms stati predisposti utilizzando coerentemente
le ipotesi e gli elementi sopra citati e sono stadatti in conformita ai Principi Contabili
Internazionali (IAS/IFRS); tali dati previsionabno stati elaborati in conformita alle disposizion
della circolare n° 262 della Banca d’ltalia del Z¥cembre 2005.

Va tuttavia tenuto presente che a causa dell’'aleatd connessa alla realizzazione di qualsiasi
evento futuro, sia per quanto concerne il conceatigi dell’accadimento che per la misura e la
tempistica della sua manifestazione, gli scostanfeati valori consuntivi e valori preventivati
nella sezione denominata “Relazione Tecnica” dehr@i Industriale e nel Documento di
Registrazione relativo allEmittente ai capitoli;, ®, 10, 13, 15, 17 e 20, potrebbero essere
significativi, anche qualora gli eventi previstilf@mbito delle assunzioni ipotetiche, descrittd ne

precedente paragrafo 2, si manifestassero.”

3. INFORMAZIONI FINANZIARIE SELEZIONATE

3.1 - INFORMAZIONI FINANZIARIE SELEZIONATE RELATIVE AGLI ESERCIZI FUTURI

La Banca di Credito Cooperativa di Lanciano — Saci@ooperativa non € ancora costituita e,
pertanto, non e possibile fornire informazioni fimarie selezionate relativamente ad anni passati.
Si fa presente che nel Piano Industriale e stawvigto che il capitale sociale di costituzione, par

€ 4,750 milioni, si incrementi di € 375.000 ognnarper l'intero triennio, pari a circa il 7% annuo,
grazie alla sottoscrizione da parte di nuovi soci.

| risultati di esercizio previsti nel Piano Induake considerano tale incremento e, pertanto, gaalo
la previsione di ingresso di nuovi soci per 'amni@a sopra indicato non si realizzasse, non vi e
alcuna garanzia che il capitale abbia I'evoluziopeevista nel Piano Industriale (con |l
raggiungimento dell’obiettivo pari ad € 5,875 milipcfr. appendice n° 4) ed inoltre i soci che
hanno sottoscritto I'offerta, ai fini del raggiunggnto dei risultati del Piano, potrebbero essere
chiamati a sottoscrivere tali incrementi di caitabciale; al riguardo, si specifica che i soci non
hanno I'obbligo di aderire alla sottoscrizioneali tncrementi.

Per una approfondita analisi delle informazioniafmiarie previsionali, di seguito si espongono
sinteticamente i principali dati economico-finamziger i primi tre anni di attivita, rinviando ai

capitoli 8, 9, 10 e 20 di questa Sezione per magdeitagli (importi in €).
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Il Comitato Promotore, ai sensi dell’art. 2333 cl@a depositato in data 17 giugno 2008, presso il
dott. Di Salvo Zefferino notaio in Lanciano (Chl),Frogramma di Attivitd corredato delle firme

autentiche dei componenti il Comitato Promotore.

1.2 - DCHIARAZIONE DI RESPONSABILITA
I Comitato Promotore attesta che, avendo adotista la ragionevole diligenza a tale scopo, le
informazioni contenute nel presente Prospetto mé&tivo sono, per quanto a sua conoscenza,

conformi ai fatti e non presentano omissioni taliadterarne il senso.

2. REVISORI LEGALI DEI CONTI

2.1 -NOME ED INDIRIZZO DEI REVISORI

Si proporra allAssemblea dei Soci di affidare dntrollo contabile della Societa al Collegio
Sindacale (art. 52, comma 2-bis, D.Lgs. n° 38588 sara composto da revisori contabili iscritti
nel registro istituito presso il Ministero dellauStizia, nominati dall’Assemblea.

La costituenda Banca non si avvarra, almeno imieale, di Societa di Revisione esterne.

Con riferimento alla Societa di Revisione e Orgaarione Contabile RSM ITALY spa -che in data
18/09/2008 ha rilasciato I'attestazione dei dagvsionali contenuti nel Piano Industriale (ripsota

in appendice n° 4) e nei capitoli 8, 9, 10, 13, 1%,e 20 della presente Sezione- di seguito si

riportano alcune informazioni sintetiche:

Ragione Sede legale Capitale Codice fiscale | Iscrizione al Registro Iscrizioni
Sociale 9 sociale Partita IVA Imprese di Roma
. Iscritta allAlbo Consob ¢
RSM Vile Africa, 1201 ¢ 435 000,00] 02343210155 165102 — REA 10645@8gistro Revisori Contabil
ITALY spa |00144 Roma . A
Associata al n° 32

Della suddetta societa di revisione si riportaetjigto il giudizio espresso, nella propria relagion
in merito ai dati previsionali:

“Sulla base degli elementi probativi a supporto ldelpotesi e degli elementi utilizzati nella
formulazione dei dati previsionali relativi al pronsecondo e terzo anno d’attivita contenuti nella
sezione denominata “Relazione Tecnica” del Piandustriale e nel Documento di Registrazione
relativo all’Emittente ai capitoli: 8, 9, 10, 135117 e 20 identificato nel precedente paragrafo 1,
non siamo venuti a conoscenza di elementi checdidao ritenere, alla data odierna, che le
suddette ipotesi ed elementi non forniscano una lagionevole per la predisposizione dei dati
previsionali, assumendo il verificarsi delle assonzipotetiche relative agli eventi futuri ed amio

degli Amministratori descritte nel precedente paedg 2. Inoltre, a nostro giudizio, i dati
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1. PERSONE RESPONSABILI

1.1 - DENOMINAZIONE E SEDE DEI SOGGETTI CHE SI ASSUMONO LA RESPONSABILITA DEL
PROSPETTO | NFORMATIVO

Poiché I'offerta pubblica di emissione di azioniriferita ad una costituenda Banca di Credito

Cooperativo, la responsabilita del presente Prasgeformativo € assunta in via esclusiva dal

Comitato Promotore per la costituzione della “Badc&redito Cooperativo di Lanciano — Societa

Cooperativa”, con sede in Lanciano via Renzetti1l8;’ codice fiscale/partita IVA 90023970693,

nelle persone dei suoi componenti di seguito ekercgeneralizzati in appendice(éurricula dei

Promotori).

In appendice 1 al Prospetto Informativo si ripoldacopia dell’atto costitutivo del Comitato

Promotore.

I Comitato Promotore ha lo scopo di compiere tglitiatti necessari per pervenire alla costituzione

della “Banca di Credito Cooperativo di Lancianoceigta Cooperativa” che opera prevalentemente

al servizio degli abitanti del Comune di Lanciandiejuelli ad esso limitrofi (Treglio, Atessa, S.

Maria Imbaro, Castel Frentano, S. Eusanio del Sarigwssacesia, Paglieta, Rocca San Giovanni,

Orsogna, Poggio Fiorito, Mozzagrogna, San Vito @moe Frisa, tutti in provincia di Chieti).

Al momento della sottoscrizione del presente Pritgpeompongono il Comitato i signori:

Cognome e nome Carica in Comitato Luogo di nascita | Data di nascita
Caporale Guerino Presidente Lanciano (Ch 03/0W194
Massimini Mario Vice Presidente Lanciano (Ch) 261018
Di Campli Valenting Segretario e primo tesoriere Lanciano (Ch 15/02819
Virtu Nicola Gianni | Vice segretario e secondo teser Lanciano (Ch) 13/12/1968
Andreozzi Fabio Componente Lanciano (Ch) 21/10/1962
Antonelli Luca Componente Lanciano (Ch) 02/04/1974
Capuzzi Gloriana Componente Camerino (Mc) 22/03/1956
Ceroli Roberto Componente Lanciano (Ch) 04/11/1972
Esposito Berardino Componente Castel Frentano (Ch) 01/04/1938
lasci Angelo Componente Frisa (Ch) 25/05/1943
locco Vittorio Componente Atessa (Ch) 07/06/1944
Morena Luciano Componente Lanciano (Ch) 17/05/1956
Pasquini Flavio Componente Lanciano (Ch) 31/01/1960

La presente Offerta ha ad oggetto una pubblicaswirzione di azioni di nuova emissione.
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BANCA DI CREDITO COOPERATIVO
di
LANCIANO
SOCIETA’ COOPERATIVA

SEZIONE 1l
DOCUMENTO DI REGISTRAZIONE RELATIVO ALL'EMITTENTE
Redatto in conformita:
alla Direttiva 2003/71/CE,
- al Regolamento (CE) n° 809/2004,
- alla Raccomandazione CESR/05-054b.
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e dell’'ora dell’adunanza, nonché dell'ordine delrgd e delle materie da trattare.

Ogni sottoscrittore ha la facolta di conferire pnac speciale a persona di sua fiducia al fine di
consentire I'intervento nellassemblea dei sottit®er, in rappresentanza del sottoscrittore stesso
Tale conferimento di procura dovra essere confoati@ bozza di procura speciale, riportata
all'appendice n° 5 del presente Prospetto Infowoatche sara disponibile presso la sede del
Comitato Promotore. Il conferimento di procura é€oftativo in quanto il sottoscrittore puo
partecipare personalmente all’assemblea dei soittosicper la costituzione della Banca.

Per maggiori approfondimenti in tema di modalitaadesione all'Offerta si consulti il paragrafo

5.1.3 della sezione Il del presente Prospettorinédivo.
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Nell'ipotesi di proroga dell’Offerta con conseguenbbbligo di pubblicazione di un nuovo
Prospetto Informativo allo scadere della validieh precedente, sara comunque assicurata a coloro
che hanno gia sottoscritto quote la possibilitéedocare la propria accettazione.

Il periodo di sottoscrizione potra chiudersi amatamente in considerazione del quantitativo di
sottoscrizioni raccolte per almeno € 4.750.000,@kxlla chiusura anticipata verra data
comunicazione al pubblico, almeno 5 giorni primadmante avviso presso la sede del Comitato
Promotore nonché sul quotidiano “ll Centro” ed &llansob.

In caso di superamento del limite di n° 47.500 mizeottoscritte, le richieste pervenute saranno
soddisfatte in ordine cronologico di presentazione.

Entro cinque giorni dal termine del periodo di estrizione, il Comitato Promotore emettera un
awviso presso la sede del Comitato Promotore noschéjuotidiano “ll Centro” contenente i
risultati dell’'offerta ed in particolare il numemi soggetti richiedenti e di soggetti assegnatari,
distinguendo tra il numero di strumenti finanzassegnati.

Copia di tale avviso é trasmessa contestualmelaeCainsob, unitamente ad una sua riproduzione
Su supporto informatico.

I Comitato Promotore, entro due mesi dalla puladione dell’avviso, relativo al termine del
periodo di sottoscrizione, trasmette alla Consaldtieriori informazioni indicate nell’allegato 1F a
“Regolamento di attuazione del D.Lgs. 58/98 coneeta la disciplina degli emittenti” unitamente
ad una loro riproduzione su supporto informatico.

| Promotori, dopo accurata verifica delle sottagoni, tramite lettera raccomandata o altro mezzo
equivalente da cui risulti la certezza della rioe® e della sua datasomunicheranno ai
sottoscrittori 1 risultati dell'offerta e assegnen® un termine non superiore a trenta giorni per
effettuare il versamento dell'intero capitale sstiitto.

Decorso inutiimente tale termine, il Comitato agiontro i sottoscrittori morosi, ai sensi dell’art.
2334, 2° comma, del c.c.

La Banca di Credito Cooperativo di Lanciano non entitoli azionari e la qualita di socio risulta
dall'iscrizione nel libro dei soci che avverra entm mese dal rilascio dell'autorizzazione da parte
della Banca d'ltalia.

La stipula dell'atto costitutivo e prevista entt@1/12/2010.

MODALITA” DI CONVOCAZIONE E DI PARTECIPAZIONE ALL'ASSEMBLEA
COSTITUTIVA — Nei quarantagiorni successivi al termine fissato per il versatoedel 100%

della quota di capitale sociale sottoscritta, inf@ato Promotore convochera, ai sensi dell'art.5233
c.c., 'assemblea dei sottoscrittori mediante fatteaccomandata da inviarsi a ciascuno di essi

almeno dieci giorni prima di quello fissato perssamblea, con I'indicazione del luogo, del giorno
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CALENDARIO DELL'OFFERTA

Deposito presso la Consob del Prospetto Informativo 10 ottobre 2008

Pubblicazione dell'avviso di deposito del Prospétformativo 11 ottobre 2008

Inizio del periodo di sottoscrizione 13 ottobre 2008

Chiusura del periodo di sottoscrizione 10 ottobre 2009

Accertamento dei risultati Entro cinque giorni taimine
del periodo di sottoscrizione

Termine per il versamento delle somme ex art. 2384 Entro trenta giorni dalla data

certa di ricezione della
comunicazione ai sottoscrittori
dell’'esito dell’Offerta
Assemblea dei sottoscrittori per la stipula delitACostitutivo | Entro  quaranta giorni  dal
termine per il versamento delle
somme ex art. 2334 c.c.|e
comunque non oltre |l
31.12.2010

Durata dell’eventuale proroga del periodo di adesio 6 mesi

Qualora al termine del predetto periodo di sotiagmme non sara raggiunto il quantitativo oggetto
dell'offerta pari ad € 4.750.000, la presente a#epotra essere prorogata per sei mesi, previa
redazione di un nuovo prospetto informativo dacgmitre a nuova e specifica autorizzazione da
parte della Consob. Di tale proroga verra data cocazione al pubblico almeno 5 giorni prima del
termine dell'originario periodo di sottoscrizioneediante avviso pubblicato presso la sede del
Comitato Promotore nonché sul quotidiano “Il Cehtro

In questo caso, considerando che l'art. 9-bis d&. FEmittenti n° 11971/99, fissa in 12 mesi la
validita del Prospetto Informativo, il Comitato Brotore —entro 60 giorni antecedenti la data di
scadenza del periodo di adesione- inoltrera allas@l richiesta di proroga al fine di ottenere una
nuova autorizzazione prima che scada la validitpaesente Prospetto Informativo, in modo che il
periodo di adesione non subisca sospensioni. ¢l icacui detta autorizzazione pervenga in tempi
utili, vale a dire almeno 10 giorni prima della deaza periodo di adesione, della suddetta proroga
verra data comunicazione al pubblico almeno 5 giprima della chiusura del periodo di adesione
mediante avviso pubblicato sul quotidiano “Il Ceifitre alla Consob. Nel caso in cui detta
autorizzazione non pervenga in tempo utile e qunadi sia possibile pubblicare il nuovo prospetto
informativo allo scadere della validita dell'offartl'offerta stessa sara sospesa e di cido sara data
comunicazione al pubblico almeno 5 giorni primaalehiusura del periodo di adesione mediante
awviso pubblicato sul quotidiano “Il Centro” e alonsob. Appena la Consob rilascera la nuova
autorizzazione, l'awviso dell’avvenuto deposito ditto Prospetto sara pubblicato secondo le
modalita precedentemente indicate (ex art. 8 defjoRenento Emittenti). Per la revoca
dell'adesione da parte dei sottoscrittori, si védaaragrafo 7.1 “Modalita di sottoscrizione delle

azioni” di questa Sezione.
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Il Comitato avra in dotazione un “fondo cassa”mantato esclusivamente con versamenti dei
Promotori, per sostenere le spese di costituzi@h€Cdmitato e della Banca. La Banca, una volta
costituita, sara tenuta a rilevare le obbligazassunte e le spese sostenute dal Comitato Promotore
sempre che siano state necessarie per la costituziella Banca o siano state approvate
dall'assemblea.

In conformita a quanto previsto dall’art. 2338 dal., i Promotori sono solidalmente responsabili
verso i terzi delle obbligazioni assunte per cosBtla societa. Se per qualsiasi ragione la banca
non si costituisce, i Promotori non possono rivalererso i sottoscrittori delle azioni; pertanto
saranno a carico di ogni sottoscrittore esclusivdaemke spese necessarie da corrispondere al notaio
per la sottoscrizione che, ai sensi dell’art. 2383 c.c., deve risultare da scrittura privata
autenticata, nonché quelle per l'autentica delidvale e facoltativa Procura speciale per la
partecipazione in assemblea. Le predette speserainm®d a carico del sottoscrittore anche

nell'ipotesi in cui non venga stipulato I'atto cbstivo della Banca.

7.4 - CALENDARIO DELLA SOTTOSCRIZIONE

La durata dell’Offerta e di 12 mesi dalla data dbplicazione del Prospetto Informativo. La durata
massima dell'Offerta € di 18 mesi (inclusi sei ndistventuale proroga) dalla data di pubblicazione
del Prospetto Informativo.

Il Prospetto Informativo, con l'avvenuto depositeegso la CONSOB, sara a disposizione dei
sottoscrittori presso la sede del Comitato Proneoitoianciano (Ch) alla via Renzetti n° 13 (orario

di apertura degli uffici: 9,00-13,00 e 15,00-19¢Xtluso il sabato, la domenica ed i giorni festivi,

telefono e fax: 0872-712280).

L’avviso dell’avvenuto deposito di detto Prospeiara pubblicato sul quotidiano a diffusione

nazionale “ll Centro” -con prevalenti lettori in Alzzo- ex art. 31 Reg. 809/2004 entro il giorno

successivo al deposito del Prospetto (ex art. Rdgblamento Emittenti).

Il periodo di sottoscrizione decorrera dalle or@09el 13 ottobre 2008 e terminera alle ore 24,00
del 10 ottobre 2009, esclusi il sabato, la doneeatti giorni festivi.

Il calendario dell’Offerta si svolgera secondo &adrappresentate nella seguente tabella:
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7.2 - MODALITA E TERMINI DI VERSAMENTO DELLE QUOTE SOTTOSCRITTE

Alla chiusura con esito positivo dell'offerta, raggto cioé il quantitativo oggetto di offerta pad

€ 4.750.000, il Comitato Promotore -effettuate éifiche delle sottoscrizioni- pubblica, ai sensi
dell'art. 13 comma 5 del Regolamento Emittenti 4971/99, entro 5 giorni, presso la propria sede
nonché sul quotidiano “Il Centro”, un avviso corgete I'esito dei risultati dell’'offerta; copia
dell’avviso e trasmessa contestualmente alla Corisebito dei risultati dell’offerta € comunicato
anche ai sottoscrittgritramite lettera raccomandata o altro mezzo equitalela cui risulti la
certezza della ricezione e della sua datsegnando un termine non superiore a trenta giemi
versare l'intero capitale sottoscritto, tramite e bancario o bonifico, sul conto corrente
indisponibile n° 86038161 presso BancApulia spaléldi Lanciano (Ch), ed intestato a “Comitato
Promotore della Banca di Credito Cooperativo didiano — Societa Cooperativa — versamento
delle quote sottoscritte” IBAN: 1T1200345677750086038161.

Il versamento delle sottoscrizioni sul predettotootorrente potra essere richiesto ai sottosarittor
da parte del Comitato Promotore solo dopo che hitaio stesso abbia comunicato ed accertato, ai
sensi dell'art. 13 del Regolamento Emittenti n° 21/99, la positiva conclusione dell’offerta con il
raggiungimento almeno del quantitativo oggettoftérea, pari ad € 4.750.000,00.

Copia delle ricevuta del versamento, unitamented@tumenti richiesti dalla normativa di
riferimento, dovra essere consegnata dai sottamtiti Comitato Promotore.

Le somme versate sul predetto conto corrente sarartisponibili fino all’avvenuta iscrizione
della Banca nell’Albo delle Aziende di Credito, domver completato liter previsto per la
costituzione e aver ottenuto tutte le autorizzazieeessarie.

Nel caso di mancato rilascio da parte della Bandtalid dell’autorizzazione all'esercizio
dell'attivita bancaria o in ogni altro caso in dlier costitutivo della Banca non si perfeziong, |
somme versate a titolo di capitale -maggiorateidetgressi maturati sul conto corrente bancario
indisponibile (concordati con ['Istituto Bancaricella misura dell’euribor 3 mesi, media mese
precedente, base 360 gg. aumentato di 0,10 plm¢tta delle relative spese (spese di tenuta conto
trimestrali: € 15,00; spese liquidazione trimestr@l7,66; spese invio elettronico estratto conto: €
1,50; spese invio elettronico documento di sintési;50; bolli come per legge)- saranno restituite

ai sottoscrittori.

7.3 - SESE DI COSTITUZIONE
Le spese per la costituzione della Banca sono wirnamplessivamente in € 100.000 e sono
composte da spese notarili, di consulenza e pédsligub.

Non e prevista alcuna remunerazione da corrisperaleComitato Promotore.
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continuativa nella zona di competenza territorciéta Banca.
Per i soggetti diversi dalle persone fisiche sraaronto dell'ubicazione della sede legale, della
direzione, degli stabilimenti o di altre unita oggre (art. 34 D.Lgs. 385/93 e art. 6, comma ladel

bozza di statuto sociale in appendice 3). Non 8se@vata alcuna quota agli investitori istituzibna

7.1 - MODALITA DI SOTTOSCRIZIONE DELLE AZIONI

Le azioni dovranno essere sottoscritte a mezzottgeri privata autenticata dal notaio
esclusivamente presso la sede del Comitato ProeatoLanciano (Ch) alla via Renzetti n° 13
(orario di apertura degli uffici: 9,00-13,00 e 1%,09,00 escluso il sabato, la domenica ed i giorni
festivi; telefono e fax: 0872-712280).

Il collocamento delle azioni oggetto della prese@fferta avverra in conformita alla normativa
vigente e nel rispetto della riserva di cui agtt.880 e 32 del T.U.F.

Qualora le sottoscrizioni raccolte non dovessegygitmgere il capitale oggetto della presente
Offerta, i sottoscrittori non saranno tenuti acualeersamento.

L’atto di sottoscrizione sara redatto in triplicep@: una per il Comitato, una per il notaio ed
un’altra per il sottoscrittore.

Le sottoscrizioni sono irrevocabili, salva I'ipotes cui al combinato disposto dall’art. 94, comma
7, e dall'art. 95/bis, comma 2, del D. Lgs. 58/98a@ in caso di pubblicazione di un supplemento
al Prospetto in pendenza di offerta, ex art. 11 Refolamento Emittenti. In tal caso, la
sottoscrizione potra essere revocata entro cingueidavorativi dopo tale pubblicazione.

Inoltre, nell'ipotesi di proroga dell'Offerta, cazonseguente obbligo di pubblicazione di un nuovo
Prospetto allo scadere della validita del presBntspetto Informativo, sara assicurata ai precedent
sottoscrittori la possibilita di revocare la pr@pedesione, in analogia a quanto stabilito dataita
art. 95-bis, comma 2, del D. Lgs. 24 febbraio 18988 (T.U.F.), come sostituito dall’art. 3 del D.
Lgs. 51/2007.

| versamenti del capitale sociale dovranno esstettieati con le modalita di cui al successivo
punto 7.2.

Ad ogni sottoscrittore € concessa la facolta difeare procura speciale a persona di sua fidutia, a
fine di consentire I'intervento nell’assemblea dettoscrittori per la costituzione della societa, i
rappresentanza del sottoscrittore stesso. Talau@atovra essere conforme a quella denominata
“Procura”, allegato in appendice 5 al presente Prospettortrdtivo, che sara disponibile presso la
sede del Comitato. La procura e facoltativa in ¢u@rsottoscrittore puo partecipare personalmente

all'assemblea dei sottoscrittori della Banca.
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applicata all'intero comparto dei mutui chirografamal 50% di conti correnti attivi e anticipi sld;
guantificazione dei rischi di mercato essendo digpb solo gli indirizzi generali di gestione dall
tesoreria aziendale della futura Banca; il bassalé delle immobilizzazioni immateriali.
Per verificare la rischiosita dell’investimento posto nelle azioni della costituenda Banca € stata
effettuata un’analisi di sensitivita (vedasi ancagpendice n° 4) finalizzata a verificare lo
scostamento dai risultati previsti nel Piano Indakt in presenza di variazioni sfavorevoli nei
volumi di raccolta, impieghi e capitale socialeet livello dei tassi attivi e passivi; in particota

- minori volumi di raccolta da clientela: -10%,

- minori volumi di impieghi a favore di clientelat0%,

- assenza dei previsti incrementi annui del capsgaliale,

- minori tassi d’interesse applicati agli impieghiavore della clientela: -0,5 p.p.,

- maggiori tassi d’interesse applicati alla racealéa clientela o provvista onerosa: +0,5 p.p.
| risultati sono riportatnel paragrafo “9.4.2. Variazioni delle vendite dlelentrate nettetlella
presente sezione Il e nel paragrafo “13.5. Andiisiensitivita” sempre della presente sezione II.
Agli effetti del complessivo apprezzamento del hiscdelliniziativa, si segnala che I'analisi di
sensitivita del risultato netto di gestione rispedtle predette possibili variazioni sfavorevolg h
evidenziato il rischio che la Banca non raggiurigaunto di pareggio neanche al terzo esercizio di
attivita (periodo preso in esame nel Piano Indalgtyiessendo temporalmente posposto ad un

periodo successivo per la determinazione del dizadalisi non é stata condotta.

7. MODALITA’ DI OFFERTA

I Comitato Promotore ha depositato in data 17 igoug@008 presso il Dott. Di Salvo Zefferino,
notaio in Lanciano (Ch) che ha autenticato le firthBrogramma di Attivita ai sensi dell’art. 2333
del codice civile (cfr. appendice n° 2 al Prospetto

L'operazione, di cui al suddetto Programma di Afdéiy consiste nell'offerta pubblica di
sottoscrizione di azioni della costituenda BancaCdédito Cooperativo di Lanciano — Societa
Cooperativa del valore nominale di € 100,00 ciaacun

Il numero totale delle azioni offerte e pari a 0 er un complessivo importo del capitale sociale
di € 4.750.000,00. Il quantitativo minimo delle @i sottoscrivibili € di venti azioni per un import
pari ad € 2.000; quello massimo non puo essererisupeal valore nominale complessivo di €
50.000,00.

L'offerta sara destinata alle persone fisiche eridiche, alle societa di ogni tipo regolarmente

costituite, ai consorzi, agli enti e alle asso@agiche risiedono o svolgono la loro attivita il v
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PROSPETTO DELLE VARIAZIONI DEL FREE CAPITAL
I° esercizig 11° esercizig 111° esercizio

Capitale sociale iniziale 4.750.000 5.125.000 5.500.000
Incremento medio annuo capitale 187,500 187.500 187.500
Elementi rigidi dell'attivo al netto di ammortamieintclusa 398.000 356.000 314.000
liquidita a vista

Risultati d'esercizio pregressi - -557.558 -684.054
Mezzi propri disponibili 4.539.500 4.398.947  4.689.44¢6

Viene, inoltre, di seguito rappresentato il calodéd presumibile valore del Patrimonio di Vigilanza

e dei coefficienti di solvibilita per i primi tresercizi, calcolati applicando i criteri di ponddmame

stabiliti dalla Banca d’ltalia che ha fissato ald8amisura minima del coefficiente di solvibilita.

|° Esercizio | I° Esercizio |1lI° Esercizio
Patrimonio di Vigilanza
Capitale versato 5.125.00 5.500.00 5.875.00
Immobilizzazioni immateriali 8.00( 6.000 4.00(
Utile/Perdite(-) in corso -557.551 -126.501 23.17¢
Perdite pregresse 0 -557.55] -684.054
Patrimonio di baséTier 1 capital) 4.559.44 4.809.94 5.210.12
Patrimonio supplementar@&iér 2 capital) 0 0 0
Meno: elementi da dedurre 0 0 0
Patrimonio totale (Totale capital) 4.559.44 4.809.94 5.210.12
Attivita ponderate
Rischio di credito 8.781.00( 12.125.40( 14.458.92
Rischio operativo 75.604 107.734 129.52]
Altri requisiti prudenziali 0 0 0
Attivita ponderate di rischio totali 8.856.604 12.233.13{ 14.588.44
Totale assorbimento patrimoniale 708.528 978.651 1.167.07b
Eccedenza patrimoniale 3.850.919 3.831.295 4.043.04
Coefficienti di solvibilita
Patrimonio di base (Tier 1)/Attivita ponderate higxdi credito 51,92% 39,67% 36,03%
Patrimonio di Vigilanza / Attivita ponderate risohdi credito 51,92% 39,67% 36,03%
Patrimonio di base (Tier 1) / Totale attivo pondera 51,48% 39,32% 35,71%
Patrimonio di Vigilanza / Attivitd ponderate di ris chio totali 51,48% 39,32% 35,71%

| dati circa il patrimonio di Vigilanza ed i coeffenti di solvibilita devono essere letti quali
informazioni puramente indicative; percio il badisello di rischio che evidenziano si puo ritenere
rappresentativo di una situazione futura ancherealistica. Cio in quanto I'analisi e stata condott
con riferimento ad una Banca in fase di primo anaato per la quale sono state formulate ipotesi

previsionali semplificate come ad esempio: la poaziene al 75% stabilita per i crediti retail
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RENDICONTO FINANZIARIO - Metodo indiretto 1° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
A. ATTIVITA' OPERATIVA
1. Gestione -457.55] -7.30% 156.53
- risultato d'esercizio (+/-) -557.55] -126.501 23.89¢
- plus/minusvalenze su attivita finanziarie etette per la negoziazione e su
attivita/passivita finanziarie valutatefair value (-/+) 0 0 0
- plus/minusvalenze su attivita di copertura (+/-) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette per deterioezuo (+/-) 48.00( 67.20( 80.64(
- rettifiche/riprese di valore nette su immobilizicmi materiali e immateriali (+/-) 52.00( 52.00( 52.00(
- accantonamenti netti a fondi rischi ed oneri kdl @osti/ricavi (+/-) 0 0 0
- imposte e tasse non liquidate (+) 0 0 0
- rettifiche/riprese di valore nette dei gruppadlivita in via di dismissione al netto
dell'effetto fiscale (+/-) 0 0 0
- altri aggiustamenti 0 0 0
2. Liquidita generata/assorbita dalle attivita finarziarie -19.717.44 -4.582.69 -5.907.78
- attivita finanziarie detenute per la negoziazione 0 0 0
- attivita finanziarie valutate &ir value 0 0 0
- attivita finanziarie disponibili per la vendita -6.329.44 806.501 -2.076.54
- crediti verso banche: a vista -1.200.00 -480.00 -336.00
- crediti verso banche: altri crediti -140.00 -42.00( -54.60(
- crediti verso clientela -12.048.00 -4.867.20 -3.440.64
- altre attivita 0 0 0
3. Liquidita generata/assorbita dalle passivita finaziarie 15.500.00 4.225.00 5.386.25
- debiti verso banche a vista 0 0 0
- debiti verso banche: altri debiti 0 0 0
- debiti verso clientela 7.000.00 2.100.00 2.730.00
- titoli in circolazione 8.500.00 2.125.00 2.656.25
- passivita finanziarie di negoziazione 0 0 0
- passivita finanziarie valutate falir value 0 0 0
- altre passivita 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita operativa| -4.675.00 -365.00 -365.00
B. ATTIVITA' DI INVESTIMENTO
1. Liquidita generata da 0 0 0
- vendite di partecipazioni 0 0 0
- dividendi incassati su partecipazioni 0 0 0
- vendite di attivita finanziarie detenute finosaticadenza 0 0 0
- vendite di attivita materiali 0 0 0
- vendite di attivita immateriali 0 0 0
- vendite di rami d'azienda 0 0 0
2. Liquidita assorbita da -400.00 0 0
- acquisti di partecipazioni 0 0 0
- acquisiti di attivita finanziarie detenute fintleascadenza 0 0 0
- acquisti di attivita materiali -350.00 0 0
- acquisti di attivita immateriali -50.00( 0 0
- acquisti di rami d'azienda 0 0 0
Liguidita netta generata/assorbita dall'attivita d'i nvestimentd -400.00 0 0
C. ATTIVITA' DI PROVVISTA
- emissioni/acquisti di azioni proprie 5.125.00 375.00 375.00
- emissioni/acquisti di strumenti di capitale 0 0 0
- distribuzione dividendi e altre finalita 0 0 0
Liquidita netta generata/assorbita dall'attivita di provvista] 5.125.00 375.00 375.00
LIQUIDITA' NETTA GENERATA/ASSORBITA NELL'ESERCIZIO 50.00( 10.00( 10.00(
LEGENDA (+) generata; (-) assorbita
RICONCILIAZIONE 1° Esercizio | 1I° Esercizio | llI° Esercizio
Cassa e disponibilita liquide all'inizio dell'eseici 0 50.00( 60.00(
Liquidita totale netta generata/assorbita nell@zgier 50.00( 10.00( 10.00(
Cassa e disponibilita liquide: effetto della vanae dei cambi 0 0 0
Cassa e disponibilita liquide alla chiusura delfeige® 50.00( 60.00( 70.00(
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ai fini del raggiungimento dei risultati del Pianqmotrebbero essere chiamati a sottoscrivere tali
incrementi di capitale sociale. Per una complefariazione al riguardo, si rimanda anche ai
capitoli 9 e 20 della Sezione Il del presente Retisgnformativo.

Per il rendiconto finanziario dei primi tre eser@zrimanda anche ai capitoli 9 e 20 della Sezione
Il del presente Prospetto Informativo.

| dati economico-patrimoniali e finanziari trattaldPiano Industriale (cfr. appendice n° 4) e dai
capitoli 8, 9, 10, 13, 15, 17 e 20 della Sezioneédl presente Prospetto Informativo sono stati
attestati dalla societa di revisione RSM ltaly &.fai sensi del punto 13.2 del Regolamento n°

809/2004/CE, insieme ai risultati della relativalksi di sensitivita.

STATO PATRIMONIALE I° Esercizio | lI° Esercizio |llI° Esercizio

Voci dell'attivo
10. |Cassa e disponibilita liquide 50.000 60.00( 70.00(
40. |Attivita finanziarie disponibili per la vendita  6.329.447  5.522.946 7.599.492
60. |Crediti verso banche 1.340.000 1.862.000 2.252.600
70. |Crediti verso clientela 12.000.000 16.800.000 20.160.000
110.|Attivita materiali 308.000 266.000 224.000
120.|Attivita immateriali 8.000 6.00( 4.00(¢
150.|Altre attivita 32.00( 24.00( 16.00(

Totale dell'attivo 20.067.44¢ 24.540.946 30.326.092

Voci del passivo e del patrimonio netto

20. |Debiti verso clientela 7.000.000 9.100.000 11.830.000
30. |Titoli in circolazione 8.500.000 10.625.000 13.281.250
160.|Riserve - -557.553 -684.054
180.|Capitale 5.125.000 5.500.000 5.875.000
200.|Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) -557.853 -126.502 23.896

Totale del passivo e del patrimonio netto 20.067.44¢ 24.540.946 30.326.09p

CONTO ECONOMICO 1° Esercizio| II° Esercizio |111° Esercizio
10. |Interessi attivi e proventi assimilati 608.91¢ 1.256.45/ 1.564.49
20. |Interessi passivi e oneri assimilati 170.63¢ 445.64] 561.00%
30. [Margine d'interesse 438.281 810.80] 1.003.49
60. |Commissioni attive nette 65.7472 121.62] 150.524
120/Margine d'intermediazione 504.024 932.42§ 1.154.01
130/Rettifiche/riprese di valore nette per deterioraroeti:

a) crediti 48.00( 67.20( 80.64(
140/Risultato netto della gestione finanziaria 456.024 865.22§ 1.073.37
150/Spese amministrative:

a) spese per il personale 550.00( 558.78] 567.70]

b) altre spese amministrative 410.00( 355.00( 395.00
170JRettifiche di valore nette su attivita materiali 42.00( 42.00( 42.00(
180/JRettifiche di valore nette su attivita immateriali 10.00( 10.00( 10.00(
200)Costi operativi 1.012.00( 965.78] 1.014.70
250JUtile (Perdita) della operativita corrente al lordo delle impostg ~ -555.97¢ -100.551 58.67]
260/Imposte sul reddito dell'esercizio dell'operativitarente 1.57¢ 25.94] 34.77"
290)Utile (Perdita) d'esercizio 557.55] -126.50] 23.89¢
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Se viene a mancare il presidente del collegio sizéale funzioni di presidente sono assunte dal
piu anziano di eta tra i sindaci effettivi rimaisticarica.

Per i primi tre esercizi i sindaci, incluso il pigente, saranno eletti dall'assemblea costitutMa.
riguardo, il Comitato Promotore proporra all’asséabcostitutiva di eleggere i componenti il
collegio sindacale —presidente, sindaci effettisindaci supplenti- scegliendo fra i seguenti
componenti il Comitato Promotore, tutti in possedsd requisiti di onorabilita e professionalita
richiesti dalla legge per i componenti gli orgamicdntrollo: Di Campli Valentino, Virtu Nicola
Gianni, lasci Angelo (cfr, parag. 14.1 della Seeidhdel Prospetto Informativo). | nominativi di
guei componenti il Comitato che sono in possessaedgiisiti richiesti dalla legge e dallo statuto
per ricoprire la carica sia di consigliere, siapdesidente del consiglio di amministrazione, sia di
sindaco dovranno preventivamente indicare a quadca intendono concorrere. Per |l
completamento del collegio sindacale, nel rispgtionumero dei componenti indicato nello statuto,
le candidature sono ammesse anche fra i non sodh@ussistenti i requisiti previsti dalla legge e
dallo statuto.

Il collegio sindacale vigila sull’osservanza delkgge e dello statuto, sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione ed in particolare sulluezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile adottato dalla Socieguksuo concreto funzionamento. Puo chiedere
agli amministratori notizie sullandamento delle eogzioni sociali 0o su determinati affari e
procedere, in qualsiasi momento, ad atti di ispez®e di controllo.

Il collegio adempie agli obblighi di cui all’artitm52 del D.Lgs. 385/93.

Il Collegio Sindacale esercitera il controllo cdrite, secondo lo statuto da approvare in sede di
costituzione.

| verbali ed atti del collegio sindacale debbonsees firmati da tutti gli intervenuti.

6. INFORMAZIONI DI SINTESI SUI DATI PREVISIONALI PER IL PRIMO TRIENNIO

DI ATTIVITA’ DELLA COSTITUENDA BANCA
| dati relativi al conto economico e stato patrinade dei primi tre esercizi di attivita della
costituenda Banca sono contenuti nel Piano In@lstriportato in appendice n° 4.
Si fa presente che nel suddetto Piano Industrialstaéo previsto che il capitale sociale di
costituzione, pari ad € 4,750 milioni, si incremeht€ 375.000 ogni anno per l'intero triennio, ipar
a circa il 7% annuo, grazie alla sottoscriziongydete di nuovi soci. | risultati di esercizio prewi
nel Piano Industriale considerano tale incrementpeetanto, qualora la previsione di ingresso di

nuovi soci per 'ammontare sopra indicato non alirzasse, i soci che hanno sottoscritto I'offerta,
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amministrazione nella sua prima riunione.

Il consiglio di amministrazione e convocato dalgiente, o da chi lo sostituisce, di norma una
volta al mese ed ogni qualvolta lo ritenga oppastwppure quando ne sia fatta domanda motivata
dal collegio sindacale oppure da un terzo almemncataponenti del consiglio stesso.

Il consiglio & presieduto dal presidente ed e aaflidnte costituito quando siano presenti piu della
meta degli amministratori in carica.

Le deliberazioni del consiglio sono assunte a \votez palese. Le deliberazioni sono prese a
maggioranza dei presenti. In caso di parita di,yo8vale il voto di chi presiede.

Alle riunioni del consiglio partecipa, con paremnsultivo, il direttore, che assolve altresi, ia vi
ordinaria, le funzioni di segretario, eventualmeotadiuvato, con il consenso del consiglio, da
altro dipendente.

Delle adunanze e delle deliberazioni del consigleve essere redatto verbale che, iscritto in

apposito libro, deve essere firmato dal presiderda chi lo sostituisce e dal segretario.

5.3.3 -COMITATO ESECUTIVO

Il comitato esecutivo € composto dal presidentegglegumembro di diritto, e da due a quattro

componenti del consiglio di amministrazione nomir@ni anno dallo stesso consiglio, dopo

'assemblea ordinaria dei soci.

Le riunioni sono valide con la presenza della maggiza dei componenti; le votazioni sono prese
a maggioranza dei presenti e con l'espressiondnaitreo due voti favorevoli. In caso di parita

prevale il voto di chi presiede.

Delle adunanze e delle deliberazioni del comitatrativo deve essere redatto verbale.

Alle riunioni del comitato assistono i sindaci etpaipa, con parere consultivo, il direttore.

Il comitato esecutivo riferisce al consiglio di ammtrazione e al collegio sindacale, almeno ogni
sei mesi, sul generale andamento della gestiondla sua prevedibile evoluzione nonché sulle

operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensio caratteristiche.

5.3.4 -COLLEGIO_SINDACALE

L'assemblea ordinaria nomina tre sindaci effettigsignandone il presidente, e due sindaci
supplenti. | sindaci restano in carica per tre @see scadono alla data dell'assemblea convocata
per I'approvazione del bilancio relativo al terzeecizio della loro carica; 'assemblea ne fissa |l
compenso annuale valevole per l'intera durataatel ifficio, in aggiunta al rimborso delle spese
effettivamente sostenute per I'esercizio delle ifumz

| sindaci sono rieleggibili.
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costitutiva. Al riguardo, il Comitato Promotore paora all'assemblea costitutiva (cfr. parag. 14.1

della Sezione Il del Prospetto Informativo):

- per l'elezione alla carica di consigliere, i campnti il Comitato Promotore -nel rispetto del
numero dei componenti il consiglio indicato neltatato- essendo tutti in possesso dei requisiti
di onorabilita richiesti dalla legge;

- di esprimere la preferenza, per I'elezione alldoa di presidente del consiglio, fra i seguenti
componenti il Comitato Promotore tutti in possedsbrequisiti di onorabilita e professionalita
richiesti dalla legge: Caporale Guerino, Massinitario, Di Campli Valentino, Virtu Nicola
Gianni, Andreozzi Fabio, Antonelli Luca, Capuzzio@na, lasci Angelo, locco Vittorio,
Morena Luciano, Pasquini Flavio.

Il consiglio e investito di tutti i poteri di ordamia e straordinaria amministrazione della Societa,

tranne quelli riservati per Legge all'assembleasdei.

Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma elgdje, sono riservate alla esclusiva competenza del

consiglio di amministrazione le decisioni conceitnen

- I'ammissione, I'esclusione e il recesso dei soci;

- le decisioni che incidono sui rapporti mutuadiston i soci;

- la determinazione degli indirizzi generali disgene e dell'assetto generale dell'organizzazione

della Societa;

- I'approvazione degli orientamenti strategicegoblitiche di gestione del rischio;

la nomina e le attribuzioni del direttore e demponenti la direzione;

I'approvazione e le modifiche di regolamentem;

l'istituzione, il trasferimento e la soppress&odi succursali e la proposta allassemblea della
istituzione o soppressione di sedi distaccate;

- I'assunzione e la cessione di partecipazioni;

- l'acquisto, la costruzione e l'alienazione diiafili;

- la promozione di azioni giudiziarie ed ammirasitre di ogni ordine e grado di giurisdizione, datt
eccezione per quelle relative al recupero dei tiredi

- le iniziative per lo sviluppo delle condizioniomali e culturali dei soci nonché per la promozione
della cooperazione e per I'educazione al rispaaatha previdenza.

Il consiglio di amministrazione, nel rispetto detlesposizioni di legge e di statuto, pud delegare
proprie attribuzioni, determinando i limiti dellaléga.

Il consiglio di amministrazione puo conferire agoh amministratori o a dipendenti della Societa
poteri per il compimento di determinati atti o ggage di atti.

Delle decisioni assunte dai titolari di deleghe rdowessere data notizia al consiglio di
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5.3 - CORPORATE GOVERNANCE E ORGANI SOCIALI
La costituenda Banca adottera uno statuto confoamguello tipo delle Banche di Credito

Cooperativo che prevede gli organi sociali di segiliustrati con attribuzioni e funzionamenti.

5.3.1 - Assemblea dei Soci

Potranno intervenire allAssemblea e avranno dirdt voto i soci iscritti nel libro dei soci da
almeno novanta giorni ed ogni socio avra un vot@Junque sia il numero delle azioni possedute. I
socio potra farsi rappresentare da altro socioopardisica che non sia amministratore, sindaco o
dipendente della Societa, mediante delega scuttéenente il nome del delegato e nella quale la
firma del delegante sia autenticata dal Presideelia Societa o da un notaio. Il testo della delega
dovra essere conforme a quello denomina®otura” allegato in appendice 5 al presente
Prospetto Informativo. La firma dei deleganti pudresi essere autenticata da Consiglieri o
Dipendenti della Societa a cid espressamente am#atridal Consiglio di Amministrazione. Ogni
Socio non potra ricevere piu di una delega siasoai assemblea ordinaria che straordinaria.
L’assemblea, tanto ordinaria che straordinariaa salidamente costituita in prima convocazione
con l'intervento in proprio e per rappresentanzaldieno un terzo dei soci aventi diritto al voto e,
in seconda convocazione, qualunque sia il numeiosdei intervenuti, se ordinaria, e con
I'intervento di almeno un decimo dei soci, se Sulaaria.

L’assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prioh& in seconda convocazione, deliberera a
maggioranza dei voti espressi.

La nomina delle cariche sociali avverra a maggipaarlativa; a parita di voti si intendera eletto i
piu anziano di eta.

Le votazioni dell’'assemblea avranno luogo in modege e normalmente per alzata di mano; per la
nomina delle cariche sociali si procedera a samsegreto, salvo che I'assemblea, su proposta del

Presidente, deliberi con la maggioranza dei dus deii voti espressi, di procedere con voto palese.

5.3.2 - GONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il consiglio di amministrazione € composto dal pteste e da cinque a otto consiglieri eletti
dall'assemblea fra i soci, previa determinazioriéode numero.

Gli amministratori durano in carica tre esercizi seno rieleggibili, e scadono alla data
dellassemblea convocata per I'approvazione denoib relativo all’'ultimo esercizio della loro
carica; nella prima riunione, il consiglio provve@da nomina di uno o piu vice presidenti
designando, in quest’ultimo caso, anche il vicario.

Per i primi tre esercizi gli amministratori, inctusl presidente, saranno eletti dall'assemblea
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della sede legale, della direzione, degli stabilithe di altre unita operative (art. 34 D.Lgs.
385/93 e art. 6.1 della bozza di statuto sociale);

- ciascun Socio deve essere in possesso dei reg@gtminati ai sensi dell’art. 7 della bozza di
statuto sociale (in Appendice n° 3);

- il valore nominale di ciascuna azione é fissatc€i100 e per divenire Socio della banca e
sufficiente sottoscrivere azioni per un importoi @ar € 2.000,00;

- ogni Socio esercitan solo voto in assemblea, qualunque sia il nurdeite azioni possedute
(art. 34, comma 3, D. Lgs. 385/93);

- le azioni offerte in sottoscrizione sono ordieanominative non destinate alla negoziazione,
indivisibili e non cointestabili;

- le azioni non possono essere cedute a non soaaskautorizzazione del Consiglio di
Amministrazione e, in caso di cessione di azioaisioci, le parti contraenti devono —entro trenta
giorni dalla cessione e con lettera raccomandatatuaicare alla Societa il trasferimento e
chiedere le relative variazioni del libro dei soci;

- le azioni non possono essere sottoposte a pegmzali di qualsiasi natura senza la preventiva
autorizzazione del Consiglio di Amministrazione;

- Nnon sono riservate quote azionarie ad investigtituzionali.

Il termine per la conclusione della verifica dedl&toscrizioni da parte del Comitato € stabilitm no

oltre 5 giorni dal termine del periodo di sottogmne. Si precisa che il Comitato Promotore

procedera, ai sensi del DPR 445/2000, alla racablautocertificazioni —integrate nel modulo di

adesione- attestanti i requisiti di onorabilita co@é quelli di residenza o di operativita continvati

nella zona di competenza della costituenda BCQesthper sottoscriverne le aziodil riguardo,
ogni sottoscrittore deve allegare al modulo di amfessla seguente documentazione:

per le persone fisiche:

- fotocopia di un valido documento di riconoscingent
- fotocopia del tesserino del codice fiscale;
per le persone giuridiche

- certificato di iscrizione alla CCIAA dal quatisultino i poteri di firma, il numero di partita
IVA,
Qualora le quote individualmente sottoscritte simgeil 2% del capitale sociale, ai fini della
verifica dei requisiti di onorabilita stabiliti dallegge saranno richiesti:
- certificato del casellario giudiziario con caiigiendenti per le persone fisiche;

- certificato della Camera di Commercio con vigeazmtimafia per le persone giuridiche.
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di investimento, di custodia titoli, di gestionetnraoniale e prodotti quali fondi pensione;
intermediazione assicurativa con prodotti assiourdel ramo vita e del ramo danni.

| servizi non particolarmente complessi —come laggi@ parte dei servizi tradizionali di
finanziamento e di investimento- saranno prestaéittdmente dalla Banca, mentre i prodotti piu
complessi o per i quali € necessaria una speadifitapetenza saranno acquisiti da intermediari
specializzati preferibilmente appartenenti al Mosnto del Credito Cooperativo e distribuiti dalla
Banca di Credito Cooperativo di Lanciano.

L’attivita della costituenda Banca di Credito Coiro, per il primo triennio di attivita previsto
nel Piano Industriale (cfr. appendice n° 4), vefralta nell’'unica sede di Lanciano (Ch).
L’'organigramma della Banca di Credito Cooperativadbasera su due aree che saranno “Area
Affari”, con compiti di coordinamento dello sviluppdella vendita di prodotti e servizi, e “Area
Amministrativa”, con funzioni di supporto all'interattivita bancaria. A queste due aree si
aggiungera il Risk Controller con funzioni autonomecompiti anche di Ispettorato. L'Internal
Audit sara affidato all'apposita struttura pressd-ederazione delle Banche di Credito Cooperativo
dell’Abruzzo e del Molise.

Nei primi tre esercizi la costituenda Banca di @e@ooperativo si avvarra di 11 dipendenti.

5.2 - IL PROBABILE ASSETTO AZIONARIO DELLA COSTITUENDA BANCA
Nella seguente tabella sono riportati il numersatii e la sottoscrizione media per ciascuno dj essi

ipotizzati dal Comitato Promotore relativamenta gitesente Offerta:

Numero di soci Sottoscrizione media per socio jin €
2.375 2.000

Il futuro assetto azionario della costituenda Basena polverizzato e diffuso; la sua composizione

non cambiera sostanzialmente nel tempo psedgienti considerazioni:

- ciascun Socio non potra detenere una partecipaaboapitale sociale superiore ad € 50.000
(art. 34, comma 4, D. Lgs. 385/93);

- l'offerta & destinata alle persone fisiche e igiche, alle societa di ogni tipo regolarmente
costituite, ai consorzi, agli enti e alle asso@agiche risiedono o svolgono la loro attivita in
via continuativa nella zona di competenza territoriale della Bagiéaspecificata al capitolo 2

della presente Sezione. Per i soggetti diversedadrsone fisiche si terra conto dell'ubicazione

! La condizione dell’ “operare con carattere di auitd” nella zona di competenza territoriale édistatta qualora la
zona medesima costituisca un “centro di interepsi’ I'aspirante socio. Tali interessi possono swstasi sia nello
svolgimento di una attivita lavorativa propriamedttta (ad esempio, attivita di lavoro dipendentutonomo che si
avvalgono di stabili organizzazioni ubicate neltana di competenza medesima) sia nell’esistenzdtréi forme di

legame con il territorio, purché di tipo essenzehte economico (ad esempio, la titolarita di dinéali su beni
immobili siti nella zona di competenza territorialella banca).
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lo svolgimento dell’attivita bancaria in generaleuelle specifiche previste dal D. Lgs. 385/93 per

le Banche di Credito Cooperativo.

Di seguito si riassumono le motivazioni che hanpiate i Promotori ad intraprendere liniziativa di

costituire una Banca di Credito Cooperativo:

- la volonta di creare una banca che sia in stratttiatto con la comunita locale in cui opera,
nell'interesse economico e sociale della medesonauaita;

- l'orientamento sociale e per la scelta di costrui bene comune. La Banca di Credito
Cooperativo sara altresi impegnata ad agire ineczer con la Carta dei Valori del Credito
Cooperativo ed a promuovere adeguate forme di derm@c economico-finanziaria e lo
scambio mutualistico con i Soci;

- la necessita degli abitanti e degli operatori neroici residenti o operanti nella zona di
competenza della Banca di ottenere servizi bamtizionali ma anche innovativi con elevati
livelli di efficienza operativa, nello spirito diiducia e reciproca collaborazione che
tradizionalmente ispira I'attivita delle banchedbc

L’iniziativa non e supportata da garanti per latitogione della Banca, né alcuno, persona fisica o

giuridica, si € assunto I'impegno di sottoscrivierazioni della presente Offerta.

La costituenda Banca di Credito Cooperativo di liamz — Societd Cooperativa si proporra di

offrire a Soci e Clienti tutti i prodotti e servidii banca retail, cioé servizi e prodotti finankiar

destinati alle famiglie ed agli operatori economprevalentemente di piccole e medie dimensioni,
al fine di soddisfare bisogni di pagamento, di stireento, di assicurazione e di finanziamento.

Nell'esercizio dell'attivita in cambi e nell’utilizo di contratti a termine e di altri prodotti dexiy la

Banca non assume posizioni speculative e conteepeopria posizione netta complessiva in cambi

entro i limiti fissati dall’Autorita di VigilanzaEssa puo, inoltre, offrire alla clientela contrati

termine su titoli e su valute ed altri prodottiigiati se realizzano una copertura dei rischi deriiva
da altre operazioni. La Banca puo, altresi, asseinmartecipazioni nei limiti determinati
dall’Autorita di Vigilanza.

La costituenda Banca si propone, dunque, di offseevizi e prodotti finanziari destinati alle

famiglie ed agli operatori economici, prevalenteteedi piccole e medie dimensioni, al fine di

soddisfare bisogni di pagamento, di investimenitasdicurazione e di finanziamento.

In primo luogo offrira ai propri clienti i tradizi@li servizi di pagamento abbinati ai c/c, alleeali

debito e/o credito, alle esattorie, alle operazimnivaluta estera, ecc. Inoltre, offrira servizi di

investimento riconducibili all’attivita di interméakione creditizia tradizionale, quali obbligazioni

bancarie, certificati di deposito, pronti contrantée, depositi a risparmio; intermediazione

mobiliare, ossia servidi ricezione e trasmissione ordini, di collocameniaahsulenza in materia
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4.1.9 - Rischi connessi a conflitti d’'interesse d@rgani di Amministrazione, Direzione e

Vigilanza.

4.2 - FATTORI DI RISCHIO RELATIVI AL SETTORE IN CUI OPERERA IEMITTENTE ED AL TIPO DI ATTIVITA

CHE SARA SVOLTA

4.2.1 - Rischi connessi alla specifica attivitardermediazione creditizia e finanziaria e rischi
generali connessi allo svolgimento di un’attivitgprenditoriale.

4.2.2 - Fattori di rischio relativi al contesto eaomico in cui operera 'Emittente.

4.3 - FATTORI DI RISCHIO RELATIVI ALL' OFFERTA

4.3.1 - Durata massima dell’offerta.

4.3.2 - Versamento delle quote sottoscritte ex2a34 c.c.
4.3.3 - Spese di costituzione.

4.3.4 - Revocabilita dell’adesione.

4.4 — RSCHI RELATIVI ALLE AZIONI

4.4.1 - Aumenti dcapitale sociale

4.4.2 - Difficolta di disinvestimento delle azioniLimitazioni alla sottoposizione delle azioni
a vincoli.

4.4.3 - Gradimento del Consiglio di Amministrazione

4.4.4 - Investitori istituzionali.

4.4.5 - Statuto sociale.

5. INFORMAZIONI SULLA COSTITUENDA BANCA

5.1 - ATTIVITA DELLA COSTITUENDA BANCA

La costituenda Banca svolgera attivita bancarizudall’art. 10 del T.U.B. 385/93 consistente nella
raccolta del risparmio tra il pubblico, nello sviohgnto dell’attivita di erogazione del credito,
dell'attivita finanziaria nonché nell’esercizio telattivita connesse e strumentali a quelle appena
elencate.

In caso di buon esito della presente offerta enateetutte le necessarie autorizzazioni, la

costituenda Societa diventera una Banca di Cré&bimperativo a cui si applicheranno le norme per
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- Sia stata rilasciata da parte della Banca ddtidiutorizzazione all’esercizio dell’attivita baaria;

- sia stata effettuata l'iscrizione della societhRegistro delle Imprese.

La Banca d’ltalia nega l'autorizzazione se, dabaifica delle condizioni sopra indicate, non risult
garantita la sana e prudente gestione.

La domanda di autorizzazione all'attivita bancad@ve essere presentata alla Banca d'ltalia
successivamente alla stipula dell’Atto costitutevalla nomina degli organi sociali.

La Banca d’ltalia puo richiedere modifiche al Pamgma e/o un adeguamento del capitale iniziale
nei casi in cui quest’'ultimo non risulti coerentend’articolazione territoriale e con le dimensioni
operative ovvero con il rispetto, anche prospetisn requisiti prudenziali.

Il Collegio Sindacale esercitera il controllo cdrite, secondo lo statuto da approvare in sede di

costituzione.

4. FATTORI DI RISCHIO

In relazione all'investimento oggetto dell’offertsi, sintetizzano di seguito i fattori di rischioech
devono essere considerati.

Si segnala che, ai sensi dell'art. 34 D. Lgs. 385/8er essere soci di una banca di credito
cooperativo € necessario risiedere, avere sedermwwgerare con carattere di continuita nel
territorio di competenza della banca stessa chéapavstituenda banca saranno Lanciano, Treglio,
Atessa, S. Maria Imbaro, Castel Frentano, S. Easadali Sangro, Fossacesia, Paglieta, Rocca San

Giovanni, Orsogna, Poggio Fiorito, Mozzagrogna, 8&o Chietino, Frisa.

4.1 - FATTORI DI RISCHIO RELATIVI ALL'EMITTENTE

4.1.1 - Iter costitutivo ed autorizzativo.

4.1.2 - Rischi connessi all'investimento in un’étthe deve ancora costituirsi.

4.1.3 - Rischi connessi al mancato raggiungimeptadpitale sociale oggetto di Offerta pari ad
€ 4,750 milioni.

4.1.4 - Conferimento di procura speciale per irgame alllassemblea costitutiva.

4.1.5 - Rischi connessi alla previsione rappresamnial Piano Industriale di un incremento dei
soci per i primi tre esercizi post-offerta.

4.1.6 - Rischi connessi al mancato ottenimento tdi monché limiti alla distribuzione di
dividendi (art. 37 D. Lgs. 385/93).

4.1.7 - Rischi connessi al capitale sociale dibeyaca di credito cooperativo.

4.1.8 - Rischi connessi al futuro assetto aziondeita banca.
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Giovanni, Orsogna, Poggio Fiorito, Mozzagrogna, $@o Chietino, Frisa (di seguito definita
“zona di competenza”).

Ispirandosi ai principi del localismo e della mdiida la costituenda banca avra il fine di migliera
le condizioni morali ed economiche dei propri sedelle comunita locali residenti o operanti nella
predetta zona di competenza favorendo il risparedicesercitando il credito prevalentemente in

favore dei soci.

3. ITER COSTITUTIVO

Per procedere alla costituzione e all'eserciziol'atélita bancaria della “Banca di Credito

Cooperativo di Lanciano”, ai sensi delle vigensghsizioni (art. 2333 e seguenti del codice civile

per la costituzione per pubblica sottoscrizionere 34, D. Lgs. 385/93 per l'autorizzazione

all'attivita bancaria), occorre che:

- sia adottata la forma di societa cooperativa aeioni a responsabilita limitata e che la
denominazione della banca contenga espressamespedssione “credito cooperativo” (cfr. art.
33, commi 1 e 2 del D. Lgs. 385/93);

- la sede legale e la direzione generale sianatsituel territorio della Repubblica;

- Sia stato sottoscritto e versato l'intero ammuontdi capitale pari ad € 4,750 milioni, importo
superiore a quello minimo richiesto dalla Bancaadid pari ad € 2 milioni (cfr. Istruzioni di
Vigilanza per le banche — Titolo I, capitolo 1, ise® I; lettera b) della Premessa);

- che abbia aderito all'iniziativa un numero decisaon inferiore a 200 (cfr. art. 34, comma 1, del
D. Lgs. 385/93);

- Sia presentato un programma concernente I'attiniziale, unitamente all’atto costitutivo ed allo
statuto;

- ’Assemblea dei sottoscrittori (art. 2335 del iwed civile) —alla quale la partecipazione e
consentita in proprio o mediante procuratore speccr. appendice n° 5)- deliberi sul contenuto
dell’Atto Costitutivo e dello Statuto e provveddaahomina degli amministratori, dei membri del
Collegio Sindacale a cui si proporra di demandaceritrollo contabile;

- che i partecipanti al capitale sociale abbiamequisiti di onorabilita stabiliti dall’art. 25 dé.
Lds. 385/93,;

- 1 soggetti che svolgono funzioni di amministra®o direzione e controllo abbiano i requisiti di
professionalita, onorabilita ed indipendenza ptedislla normativa vigente;

- non sussistano, tra la Banca ed altri soggetgftslegami che ostacolino I'effettivo esercizio

Vigilanza;
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Capuzzi Gloriana Componente Camerino (Mc) 22/03/1956
Ceroli Roberto Componente Lanciano (Ch) 04/11/1972
Esposito Berardino Componente Castel Frentano (Ch) 01/04/1938

lasci Angelo Componente Frisa (Ch) 25/05/1943
locco Vittorio Componente Atessa (Ch) 07/06/1944
Morena Luciano Componente Lanciano (Ch) 17/05/1956
Pasquini Flavio Componente Lanciano (Ch) 31/01/1960

Con atto di repertorio n° 97718 -raccolta n° 158@gdistrato a Lanciano il 18/06/2008 al n° 2444
serie 1/T- del predetto Dott. Di Salvo Zefferinotaio in Lanciano (Ch) che ha autenticato le firme,
il Comitato Promotore ha depositato in data 17 @008 il programma di attivita ai sensi
dell'art. 2333 del codice civile (cfr. appendicezhal Prospetto).

Tutti i membri del Comitato soddisfano i requisitionorabilita, previsti dal Decreto Ministero del
Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Ecosamf 144 del 18 marzo 1998, art. 1 (requisiti
di onorabilitd dei partecipanti al capitale dellenbhe) e dal Decreto Ministero del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica n° 16l I marzo 1998, art. 5 (requisiti di
onorabilita degli esponenti aziendali delle banche)

| signori Caporale Guerino, Massimini Mario, Di Qalin Valentino, Virtu Nicola Gianni,
Andreozzi Fabio, Antonelli Luca, Capuzzi Gloriaiesci Angelo, locco Vittorio, Morena Luciano,
Pasquini Flavio soddisfano anche i requisiti dif@ssionalita degli esponenti aziendali delle
Banche -richiesti dal Decreto Ministero del Tesodml Bilancio e della Programmazione
Economica n° 161 del 18 marzo 1998, art. 2- pelgere le funzioni di presidente del consiglio di
amministrazione nelle Banche di Credito Cooperatig caso in cui venissero loro attribuite (cfr.
capitolo 14 della Sezione Il) .

| signori Di Campli Valentino, Virtu Nicola Gianra lasci Angelo soddisfano anche i requisiti di
professionalita degli esponenti aziendali delle dn-richiesti dal medesimo Decreto, art. 3- per
svolgere le funzioni di controllo nelle banche, cato in cui venissero loro attribuite (cfr. calato
14 della Sezione ).

Il Comitato, disciplinato dagli articoli 39 e seguiedel Codice Civile nonché dalle pattuizioni
contenute nel relativo Atto Costitutivo (riportatoappendice 1), ha lo scopo di compiere tutti gli
atti necessari alla costituzione in Lanciano di Benca di Credito Cooperativo a mutualita
prevalente raccogliendo adesioni tra coloro chersguee fisiche o giuridicherisiedano oppure
operino con carattere di continuita nei seguenth@ai della provincia di Chieti: Lanciano, Treglio,

Atessa, S. Maria Imbaro, Castel Frentano, S. Easagli Sangro, Fossacesia, Paglieta, Rocca San
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1. PREMESSA ALLA NOTA DI SINTESI

Il Prospetto Informativo, di cui fa parte la pretemota di sintesi, ha ad oggetto I'offerta di n°
47.500 azioni del valore nominale pari ad € 100adabstituenda Banca di Credito Cooperativo.

La presente nota di sintesi contiene le informazietative ai rischi, alle caratteristiche essehzia
della costituenda banca, dell’'offerta e delle azabre ne costituiscono I'oggetto.

La presente Nota di Sintesi:

A) va letta come introduzione al Prospetto Inforinagt

B) ogni decisione di investimento nelle azioni detbstituenda banca deve basarsi sullesame
da parte dell'investitore dell’intero Prospetto;

C) la responsabilita civile ricade sulle persone kblnno redatto la presente Nota di Sintesi, ed
eventualmente la sua traduzione, solo qualoraelssatNota risulti fuorviante, imprecisa o
incoerente, se letta congiuntamente alle altre gartProspetto.

Il presente Prospetto e redatto mediante una puoaeti adattamento alle informazioni richieste
negli allegati 1° e IlI° del Reg. n® 809/2004/CErm# Emittenti azioni, in quanto tali schemi non

prevedono il caso di emittenti da costituirsi metkeofferta pubblica di sottoscrizione azioni.

2. COMITATO PROMOTORE E OBIETTIVI DELL’INIZIATIVA
Con atti di repertorio:

- n° 95984, registrato a Lanciano il 31 gennaio280n° 67 Serie 2a,

- n° 15725, registrato a Lanciano il 24 aprile 2@08° 1724 Serie I/T,

n° 15806, registrato a Lanciano il 17/06/2008°@2440 Serie 1/T

del Dott. Di Salvo Zefferino, notaio in Lancianoh()Csi e costituito in Lanciano (Ch) il Comitato
Promotore per la costituzione della “Banca di CGuedCooperativo di Lanciano — Societa
Cooperativa’(cfr. appendice n° 1).
Al momento della sottoscrizione del presente Pribgpformativo, fanno parte del Comitato

Promotore ed assumono la responsabilita del Prtosipébrmativo i signori:

Cognome e nome Carica in Comitato Luogo di nascita | Data di nascita
Caporale Guerino Presidente Lanciano (Ch 03/0W194
Massimini Mario Vice Presidente Lanciano (Ch) 261018
Di Campli Valentino Segretario e primo tesoriere ntiano (Ch) 15/02/1968
Virtu Nicola Gianni | Vice segretario e secondo teser Lanciano (Ch) 13/12/1968
Andreozzi Fabio Componente Lanciano (Ch 21/10/1962
Antonelli Luca Componente Lanciano (Ch) 02/04/1974
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BANCA DI CREDITO COOPERATIVO
di
LANCIANO
SOCIETA’ COOPERATIVA

SEZIONE |

NOTA DI SINTESI

Redatta in conformita alla Direttiva 2003/71/CE
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finanziari di altre classi vengono creati per illgcamento pubblico o privato, fornire i
dettagli sulla natura di tali operazioni, nonchguardo al numero e alle caratteristiche
degli strumenti finanziari alle quali si riferisamn
6.4. Eventuali soggetti che si sono assunti il feimpegno di agire quali intermediari sul
mercato secondario, fornendo liquidita attravetsoargine tra i prezzi di domanda e di 153
offerta, e descrizione delle condizioni principddil loro impegno
6.5. Stabilizzazione 153
7. POSSESSORI DI STRUMENTI FINANZIARI CHE PROCEDONO ALLA 153
VENDITA
7.1. Nome e indirizzo della persona fisica o gigadche offre in vendita gli strumenti
finanziari, natura di eventuali cariche, incariohaltri rapporti significativi che le persope

) : , . — 153
che procedono alla vendita hanno avuto negli ultirai anni con I'Emittente o can
gualsiasi suo predecessore o0 societa affiliata
7.2. Numero e classe degli strumenti finanziaredffda ciascuno dei possessori degli 154
strumenti finanziari che procedono alla vendita
7.3. Accordi di lockup: le parti interessate; conti® dell’accordo e relative eccezioni; 154
indicazioni del periodo di lockup
8. SPESE LEGATE ALL'OFFERTA | 154
9. DILUIZIONE | 155
10. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI 155
10.1. Eventuali consulenti 155
10.2. Informazioni sottoposte a revisione o a feus limitata da parte dei revisori legali 155
dei conti e casi in cui i revisori hanno redatt@ uelazione
10.3. Eventuali pareri o relazioni di esperti 155
10.4. Dichiarazione sulle informazioni dei terzi 155
APPENDICI
1. Atto costitutivo del Comitato Promotore 157
2. Programma di attivita ex art. 2333 del Codicel€i 211
3. Fac simile di atto costitutivo e di statuto stei 233
4. Piano Industriale: programma di attivita e rilae tecnica 25p
5. Procura speciale per la partecipazione all’abtsmcostitutiva 318
6. Curricula vitae dei componenti il Comitato Prdore 320
7. Relazione societa di revisione RSM ltaly s.p.a. 340

Il Comitato si & avvalso della collaborazione dé#talerazione delle Banche di Credito Cooperativo
dell’Abruzzo e del Molise — via Avezzano n° 2 — €as.
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4.4. Valuta di emissione delle azioni 138
4.5. Descrizione dei diritti connessi alle azioni 138
4.5.1. Diritto ai dividendi (data di decorrenza d#fitto, termine di prescrizione |e 138
restrizione sui dividendi)
4.5.2. Diritto di voto 139
4.5.3. Disposizioni di rimborso 139
4.5.4. Disposizioni in caso di liquidazione dellacita 13¢
4.6. Delibere in virtu delle quali le azioni sararemesse 139
4.7. Data prevista per I'emissione 140
4.8. Eventuali restrizioni alla libera trasferitalidelle azioni 140
4.9. Eventuali norme in materia di obbligo di oféeal pubblico di acquisto e/o di offefta 141
di acquisto e di vendita residuali in relazione akioni
4.10. Offerte pubbliche di acquisto effettuate efaitsulle azioni 141
4.11. Regime fiscale 141
5. CONDIZIONI DELL'OFFERTA 144
5.1. Condizioni, statistiche relative all'Offertazalendario previsto e modalita |di

- : 144
sottoscrizione dell'Offerta
5.1.1. Condizioni alle quali I'Offerta € subordiaat 144
5.1.2. Ammontare totale dell’Offerta 144
5.1.3. Periodo di validita dell’Offerta e modaldaadesione 145
5.1.4. Possibilita di revoca o sospensione delé@# 148
5.1.5. Possibilita di ridurre la sottoscrizione 149
5.1.6. Ammontare minimo e/o massimo della sottagmmie 149
5.1.7. Possibilita di ritirare le sottoscrizioni 149
5.1.8. Modalita e termini per il pagamento e lasggna delle azioni 149
5.1.9. Pubblicazione dei risultati dell’Offerta 150
5.1.10. Diritto di prelazione 151
5.2. Piano di ripartizione e di assegnhazione 151
5.2.1. Categorie di investitori potenziali ai qusdno offerte le azioni 131
5.2.2. Criteri di riparto 151
5.2.3. Modalita di comunicazione di avvenuta asaeigme delle azioni 152
5.2.4. Sovrallocazione e “greenshoe” 152
5.3. Fissazione del prezzo 152
5.3.1. Prezzo delle azioni 152
5.4, Collocamento e sottoscrizione 152
5.4.1. Coordinatori dell'Offerta 152
5.4.2. Denominazione ed indirizzo degli organismtaricati del servizio finanziario|e 152
degli agenti depositari in ogni paese
5.4.3. Soggetti che sottoscrivono I'emissione antere/o garantiscono il buon esito del 152
collocamento
6. AMMISSIONE ALLA NEGOZIAZIONE E MODALITA' DI NEGO  ZIAZIONE 152
6.1. Eventuale domanda di ammissione alla negamazidegli strumenti finanziari

, 152

oggetto dell'Offerta
6.2. Mercati regolamentati o equivalenti sui qusdno gia ammessi alla negoziazione 153
strumenti finanziari della stessa classe di qaelloffrire o0 da ammettere alla negoziazipne
6.3. Se simultaneamente o0 quasi simultaneamemter@azione degli strumenti finanziari
per i quali viene chiesta 'ammissione ad un mercagolamentato, vengono sottoscrittio 153

collocati privatamente strumenti finanziari la stessa classe ovvero se strum
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21.1.2. Informazioni riguardanti il capitale di eweali membri del gruppo offerto |n
opzione o che é stato deciso di offrire condiziamante o incondizionatamente|in 120
opzione, descrizione delle opzioni e indicazionkedgersone alle quali si riferiscono

21.1.3. Evoluzione del capitale azionario 120
21.2. Atto costitutivo e statuto 120
21.2.1. Oggetto sociale 120
21.2.2. Disposizioni dello statuto del’Emittentgyuardanti i membri degli organi di 121
amministrazione, di direzione e controllo

21.2.3. Categorie di azioni esistenti 127
21.2.4. Modalita di modifica dei diritti dei posses di azioni 12]
21.2.5. Modalita di convocazione delle assemblee 129
21.2.6. Eventuali disposizioni dello statuto sceidel’Emittente che potrebbero avere 130
I'effetto di ritardare, rinviare o impedire una nifich dell’assetto di controllo

21.2.7. Eventuali disposizioni dello statuto scaeiaell’Emittente che disciplinano |la
soglia di possesso al di sopra della quale vidgabligo di comunicazione al pubblico della 130
guota di azioni posseduta

21.2.8. Condizioni previste dall'atto costitutivalello statuto per la modifica del capitale, 130
nel caso che tali condizioni siano piu restrittildle condizioni previste per legge

22. CONTRATTI IMPORTANTI | 131
23. INFORMAZIONI PROVENIENTI DA TERZI, PARERI DI ES PERTI E 131
DICHIARAZIONI DI INTERESSI

23.1. Pareri o relazioni di esperti 131
23.2. Informazioni provenienti da terzi 131
24. DOCUMENTI ACCESSIBILI AL PUBBLICO | 131
25. INFORMAZIONI SULLE PARTECIPAZIONI | 132
SEZIONE 1l - NOTA INFORMATIVA SUGLI STRUMENTI FINA  NZIARI | 133
1. PERSONE RESPONSABILI 134
1.1. Denominazione e sede dei soggetti che si amsurta responsabilita della Nata 134
Informativa

1.2. Dichiarazione di responsabilita 134
2. FATTORI DI RISCHIO 134
3. INFORMAZIONI FONDAMENTALI 134
3.1. Dichiarazione relativa al capitale circolante 134
3.2. Fondi propri ed indebitamento 134
3.3. Interessi di persone fisiche e giuridiche grapanti all'Offerta 13]

3.4. Ragioni dell'Offerta ed impiego dei proventi 137
4. INFORMAZIONI RIGUARDANTI GLI STRUMENTI FINANZIAR | OFFERTI 137
4.1. Descrizione delle azioni 137
4.2. Legislazione in base alla quale le azioni seEmesse 13

4.3. Caratteristiche delle azioni

137
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16.PRASSI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 94
16.1. Scadenza e durata in carica degli organindni@istrazione, direzione e controllo 04
16.2. Contratti di lavoro stipulati dai componedggli organi di amministrazione, |di
- o - . e 94
direzione o di vigilanza con I'Emittente che prewed indennita di fine rapporto
16.3. Informazioni sul comitato di revisione e stdmitato per la remuneraziope
. o o . 95
dell’Emittente e descrizione sintetica del mandatbase al quale essi operano.
16.4. Dichiarazione che attesti 'osservanza deepiell'Emittente delle norme in materia 95
di governo societario
17. DIPENDENTI 95
17.1. Numero dei dipendenti e ripartizione dellespae impiegate per principale categoria 95
di attivita
17.2. Partecipazioni azionarie e stock optino 96
17.3. Accordi di partecipazione dei dipendentiagitale del’Emittente 96
18.PRINCIPALI AZIONISTI 96
18.1. Soggetti che direttamente o indirettamenterd@no una quota del capitale o [dei 96
diritti di voto del’Emittente soggetta a notifidane ai sensi della normativa vigente
18.2. Azionisti che dispongono di diritti di votovdrsi 97
18.3. Eventuale soggetto controllante 97
18.4. Eventuali accordi, noti allEmittente, dadlai attuazione possa scaturire ad una data
. oo , . : 97
successiva una variazione dell’assetto di contiddlEmittente
19.OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE | 98
20. INFORMAZIONI FINANZIARIE RIGUARDANTI LE ATTIVIT A E LE
PASSIVITA’, LA SITUAZIONE FINANZIARIA E | PROFITTI E LE PERDITE 98
DELL’EMITTENTE
20.1. Informazioni finanziarie revisionali 98
20.2. Assunzioni alla base della formulazione deh® Industriale 108
20.3. Informazioni finanziarie pro-forma 114
20.4. Bilanci 114
20.5. Revisione delle informazioni finanziarie aaluelative agli esercizi passati 114
20.5.1. Dichiarazione attestante che le informaZiaanziarie relative agli esercizi pasgati 114
sSono state sottoposte a revisione
20.5.2. Indicazione di altre informazioni contenuteel presente Documento |(di 114
Registrazione che siano state controllate dai oemvikei conti
20.5.3. Fonte dei dati finanziari contenuti nel Doento di Registrazione 118
20.6. Data delle ultime informazioni finanziarie 118
20.7. Informazioni finanziarie infrannuali e altrdormazioni finanziarie 118
20.8. Politica dei dividendi 118
20.8.1. Ammontare del dividendo per azione per @gearcizio finanziario per il periodo 119
cui si riferiscono le informazioni finanziarie rélge agli esercizi passati
20.9. Procedimenti giudiziari e arbitrali 119
20.10. Cambiamenti significativi nella situaziomeahziaria 0 commerciale del’Emittente 119
21. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI 119
21.1. Capitale azionario 119
21.1.1. Ammontare del capitale emesso e per ogaseldi capitale azionario 119
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8.1. Informazioni relative agli investimenti preisn immobilizzazioni, compresi beni

n

locazione, connessi alla realizzazione del piadastriale 65
8.2. Descrizione di eventuali problemi ambientéié possono influire sull’'utilizzo delle 66
immobilizzazioni materiali da parte dell’emittente
9. PREVISIONI DELLA SITUAZIONE GESTIONALE E FINANZ |ARIA DELLA 66
COSTITUENDA BANCA

9.1. Situazione finanziaria 66
9.2. Fabbisogno finanziario e struttura di finanzato 67
9.3. Gestione operativa 69
9.4. Patrimonio di Vigilanza e coefficiente di sbilita 69
9.4.1. Informazioni riguardanti fattori importanti 71
9.4.2. Variazioni delle vendite o delle entrate@et 71
9.4.3. Politiche o fattori di natura governativepeomica, fiscale, monetaria o politica ¢che
potrebbero avere, direttamente o indirettamenfegreussioni significative sull'attivita 72
dell’'emittente
10. RISORSE FINANZIARIE 73
10.1. Impieghi finanziari a breve e lungo termine 73
10.2. Fonti finanziarie 75
10.3 Fabbisogno finanziario e struttura di finaneato 77
10.4. Eventuali limitazioni alluso delle risorsandnziarie che potrebbero avere,

. - , L TSR 77
direttamente o indirettamente, ripercussioni sigative sull’attivita
10.5. Fonti previste dei finanziamenti necess#@imateggiare gli investimenti 7
11. RICERCA E SVILUPPO, BREVETTI E LICENZE | 78
12. INFORMAZIONI SULLE TENDENZE PREVISTE MANIFESTAT ESI 78
RECENTEMENTE
13. PREVISIONE O STIME DEGLI UTILI 78
13.1. Presupposti 78
13.2. Relazione attestante la correttezza delldgpome o stima 82
13.3. Stima degli utili 83
13.4. Validita della previsione 89
13.5. Analisi di sensitivita 89
14. ORGANI DI AMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VI GILANZA E 91
ALTI DIRIGENTI
14.1. Generalita, attivita e parentela degli orghramministrazione, direzione e contrallo 91
e principali dirigenti
14.2. Conflitti di interesse degli organi di amnsimazione, di direzione e di vigilanza e 92
degli alti dirigenti
15.REMUNERAZIONI E BENEFICI 93
15.1. Remunerazioni corrisposte, a qualsiasi titoleotto qualsiasi forma, agli organi| di 93
amministrazione, direzione e controllo ed ai piadi dirigenti
15.2. Ammontare degli importi accantonati o accuwtuldal’Emittente per Ila 93

corresponsione di pensioni, indennita di fine rafipo benefici analoghi
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4.1.2 Rischi connessi all'investimento in un’entitée deve ancora costituirsi 43
4.1.3 Rischi connessi al mancato raggiungimentaalgitale sociale oggetto di Offerta 47
pari ad € 4,750 milioni
4.1.4 Conferimento di procura speciale per inteireeall’assemblea costitutiva a7
4.1.5 Rischi connessi alla previsione rappresemi@t®iano Industriale di un incremento 47
di soci per i primi tre esercizi post-offerta
4.1.6 Rischi connessi al mancato ottenimento dinainché limiti alla distribuzione di 48
dividendi (ex art. 37 D.Lgs. 385/93)
4.1.7 Rischi connessi al capitale sociale di umec@ali credito cooperativo 49
4.1.8 Rischi connessi al futuro assetto aziondeita Banca 50
4.1.9 Rischi connessi a conflitti di interesse oogani di amministrazione, direzione e 50
vigilanza
4.2 Fattori di rischio relativi al settore in cuperera I'emittente e al tipo di attivita che 51
verra svolta
4.2.1 Rischi connessi alla specifica attivitd dieirmediazione creditizia e finanziaria e 51
rischi generali connessi allo svolgimento di unvéi imprenditoriale
4.2.2. Fattori di rischio relativi al contesto aomico in cui operera I'emittente b1
4.3. Fattori di rischio relativi all’offerta 52
4.3.1. Durata massima dell’offerta 52
4.3.2. Versamento delle quote sottoscritte ex2834 c.c. 53
4.3.3. Spese di costituzione 54
4.3.4. Revocabilita dell’'adesione 54
4.4. Rischi relativi alle azioni 55
4.4.1. Aumenti di capitale sociale 55
4.4.2. Difficolta di disinvestimento delle azioniLimitazioni alla sottoposizione delle 55
azioni a vincoli
4.4.3. Gradimento del Consiglio di Amministrazione 55
4.4.4. Investitori istituzionali 56
4.4.5. Statuto Sociale 56
5. INFORMAZIONI SULL'EMITTENTE 57
5.1. Storia ed evoluzione dell’emittente 57
5.1.1. Denominazione legale e commerciale delfemie 57
5.1.2. Luogo di registrazione dell’emittente e sumero di registrazione 57
5.1.3. Data di costituzione e durata dell’emittent 57
5.1.4. Domicilio, forma giuridica, legislazione ibase alla quale opera, paese di 57
costituzione nonché indirizzo e numero telefonietladsede sociale
5.1.5. Fatti importanti nell’evoluzione dell’atiia dell’Emittente 58
5.2. Investimenti 58
6. PANORAMICA DELLE ATTIVITA’ 58
6.1.1 Principali attivita 58
6.1.2. Struttura organizzativa 59
6.1.3. Misurazione dei rischi 60
6.2. Principali merca® posizione concorrenziale 62
7. STRUTTURA ORGANIZZATIVA | 64
8. IMMOBILI, IMPIANTI E MACCHINARI 65
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PROSPETTO INFORMATIVO

Relativo all’offerta pubblica in sottoscrizione di47.500 azioni al valore nominale
di € 100,00 per un capitale complessivo di € 4.7800 della

COSTITUENDA
BANCA DI CREDITO COOPERATIVO di LANCIANO

Societa Cooperativa per azioni a responsabilita lirrata

Coordinatore della raccolta e responsabile del catamento:
Comitato Promotore della “Banca di Credito Cooperaivo di Lanciano”
Via Renzetti, 13 - 66034 Lanciano (Ch) - Teleforfaxe 0872/712280
Codice Fiscale/Partita IVA: 90023970693

- Quota di sottoscrizione minima: € 2.000 pari £@°zioni.

- Quota di sottoscrizione massima: € 50.000 pafi 800 azioni.

- Prospetto Informativo depositato presso la CONS®Bata 10/10/2008 in conformita alla
nota di comunicazione dell'avvenuto rilascio delt@rizzazione della CONSOB n°
8093589 del 09/10/2008.

- Validita del Prospetto Informativo: 12 mesi a adeere dalla data di pubblicazione del
Prospetto presso la CONSOB avvenuta il 10/10/2008.

- Durata dell’'Offerta: 12 mesi dalla data di pubbliione del Prospetto Informativo.

- Durata massima dell'Offerta: 18 mesi dalla datpubblicazione del Prospetto Informativo,
incluso il periodo di 6 mesi per I'eventuale prasog

- Prospetto Informativo disponibile presso la sdde Comitato Promotore della “Banca di

Credito Cooperativo di Lanciano”.

L’adempimento di pubblicazione del Prospetto Infativo non comporta alcun giudizio della
Consob sulla opportunita dell'investimento propastsul merito dei dati e delle notizie allo stesso

relativi.
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