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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATO A SOGGETTI VIDEO-LESI, 

A DUE POSTI DI VICE ASSISTENTE IN PROVA – CON MANSIONI DI CENTRALINISTA TELEFONICO – 

NELLA CARRIERA OPERATIVA DEL PERSONALE DI RUOLO DELLA CONSOB,  

DA DESTINARE ALLA SEDE DI ROMA [COD. 155/13] 

 

 

Nella seduta del 20 maggio 2015 la commissione esaminatrice ha determinato le seguenti 

modalità di valutazione della prova pratica, definendo le seguenti categorie e criteri: 

 

1. Gestione del posto operatore (fino a 24 punti) 

 

Per la gestione di ognuna delle 4 telefonate stabilite ed effettuate dalla commissione, è stato 

attribuito un punteggio da 1 a 6 secondo il criterio seguente: 

  

punteggio criterio 

1 Non sufficiente 

2 Sufficiente 

3 Buono 

4 Distinto 

5 Ottimo 

6 Eccellente 

 

2. Lettura e scrittura (in braille o in nero ovvero mediante personal computer dotato di 

software per la sintesi vocale) (fino a 6 punti) 

 

Per le operazioni di consultazione dell’elenco telefonico, per la trascrizione del messaggio e 

per la successiva lettura, sono stati attribuiti da 1 a 6 punti, secondo il criterio seguente: 

 

punteggio criterio 

1 Non sufficiente 

2 Sufficiente 

3 Buono 

4 Distinto 

5 Ottimo 

6 Eccellente 

 

Nella seduta del 28 maggio 2015 la commissione esaminatrice – preso atto della circostanza 

che il bando di concorso prevedeva che la prova orale si sarebbe intesa superata se il candidato 

avesse riportato una votazione non inferiore a 21/30 e che un ulteriore punteggio (fino a punti 5) 

sarebbe stato attribuito in relazione al livello di conoscenza della lingua inglese.  

 

La commissione, pertanto, in relazione alla prova orale, ha stabilito che ad ogni candidato 

sarebbero stati posti due quesiti, uno per ciascuna delle materie oggetto della prova stessa (cultura 

generale e ordinamento, organizzazione e compiti istituzionali della CONSOB), definendo le seguenti 

categorie e criteri: 

 

1. Cultura generale (fino a 18 punti) 

 

Per il quesito di cultura generale è stato attribuito un punteggio da 1 a 6 per ciascuno dei 

seguenti parametri di valutazione: 
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1. aderenza al quesito proposto; 

2. completezza e grado di approfondimento; 

3. chiarezza e capacità espositiva. 

 

Il suddetto punteggio è stato attribuito secondo i seguenti criteri: 

 

punteggio criterio 

1 Non sufficiente 

2 Sufficiente 

3 Buono 

4 Distinto 

5 Ottimo 

6 Eccellente 

 

 

2. Ordinamento, organizzazione e compiti istituzionali della CONSOB (fino a 12 punti) 

 

Per il quesito sull’ordinamento, l’organizzazione ed i compiti istituzionali della CONSOB è 

stato attribuito un punteggio da 1 a 6 per ciascuno dei seguenti parametri di valutazione: 

 

1. completezza e grado di approfondimento; 

2. chiarezza e capacità espositiva. 

 

Il suddetto punteggio è stato attribuito secondo i seguenti criteri: 

 

punteggio criterio 

1 Non sufficiente 

2 Sufficiente 

3 Buono 

4 Distinto 

5 Ottimo 

6 Eccellente 

 

La commissione esaminatrice ha quindi deliberato che il voto della prova orale sarebbe 

risultato, per ciascun candidato, dalla somma dei punteggi attribuiti alle singole categorie di 

cui sopra.  

 

3. Lingua inglese 

 

La commissione ha poi stabilito che l’attribuzione dell’ulteriore punteggio in relazione al 

livello di conoscenza della lingua inglese sarebbe stato valutato con riferimento ai seguenti 

parametri di valutazione: 

 

1. proprietà di pronuncia; 

2. adeguato livello di comprensione; 

3. correttezza grammaticale. 

 

Riguardo l’attribuzione dei 5 punti previsti per la prova in lingua inglese, si è tenuto conto dei 

seguenti criteri: 
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punteggio descrizione sintetica delle competenze linguistiche 

5 
Autonomia linguistica ampia; comprende forme complesse su argomenti 

sia concreti che astratti e interagisce con scioltezza e spontaneità 

4 
Autonomia linguistica discreta; comprende e può esprimere i punti 

chiave di argomenti familiari 

3 
Livello base alto; comprende espressioni di uso frequente o riguardante 

questioni personali; sa scambiare informazioni semplici 

2 

Livello base; comprende e usa espressioni di uso quotidiano e di tipo 

concreto; interagisce in modo semplice purché l’altra persona parli 

lentamente e chiaramente e sia disposta a collaborare 

1 
Principiante, possiede una conoscenza molto limitata della lingua, ad un 

livello inferiore a quello base 

0 Non possiede conoscenza della lingua inglese 
 

 


