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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

   
Nome  POLICASTRO MARCO 

Data di nascita  14 NOVEMBRE 1962 
Qualifica  DIRETTORE 

Sede  ROMA 
Incarico attuale  Responsabile Ufficio Architetture (DAM) 

Numero telefonico dell’ufficio  06-8477563 
Fax dell’ufficio   

E-mail dell’ufficio  m.policastro@consob.it 
   
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI  ED ESPERIENZA 

LAVORATIVE 
 

   
 Titolo di studio  - Laurea in Scienze dell’Informazione, 1990, Università Statale di Milano 

 
Altri titoli di studio e 

professionali  
 - Certificazione ITIL V3 

 
Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 
 - Responsabile dell’Ufficio Architetture - Consob – dal novembre 2007. 

- Responsabile per lo sviluppo dei Sistemi Informativi – Consob - dal maggio 2005 all’ottobre 
2007. 

- Consulente Senior di tecnologie e processo - Chaucer Consulting da gennaio 2005 aprile 
2005 (Inghilterra) – progetto di ottimizzazione applicativa e infrastrutturale. 

- Consulente Senior Indipendente - dal febbraio 2003 a gennaio 2005 – progetti di definizione 
di strategia tecnologica. 

- Consulente Senior, Enterprise Architect - Accenture (ex Andersen Consulting) presso gli 
Uffici di Milano da  settembre 1990 a gennaio 1994 e di Sophia Antipolis (Francia) da  
febbraio 1994 a gennaio 2003 – partecipazione a progetti per clienti europei e nord 
americani di: definizione di strategia ICT, Business Process Reengineering, definizione di 
business case e valutazioni d’impatto tecnico di soluzioni applicative e ifrastrutturali, progetti 
di definizione di Enterprise Architecture. 

Capacità linguistiche   
Lingua Livello di conoscenza 
Inglese Proficient user 
Francese Proficient user 
  

 
 

Capacità nell’uso delle  
tecnologie 

 - Suite MS Office, Project, Visio, Lotus Notes, Principali Browser, applicazioni gestionali 
interne, applicazioni di analisi dati 

Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 

collaborazioni a riviste, ecc., ed 
ogni altra informazione che il 

dirigente ritiene di dover 

 - Partecipazione al gruppo di lavoro CESR incaricato alla stesura della Direttiva Transparency 
livello 2 

- Rappresentate dell’Istituto in seno all’IT Management Group dell’ESMA e in precedenza al 
CESR-Tech 
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pubblicare) - Chair del TREM User Network Group (CESR) dal 2008 al 2010 focalizzato sulla 
massimizzazione della qualità dei dati scambiata fra Competent Autorities tramite il sistema 
di Transaction Reporting (ex direttiva MiFID) 

- Partecipazione a gruppi di lavoro ESMA (attualmente le task Force: Trade Repositories, 
EEAP e ESEF) 

- Convegno Gartner Group su Enterprise Architecture in qualità di presentatore di una 
metodologia volta a prioritizzare e valorizzare le attività di carattere infrastrutturale ICT 
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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

   
Nome Claudia Mormino 

Data di nascita 3/12/1971 

Qualifica Condirettore 

Sede ROMA 

Incarico attuale Responsabile Ufficio Amministrazione e Contratti – Roma 

Numero telefonico dell’ufficio 06-8477833 

Fax dell’ufficio 06-8477580 

E-mail dell’ufficio c.mormino@consob.it 

   
 

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI  ED 

ESPERIENZA LAVORATIVE 
 

   
 Titolo di studio  Laurea in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, conseguita presso Università degli 

Studi di Roma “La Sapienza”, Roma, votazione di 110/110 e lode (1995) 
 Scuola Romana in Psicologia del Lavoro e dell’Organizzazione, c/o Istituto Luigi Sturzo, 

corso di perfezionamento biennale, con votazione 110/110 (1996-1997) 

Altri titoli di studio e 
professionali 

 Abilitazione alla professione di Psicologo, conseguita presso l’Università degli Studi La 
Sapienza (Roma) (1998) 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 Consob (nov. 2007 ad oggi) 
o Divisione Amministrazione, Responsabile dell’Ufficio Amministrazione e Contratti – 

Roma Divisione Amministrazione (da Apr. 2017) 
o Divisione Amministrazione, Dirigente Staff di coordinamento (Nov. 2011 – Mar. 2017)  
o Divisione Amministrazione, Dirigente responsabile della funzione Formazione (2009-

2014) 
o Divisione Risorse Umane, Dirigente Ufficio Organizzazione (Nov. 2007 – Ott. 2011) 

 ANAS S.p.a. (giu. 2005 – nov. 2007) 
o Direzione Centrale Risorse Umane e Affari Generali – Servizio Organizzazione e 

Sviluppo, Responsabil.e Reparto Organizzazione e Politiche e sistemi di sviluppo 
 Join Consulting srl (Ott. 2000 – Mag. 2005) 

o Responsabile Risorse Umane  
o Senior manager progetti di Sviluppo Organizzativo, Formazione e Change Management 

 Andersen Consulting (Feb. 2000 – Ott. 2000) 
o Senior Consultant area Change Management 

 KPMG Consulting (Mag. 1998 – Feb. 2000) 
o Senior Consultant area Risorse Umane 

 Europartners Consulting (Ott. 1996 – Apr. 1998) 
o Consulente Junior area Valutazione del Potenziale e Formazione 

 Dynamos Consulting (Mar. 1996 – Mar. 1997)  
o Tirocinio post-lauream ai fini dell’abilitazione professionale  

 Università degli Studi di Roma La Sapienza, Cattedra di Psicologia degli Atteggiamenti e 
delle Opinioni (Lug. 94 – Mar. 97) 
o Assistente della Prof. A.S. de Rosa, Titolare della Cattedra 
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Capacità linguistiche  Inglese: ottimo 
 Francese: buono 
 Spagnolo: scolastico 

Capacità nell’uso delle  
Tecnologie 

 MS Office (Word, Excel, Power Point)  
 MS Access  
 MS Project  
 Visio 
 Sistemi ERP: SAP R/3 

Pubblicazioni  Diverse pubblicazioni in ambito accademico 
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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

   

Nome Mauro Grandoni 

Data di nascita 27/02/1963 

Qualifica Funzionario 2^ 

Sede ROMA 

Incarico attuale Ufficio Architetture – Roma 

Numero telefonico dell’ufficio 06-8477220 

Fax dell’ufficio 06-8477580 

E-mail dell’ufficio m.grandoni@consob.it 

   

 
TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI  ED 

ESPERIENZA LAVORATIVE 
 

   

 Titolo di studio  Diploma di Perito Elettronico conseguito nel 1981 

Altri titoli di studio e 
professionali 

 Certificazione ITIL V3 

Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti) 

 Consob (dal 16 agosto 1986 ad oggi) 

o Responsabile del Laboratorio di Certificazione 

o Project Manager  

o Sviluppo e progettazione Software 

o Amministratore delle Basi Dati dell’Istituto 

o Sistemista Unix 

 OL Office (dal 1 marzo 1985 al 15 agosto 1986) 

o Tecnico Personal Computer e Sistemi di Videoscrittura Olivetti 

Capacità linguistiche  Inglese: Livello Intermediate B1 

Capacità nell’uso delle  

Tecnologie 

 MS Office (Word, Excel, Power Point)  

 Lotus Notes 

 MS Project  

 Visio 

 Applicazioni gestionali interne 

 MS-DOS 

 UNIX 

 LINUX 

Linguaggi di 
programmazione 

 SQL, PL-SQL, C, Pro-C, Java, PHP, Javascript, HTML, Python, MS Batch, Shell 
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