
Gratifica	e	Efficienza	Aziendale	Anno	2014	

 

Premi 

I premi collegati alle performance sono i seguenti: 

 gratifica spettante, ai sensi del Regolamento del personale della Consob, al personale 
appartenente alla carriera direttiva; 

 efficienza aziendale spettante a tutto il personale. 

I dati si riferiscono all'anno 2014. 

 

Carriera 
Premio 
medio 

conseguibile  

Totale premio  

erogato 

Premio 
medio 

erogato 

Direttiva 8.396 3.153.654 8.004 

Operativa 1.212 246.512 1.141 

 

 


