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Questionario.  

 

Q1. Condividete la scelta di mantenere ampia autonomia agli statuti nel disciplinare le modalità con  

cui il rispetto criterio di riparto previsto dagli artt. 147-ter, comma 1-ter, e 148, comma 1-bis, del  

TUF dovrà essere assicurato? Si certo. 

 

Q2. Condividete la finalità di non imporre alle liste presentate dalle minoranze il rispetto  

dell’equilibrio tra generi, qualora presentino un numero limitato di candidati? Si 

Ritenete congruo a tal fine il criterio che esclude l’applicabilità delle norme in esame alle liste che 

presentino un numero di candidati inferiore a tre? Si. 

Ritenete possibile individuare altri criteri che meglio perseguano tale esigenza? Si l’alternanza al 

rinnovo del mandato. 

 

Q3. Condividete quanto previsto in merito alle modalità di sostituzione dei componenti degli organi  

venuti a cessare in corso di mandato? Si. 

 

Q4. Condividete la previsione di cui al comma 2, lett. c), anche in relazione alle disposizioni di cui  

all’art. 2449, comma 4, c.c.? Si. 

 

Q5. Condividete la previsione relativa all’arrotondamento all’unità superiore del numero di  

componenti appartenenti al genere meno rappresentato? No non c’e’ ragione. 

 

Q6. Condividete quanto espresso in merito all’applicazione delle previsioni artt. 147-ter, comma 

1ter, e 148, comma 1-bis alle società i cui statuti prevedono il rinnovo parziale dell’organo  

amministrativo? No in quanto nella sua collegialità  decade integralmente . 

 

Q7. Ritenete che ci possano essere degli elementi di criticità nell’applicazione della disciplina agli  

organi di controllo, e in particolare al caso di dimissioni prima della scadenza del mandato? Si ma 

possono essere superati nel rinnovo. 
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