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ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP “SERVIZI DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 

LAVORO”, LOTTO 4, PER LE ESIGENZE DELLA SEDE DI ROMA DELLA CONSOB

DECISIONE DI CONTRARRE

IL DIRETTORE GENERALE

- VISTA la legge 7 giugno 1974, n. 216 e s.m.i.;
- VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e s.m.i.;
- VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., in materia di tutela della salute e della 

sicurezza nei luoghi di lavoro;
- VISTO l’art. 1, comma 449, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, sul ricorso da parte delle 

Pubbliche Amministrazioni alle convenzioni quadro stipulate da Consip spa;
- VISTO il regolamento concernente l’amministrazione e la contabilità della Consob, adottato

dalla Commissione con delibera n. 18540 del 24 aprile 2013, reso esecutivo con decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 maggio 2013;

- VISTA la delibera n. 18697 del 13 novembre 2013, avente per oggetto “Competenze in materia
di assunzione di impegni di spesa”;

- CONSIDERATA la necessità di assicurare, presso la sede di Roma dell’Istituto, la prestazione –
per il quadriennio dal 1° luglio 2026 al 30 giugno 2030 – dei servizi relativi all’attuazione delle 
misure di tutela previste dal d.lgs. n. 81/2008, in termini di gestione e coordinamento, 
organizzazione, servizio tecnico e servizi alle persone;

- CONSIDERATA la disponibilità dei servizi di cui sopra nell’ambito del lotto 4 (Lazio, Sardegna)
dell’accordo quadro Consip denominato “Servizi di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”, 
attivato il 6 maggio scorso e aggiudicato, per la seconda tranche pari a un massimale di 
€ 11.125.000 (IVA esclusa), alla società Consilia CFO srl (atteso che la prima tranche
ordinabile non è più disponibile stante il raggiungimento del relativo controvalore massimo);

- VISTO il Piano dettagliato delle attività emesso da detta società, in forma definitiva, il 4
febbraio 2026;

- VISTO l’onere complessivo quadriennale correlato all’acquisizione, pari a € 217.155,95 (IVA 
esclusa), che graverebbe sul capitolo di spesa corrispondente al n. 10341 (“Spese per la tutela 
della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro”) degli esercizi finanziari dal 2026 al 2030,
secondo la seguente ripartizione:

Esercizio 2026 € 29.396,28
Esercizio 2027 € 55.496,10
Esercizio 2028 € 53.081,87
Esercizio 2029 € 53.081,87
Esercizio 2030 € 26.099,83

TOTALE € 217.155,95

D E C I D E :

- di procedere all’affidamento alla citata Consilia CFO srl, per il quadriennio dal 1° luglio 2026
al 30 giugno 2030, della prestazione presso la sede di Roma dei servizi sopra menzionati, 
tramite emissione di un ordinativo principale di fornitura, nell’ambito del lotto 4 dell’accordo 
quadro Consip denominato “Servizi di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”, per l’onere 
complessivo di € 217.155,95 (IVA esclusa), che graverà sul capitolo di spesa corrispondente al 
n. 10341 (“Spese per la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro”) degli 
esercizi finanziari dal 2026 al 2030, secondo la ripartizione sopra evidenziata;

- di nominare quale responsabile unico di progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. 
n. 36/2023, l’ing. Piergiuseppe Manzione (e-mail p.manzione@consob.it, tel. 06 8477818), 
responsabile dell’Ufficio Logistica e Sicurezza sul Lavoro, coordinato nella Divisione Finanza 
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e Amministrazione, che si avvarrà del supporto amministrativo del dott. Luca Amodeo (e-mail 
l.amodeo@consob.it, tel. 02 72420279), consigliere senior dell’Ufficio Amministrazione e 
Contratti, coordinato nella medesima Divisione. L’ing. Manzione svolgerà anche le funzioni e 
i compiti del direttore dell’esecuzione del contratto.

Il Direttore Generale
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